VISTOS:

S

“

CONSIDERANDO:

1.

APRUEBA SEXTA MODIFICACION DE CONVENIO
ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DE AYSEN: EJECUCION PROGRAMA “4 g 7".

RESOLUCION EXENTA N°&0

COYHAIQUE, 02 DE DICIEMBRE DE 2021
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Ley N° 185575 de Bases Genercles de la Administracién del Estado,
CuUyo ’rexTo refundide, coordinade y sistematizado fue fijado por el
Decreto con Fuerza de Ley N° ?/ 9.653, de 2000, del Ministerio
Secretaria General de la Presidencia

tey N° 1{9 023, que cred el Semcio Nacional de la Mujer;, vy
modifi coczones respectivas infroducidas por la ley N° 20.480,

Ley N° 21. ]92 de Presupuesio del Sector PUblico, para el afio 2021.

Ley N° 19. 886 sobre Bases de los Confratos Administrativos de Suministro
y Prestacién de Servicios y su Reglamento contenido en el Decreto
Supremo N° 25072004, del Ministeric de Hacienda y sus modificaciones.
Reso!uc;on N°7 y 8, de la Confraloria General de la RepUblica.
Resoiuczon N°19, de fecha 30 de octubre de 2017; Resolucion N°678 de
31 de diciembre de 2020, Resclucidn N°211, Resolucion N° 212 ambas
de fecha 13 de mayo de 2021, Resolucién TRA 121830/21/2019, todas
del SERNAMEG.

Que, &l Serwcso Nacional de la Mujer v la Equidad de Género
{SERNAMEGJ fiene por misién disefiar, proponer y coordinar politicas,
planes, me,.\dldcs y reformas legales conducentes a la igualdad de
derechos y oporiunidades enfre hombres y mujeres, vy a disminuir
practicas dzscrzmmcfonos en el proceso de desarollo politico, social,
econdmico y cultural del pdis.
i

Que, den’rro del dmbifo de sus funciones, le comresponde al SemameEG,
promover progromcs desfincdos a sensibilizar o la comunidad sobre
temas que afectan a las mujeres v su grupo familiar; coordinando con
Servicios vy orgcnrsmos publicos privados los programas, acciones y ofras
medidas conducenfes a los objetivos de este Servicio.

Que, uno de sus objefivos esiratégicos del SemameEG, es fortalecer Ia
ou’ronormc econdmica de los mujeres mediante Ia implementacién de
iniciativas, ecczones y programas con perfinencia cultural y teritorial, gue
promuevcn la generacién de ingresos, el acceso y control de sus recursos,
Su :ncorporoc:on permanencia vy desarolic en el mundo del frabajo
remunerado -en el marco del frabgjo decente- potenciando su
empodercmxen‘ro individual v coleciivo.

Que, dicho objetivo se concreta a fravés del Area Mujer y Trabgijo, en
cuyas lineas programdaticas se encuentran los Programas Muieres Jefas de
Hogar, Progrc:mc 4 a /. Programa Mujer Emprende v la linea de accidn
esfrcseglcc Buenas Practicas Laborales con Equidad de Género



RESUELVO:

Que, La Dir\!eccién Regional de Aysén del Servicio Nacional de la Mujer y
ia Equidadide Génere, y la llusire Municipalidad de Aysén suscribieron
con fecha 22 de febrero de 2021 un Convenio de Transferencic de
Fondos y Ejecucidn para la ejecucion gel Programa 4 a 7, segin consta
de Resolucion Exenta N°8 de fecha 01 de marzo de 2021, de esta
Direccidn Regionci, la que tuvo por aprobadc este acuerdo de
voluniades! Modificade con fecha 07 de cbril aprobada mediante
Resex. N°13 de fecha 16 de abril de 2021, modificado con fecha 17 de
mayo aprobado medicnie Resex N°26 de fecha 28 de mayo de 2021,
modificado con fecha 05 de octubre aprobada  mediante Resex. N°45
de fecha 15 de octubre de 2021, medificado con fecha 18 de octubre
aprobada | mediante Resex. N° 50, de fecha 05 de noviembre,
modificade con fecha 08 de noviembre, aprobado mediante Resex. 54,
de fecha 12 de noviembre.

¥

Que, med%bn?e memordandum N°1464 de fechc 23 de noviembre de
2021, la Dirfec?ora Regional soliciia sexta modificacion de convenio de
acuerdo a los anfecedentes gue se sefialan en memoréndum N° 163 de
fechc 23 de noviembre de 2021, el que sefiala: en virtud de solicitud
emcnadc bor la llustre Municipcalidad de Aysén, a iravés del Oficio N°
3340 de fecha 22 de noviembre, mediante el cual el citado Municipio
hace !Iegd’r la solicitud de sexta modificacién presupuestaria, para los
esToblecim%enTos educacionales de Escuela Poetisa Gabriela Misircl y
Escuela Alrfnircm’re Simpsen, segin el siguienie detdlle: Escuela Poetisa

Gabriela Mistral cuenta con un remanente de Sub ftem 21 “Personal @
honorarios” por un valor de $413.753.- Se #raspasan e incrementan a:
Sub ftem .564 “Equipos Informdticos” $ 413.753.-, ", para adquirr
notebook Epcrc: el desarrclio del frebgje del Programa. Escuela
Almirante Simpson cuenta con un remanente de Sub ftem 21 “Personal
a Honorarios”, por un valor de $468.377.-, por concepfo de recursos
para solve-én‘rcr reemplazos licencias mafemnales y Licencia Médica
Preventiva !Pcrenfa! (LMPP]. se fraspasan a Sub ftem 43 “Materiales de
Uso y Consumo”, por un monto de $ 168.377.-, para la adquisicidn de
Utiles de libreria para la ejecucidon de talleres con Ios nifos y nifias del
Programa y < Sub ftem 64 “Equipos Informé&ficos” por un monto de $
300.000.-, para  adquirir notebook para ef desarrollo del frabgjo en el
es‘roblecimfen?o educacional.

Que, de c:é:uerdo a lo esiablecido en la cldusula décimo primera del
convenio qe origen en el case que la modificacion sea presupuestaria,
requerira ademas revision y aprobacién de Encargada de Administracion
y Finanzas (de la Direccién Regional, lo que se materidliza mediante
memo N°146 de fecha 26 de noviembre de 2021 .

Que, la Reselucién Afecta N° 19 de 30 de octubre de 2017, delegd en Ia
Directora Regional de Aysén, la facultad de acordar y/o realizar todos los
actos y celebrar fodos los convenios y contfratos que fueren necesarios
para el curhpliimiento de los fines institucionales y la faculiad de dictar la
resolucion gprobatoria comrespondiente.

Que, mediénfe resolucion exenia N°678 de 31 de diciembre de 2020, se
aprobd el cdiculo y estimacién de gastos del Presupuesto @ los
Direcciones; Regionales, comespondientes al pericdo 01 de enero ai 31 de
diciembre de 2021, resolucion N°383 de fecha 07 de septiembre de 2021.

Que, finalmente y conforme lo expuesio en los considerandos
precedentes se suscribe cuarta modificacion de convenio con la llustre
Municipalidad de Aysen.



1. Apruébese en todas sus partes, sextac medificaciéon Convenio suscrito con fecha 30
de noviembre de 202?1 entre el Sernameg v la |. Municipalidad C§e /f\ysen. para la
ejecucién del programa “4 a 7" El Texio de este Convenio es del siguiente tenor:

En Coyhaique, 30 de noviembre de 2021, enfre el Servicio Nacional de la Mujer v Ia
Equidad de Género, RUT N°  60.107.000-6, servicio puUblico funcionamente
descentralizado, a fravés de su Direccidn Regional de Aysén, representada por su
Directora Regional dofia | Elizabeth Gutiérez, cédula nacional de zdenf_zdod
N° ", ambos con domicilic en calle Baguedano N°257, Comuna de Coyhaique,
en adelante el “SemcmEG'g’ o el “Servicio”, por una parte; y por la ofra, la tlt:;sfre
Municipalidad de Aysén, en adelante, “el Municipio” en adelante, o “la entidad
ejecutora”, R.U.T. N°69.240.100-k, representada por su Alcalde don Julio Urbe Alvarado,
cédula nacional de identidad N : ambos con domicilio en calle Esmeralda
N°¢07, de la Comuna de Aysén, todos mayores de edad, quienes exponen lo siguiente
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PRIMERO: ANTECEDENTES

e La Direccién Regional de Aysén del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, y la llustre Municipalidad de Aysén suscribieron con fecha 22 de febrero
de 2021 un Convenio de Transferencia de Fondos y Bjecucion para ia ejecucién
del Programa 4 @ 7, segUn consta de Resolucién Exenta N°8 de fecha 01 de marzo
de 2021, de esia Direccion Regional, o que tuvo por aprobado este acuerdo de
voluntades. Modificado con fecha 07 de abril aprobada medicnte Resex. N°13
de fecha 16 de abril de 2021, modificado con fecha 17 de mayo aprobado
mediante Resex N°24 fde fecha 28 de mayo de 2021, modificado con fecha 05 de
octubre aprobada | mediante Resex. N°45 de fecha 15 de ociubre de 2021,
modificado con fecha 18 de octubre aprobada mediante Resex. N° 50, de fecha
05 de noviembre, modificado con fecha 08 de noviembre, aprobado mediante
Resex. 54, de fecha 12 de noviembre.

e Mediante memordn@jum medicnte memordndum N°164 de fecha 23 de
noviembre de 2021, ia Direciora Regional solicita sexta modificacién de convenio
de acuerdo a los c:n’réceden%es que se senalan en memordndum N° 163 de fecha
23 de noviembre de 2021, el que sefdla: en virtud de solicitud emanada por la
llustre Municipalidad §de Aysén, a fravés del Oficio N° 3340 de fecha 22 de
noviembre, medic:n‘regel cual el citado Municipio hace llegar la solicitud de sexta
modificacién presupuestaria, para los establecimientos educacionales de Escuela
Poefisa Gabriela Mistial y Escuela Aimirante Simpson, segun e siguiente detalle:
Escuela Poefisa Gabriela Mistral cuenta con un remanente de Sub item 2]
“Personal a honoroﬁoé” por un valor cde $413.753.- Se fraspascn e incrementan a:
Sub ftem é4 “Equipo.{ Informaticos” $ 413.753.-, ", para adgquirir notebook para el
desamrollo del Trobojof del Programa. Escuela Almirante Simpson cuenia con un
remanente de Sub ﬁ‘efm 21 “Personal @ Honorarios”, por un valor de $448.377.-, por
concepto de recursos para solveniar reemplazos licencias maternales y Licencia
Médica Preventiva Pafrenfoi (LMPP), se traspasan a Sub flem 43 “Matericles de Uso
y Consumo”, por un rfworn‘o de 3 168.377 -, para la adquisicidn de Utiles de libreria
para la ejecucidn def talleres con los nifios y nifias del Programa y Sub item 64
“Equipos Informaticos? por un monto de $ 300.000.-, para adguirr notebook para

el desamrollo del frobojgo en el esiablecimiento educacional.
|
= De acuerdo ¢ lo esfgflbiecido en la clausula décimo primera del convenio de
origen en el caso que la modificacion sea presupuestaria, requerird ademas
revision y aprobacién de la persona encargada de Administracion y Fincnzas de Ia
Direccién Regional, Io que se materializa mediante memo N°166 de fecha 26 de
noviembre de 2021. |

|

SEGUNDO: OBJETO |

Escuela Poetisa Gabriela Misiral
1) Desde ftems i



Rebajar desde Ia cuenia 20 ie suma de $413.753.-, guedando en dicha cuenia la suma de
$13.004.161.- ]

Incrementar a la cuenic 40 | 0 suma de $413.753.-, guedando en dicha cuenta la suma de
$1.176.007 .-

Escuela Aimirante Simpson
1} Desde items

Rebajar desde la cuenta 20 la suma de $468.377 .-, guedando en dicha cuenig la suma de
$11.283.693.- ;

incrementar a la cuenta 40 lc: suma de $148.377.-, qguedando en dicha cuenta la suma de
$618.377 - '

Incrementar a la cuenta 40 lo suma de $300.000.-, guedando en dicha cuenia la suma de
$733.980. -

TERCERO: MODIFICACION !
El convenioc de origen se modmcc: en su cldusulo octava numeral 1, conforme al siguiente
fenor:

CCTAVO: COMPROMI§OS FINANCIEROS/ADMINISTRATIVOS DE SERNAMEG

1 Traténdose de un esTfoblecimienfo educaciongl con las siguienies coberturas: 1)
Escuela Litoral Ausfral, 50 nifios/as y 36 mujeres; 2) Escuela Poefisa Gabriela
Mistral, 50 nifios/as y 36 mujeres y 3) Escuela Almirante Simpson, 25 nifios/as y 18
mujeres; SernamEGj se compromete a fransferr para el cofinanciamiento de la
gestion, adminisiracion e implementacién del proyecto, la suma bruta, Unica y
total de $42.253.152.-( cuarenia y dos millones doscientos cincuenic v fres mil
ciento cincuenta y édos pesos), la que se desglosa de la siguiente forma:

ESCUELA GABRIELA MISTRAL

ftem Aporie SernamEG
Cuenta ftem / Total Saldo ($) ! Cuenta ftem /Total Presupuesto
20 Gastos en Pers cii eraci |
Tos en ona Operaciona 20 $13.004.161-
40 | Gaostos Operacionales 40 $1.176.007.-
60 | Gastos de Inversion &0 $1.127.789.-
TOTAL TOTAL $15.307.957.-
ESCUELA LITORAL AUSTRAL
ftem Aporte SernamEG
Cuenta ftem / Total Saldo () Cuenta ftem /Total Presupuesto
20 Gast 1 P El i
os en ersonc::i Operacional 20 $12.960.510.-
40 | Gostos Operacionales 40 $803.750.-
60 | Gastos de Inversion €0 $544.885.-
TOTAL : TOTAL $14.309.145.-
]
ESCUELA ALMIRANTE SIMPSON
frem Aporte SernamEG
Cuenta ftem / Total Saldo (S) Cuenta item /Total Presupuesto
20 Gastos en Personal i
SO c:E Cperacional 20 $11.283.493 -
40 Gastos Operacionales 40 $618.377 -
60 | Gastos de Inversion 60 $733.980.-
TOTAL TOTAL $12.636.050.-




CUARTO: Plan de cuentas y p‘royecfo
El ejecutor deberd hacer las modificaciones respeciivas en el plan de cuentas del

proyecto comunal haciendo enfrega oporiuna del mismo a la Unidad Técnica con el
respectivo desglose del presupuesio en sub items.

QUINTO: Constancia
Las parfes acuerdan, que en iodo aguelo no modificado expresamenie por esfe
instrumento, permanecen vigentes las disposiciones pactadas en el Convenio original.

SEXTO: Acciones ‘

En viriud de este msfrurnemo el Servicio Nacional de la Mujer v ka Equidad de Género,
Region de Aysén procederc.,a emilir Resolucion aprobatoria de la presente modificacion
de Convenio v su posterior publicacion para efectos de o dispuesto en la Ley N° 20.285.

SEPTIMO: Suscripcidn y firma.
La modificacién que por esie acto se infroduce se firma en 3 ejemplares de un mismo
tenor y fecha, quedando une en poder de cada parte.

OCTAVO: Personerias.
La calidad de Directora regional de la Regidn de Aysén, del Servicio Nacional de la Mujer
y la Equidad de Género de dona Hlizabeth Gutiérrez Eggers, consta de Resolucion TRA
121830/21/2019, de fecha 27 de febrero de 2019 y su facultad para suscribir el presente
instrumento consta de Resoipcién N° 19 de 30 de octubre de 2017, ambas del Servicio
Nacional de la Mujer vy la Equidad de Género.

Lo personeria de don Ju!iinribe Alvarado, Alcalde de la I Municipalidad de Aysén,
consta del fallo del Tribunal EiecTora% Regionai de Aysén regisiro ROL. C-39-2021, el Acta de
la sesidn constitutiva del Honorob e Concejo Municipal de Aysén de fecha 28 de junio de
2021; el Decreto Alcaldicio N° .627 de fecha 29 de junio de 2021 que da por iniciado el
periodo de gestion mummpol 2021-2024;

Se hace presente que el cc?o gue medianie esta resolucidn se aprueba no involucra
nueva asignacion presupueswnc impuiable al afo 2021.
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