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APRUEBA TERCERA MODIFICACION DE
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE
FONDOS Y EJECUCION SERVICIO
NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD
DE GENERO. LA DIRECCION REGIONAL
DE LA ARAUCANIA SERVICIO NACIONAL
DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUCON.
“PROGRAMA 4 a 7".

RESOLUCION EXENTA N°1027/IX REG.

TEMUCO, 22 DE DICIEMBRE DE 2021
VISTOS:

1.- Ley 19.653, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia de la
Republica, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley 18.575,
Orgéanica Constitucional de Bases de la Administracién del Estado;

2.- Ley N° 19.023, que crea el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género;
3.- Ley N°20.820, de fecha 20 de marzo de 2015, que crea el Ministerio de la Mujer y
la Equidad de Género, y modifica Ley N©19.023;

4.- Ley N919.862 que establece el Registro de las Personas Juridicas receptoras de
fondos publicos;

5.- Ley N©19.880 sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los
actos de los drganos de la Administracién del Estado:

6.- Ley N°18.575 Organica Constitucional sobre Bases Generales de la Administracién
del Estado; o

7.- Ley N° 21.289, de Presupuesto del Sector Publico para el afio 2021;

8.- Resoluciones N°7 y N°8, de 2019, de la Contraloria General de Ia Republica, que
Fija Normas sobre Exencién del Tramite de Toma de Razén:

9.- Resolucion RA 121830/595/2020, de fecha 20 de octubre de 2020, designdé como
Directora Regional del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, Region de
La Araucania, a dofia Sara Suazo Suazo.

10.- Resolucién N°0019, de fecha 30 de octubre de 2017, del Servicio Nacional de La
Mujer y la Equidad de Género, que fija texto refundido de delegacion de facultades en
las Directoras Regionales de SernamEG;

11.- Resolucién Exenta N°678, de fecha 31 de diciembre de 2020, de Sernameg, que
aprueba el presupuesto Regional para el afio 2021.

12.- Resolucién Exenta N°652, de fecha 15 de diciembre de 2021, que incrementd el
presupuesto regional;

13.- Resolucion Exenta N°822/IX REG, de fecha 31 de marzo de 2021, del SernamEG
Regién de La Araucania, que aprohd el Proyecto Comunal y et Convenio de
Transferencia y Ejecucién del Programa “4 a 7", suscrito con fecha 22 de marzo de
2021, entre el Servicio Nacional de la Mujer y La Equidad de Género, a través de Ia
Direccién Regional de La Araucania del SERNAMEG y la I. Municipalidad de Pucon.

14.- Resolucion Exenta N°892/IX REG, de fecha 20 de mayo de 2021, del SernamEG
Regién de La Araucania, que aprobd modificacién del Convenio sefialado en el punto
anterior,

15.- Resolucion Exenta N°943/IX REG, de fecha 24 de septiembre de 2021, del

SernamEG Region de [a Araucania, que aprobé segunda modificacién del Convenio
sefialado en el punto N°13,

CONSIDERANDO:

1. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, es un servicio
publico, funcionalmente descentralizado, dotado de personalidad juridica y de
patrimonio propio, que se relacionard con el Presidente de la Republica por
intermedio del Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género; y tiene por cbjeto,

ejecutar las politicas, planes y programas que le encomiende el mencionado
Ministerio.




2. Que, el SernamkgG, tiene como mision fortalecer las autonomias y ejercicio pleno
de los derechos y deberes de la diversidad de mujeres, a través de la
implementaciéon y ejecucion de Politicas, Planes y Programas de Igualdad y
Equidad de Género, considerando el enfoque territorial, y aportando al cambio

cultural que se requiere para alcanzar una sociedad mas igualitaria entre mujeres
y hombres en el pais.

3. Que, uno de sus objetivos estrategicos del SernamEG, es fortalecer la autonomia
economica de las mujeres mediante la implementacion de iniciativas, acciones y
programas con pertinencia cuitural y territorial, que promuevan la generacion de
ingresos, el acceso y control de sus recursos, su incorporacién, permanencia y
desarrollo en el mundo del trabajo remunerado -en el marco del trabajo decente-
potenciando su empoderamiento individual y colectivo.

4. Que, dicho objetivo se concreta a través del Area Mujer y Trabajo, en cuyas lineas
programaticas se encuentran los Programas Mujeres Jefas de Hogar, Programa 4
a 7, Programa Mujer Emprende y la linea de accién estratégica Buenas Pricticas
Laborales con Equidad de Género.

5. Que, el Programa 4 a 7 tiene comeo fin principal el fortalecimiento de la autonomia
econdmica de las mujeres. Por lo que su objetivo general es: Proporcionar a
mujeres responsables de nifios y nifias de 6 a 13 afios, accese al servicio de

cuidado provisto por el programa, en apoyo a su participacion en el mercado
laboral.

6. Que, en este orden de ideas, la Direccién Regional de La Araucania del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, y la I. Municipalidad de Pucodn,
suscribieron con fecha 22 de marzo de 2021 un Convenio de Transferencia de
Fondos y Ejecucion para la ejecucion del Programa 4 a 7, seglin consta de
Resolucion Exenta N0822/IX REG, de fecha 31 de marzo de 2021, de esta
Direccion Regional, la que tuvo por aprobado este acuerdo de voluntades. El
Convenio sefialado anteriormente fue madificado por instrumentos de fecha 14
de mayo de 2021, siendo aprobado por Resolucion Exenta N9892/IX REG, de
fecha 20 de mayo de 2021, y de fecha 6 de septiembre de 2021, siendo

aprobado por Resolucion Exenta N°943/IX REG, de fecha 24 de septiembre de
2021, ambas de Sernameg.

)

7. Que, los suscriptores del Convenio han acordado modificar la Clausula OCTAVA
numeral 1, “Compromisos Financieros/Administrativos del SernamEG”,
incrementando en la suma de $2.300.000.- (dos millones trescientos mil pesos)
el item 60, ello segun los antecedentes expuestos por la Profesional del Area
Mujer y Trabajo, Programa 4 a 7, de Sernameg, dofia Katerina Gonzalez
Arévalo, contenidos en el Memorandum N©239/2021, de fecha 15 de diciembre
de 2021. Lo anterior ha sido autorizado por el Director Regional (S) de

Sernameg, a través de Memorandum N°471/2021, de fecha 15 de diciembre de
2021.
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8. Que, el incremento de presupuesto ha sido autorizado por Sernameg, a través

de la dictacién de la Resolucion Exenta N°652, de fecha 15 de diciembre de
2021.

9. Que, la modificacion sefialada ha sido suscrita con fecha 17 de diciembre de

2021, por lo cual es necesario dictar el correspondiente acto administrativo que
la apruebe.

10.Que, la Resolucidon N°0019, de fecha 30 de octubre de 2017, del Servicio

Nacional de La Mujer y la Equidad de Género, delega facultades en las
Directoras Regionales.

11.Que, la Resolucién RA 121830/595/2020, de fecha 20 de octubre de 2020,

designd como Directora Regional de Sernameg, Regién de La Araucania, a dofia
Sara Suazo Suazo.
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RESUELVO:

Articulo 1°; Apruébase la tercera modificacion del Convenio de Transferencia de
Fondos y Ejecucién del Programa 4 a 7 suscrita con fecha 17 de
diciembre de 2021, entre el Servicio Nacional de la Mujer vy La
Equidad de Género, a través de la Direccion Regional de la
Araucania del SERNAMEG vy la I. Municipalidad de Pucén, siendo del
siguiente tenor:

//TERCERA MODIFICACION DE CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE FONDOS Y
EJECUCION SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO. LA
DIRECCION REGIONAL DE LA ARAUCANIA SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y
LA EQUIDAD DE GENERO E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUCON. “PROGRAMA 4
az7//

En Temuco, a 17 de diciembre de 2021, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente
descentralizado, a través de su Direccidn Regional de La Araucania, representada por
su Directora Regional dofia SARA SUAZO SUAZO, cédula de identidad

ambos con domicilio en calle - B ' en adelante el
“SernamEG” o el “Servicio”, por una parte; y por la otra, la por una parte; y por la
otra, la I. Municipalidad de Pucén, en adelante, “el Municipio” o “la entidad
ejecutora”, R.U.T. N©69.191.600-6, representada por su Alcalde don CARLOS BARRA
MATAMALA, cédula de identidad ambos con domicilio en calle

, ambos mayores de edad, quienes exponen lo

siguiente.
PRIMERO: Objeto.

El presente instrumento tiene por finalidad realizar una tercera modificacién al Convenio
de Transferencia de Fondos y Ejecucion suscrito con fecha 22 de marzo de 2021 para la
ejecucién del Programa 4 a 7, el que fue aprobado por Resolucién Exenta N9822/IX REG,
de fecha 31 de marzo de 2021, de esta Direccién Regional, siendo modificado por
instrumentos de fecha 14 de mayo de 2021, el que fue aprobado por Resolucion Exenta
NO892/IX REG, de fecha 20 de mayo de 2021, y de fecha 6 de septiembre de 2021,
aprobado por Resolucion Exenta N©943/IX REG, de fecha 24 de septiembre de 2021,
ambas de Sernameg.

El objetivo de la presente modificacién es incrementar el presupuesto aportado por
Sernameg para el funcionamiento del Programa el presente afio, indicado en la Cldusula
OCTAVA numeral 1, “Compromisos Financieros/Administrativos del SernamEG”,
efectuande un aumento de $2.300.000.- al ftem 60 “Gastos de Inversion”, de
conformidad a los términos que a continuacién se expresan y a los objetivos especificos
y lineas de trabajo pactadas.

SEGUNDO: Primera Modificaciéon Convenida.

Las partes acuerdan modificar la Cldusula OCTAVA numeral 1, “Compromisos
Financieros/Administrativos del SernamEG”, incrementando en la suma de
$2.300.000.- (dos millones trescientos mil pesos) el item 60, ello segln los
antecedentes expuestos por la Profesional del Area Mujer y Trabajo, Programa 4 a 7,
de Sernameg, dofia Katerina Gonzalez Arévalo, contenidos en el Memorandum
N0239/2021, de fecha 15 de diciembre de 2021. Lo anterior ha sido autorizado por el
Director Regional (S) de Sernameg, a través de Memorandum N°471/2021, de fecha
15 de diciembre de 2021.

Que, el incremento de presupuesto ha sido autorizado por Sernameg, a través de la
dictacidn de la Resolucién Exenta N°652, de fecha 15 de diciembre de 2021.

De esta manera, el cuadro presupuestario del aporte de Sernameg para el
funcionamiento del Programa 4 a 7 en la comuna de Pucén para el presente afio
quedara de la siguiente manera:

Aporte
Cta. item SernamEG
10 | Gastos en Personal Administrativo $0.-
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20| Gastos en Personal Operacional $10.264.870.-
30 | Gastos en Administracion $0.-
40 | Gastos Operacionales . $4.682.306.-
50 [ Transferencias a Beneficiarias $0.-
60 | Gastos de Inversidn $3.281.505.-

Totales $18.228.681.-

TERCEROQO: Segunda Modificacion Convenida.

Asimismo, las partes acuerdan modificar la Clausula Octava, referida a los *Compromisos
Financieros/Administrativos de Sernameg”, N°1, en el sentido que deberd incorporarse
una remesa adicional durante el presente afio 2021, a efectos de transferir el incremento
presupuestario que se ha detailado en la clausula anterior, por la suma de $2.300.000.-
(dos millones trescientos mil pesos), la que serd entregada al ejecutor durante el mes
de diciembre de 2021, y una vez que se dicte la correspondiente Resolucién Exenta que
apruebe la modificacion acordada. '

CUARTO: Constancia.

Las partes dejan constancia que en todo aquello no modificado por el presente
instrumento rigen plenamente y sin alteraciones las estipulaciones del Convenio
original y sus modificaciones ya sefialados en la clausula primera de este instrumento.

QUINTO: Personerias.

La calidad de Directora Regional de ia Region de La Araucania, del Servicio Nacional de
la Mujer y la Equidad de Género de dofia SARA SUAZO SUAZO, consta de Resolucién
RA 121830/595/2020, de fecha 20 de octubre de 2020, y su facultad para suscribir el
presente instrumento consta de Resolucion N°19, de fecha 30 de octubre de 2017,
ambas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

La personeria de don CARLOS BARRA MATAMALA como representante legal de la 1.

Municipalidad de Pucdn consta de Decreto Exento N91676, de fecha 29 de junio de
2021,

SEXTO: Suscripcién y firmas.

La presente modificaciéon de convenio se firma en dos ejemplares del mismo tenor y

fecha, quedando uno en poder de la I. Municipalidad de Pucén y el restante en poder
del SERNAMEG.

SARA SUAZO SUAZO, DIRECTORA REGIONAL, SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, REGION DE LA ARAUCANIA.- CARLOS

BARRA MATAMALA, ALCALDE / REPRESENTANTE LEGAL.- 1. MUNICIPALIDAD
DE PUCON//

Articulo 2°: El gasto comprometido por el Servicio Nacional de la Mujer vy la
Equidad de Género mediante la presente Resolucién Exenta, debera
ser imputado al Programa 02, subtitulo 24, item 01, asignacién 005,
del Presupuesto correspondiente al afio 2021.

ANOTESE, REFRENDESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Distribucién:

- Fiscalia IX Regidn.

- Depto. de Adm. y Finanzas.
- Oficina de Partes.

- Programa 4 a 7.
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DE FONROS ¥ BIECUCION L
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

TERCERKA MODIFICACION DE CONVENID GE CONTINUIDAD Tﬂau‘sfﬁae_ﬂgm

BIRFCEION REGIONAL DE LA ARAUCANIA
E
IUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUCON
“PROGRAMA 4 A7”

Erv Temuce, 2 17 de didembre-de 2027, enfre el Bervicio Racional de fa Mujery Iz
Equidad de Génefo, RUT. N° 80.,1057.000-6, service piblico fundstaimenta
descentializade, = través de su Diteccibn Regional de (& Arducanis, répresepizda: par
-su Birectora Regiconal dofia SARA SUARD SUAZE, cédila do identidad .
2imbes com domicio i calie A . e pistanie el
“SernamEE" & & “Seyviclo”, por una parte; v por Ja oba, la per una pate; v par fa
ofra, ia. 1. Municipalided de Duedn, an adelerite, “el Municiple” o ™Ma entitiad
sjecutora”, RMLT. NI69.181.600-6, representadn por st Alesidé don CARLOS:
BARRA MATAMALR, cédile de identidad | » 8bas.con domidilic-en calle:
: ambos mayoeres de edad, gquienss expanen lo
sigulente, '

PRIMERO: Okjeto.

‘Bl presenty nstrumente Hene por finglidad realizar una fercers miodificaddn. al
Cetivenio de Transfersnciy de Fordos v Bjecdcion suscrito o fachs 22 de pratzo de.
2021 pars Ia gjecicion del Programa 4 a7, of que fue aprobado por Reselucisn' Exeritg
NOgAR/IX REG, tle fache 31 de marmo de 2021, do esta Dirsbaidn Regional, siemde
‘mgdificade por' instrumentos. de feths 14 de mayo de 2021, of dus fus shrobads por-
Resolucién Exenta NUBYZ/IX REG, de fecha 70 de mayp de 2021, v de focha &.de
sephiembre de: 2021, eprobado por Resohueidn. Exenta NP943/IX REG, 66 fecha 24 de
septiemibre-de 2021, arbes ds Sermatneg.

-El ebijetive de iz presente modificacidn es incrementar &l Presuplueste eportade gor
Semameg para of funcioramiente @ Progfetie £ presents afic, indicado en fs
Cliusitla  OUTAVA numeral 1, “Compremises  Finanderos/Administratives  dal
SemamiG”, efectuando un aumente de $2:300.000.~ 3l ferg 60 “Basths e Tnversién”,
de conformiidsd & log términos gue 2 continuadin se expresan v a lbs. otjetivos
espediicosy ineas de trebajo pactadas.

BECUNDT: PHimcre Modificacidn Convenida,

ies portes acyzrdan modificar lo Cliusitla OCTAVA nilmeral I, “Compromisos
FinaRieros/Adminiszativos  del  SernamEG”, incrementende en la summ  de
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$2.300.000.~ {dos milignes tresdentos mil pests) el ftem 60, elfe segn fos
anteredentes exppestos pof fo Profesienal dof Aréa Mujer v Trabdio, Rrograma 4 a 7,
de. Sernareg, dohs: Katerina Gonzdlez Arévalo, cofitenidos en o Memorindum
NoR23a72021; de feche. 15 d& didenibié de 2021, Lo anteriorha side autctizado por &
Director Regicnat {S] de Sernameg, o través. de Memarandum No4F1/2021, de fechy.
15 de dicferhéd da 2021,

Que, e incremente: de presupuesto he side autorizade por Smameg, 2 través de i
dictacion dela Resblicidn Exerity NPES2, de fecha 15 dedicierbre de 2071,

D& este manera, e ouadro -presipiedtario det aporie de Semameg para el
funconataiento del Pregrams 4 a 7 en 1o comdng de Pucén para ¢ presénte &
quedars de la si:guieu'te manae;

_ _ Aparte
Ca, ;. frem . _SernamEG. |
10 iGastos en Persurial Administrativo 0.~
20. Gastos-eh Persaral Dperacional . $16.764.870.-1
30| Gastos en Administracidn L gh=
40 Gastes Operagiorales $4:582,306.
B0 Transferendias o Beneficiadias N U | A
50| Gastosde Inversian .| $3381305.
Totales: : $18,228.681.~

TERCERO: Segunda Modificacién Convenida,

Asimismo, a5 partes acugrdan medificar a2 Gdusula Dotave, refarida s Tos “Lorhiprevises
Fingnderos/Administrativos de Sermameg”; NOL, e el Sertido giié debers ncorporarse
une remesa sdicional durante &) presente-afin 2021, a efeftos de ransferr.ef Incremente
presypuestaticigue se ha detalisdoen B déusulz adterior, por ix sumi de 2500000,
{dos ‘millohes tescisntos mil pesss), b gue serd entrégada 2l ejecutor-durante el mes
der ticlernbre der 2024, -y una vez que-se dicks a torrespondiente Resoludion Sienta que.
apruebe Iz modificadan aeordadz. '

CUARTO: Constancia.

Las partes defan constancia gile én todo aguells: ne modificade per & preserte:
instrumento rigen- plenamente vy sin alteraciones las estipufaciones del Copvenis.
original ¥ sds modificaciones va sefialados en (o Eidvsila primerade este instrijmients,

QUINTG: Personeriss,

La calidad de Divectora Regional de I3 Regién de La Araucanis, del Servicio Naciorial des
la Mujer y la Equidad de Género de dofia-SARA SUAZO SUAZD,-consta de Resalucin
RA 121820/59%5/2020; de fachs 20 de octlibre de 3026, v su tacubtad para suscribic eF
presente. instrurnento consia de Resolucion Noi9, de fechs 30 ds ottubre de 2017,
amibas det Serviclo Nadional de la Mujer v Iz Equidad de Ganers S

La personeria de don CARLOS BARRA MATAMALA como representante fedal du {a |
;g;smpaﬁéad de Puctil congls de Deirgto Exénto NO1S75, de fecha 29 de funio de
2021, ' ' T
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SEXTE: Suscripcibn y firmas.

Lz presante modifitsddn’ de convenio se firme-¢n dos éfermnlares del s tener v

fecha, quedandoung en peder de la L Mumcapai;daé de Fuc:m y el restante.en poder

sl SERNAMEG.




