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APRUEBA MODIFICACION CONVENIO DE CONTINUIDAD,
TRANSFERENCIA Y EJECUCION ENTRE SERVICIO
NACIONAL DE LA MUIJER Y LA EQUIDAD DE GENERO Y
FUNDACION LEON BLOY, PROGRAMA CENTRO
REEDUCACION DE HOMBRES

RESOLUCION EXENTA N°247

RANCAGUA, 24 DE NOVIEMBRE DE 2021

VISTOS:

La Ley N2 19.653, del 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia de la Republica, que
fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N2 18.575, Organica Constitucional de
Bases de la Administracidon del Estado; Ley N2 19.862 que establece el registro de las personas
juridicas receptoras de fondos publicos; Ley N2 19.880 sobre Bases de los procedimientos
administrativos del estado; Ley N2 21.289 que aprueba presupuesto afio 2021 para el sector
publico; Ley N2 20.820 que crea el Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género; Ley N2 19.023
Organica del Servicio Nacional de Mujer y la Equidad de Género; Resolucién RA121830/428/2021
de 27 de septiembre de 2021 que designa cargo de Directora Regional de O’Higgins; Resolucion
N2019 de fecha 30 de octubre del afio 2017, que deroga Resolucidon Exenta N2 629 de 2012 y
delega facultades que indica en Directoras Regionales del Servicio Nacional de la Mujer; Resolucién
Exenta N°678 de 31 diciembre 2020 que distribuye presupuesto en Direcciones Regionales;
Resolucién Exenta N°21 de 29 de enero 2021 que aprueba presupuesto regional del programa 03,
todas del Servicio Nacional de la mujer y la Equidad de Género; y Resoluciones N26 y N2 7 de 2019,
de la Contraloria General de Republica.

CONSIDERANDO:

19. Que el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género es el organismo encargado de
ejecutar las politicas, planes y programas que le encomiende el Ministerio de la Mujer y la
Equidad de Género, cuya mision institucional es fortalecer las autonomias y derechos de
las mujeres, reconociendo sus diversidades a través de la implementacion de politicas,
planes y programas de igualdad y equidad de género, aportando a la transformacion
cultural del pais.

22, Que, en el contexto anterior, el SernamEG y la Fundaciéon Ledn Bloy suscribieron, con
fecha 01 de abril de 2020, un convenio de continuidad, ejecucidn y transferencia para el
programa Centro de Reeducaciéon de Hombres, el cual fue aprobado mediante Resolucion
Exenta N°319 de fecha 20 de abril de 2020. Posteriormente, con fecha 01 de abril de 2021,
12 de agosto de 2021 y 15 octubre de 2021, las partes suscribieron modificacion de
convenio, la cual se aprobé mediante Resolucion Exenta N°78 de fecha 01 de abril de
2021, Resolucién Exenta N°165 de fecha 09 de septiembre de 2021 y Resolucién Exenta
N2212 de fecha 02 noviembre de 2021, respectivamente, todas del Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de Género.

32, Que, mediante Memorandum Interno N°122 de fecha 11 de noviembre de 2021, la
Directora Regional del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género autorizé la
solicitud de modificacidon presupuestaria hecha por la Fundacidn en carta de fecha 28 de
octubre de 2021.
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42, Que, en atencién a lo anterior, las partes suscribieron modificacién de convenio de
continuidad, transferencia y ejecucidon para el programa Centro de Reeducacidon de
Hombres, con fecha 12 de noviembre de 2021.

52, Que, es menester aprobar mediante Resolucién Exenta, la modificacidon del Convenio de
Continuidad, Transferencia y Ejecucion del programa Centro de Reeducacion de Hombres,
suscrito por las partes con fecha 12 de noviembre de 2021 y cuyo texto es del siguiente
tenor.

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: APRUEBESE la Modificacién de Convenio de Continuidad, transferencia y
ejecucién con Fundacién Ledn Bloy, para el programa “Centro de Reeducacion de Hombres” y
cuyo texto es del siguiente tenor:

// ) )
MODIFICACION CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
DIRECCION REGIONAL DEL LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O’HIGGINS
Y
FUNDACION LEON BLOY

“CENTRO REEDUCACION DE HOMBRES”

En Rancagua, a 12 de noviembre de 2021, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentralizado, a través de su
Direccion Regional de O’Higgins, representada por su Directora Regional dofia DANUSIA ELA RIVAS
WEBER, cédula nacional de identidad Nl 2bos con domicilio en calle Alcazar N°561
comuna de Rancagua, en adelante el “SernamEG” o el “Servicio”, por una parte la Fundacién Leén
Bloy, en adelante, “la Fundacidon” o “la entidad ejecutora R.U.T. N265.317.690-2, representada
por su Representante Legal don JUAN ALBERTO RABAH CAHBAR, cédula nacional de identidad
G - bas con domicilio en Santiago Bueras N2182 comuna de Santiago, ambos
mayores de edad, se celebra la siguiente modificacidon de convenio de Continuidad, Transferencia
de Fondos y Ejecucion.

PRIMERO: Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género y la Fundacién Ledn Bloy
suscribieron convenio de Continuidad, transferencia de recursos y ejecucion para el programa
Centro Reeducacion de Hombres, con fecha 01 de abril de 2020, aprobado mediante Resolucién
Exenta N°319 de fecha 20 de abril de 2020 del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género. Posteriormente, con fecha 01 de abril de 2021, 12 de agosto de 2021 y 15 octubre de
2021, las partes suscribieron modificacién de convenio, la cual se aprobé mediante Resolucién
Exenta N278 de fecha 01 de abril de 2021, Resolucion Exenta N°165 de fecha 09 de septiembre de
2021 y Resolucidn Exenta N°212 de 02 noviembre de 2021, respectivamente, todas del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

SEGUNDO: Que, el convenio antedicho en su cldusula Octava, nimero 4, dispone:

“SernamEG se compromete a transferir los recursos para el cofinanciamiento de la gestion,
administracién e implementacidn del proyecto para el afio 2021, con cargo a la ley de
presupuestos para el afio 2021, la suma bruta, Unica y total de $57.508.304.- (cincuenta y siete
millones quinientos ocho mil trescientos cuatro pesos), la que se desglosa de la siguiente forma:
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pseguel
Resaltado

pseguel
Resaltado


Aporte

Cta.|ltem SZrnamEG
10 |Gastos en Personal Administrativo [SO
20 |Gastos en personal Operacional [$49.658.304
30 |Gastos en Administracion $300.000
40 |[Gastos Operacionales $6.700.000
50 [Transferencias a Beneficiarias S0
60 |Gastos de Inversion $850.000

Totales $57.508.304

«“

TERCERO: Que, mediante Memorandum Interno N2122 de la Directora Regional de O’Higgins, de
fecha 11 de noviembre de 2021, se autorizd la modificacion de convenio en razéon de la
modificacién solicitada por la fundacion Ledn Bloy por medio de carta de fecha 28 de octubre de
2021, conforme a lo siguiente:

Disminuir el item 20 (Gastos en personal operacional), sub item 22 (Personal Cddigo del Trabajo)
en $490.000- pesos.

Aumentar el item 30 (Gastos en Administracion), sub item 35 (Mantencién y reparacién) en
$350.000.- pesos.

Aumentar el item 40 (Gastos operacionales), sub item 49 (Otros gastos operacionales) en
$140.000.- pesos.

CUARTO: Que, conforme lo expuesto anteriormente, las partes, en este acto, modifican la clausula
Octava, nimero 4, del convenio antes indicado, la que serd del siguiente tenor:

“SernamEG se compromete a transferir los recursos para el cofinanciamiento de la gestidn,
administracién e implementacidn del proyecto para el afio 2021, con cargo a la ley de
presupuestos para el afio 2021, la suma bruta, Unica y total de $57.508.304.- (cincuenta y siete
millones quinientos ocho mil trescientos cuatro pesos), la que se desglosa de la siguiente forma:

Aporte

Cta.[ltem SernamEG

10 |Gastos en Personal Administrativo [SO
20 |Gastos en personal Operacional [$49.168.304

30 |Gastos en Administracion $650.000

40 |Gastos Operacionales $6.840.000

50 [Transferencias a Beneficiarias SO

60 |Gastos de Inversion $850.000
Totales $57.508.304

“

QUINTO: El convenio suscrito con fecha 01 de abril de 2020 mantiene su vigencia en todo lo no
modificado por el presente instrumento.

SEXTO: En virtud del presente instrumento, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de

Género procedera a emitir la resolucién aprobatoria correspondiente y su posterior publicacion,
conforme lo sefialado en la ley N°20.285.
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SEPTIMO: La modificacidon que por este acto se introduce, se firma en dos ejemplares, quedando
uno de ellos en poder del SernamEG y el otro en poder de la entidad ejecutora.

OCTAVO: La calidad de Directora Regional de la Regidon del Libertador General Bernardo O’Higgins,
del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de doia Danusia Ela Rivas Weber, consta
de Resolucion RA121830/428/2021 de fecha 27 de septiembre de 2021 y su facultad para suscribir
el presente instrumento consta de Resolucidn N°019 de octubre de 2017, ambas del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

La personeria de don Juan Alberto Rabah Cahbar para representar a la fundacion Ledn Bloy consta
en escritura publica de fecha 30 de enero de 2004, otorgada ante Notario Publico don Osvaldo
Pereira Gonzalez, Repertorio N°239-04.

DANUSIA ELA RIVAS WEBER / DIRECTORA REGIONAL / SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO / REGION DE O’HIGGINS / JUAN ALBERTO RABAH CAHBAR /
REPRESENTANTE LEGAL / FUNDACION LEON BLOY //

//

ARTICULO SEGUNDO: Remitase copia al ejecutor de la presente resolucién.

ARTICULO TERCERO: Déjese establecido que la modificaciéon de convenio que por este acto se
aprueba, no involucra desembolso de nuevos recursos para el Servicio.

ARTICULO CUARTO: Publiquese la presente resolucién para los efectos de lo previsto en el titulo IlI
de la ley 20.285.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Firmado

DAN U S IA digitalmente por
DANUSIA ELA
ELA RIVA RIVAS WEBER
Fecha:2021.11.24
WEBER 17:14:49 -03'00'
DANUSIA ELA RIVAS WEBER
DIRECTORA REGIONAL

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
REGION DEL LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O’HIGGINS

DISTRIBUCION
- Dpto. Administracion y Finanzas
- Oficina de Partes D.R.
- VCM
- Fundacidn Leodn Bloy
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SERNAMEG
Ministerio de la
Mujer y la Equidad
de Género

Gobierno de Chile

MODIFICACION CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
DIRECCION REGIONAL DEL LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O’HIGGINS
Y
FUNDACION LEON BLOY

“CENTRO REEDUCACION DE HOMBRES”

En Rancagua, a 12 de noviembre de 2021, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, R.U.T. N° 60.107.000-4, servicio pUblico funcionalmente descentralizado,
a través de su Direccién Regional de O'Higgins, representada por su Directora Regional
dofia DANUSIA ELA RIVAS WEBER, cédula nacional de identidad N cbos con
domicilio en calle Alcdzar N°561 comuna de Rancagua, en adelante el “SernamEG" o el
“Servicio”, por una parte la Fundacién Leén Bloy, en adelante, “la Fundacién” o “la entidad
ejecutora R.U.T. N°65.317.690-2, representada por su Representante Legal don JUAN
ALBERTO RABAH CAHBAR, cédula nacional de identidad () cbos con domicilio
en Sanfiago Bueras N°182 comuna de Santfiago, ambos mayores de edad, se celebra la
siguiente modificacién de convenio de Continuidad, Transferencia de Fondos y Ejecucion.

PRIMERO: Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género y la Fundacion Ledn
Bloy suscribieron convenio de Continuidad, transferencia de recursos y ejecucion para el
programa Centro Reeducacién de Hombres, con fecha 01 de abril de 2020, aprobado
mediante Resolucién Exenta N°319 de fecha 20 de aboril de 2020 del Servicio Nacional de la
Muijer y la Equidad de Género. Posteriormente, con fecha 01 de abril de 2021, 12 de agosto de
2021 y 15 octubre de 2021, las partes suscribieron modificacidon de convenio, la cual se aprobd
mediante Resolucién Exenta N°78 de fecha 01 de aboril de 2021, Resolucién Exenta N°165 de
fecha 09 de septiembre de 2021 y Resolucidon Exenta N°212 de 02 noviembre de 2021,
respectivamente, todas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

SEGUNDO: Que, el convenio antedicho en su cldusula Octava, nUmero 4, dispone:
“SernamEG se compromete a transferir los recursos para el cofinanciamiento de la gestién,
administracién e implementacién del proyecto para el ano 2021, con cargo a la ley de
presupuestos para el ano 2021, la suma bruta, Unica y total de $57.508.304.- (cincuentay
siete millones quinientos ocho mil trescientos cuatro pesos), la que se desglosa de la
siguiente forma:


pseguel
Resaltado

pseguel
Resaltado


Aporte

Cta. |ltem SernamEG
10 |Gastos en Personal Administrativo |$0
20 |Gastos en personal Operacional |$46.703.701
30 |Gastos en Administracién $800.000
40 [Gastos Operacionales $8.924.603
50 [Transferencias a Beneficiarias $0
60 [Gastos de Inversidon $1.080.000

Totales $57.508.304

TERCERO: Que, mediante Memordndum Interno N%122 de la Directora Regional de
O'Higgins, de fecha 11 de noviembre de 2021, se autorizd la modificacion de convenio en
razdn de la modificacion solicitada por la fundacién Ledn Bloy por medio de carta de fecha
28 de octubre de 2021, conforme a lo siguiente:

Disminuir el item 20 (Gastos en personal operacional), sub item 22 (Personal Cédigo del
Trabajo) en $490.000- pesos.

Aumentar el item 30 (Gastos en Administracion), sub item 35 (Mantencién y reparacién) en
$350.000.- pesos.

Aumentar el item 40 (Gastos operacionales), sub item 49 (Otros gastos operacionales) en
$140.000.- pesos.

CUARTO: Que, conforme lo expuesto anteriormente, las partes, en este acto, modifican la
cldausula Octava, nimero 4, del convenio antes indicado, la que serd del siguiente tenor:

“SernamEG se compromete a transferir los recursos para el cofinanciamiento de la gestiéon,
administracién e implementacion del proyecto para el ano 2021, con cargo a la ley de
presupuestos para el ano 2021, la suma bruta, Unica y total de $57.508.304.- (cincuenta y siete
millones quinientos ocho mil frescientos cuatro pesos), la que se desglosa de la siguiente
forma:

Aporte

Cta. |ltem SernamEG
10 | Gastos en Personal Administrativo |$0
20 |Gastos en personal Operacional |$46.213.701
30 |Gastos en Administracién $1.150.000
40 [Gastos Operacionales $9.064.603
50 [Transferencias a Beneficiarias $0
60 [Gastos de Inversidon $1.080.000

Totales $57.508.304




QUINTO: El convenio suscrito con fecha 01 de abril de 2020 mantiene su vigencia en todo lo
no modificado por el presente instrumento.

SEXTO: En virtud del presente instrumento, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género procederd a emitir la resolucién aprobatoria correspondiente y su posterior
publicacion, conforme lo sefalado en la ley N°20.285.

SEPTIMO: La modificacién que por este acto se intfroduce, se firma en dos ejemplares,
guedando uno de ellos en poder del SernamEG vy el otro en poder de la entidad ejecutora.

OCTAVO: La calidad de Directora Regional de la Region del Libertador General Bernardo
O'Higgins, del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de dona Danusia Ela
Rivas Weber, consta de Resolucidn RA121830/428/2021 de fecha 27 de septiembre de 2021
y su facultad para suscribir el presente instrumento consta de Resolucion N°019 de octubre
de 2017, ambas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

La personeria de don Juan Alberto Rabah Cahbar para representar a la fundacion Ledn
Bloy consta en escritura publica de fecha 30 de enero de 2004, otorgada ante Notario
PUblico don Osvaldo Pereira Gonzdlez, Repertorio N°239-04.

DANUS]| Firmado Juan Firmado

digitalmente por digitaimente por

A ELA DANUSIA ELA Alberto JuanAiberto

Rabah Cahbar
RIVAS WEBER
RIVAS Fecha: Ra ba h Fecha:
2021.11.24 2021.11.24
WEBER  16:5448-0300 Cahbar 13:2100-0300
DANUSIA ELA RIVAS WEBER JUAN ALBERTO RABAH CAHBAR
DIRECTORA REGIONAL REPRESENTANTE LEGAL
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y FUNDACION LEON BLOY

LA EQUIDAD DE GENERO
REGION DE O’HIGGINS
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