
 

 
APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO 

SERVICIO NACIONAL DE    LA    MUJER Y LA 

EQUIDAD DE GÉNERO/DELEGACIÓN 

PRESIDENCIAL PROVINCIAL DE TOCOPILLA. 

PROGRAMA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER. 

DISPOSITIVO CASA DE ACOGIDA. 

 

RESOLUCIÓN EXENTA Nº 095 

        

ANTOFAGASTA, 11 DE NOVIEMBRE DE 2021. 

 

VISTOS:  

 

La ley Nº 19.653, de 2001, del Ministerio Secretaría General de la 

Presidencia de la República, que fija el texto refundido, coordinado y 

sistematizado de la Ley Nº 18.575, Orgánica Constitucional de Bases de la 

Administración del Estado; Ley Nº 19.023, Orgánica del Servicio Nacional 

de la Mujer y la Equidad de Género; Ley Nº 19.880 sobre Bases de los 

Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los Órganos de la 

Administración del Estado; Ley 21.298, de Presupuesto del Sector Público 

año 2021; Resolución Nº 019 de 30 de Octubre de 2017; Resolución Exenta 

N° 045 de fecha 08 de Abril de 2020; Resolución Exenta N° 

121830/90/2021 de fecha 05 de Abril de 2021; Memorándum N° 445  

todas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género y 

Resoluciones  7 y 8, de 2019, de la Contraloría General de la República.  

     

CONSIDERANDO: 

 

PRIMERO: Que mediante Resolución Nº 019 del año 2017, el Servicio Nacional de la 

Mujer delegó en la persona que se encuentre ejerciendo el cargo de Director/a 

Regional del SernamEG- o quien le subrogue-, la facultad de acordar y /o realizar 

todos los actos y celebrar todos los convenios y contratos que fueren necesarios para 

la ejecución del respectivo presupuesto regional y el cumplimiento de los objetivos y 

funciones del Servicio. Esta delegación incluye la facultad de dictar la   resolución 

aprobatoria correspondiente. 

 

SEGUNDO: Que con fecha 24 de Marzo de 2020 se suscribió un “Convenio de 

Continuidad Transferencia y Ejecución del Programa Violencia Contra las Mujeres (Casa 

de Acogida de Tocopilla)” entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género 

y la Gobernación Provincial de Tocopilla-actual Delegación Presidencial Provincial-, acto 

aprobado mediante Resolución Exenta Nº 045 de fecha 08 de Abril de 2020 del 

SernamEG. 

    

TERCERO: : Que con fecha 08 de Noviembre de 2021, las partes han modificado el 

plan de cuentas de dicho Convenio. 

 

 RESUELVO: 

 

ARTÍCULO ÚNICO: Apruébese la modificación al plan de cuentas del convenio, ya 

individualizado, cuyo tenor es el siguiente: 

 

En Antofagasta a 08 de Noviembre  2021,  entre el Servicio Nacional de la Mujer y 

la Equidad de Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio público funcionalmente 

descentralizado, a través de su Dirección Regional de Antofagasta, representado por su 

Directora Regional  doña Pamela Astete Chacón, Cédula Nacional de Identidad N° 

15.015.921-0 ambos con domicilio en Antofagasta, calle 21 de Mayo N° 766,  en 

adelante SernamEG o Dirección Regional y por la otra la y por la otra, la 

Delegación Presidencial Provincial de Tocopilla, en adelante, “La Delegación” o 

“la entidad ejecutora”, R.U.T. Nº 60.511.021-5, representada por la Delegada 

Presidencial Provincial Daniela Vecchiola Riquelme, cédula nacional de identidad Nº 

13.529.311-3, ambos con domicilio en 22 de mayo 1645 comuna de Tocopilla, han 

convenido en modificar el convenio suscrito por las partes según el  tenor de las 

siguientes cláusulas: 



 

PRIMERO: Que con fecha 24 de Marzo de 2020 se suscribió un “Convenio de 

Continuidad Transferencia y Ejecución del Programa Violencia Contra las 

Mujeres (Casa de Acogida de Tocopilla)” entre el Servicio Nacional de la Mujer y la 

Equidad de Género y la Gobernación Provincial de Tocopilla-actual Delegación 

Presidencial Provincial-, acto aprobado mediante Resolución Exenta N° 045 de fecha 08 

de Abril de 2020 del SernamEG. 

 

SEGUNDO: Que mediante Oficio N° 914/2021 de fecha 23 de Agosto de 2021, el 

ejecutor solicita modificar el plan de cuentas de dicho convenio. 

 

TERCERO: Que, por lo antes expuesto las partes, de común acuerdo, vienen en 

actualizar y modificar el plan de cuentas del convenio, ya individualizado, de 

conformidad al siguiente tenor:  

 

 

 

Modificación Recursos SernamEG: 

 

 

Recursos Sernameg Año 2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 CASA DE ACOGIDA DE TOCOPILLA     APORTE EJECUTOR 
 

C1 ITEM C2 DETALLE APORTE SERNAMEG 
RECURSOS EN 

DINERO 

RECURSOS 

VALORIZADOS 
TOTAL 

10 

Gastos en 

Personal 

Administrati

vo 

11 Personal a Honorario $ 6.787.932.- - - $ 6.787.932 

12 Personal Código del Trabajo 
- - - -  

13 Personal de Planta 
- - - -  

14 Personal a Contrata 
  - - - -  

DISMINUYE MONTO ($)  AUMENTA MONTO ($) 

27 Viáticos   $620.541.-  

43. Material de Uso y aseo   
  
 $ 800.000.- 

33  Material de uso y 
consumo        $ 1.454.-   45. Traslados   

   $ 
660.452.-  

35 Mantenimiento y 
Reparación      $ 1.000.000.-   

49.- Otros gastos 
operacionales     $ 500.000  

 
47  Servicios Generales 
 
62 Mobiliarios   
 
63 Máquinas y Equipos 
Total Disminución  

 
     $ 2.500.-  
 
    $ 287.000.-  
     
    $ 48.957.-  
$ 1.960.452.-    Total Aumento 

 
$1.960.452.-

. 

  Aporte 

Cta. Ítem SERNAMEG 

10 

Gastos Personal 

Administrativo $    6.787.932.-     

20 

Gastos en Personal 

Operacional $   72.677.591.-        

30 

Gastos en 

Administración    $     2.510.965.-                      

40 Gastos Operacionales    $   32.742.538.-                   

50 

Transferencias 

Beneficiarios/as    $                    0 

60 Gastos de Inversión    $        921.942.-    

 Total  $ 115.640.968     



 CASA DE ACOGIDA DE TOCOPILLA     APORTE EJECUTOR 
 

C1 ITEM C2 DETALLE APORTE SERNAMEG 
RECURSOS EN 

DINERO 

RECURSOS 

VALORIZADOS 
TOTAL 

15 Gastos en Bienestar 
- - - -  

16 Gastos en Seguridad Laboral 
- - - -  

17 Viáticos 
- - - -  

10 TOTAL $ 6.787.932.- - - 
$6.787.932.- 

20 

Gastos en 

Personal 

Operacional 

21 Personal a Honorarios $ 72.527.591 - - 
$ 72.527.591 

22 Personal Código del Trabajo 
- - - - 

23 Personal de Planta - - - - 

24 Personal a Contrata - - - - 

25 Gastos en Bienestar - - - - 

26 Gastos en Seguridad Laboral 
- - - - 

27 Viáticos $ 150.000 - - 
$150.000 

28 Seguros de Accidentes - - - - 

20 TOTAL $ 72.677.591 - - 
$72.677.591 

30 

Gastos en 

Administraci

ón 

31 Arriendos - - - - 

32 Alimentación y Alojamientos 
- - - - 

33 Materiales de Uso y Consumo 

$ 131.271 

- - 

$ 131.271 

34 Servicios Básicos $ 2.067.856.- - - 
$ 2.067.856.- 

35 
Mantenimiento y 

Reparaciones $ 311.838.- 

- - 

$ 311.838.- 

36 Gastos de Traslados - - - - 

37 Servicios de Seguros - - - - 

38 
Servicios Técnicos y 

Profesionales 

- - - - 

39 
Otros Gastos en 

Administración 

- - - - 

30 TOTAL $ 2.510.965 - - 
$2.510.965 

40 

Gastos 

Operacionale

s 

41 Arriendos $ 21.600.000 
- - 

$ 21600.000 

42 Alimentación y Alojamientos 
$5.100.000 

- - 
$ 5.100.000 

43 Materiales de Uso y Consumo 
$ 3.300.000 

- - 
$ 3.300.000 

44 Servicios Básicos - 
- - 

 

45 Gastos de Traslados 
$ 1.002.452 - - 

$ 1.002.452 

46 Publicidad y Difusión 
- - - 

 

47 Servicios Generales 
$ 115.500 - - 

$ 115.500.- 

48 
Servicios Técnicos y 

Profesionales 

$ 824.586 - - 

$ 824.586 

49 Otros Gastos Operacionales 
$ 800.000.- - - 

$ 800.000 

40 TOTAL $ 32.742.538.-  

 

$32.742.538.- 

50 

Transferenci

as 

Beneficiarios

/as 

51 Mobiliarios - - - - 

52 Máquinas y Equipos - - - - 

53 Equipos Informáticos - - - - 

54 Programas Informáticos - - - - 

55 Gastos de Traslados - - - - 

56 Aporte Monetarios - - - - 

57 Materiales e Insumos - - - - 

50 TOTAL - - - - 



 CASA DE ACOGIDA DE TOCOPILLA     APORTE EJECUTOR 
 

C1 ITEM C2 DETALLE APORTE SERNAMEG 
RECURSOS EN 

DINERO 

RECURSOS 

VALORIZADOS 
TOTAL 

60 
Gastos de 

Inversión 

61 Vehículos - - - - 

62 Mobiliarios $118.793 - - 
$ 118.793.- 

63 Máquinas y Equipos $ 9.292 - - 
$ 9.292 

64 Equipos Informáticos $ 793.887 
- - 

$ 793.887 

65 Programas Informáticos - - - - 

66 Mejoras y/o Ampliaciones - - - - 

60 TOTAL $ 921.942.- 
- - 

$ 921.942 

   
TOTAL PRESUPUESTO $ 115.640.968 

- - 
$ 115.640.968 

 

 

 

CUARTO: Que, las partes acuerdan que en todo aquello no modificado, expresa o 

tácitamente, por este instrumento, permanecen vigentes las disposiciones pactadas en 

el Convenio original y sus modificaciones. 

 

QUINTO:  Que, en virtud de este instrumento, el Servicio Nacional de la Mujer y la 

Equidad de Género, Región de Antofagasta procederá a emitir Resolución Exenta 

aprobatoria de la presente modificación de Convenio y su posterior publicación para 

efectos de lo dispuesto en la Ley Nº 20.285. 

 

SEXTO: Que, la modificación que por este acto se introduce se firma en 2 ejemplares 

de un mismo tenor y fecha, quedando uno en poder de cada parte. 

 

SEPTIMO: La personería de doña Pamela Astete Chacón, para representar al Servicio 

Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, Dirección Regional de Antofagasta, 

consta en Resolución Exenta RA N° 121830/90/2021, de fecha 05 de abril del 2021 y 

la facultad para suscribir el presente documento consta en Resolución N° 019 de 30 de 

octubre de 2017, ambas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género. 

 La personería de la Delegada Presidencial Provincial de Tocopilla, doña Daniela 

Vecchiola Riquelme, para representar a la Delegación Presidencial Provincial de 

Tocopilla, consta en Resolución Exenta N° 3930 de fecha 05 de Noviembre de 2021. 

/PAMELA ASTETE CHACÓN -DIRECTORA REGIONAL -SERVICIO NACIONAL DE 

LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GÉNERO-REGIÓN DE ANTOFAGASTA. / DANIELA 

VECCHIOLA RIQUELME- DELEGADA PRESIDENCIAL PROVINCIAL- DE 

TOCOPILLA. 

 

  ANÓTESE, REFRÉNDESE Y COMUNÍQUESE 

 

 

 

 



 

 

 


