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ADJUDICA LICITACION PUBLICA 1893-1-LE21 PARA LA
EJECUCION DE INICIATIVA DENOMINADA “ASESORIA
TECNICA Y ACOMPANAMIENTO FINANCIERO PARA
BENEFICIARIAS DEL CONCURSO PUBLICO: FONDO DE
FINANCIAMIENTO DE IDEAS DE NEGOCIOS PARA
MUJERES DE LA REGION DE MAGALLANES Y
ANTARTICA CHILENA DEL PROGRAMA F.N.D.R.
“CAPACITACION Y APOYO A MUIJERES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE SU AUTONOMIA ECONOMICA,
MAGALLANES”, ANO 2021 Y AUTORIZA PUBLICACION
EN PORTAL WWW.MERCADOPUBLICO.CL

RESOLUCION EXENTA N2 070/XI1I

PUNTA ARENAS, 12 DE OCTUBRE DE 2021

VISTOS:

La Ley N2 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado y sus
modificaciones; Ley N2 19.023, Orgénica del Servicio Nacional de la Mujer; Ley N2 20.820, del
Ministerio de Desarrollo Social, que crea el Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género; Ley N°
21.289, de Presupuesto del Sector Publico para el afio 2021; Ley N2 19.880 sobre Bases de
Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los 6rganos de la Administracién del Estado;
Ley N2 15.886 sobre Bases de los Contratos Administrativos de Suministros y Prestacion de Servicios
y su Reglamento contenido en el Decreto Supremo N2 250 de 2004 y sus modificaciones; Resolucién
N2 019 del 30 de octubre de 2017, que delega facultades en las Directoras Regionales del Servicio
Nacional de la Mujer; Resolucién RA 121830/97/2019 de fecha 15 de abril de 2019; Res. N°067 del
05 de septiembre de 2019, del Servicio Nacional de la Mujer que aprobd el Convenio de
transferencia de recursos de fecha 15 de julio de 2019, entre el Gobierno Regional de Magallanes y
Antartica Chilena y la Direccion Regional del Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género;
Resolucion N°1421 de SernamEG nivel central, de fecha 11 de noviembre de 2019, Resolucién TR N2
57 de fecha 25 de julio de 2019, de Intendencia Regional, que aprueba Convenio de Transferencia
de Recursos al programa denominade “Capacitacién y apoyo a mujeres para el fortalecimiento de
su autonomia econémica, Magallanes”, Cédigo BIP 40006371; Resoluciones N°58,63 y 66 del afio
2021, de SernamEG Magallanes y Antartica Chilena; las Resoluciones N2 07 y 08 del 2019 de la
Contraloria General de la Republica.

CONSIDERANDO:

1. Que, en el marco de su misién institucional, el Servicio Nacional de la Mujery |a Equidad
de Género debe “fortalecer las autonomias y derechos de las mujeres, reconociendo sus
diversidades, a través de laimplementacién de Politicas, Planes y Programas de Igualdad
y Equidad de Género, aportando al cambio cultural que se requiere para alcanzar una
sociedad mas igualitaria entre mujeres y hombres en el pais”.

2. Que, envirtud de la Resolucién N°19 del 30 de octubre de 2017, se delega en la Directora
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Regional de Magallanes y Antértica Chilena, la facultad de acordar y/o realizar todos los
actos y celebrar todos los convenios y contratos que fueren necesarios para la ejecucion

del presupuesto regional.

Que, durante el afio 2019, la Direccion Regional del Servicio Nacional de la Mujer y
la Equidad de Género, presenté al Gobierno Regional de Magallanes y Antartica
Chilena, una propuesta de financiamiento, para iniciativas que se enmarquen en
lineas estratégicas de la Institucién.

Que, el Consejo Regional aprob¢ la propuesta del Intendente para financiar con cargo al
FNDR 2019-2021, el programa denominado “Capacitacién y Apoyo a Mujeres
para Fortalecimiento de Autonomia Econdmica, Magallanes”, Cédigo BIP N°40006371-
0, mediante acuerdo N°090, adoptado en la Sesién Ordinaria N209, del 08 de abril
de 2019.

Que, con fecha 15 de julio de 2019 se suscribié Convenio de Transferencia entre
el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, y el Gobierno Regional de
Magallanes y Antértica Chilena, para la ejecucién de dicho Programa, el cual fue
posteriormente aprobado por el Gobierno Regional de Magallanes y Antértica Chilena,
mediante Resolucion TR (DPIR) N2 57 de fecha 25 de julio de 2019, y por SERNAMEG,
mediante Resolucion N267, de fecha 05 de septiembre de 2019, ratificado por
resolucién N°1421 de SernamEG nivel central, de fecha 11 de noviembre de 2019.

Que, con fecha 24 de abril de 2020, SernamEG Magallanes y Antartica Chilena, solicita
al Gobierno Regional, autorizacidn para realizar una modificacidn, mediante oficio N°62-
2020, la cual fue aprobada por la intendenta regional con fecha 26 de mayo de 2020,
mediante oficio ordinario N°451.

Que, con fecha 28 de agosto de 2020, SERNAMEG, mediante oficio ordinario N°98,
solicitd al Gobierno Regional, reevaluar el programa para ampliar la cobertura de las
beneficiarias, mediante el incremento de recursos pertenecientes al ftem “ Contratacién
del Programa”. Con fecha 5 de octubre de 2020, mediante oficio ordinario (DPIR) N°831,
la Direccién de Presupuesto e Inversion Regional de Magallanes y Antartica Chilena,
aprueba dicha solicitud y por su parte, el Consejo Regional, en sesién ordinaria N°21 de
fecha 11 de noviembre de 2020, aprueba y autoriza el incremento solicitado.

Que, con fecha 19 de Abril 2021, las partes suscribieron una modificacién al convenio de
transferencia de fondos, individualizado en el numeral 4 del presente documento, la
cual fue aprobada por resolucién TR (DPIR) N°19 de fecha 21 de abril 2021, del Gobierno
Regional de Magallanes y Antdrtica Chilena, respecto de la cual, tomé razén la
Contraloria General de la Republica, con fecha 19 de mayo de 2021.

Que, con fecha 12 de mayo de 2021, esta direccién regional, mediante oficio ordinario
N°47, al Gobierno Regional, solicita evaluacién de reitemizacién del programa de
Fortalecimiento de la Autonomia Econdmica de las Mujeres”, Codigo BIP:40006371-0, lo
cual fue aprobado y autorizado por la intendenta regional de Magallanes y Antartica
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Chilena, (Actual Delegada Presidencial Regional) dofia Jenniffer Rojas Garcia, mediante
oficio ordinario N°492, de fecha 24 de mayo de 2021

Que, en este sentido, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de la
Region de Magallanes y Antértica Chilena efectuard Licitacién para la ejecucién de
iniciativa denominada “Asesoria Técnica Y Acompafiamiento Financiero Para
Beneficiarias Del Concurso Piblico: Fondo De Financiamiento De Ideas De Negocios Para
Mujeres De La Regién De Magallanes Y Antartica Chilena Del Programa F.N.D.R”
“Capacitacién Y Apoyo A Mujeres Para El Fortalecimiento De Su Autonomia Econdmica,
Magallanes”, Afio 2021,De La Regién De Magallanes Y Antartica Chilena”, la que
beneficiard a 112 mujeres en total.

Que, a raiz de la aprobacién y financiamiento del Programa, por parte del
Gobierno Regional de Magallanes y Antartica Chilena a través del FNDR Yy sus
posteriores modificaciones e reitemizaciones, el Servicio Nacional de |a Mujer y la
Equidad de Género, cuenta con los recursos para afrontar el gasto que demande la
contratacion de los servicios y actividades comprometidas en el correspondiente
Contrato.

Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de la Region de Magallanes
y Antértica Chilena efectuara una Licitacién Publica para contrataciones superioresa 100
UTM e inferior a las 1.000 UTM en el portal www.mercadopublico.cl, con la finalidad
sefialada en el considerando 10 de esta resolucién.

Que, no existe en el catdlogo de Bienes y Servicios administrado por la Direccién de
Compras y Contrataciones Publicas, un convenio marco vigente que permita la
contratacion de los servicios requeridos.

Que mediante Resolucién N° 058 de fecha 23 de agosto de 2021, fueron aprobadas las
Bases de la Licitacion ID 1893-1-LE21 y ordenada su publicacién en el portal
www.mercadopublico.cl.

Que, segun lo establecido en el numeral 3 de las bases aprobadas y publicadas,
en principio, la fecha de adjudicacién era el dia jueves 30 de septiembre de 2021.

Que, con fecha 6 de septiembre de 2021, por resolucion exenta N°63, de esta
direccion regional, se aprobé la ampliacién del plazo de cierre, recepcion de
ofertas, apertura y adjudicacién de la sefialada licitacion, estableciéndose como
nueva fecha de adjudicacién, el dia 4 de octubre de 2021 a las 19:00 horas.

Que, posteriormente, con fecha 29 de septiembre de 2021, por resolucidn
exenta N°066, de esta direccién regional, se amplié el plazo de adjudicacién,
estableciéndose éste para el dia 12 de octubre de 2021, alas 18 horas.

Que, conforme a lo dispuesto en las Bases de Licitacion, especialmente en el
punto 9, sobre Requisitos técnicos y otras cldusulas, se efectud el proceso de
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apertura, revision y evaluacion de las ofertas postulantes en la presente
licitacion. Para mayor transparencia, a continuacién, se reproduce integramente
el Acta elaborada por el Comité de Evaluacion, cuyo texto es el siguiente y forma
parte de la presente resolucidn:

Acta/Comité de Admisibilidad, Evaluacién y Seleccién/Licitacién Publica 1893-1-LE21

En Punta Arenas, a las 10:00 horas del dia 13 de septiembre de 2021, se hace la Apertura Electrénica
y se constituyd el Comité de Evaluacion y Seleccién de la Licitacién Piblica ID 1893-1-LE21, cuyas
Bases fueron aprobadas por Res. Ex. 058 del 23 de agosto de 2021, integrando dicho Comité
Evaluador, por los siguientes funcionarios/as, segtin lo establecen el punto 9.9 de las Bases que rigen
este proceso:

1. ESTHER LLILIAN RUILOBA FUENTES, Profesional de Apoyo, SernamEG Magallanes.
2. SUSANA RUIZ PAREDES, Encargada DAF, SernamEG Magallanes.

3. RODRIGO GALVEZ PAREDES, Encargado Regional Programa 4 a 7, SernamEG
Magallanes.

Encargado de Apertura Electronica y descarga de archivos adjuntos de oferentes, Carlos Torres
[turrieta, Profesional de Apoyo DAF, SernamEG Magallanes y como Ministro de Fe del proceso de
Evaluacién Raul Pérez Araya, Encargado Regional del Programa Mujer Emprende, SernamEG
Magallanes.

Estando presentes la totalidad de las y los funcionarios mencionados anteriormente se realiza la
apertura electrénica de la licitacién piblica 1893-1-LE21. De acuerdo a lo establecido en las Bases
del Concurso en el punto 6 de las Bases de Licitacién. Resultado de esto, se recepcionaron 3 OFERTAS
ingresadas al portal mercado publico en la pdgina wwww.mercadopublico.cl, lo que se detalla en el
siguiente cuadro:

Antonio Riquelme SPA Maipu $30.570.000

T
Magallania Capacitacién T sssm———— |Puntqc Arenas|$ 29.990.000
T

NeoPatagonia Proyectos EIRL Punta Arenas|$ 30.570.000

Conocidos los oferentes, la Ministro de Fe hace la pregunta de rigor a los integrantes del Comité,
respecto de las incompatibilidades e inhabilidades para participar del mismo, de conformidad al
articulo 84 del Estatuto Administrativo, que dice relacién con que si alguno de los miembros del
Comité, tiene algun interés directo o indirecto en alguna de las ofertas presentadas, sea un interés
propio, de su conyuge, de sus parientes por consanguinidad hasta el 3er grado inclusive, o por
afinidad hasta el 2° grado y las personas ligadas a ellos por adopcion, para que lo manifieste en este
acto, antes de dar inicio a la admisibilidad. A lo cual cada uno de los miembros manifestd: no tener
ningun tipo de interés, ni relacién de parentesco mencionado, conforme a lo cual se procede a
continuar con el examen de admisibilidad.

Inmediatamente se hace la descarga de los archivos adjuntos para definir la aceptacion y rechazo
de las ofertas de cada uno de los oferentes, segun lo establecido en el punto N° 4, “Antecedentes de
presentacion de la Oferta” de las Bases que rigen este proceso licitatorio, quedando los 3 oferentes
aceptados.
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Revisados todos los requisitos de admisibilidad se utiliza la modalidad Aclaracién de Ofertas donde
se solicita expresamente al Oferente Antonio Riquelme SPA el dia 15/09/2021, para que pueda
entregar documentacion de anexos 5 y 6, de manera ordenada, amparados en el numeral 9.8 de la
Bases Administrativas que rigen la presente licitacién. El oferente, entrega documentacion el dia

17/09/2021.

Dada la aceptacion de las ofertas, se realiza la evaluacién de cada una de ellas segun los criterios de
evaluacion establecidos en el Punto 6 de las Bases de la Licitacion 1893-1-LE21, generando
evaluaciones, reflejadas en una plantilla segun lo establecen las bases:

6. “CRITERIOS DE EVALUACION

Los(as) integrantes de la Comisién Evaluadora calificardn individualmente las Ofertas presentadas,
aplicando para ello los criterios y pautas de evaluacién que se indican en estas Bases.

Durante el proceso de evaluacion, la comision evaluadora aplicaré una plantilla para reflejar y
evidenciar la calificacion de los factores y subfactores definidos en las presentes bases de licitacidn.
Ademads, se considerard en caso de empates, lo estipulado en el apartado 9.13 de las presentes Bases
Administrativas. Se consideran en la pauta de Evaluacién Técnica Metodolégica y Econdmica, los
siguientes criterios de evaluacion, los que serdn consignados en la respectiva Acta de Evaluacion.

El puntaje final obtenido de cada oferta, serd el promedio de la suma de las ponderaciones obtenidas
de las evaluaciones Técnica (55%), Metodolégica (40%) y Econémica (5%).

Los criterios a evaluar son:
A) EVALUACION TECNICA
I. Contenido de la Oferta Técnica Criterios de Evaluacién del 1 al 7: 55%

En los contenidos minimos se considera la evaluacién de lo siguiente:

N° Factor Subfactor Puntaje Mdximo | Porcentaje
por criterio (%)
Del Oferente (5%)
Experiencia del Oferente: Cumple con ambos requisitos 100 5%

1.- En ejecucién de subsidios
estatales de fomento productivo,
asistencia en ejecucién técnica
financiera de ideas de negocio o
capitales semilla, igual o superior
a 3 afios.

2.- En ejecucidn de capacitacidn y
desarrollo de modelo CANVAS
igual o superior a 300 horas
pedagdgicas de capacitacion.

Cumple con al menos uno de los requisitos 50

(Sélo se aceptardn certificados
que acrediten la experiencia del
oferente y de los dltimos 5 afios)

No cumple con los requisitos. 0

Del Equipo Ejecutor Propuesto {30%)

Experiencia del Equipo Ejecutor: |5 integrantes del equipo cumplen con 2 requisitos. 100 10%

1.- En ejecucién de subsidios
estatales de fomento productivo,
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2 |asistencia en ejecucion técnica| 5 integrantes del equipo que cumplen con al menos 1 de los 2 50
\financiera de ideas de negocio o| requisitos.
capitales semilla, igual o superior|
a 2 afos.

2.- En ejecucion de capacitacion y
desarrollo de modelo CANVAS|

Los integrantes del equipo no cumplen con los requisitos. 0
igual o superior a 150 horas
pedagdgicas de capacitacién.
Perfil Profesional Relator Profesional cumple con los 4 requisitos indicados. 100 10%
Modelo Canvas (01) relator.
1.- Formacién Acreditable en
relatoria y modelo de gestién
CANVAS de al menos 100 hrs.
2.- Cuenta con titulo en el drea de|Profesional cumple con el requisito 1 y al menos 2 de los demds. 70
Administracién y Finanzas.
3.~ Posee postitulo o
especializaciones acorde al perfil
3 |[solicitado. Profesional cumple con el requisito 1 y al menos 1 de los demds. 50
4.- Cuenta con experiencia en
trabajo con mujeres|
emprendedoras o trabajadoras
independientes de al menos 2
afios.
Profesional cumple sélo con el requisito 1. 30
Profesional no cumple con ninguno de los requisitos indicados. ]
Capacitacion del equipo de |5 profesionales que cumplen individualmente con al menos 40 100 5%
profesionales en género. horas de capacitacién.
Demostrada Unicamente o través| 4 profesionales que cumplen individual con al menos 40 horas de 70

de certificados emitidos por la| copacitacion.
institucion que impartic el curso.
4 3 profesionales que cumplen individualmente con al menos 40 50
horas de capacitacién.

2 profesionales que cumplen individualmente con al menos 40 30
horas de capacitacion.

1 profesional que cumple con al menos 40 horas de capacitacion. 10

Paridad de género en la Contempla la contratacicn de hombres y mujeres equitativamente 100 5%

conformacion del equipo de  |(50/50).

trabajo considerado en su
5 oferta.

No contempla la contratacién de hombres y mujeres [¢]
equitativamente.

De la Oferta (20%)

Cumplimiento de Requisitos  |E| Oferente entrega antecedentes formales completos en el tiempo, 100 5%
extension, fondo y formatos establecidos por las respectivas bases|
de licitacion.

El Oferente entrega antecedentes omitidos o con errores, de o
acuerdo al Art. N° 40 del reglamento de compras publicas o no
entrega antecedentes omitidos.

Comportamiento contractual  |No tiene multas cursadas o cobros de Garantias de Fiel y Opartuno 100
Cumplimiento en procesos anteriores 100 puntos
Conforme a la revisién del 15%
comportamiento anterior de/
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oferente en el registro oficial de |Tiene multas o cobros de Garantias de Fiel y Oportuno 0

chilecompra, en los dltimos tres |Cumplimiento cursadas en procesos anteriores 0 puntos
afios, como se expresa en la

siguiente tabla:

Contenido Oferta Criterios de 1 al 7 55%

B) EVALUACION METODOLOGICA

I. Contenido de la Oferta Metodolégica: 40%

En el siguiente recuadro de evaluacién de la oferta metodoldgica, se presenta la distribucidn de los
puntajes mdximos para catalogar las propuestas metodoldgicas, de acuerdo a cada uno de los
requerimientos exigidos en las presentes bases técnicas de licitacion para la propuesta
metodoldgica. Este recuadro, quedard supeditado a la tabla N21 de asignacién de puntaje segun
factory subfactor evaluado, acorde la descripcién ideal de cada factor y subfactor detallado. De esta
forma, cada vez que la propuesta presentada se ajuste totalmente a lo solicitado ya que detalla y
desarrolla a cabalidad cada uno de los subfactores expuestos, se aplicard el puntaje mdéximo
asignado por cada subfactor. Asi mismo para la propuesta que cumpla parcialmente con lo
solicitado en forma o fondo, se le aplicard la mitad del puntaje asignado para cada subfactor.
Finalmente, si la propuesta presentada no retine los requisitos solicitados, se puntuard con cero
puntos. En resumen, la sumatoria por factor de cada puntaje obtenido por cada subfactor evaluado,
quedard clasificado segun la siguiente tabla:

Tabla N2 1: Asignacion de puntaje seguin presentacién de propuesta por factor y sub-factor evaluado

DESCRIPCION DE NIVEL DISTRIBUCION DE PUNTAJE

Puntaje ideal, la propuesta presentada se ajusta a lo
solicitado ya que detalla cada uno de los subfactores
solicitados y cumple a cabalidad con lo requerido en las
bases técnicas

90-100

Puntaje medianamente ideal, la propuesta presentada se
ajusta con observaciones a lo solicitado ya que detalla cada
uno de los subfactores solicitados y/o cumple con
observaciones con lo requerido en las bases técnicas

50-89

Puntaje no ideal, la propuesta presentada no se ajusta a lo

. .. 0-49
solicitado en las bases técnicas

II. Criterios de evaluacion oferta metodoldgica.

Ponderaci
én por
criterio

Puntaje
Max.
Subfator

Puntaje
Max
Factor

Factor Subfactor

%

N¢ 1 El oferente presenta en su 1- Una propuesta de test de diagndstico inicial,

Porcentaje

propuesta la elaboracidn, aplicacién y
sistematizacion de test de la evaluacién
diagndstica inicial modelo de negocios
CANVAS, detallando y describiendo
todos los procesos asociados al
producto, desde la creacion hasta la
sistematizacién de la mencionada
encuesta, incluyendo los plazos para
llevar a cabo dicho proceso, como se
sefiala en las bases técnicas.

para evaluar el nivel de conocimiento de las
mujeres en cada uno de los nueve aspectos
bdsicos relativos a la elgboracion de un modelo
de negocios CANVAS y a Ja utilizacidn del
modelo de negocios en si. El test propuesto
ademds deberd:

30

1.1- Medir el nivel de conocimiento que traen
las beneficiarias para determinar las brechas
existentes con respecto al nivel conceptual y de

aplicacién del mencionado modelo de negocios.

10

100

5%

40%
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1.2- Explicar la forma en que se presentard la
sistematizacién de los resultados del test,
evidenciando las brechas detectadas.

1.3- Contar con una herramienta digital de
aplicacion de encuesta y que ésta, arroje
resultados fidedignos detallados de manera
individual y para el universo de las encuestas
aplicadas.

10

1.4- Plazo de realizacién de la propuesta

2- A raiz de los hallazgos detectados, el
oferente desarrolla y presenta una metodologia
de trabajo para asegurar el aprendizaje y/o
refuerzo de conocimientos, enfocada hacia la
disminucién o eliminacion de las brechas de
conocimiento detectadas.

40

SUBFACTOR

Puntaje

Para la realizacion de los talleres:

1= Considera los contenidos ..‘mr'}Jimos """"""""""
especificados en las bases técnicas,
incorporando a la propuesta a lo menos un
contenido adicional relativo a la temdtica
central sin extender el plazo de ejecucién del
producto.

25

2- Incorpora Materiales de uso seguin bases
técnicas, considerando nuevos materiales de
trabajo y/o un producto adicional, coherentes
con el proceso de capacitacion.

10

3- Los talleres incorporan en su metodologia de
trabajo, la forma en la que se agrupardn las
beneficiarias para el desarrollo de los talleres.

N¢e 2 El oferente presenta en su
propuesta, la realizacién de Taller de
Modelo de Negocios CANVAS,
detallando las actividades a realizar y
los plazos de ejecucion de las mismas
Jjunto a un plan de trabajo detallando o
metodologia para llevar a cabo

4- £l oferente considera en el taller el enfoque
de género, entregando una metodologia clara
de aplicacion del enfoque de género en el
proceso de desarrollo del mismo, para esto, el
oferente considera: a) Un lenguaje no sexista;
b)Ejemplos no sexistas en el desarrollo de los
talleres; c)Considera la experiencia de las
mujeres participantes como ejemplos en la
medida que éstos puedan estar relacionados a
las temdticas a desarrollar.

10

exitosamente el proceso de Asesoria
técnica, como se sefiala en las bases
técnicas.

Para la Asesoria técnica individual:

y detalla la metodologia a desarrollar con cada
una de las beneficiarias de la regién,
considerando el uso de la modalidad on line.

20

2- El oferente dispone del uso de una
plataforma tecnolégica para llevar adelante el
programa de trabajo propuesto, explicando Ia
forma en que ésta contribuiré al proceso dadas
sus caracteristicas.

10

3- Considera una duracion de la asesoria
individual segiin los tiempos sefialados en bases
técnicas.

4- El oferente considera una distribucidn de
beneficiarias en la cartera de proyectos igual o
menor a lo solicitado en las bases técnicas, sin
aumentar los tiempos de ejecucion.

5- La propuesta indica y detalla el material
digital a entregar, ademds de la forma en que
la beneficiaria tendrd acceso a él, También
incorpora material digital o fisico adicional para
el desarrollo de la asesoria individual.

10

100

10%
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SUBFACTOR Puntaje
1- El oferente propone una herramienta digital
de aplicacion de encuesta capaz de arrojar 5p
2 ; :
N¢3 Hl oferente presen—t‘a e slu » resultados fidedignos para sistematizar
a cién
propuesta, la eIa:or c;.on, Zp ica ¥y A
sistematizacion de un Test de T
- . . 2- Elabora una propuesta de test de diagndstico
evaluacién diagndstica de Salida, i . . .
2 de salida, que permita medir los niveles de 40
detallando y describiendo todos los ] . %
) aprendizaje adquiridos en el proceso. 100 5
procesos asociados al producto, desde T = ; onta 3
- : s * e - resentado como herramienta de
la creacion hasta la sistematizacién del A Ehtestp G )
; evaluacion es capaz de demostrar mediante su
test, incluyendo los plazos para llevar a o ) T
) o sistematizacion, el nivel de disminucion o
cabo dicho proceso, como se sefiala en i )
_ eliminacidn de brechas en conocimiento 40
las bases técnicas. | o,
detectadas seguin encuesta de diagndstico
inicial, analizando los principales resultados
obtenidos de dicho test.
SUBFACTOR Puntaje
1- El oferente incorpora y describe en su oferta
la propuesta de la realizacion de las tres 20
actividades que componen el hito de
comunicacional e incorpora uno adicional.
2- La propuesta incorpora la entrega de
diplomas de certificacién tal como se sefiala en
las bases técnicas, detallando la modalidad y 12,5
Ne 4 El oferente presenta en su forma de entrega para cada una de las
propuesta, la realizacién del Hito beneficiarias.
comunicacional de la presente 3- La propuesta considera la entrega de un
convocatoria, detallando las tres cheque simbdlico con las dimensiones indicadas 100 5%
(]
actividades a realizar y los plazos de en las bases técnicas, en una visita en terreno
ejecucion de las mismas, como se para 15 participantes cuando las condiciones
describe en las bases técnicas de la sanitarias lo permitan. Ademds de considerar 12,5
presente convocatoria, una medida paliativa cuando el covid-19 no lo
permita. (cantidad de personas a definir junto a
SernamEG de acuerdo a situacién sanitaria
imperante al momento de la ejecucion)
4- El oferente indica y especifica en su
propuesta a lo menos un medio de difusién
regional en prensa escrita y digital, 35
mencionando el medio a utilizar y detallando
las condiciones y dimensiones de la publicacién.
SUBFACTOR Puntaje
1- Incorpora en la oferta presentada una
N2 5 El oferente presenta en su metodologia para el acompafiamiento
propuesta, el Acompafiamiento financiero en la implementacién del plan de 50
Financiero en la Implementacién del financiamiento que abarque cada una de las
Plan de Financiamiento, apoyo en la tareas solicitadas y los plazos de realizacién de
realizacién de compras en activos y cada una de las actividades asociadas. 100 5%
rendicion de gastos de la presente 2- La oferta considera las tareas y plazos
convocatoria, detallando las actividades expuestos en el punto 5.1 del proceso de
a realizar y los plazos de ejecucicn de Acompafiamiento Financiero segun bases
las mismas, como se describe en las técnicas, ademnds de incorporar propuesta de 50
bases técnicas. una o mds tareas adicionales sugeridas por el
oferente para llevar a cabo un exitoso proceso,
sin gumentar los tiempos de ejecucién.
N2 6 El oferente presenta en su SUBFACTOR Puntaje
propuesta, la elaboracion de una
. . 1- El oferente elabora y propone una encuesta
Encuesta de Satisfaccion para el ) . ) )
s+ o ; ; de satisfaccién que permita abordar y medir la
proceso de Acompafiamiento Financiero e 3 p
P ercepcion de las usuarias en a lo menos:
y Asesoria Técnica, detallando las HErep t.Jn # il 100 5%
. . conformidad del proceso completo y 100
actividades a realizar y los plazos de i 7 .
: i i metodologia aplicada por el ejecutor durante Ia
ejecucidn de las mismas, como se it Aamiento fi .
; i asesoria técnica y acompafiamiento financiero,
describe en las bases técnicas de la yecomp finan
2 productos N2 2y N2 5,
presente convocatoria,
SUBFACTOR Puntgje 100 5%
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N2 7 El oferente presenta en su
propuesta, la Aplicacién de ficha de
recopilacion de antecedentes a Mujeres
beneficiarias, detallando las actividades
a realizar y los plazos de ejecucidn de
las mismas, corno se describe a
continuacion:

1-El ofe-rente-inﬁ‘orpora ensu propuéstg la
aplicacion de la ficha que serd otorgada por
SernamEG.

40

2- El Oferente incorpora una propuesta de
informe para entregar el resultado de la
aplicacién de la ficha entregada por Sernameg
y que cuya informacién se encuentre ordenada,
tabulada y sistematizada donde se exponga los
resultados y andlisis de los principales hallazgos
detectados. Se requiere ademds que incorpore
la base de datos en formato excel de las
personas que responderdn la encuesta.

60

C) EVALUACION ECONOMICA: 5%

Se exigird coherencia entre el precio y el producto ofertado, lo que se evaluard en forma comparativa
entre todos los oferentes. La evaluacién de la propuesta econdmica se realizard otorgdndole la
mayor puntuacion a la propuesta de menor precio ofertado, utilizando la regla de “tres simples”.

De acuerdo a esto, se optard por el valor mds conveniente a los intereses de la institucion, en

conformidad al presupuesto disponible para la actividad.

Oferta Econémica (5%)
X= Precio minimo ofertado * 100 /Precio Oferta 100 5%
Total Oferta Econémica 5%
Total Contenido de Oferta Técnica, Metodologia y Oferta Econémica 100%

En base a las ofertas y documentacidn recibida por cada uno de los oferentes y los criterios de
Evaluacidn establecidos en las Bases de la Licitacién 1893-1-LE21 en el punto 6, los puntajes
asignados por cada integrante del comité evaluador a cada uno de los criterios, quedo de la siguiente

manera:
Puntaje Ponderado por Oferente
Criterios De Evaluacién Ponderacion Antonio Neo Patagonia Magallania
Riquelme SPA EIRL Capacitacion Ltda.
TOTAL EVALUACION TECNICA 55% 20,5 28 12,5
Experiencia del Oferente 5% o 2,5 2,5
Experiencia del Equipo Ejecutor 10% 5 o 5
Perfil Profesional Relator Canvas 10% o 0 o
Capacitacion de Equipo en Género 5% 05 05 0
Paridad de Género 5% 0 5 0
Cumplimiento de Requisitos 5% 0 5 5
Compoertamiento Contractual 15% 15 15 o
TOTAL EV. METODOLOGICA 40% 32,73 15,06 26.94
Producto N21 Test de Diagndstico Inicial modelo de
negocios CANVAS 5% € %5 ¢
Producto N22 Taller de Modelo de Negocios CANVAS 10% 7,55 5,25 4,75
Producto N23 Test de evaluacidn diagnéstica de salida 5% 4 0 3
Producto N4 Hito Comunicacional 5% 3,38 2,81 4,69
Producto N5 Acompafiamiento financiero 5% 3,75 1,25 2,5
Producto N26 Encuesta de satisfaccién 5% 5 5 5
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Producto N27 Aplicacion de ficha de recopilacién de 5% 5 0 5
antecedentes a Mujeres beneficiarias
TOTAL EV. ECONOMICA 5% 4,9 4,9 5,0
PUNTAJES TOTALES 100% 58,13 47,96 44,44

Siendo las 17:30 horas del viernes 8 de octubre de 2021, el comité se retine para dar por finalizado
el proceso de Evaluacion de la Licitacién 1893-1-LE21.

Se adjunta a la presente acta, la pauta detallada de la Evaluacion Técnica y Econémica aplicada por
los integrantes del Comité, a cada uno de los oferentes a la licitacién, con los respectivos
fundamentos que sustentan los puntajes asignados y las ponderaciones de cada criterio establecido
en las Bases de la Licitacion Publica 1893-1-LE21. Por lo anterior y porque representa una alternativa
mds ventajosa para nuestra Institucion, el Comité Evaluador propone a la Directora Regional de
sernamEG Magallanes, como adjudicataria de la Licitacion Publica 1893-1-LE21, la oferta de
ANTONIO RIQUELME SPA por un monto de $30.570.000 (treinta millones quinientos setenta mil
pesos), que es la que obtiene un mayor puntaje.

Firman el acta:

ESTHER LLILIAN RUILOBA FUENTES Profesional de Apoyo, SernamEG Magallanes Comité
Evaluador/SUSANA  RUIZ PAREDES Encargada DAF, SernamEG Magallanes  Comité
Evaluador/RODRIGO GALVEZ PAREDES Encargado Regional Programa 4 a 7 SernamEG Magallanes
Comité Evaluador/ RAUL PEREZ ARAYA Encargado Regional Programa Mujer Emprende, SernamEG
Magallanes.Ministro de Fe. 8 de octubre de 2021.

19.- Que, de conformidad a los puntajes obtenidos en la etapa de evaluacion de propuestas,
reflejados en el acta transcrita en el considerando anterior, la Comisién Evaluadora propone a la
Directora Regional de SernamEG Magallanes, como adjudicataria de la Licitacién Publica 1893-1-
LE21, la oferta de ANTONIO RIQUELME SPA por un monto de $30.570.000 (treinta millones
quinientos setenta mil pesos), que es la que obtiene el mayor puntaje.

ARTICULO 1°

ADJUDICASE Ia Licitacién Publica, publicada a través del portal www.mercadopublico.cl,
bajo el ID: 1893-1-LE21, denominada “Asesoria Técnica y Acompariamiento Financiero Para
Beneficiarias del concurso publico: FONDO DE FINANCIAMIENTO DE IDEAS DE NEGOCIOS PARA
MUJERES DE LA REGION DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA DEL PROGRAMA F.N.D.R.
“CAPACITACION Y APOYO A MUJERES PARA EL FORTALECIMIENTO DE SU AUTONOMIA
ECONOMICA, MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA”, ANO 2021 conforme a las bases técnicas y
administrativas aprobadas por Resolucion Exenta N° 58, de fecha 23 de agosto de 2021 y sus

modificaciones, al siguiente oferente:
- ANTONIO RIQUELME SPA, RUT: 77.197.272-1 por un monto de $30.570.000 (treinta
millones quinientos setenta mil pesos

ARTiCULO 2°

TRAMITESE la presente adjudicacién y publiquese en el portal www.mercadopublico.cl
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ARTiCULO 3°

IMPUTESE el gasto que representa la presente licitacién, de $ 30.570.000.-

(Treinta millones

quinientos setenta mil pesos), al Subtitulo 31, item 03, Asig. 234 del Fondo Nacional de Desarrollo
Regional - FNDR - del Gobierno Regional de Magallanes y Antértica Chilena, del afio 2021 y lo que

corresponda del 2022,

ANOTESE, COMUNIQUESE TRAMITESE Y PUBLIQUESE

& REGIOH \
% DE WG_HLLL\_.D * i
¥ ANTARTICA § ?;

Distribucién:

®  Asesora Legal Direccién Regional
e  Jefa Administrativa Direccién Regional
¢  Oficina de Partes Direccién Regional

FABIOLA Firmaco

digitalmente por

LORENA eagioLa LoRENA

GARCIA PINTO

GARCIA  Fecha:

2021.10.12

PINTO  1s11:24-0300

FABIOLA GARCIA PINTO
DIRECTORA REGIONAL
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