SERNAMEG
Ministerio de la
Mujer y la Equidad
de Género

Gobierno de Chile

APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO/ I. MUNICIPALIDAD DE
TOCOPILLA. PROGRAMA VCM, DISPOSITIVO
CENTRO DE LA MUJER

RESOLUCION EXENTA N° 088
ANTOFAGASTA, 26 DE OCTUBRE DE 2021.
VISTOS:

La ley N° 19.653, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia de la Republica, que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases de la
Administracion del Estado; Ley N© 19.023, Organica del Servicio Nacional
de la Mujer y la Equidad de Género; Ley N© 19.880 sobre Bases de los
Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los Organos de la
Administracion del Estado; Ley 21.298, de Presupuesto del Sector Publico
afno 2021; Resolucion N° 019 de 30 de Octubre de 2017; Resolucion Exenta
N° 047 de fecha 14 de Abril de 2020; Ley 18.834 (Estatuto Administrativo);
Memorandum N° 405/2021, todas del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género y Resoluciones 7 y 8, de 2019, de la Contraloria
General de la Republica.

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que mediante Resolucién N° 019 del ano 2017, el Servicio Nacional de la
Mujer delegé en la persona que se encuentre ejerciendo el cargo de Director/a
Regional del Sernam- o quien le subrogue-, la facultad de acordar y /o realizar todos
los actos y celebrar todos los convenios y contratos que fueren necesarios para la
ejecucion del respectivo presupuesto regional y el cumplimiento de los objetivos y
funciones del Servicio. Esta delegacién incluye la facultad de dictar la resolucion
aprobatoria correspondiente.

SEGUNDO: Que, la Direccion Regional de Antofagasta del Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de Género, y la I. Municipalidad de Tocopilla suscribieron, con fecha
24 de Marzo de 2020, un Convenio de Transferencia de Fondos y Ejecucion para la
ejecucidn del Programa Violencia Contra la Mujer- dispositivo Centro de la Mujer- segln
consta de Resolucién Exenta N° 047 de fecha 14 de Abril de 2020, de esta Direccidon
Regional, la que tuvo por aprobado este acuerdo de voluntades.

TERCERO: Que con fecha 13 de Octubre, las partes han modificado el plan de cuentas
de dicho Convenio.



RESUELVO:

ARTICULO UNICO: Apruébese la modificacion al plan de cuentas del convenio, ya

individualizado, cuyo tenor es el siguiente:
En Antofagasta a 13 de octubre de 2021, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente
descentralizado, a través de su Direccion Regional de Antofagasta representada por su
Directora Regional dofia Pamela Astete Chacdén, cédula nacional de identidad N°
d ambos con domicilio en Antofagasta, calle 21 de Mayo N° 766 en
adelante el “SernamEG” o el “Servicio”, por una parte; y por la otra, la Ilustre
Municipalidad de Tocopilla, en adelante, “el Municipio” o “la entidad ejecutora”,
R.U.T. N° 69.020.100-3 representada por su alcaldesa dofia Ljubica Kurtovic Cortes
cédula nacional de identidad N© h, ambos con domicilio, en Tocopilla,
Anibal Pinto N° 1305, todos mayores de edad, quienes exponen lo siguiente:

PRIMERO: La Direccion Regional Antofagasta del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, y la I. Municipalidad de Tocopilla, Entidad Ejecutora, suscribieron con
fecha 24 de Marzo de 2020 un Convenio de Transferencia de Fondos y Ejecuciéon para la
ejecucion del Dispositivo Centro de la Mujer, segun consta de Resolucién Exenta N° 047
de fecha 14 de Abril 2020, de esta Direccién Regional, la que tuvo por aprobado este
acuerdo de voluntades. Posteriormente, se suceden las siguientes modificaciones de
convenio en razén de Resoluciones Exentas N°076 de fecha 10 de Noviembre 2020,
N°0641 de fecha 23 de Diciembre del afio 2020 y N° 0234 de fecha 25 de Febrero de
2021, las que modifican convenio entre instituciones, teniendo por aprobado el acuerdo
de voluntades.

SEGUNDO: Que, conforme solicitud de modificacién presupuestaria, emanada desde la
Ilustre Municipalidad de Tocopilla, mediante ordinario N° 0664 de fecha 08 de
Septiembre de 2021, recepcionado por esta Direccion Regional, con fecha 16 de
Septiembre 2021, requiere efectuar modificacion de convenio, en virtud de
redistribucidon de recursos municipales frescos y valorizados. -

TERCERO: Conforme revision previa desde unidad técnica y area administrativa
financiera se aprueba lo solicitado por la entidad ejecutora, la cual consta en sus
respectivos verificadores.

CUARTO: Que, de acuerdo con lo sefialado, por el presente acto las partes vienen en
modificarlo segun lo siguiente:

Respecto a los aportes municipales

MONTO
DISMINUYE MONTO (%) AUMENTA (%)
11.- Pelrsonal a $60.000 .
honorarios 43. Materiales de Uso y
Consumo $60.000
21.- Personal a
honorarios $345.000




48.- Servicios

49. Otros gastos
operacionales

$100.000

Técnicos y $100.000
Profesionales
63.- Maquinas y Equipo
$345.000
Total $505.000 Total $505.000
Respecto a los aportes valorizados
DISMINUYE MONTO ($) AUMENTA MONTO (%)
33.- Materiales de $600.000
uso y consumo
47.- Servicios Generales. $1.200.000
43.- Materiales de $600.000
uso y consumo
Total $1.200.000 Total $1.200.000
Recursos Sernameq Aio 2021
Aporte
Cta. Item SERNAMEG
Gastos Personal
10 | Administrativo $6.787.932
Gastos en Personal
20 | Operacional $67.957.539
Gastos en
30 | Administracion $1.281.843
40 | Gastos Operacionales $2.114.424
Transferencias
50 | Beneficiarios/as $0
60 | Gastos de Inversion $522.655
Total $78.664.393

Recursos Frescos Ejecutor Ao 2021




Aportes

Ejecutor
Recursos
Cta. Iitem Frescos
Gastos Personal
10 | Administrativo $140.000
Gastos en Personal
20 | Operacional $3.555.000
Gastos en
30 | Administracion $85.000
40 | Gastos Operacionales $632.500
Transferencias
50 | Beneficiarios/as -
60 | Gastos de Inversion $345.000
Total $4.757.500
Recursos
Ejecutor Aio 2021
Aportes
Ejecutor
Cta. Iitem Valorizados
Gastos Personal
10 | Administrativo -
Gastos en Personal
20 | Operacional -
Gastos en
30 | Administracion $3.600.000
40 | Gastos Operacionales $3.780.000
Transferencias
50 | Beneficiarios/as -
60 | Gastos de Inversidn -

Total

$7.380.000

Valorizados



Plan de Cuentas Centro de la Mujer Tocopilla



APORTE EJECUTOR

RECURSOS EN RECURSOS
c1 ITEM c2 DETALLE APORTE SERNAM DINERO VALORIZADOS TOTAL
11 Personal a Honorario 6.787.932 140.000 6.927.932
12 Personal Codigo del )
Trabajo
13 Personal de Planta -
Gastos en 14 Personal a Contrata -
10 Po'er'sonal' 15 Gastos en Bienestar -
Administrativo 16 Gastos en Seguridad
Laboral
‘17 Vidticos -
10 TOTAL 6.787.932 140.000 - 6.927.932
21 | Personala Honorarios 67.957.539 3.555.000 71.512.539
Personal Cédigo del
22 . -
Trabajo
23 Personal de Planta -
Gastos en 24 Personal a Contrata -
20 Personal 25 Gastos en Bienestar -
Operacional 26 Gastos en Seguridad )
Laboral
27 Viaticos
28 | Seguros de Accidentes -
20 TOTAL 67.957.539 3.555.000 - 71.512.539
31 Arriendos 2.700.000 2.700.000
32 Alim.entéciény )
Alojamientos
Materiales de Usoy
33 427.318 85.000 512.318
Consumo
34 Servicios Basicos 854.525 450.000 1.304.525
Gastos en 35 Mantenimientoy 450.000 450.000
30 . o, Reparaciones
Administracion 36 Gastos de Traslados -
37 Servicios de Seguros -
38 Servicios Técnicos y )
Profesionales
39 Otros Gastos en )
Administracién
30 TOTAL 1.281.843 85.000 3.600.000 4.966.843
41 Arriendos -
42 Alimentaciony 100.000 100.000
Alojamientos
43 | Materialesde Usoy 149.763 194.449 344.212
Consumo
44 Servicios Basicos -
40 Gastos 45 Gastos de Traslados 1.780.000 1.780.000
Operacionales 46 Publicidad y Difusién -
47 Servicios Generales 2.000.000 2.000.000
8 Servicios Técnicos y )
Profesionales
49 otros Gastos 1.864.661 438.051 2.302.712
Operacionales
40 TOTAL 2.114.424 632.500 3.780.000 6.526.924
51 Mobiliarios -
52 Maquinas y Equipos -
53 Equipos Informaticos -
Transferencias 54 | Programas Informaticos -
50 Beneficiarios/as |35 Gastos de Traslados -
56 Aporte Monetarios -
57 Materiales e Insumos -
50 TOTAL - - - -
61 Vehiculos -
62 Mobiliarios 195.531 195.531
63 Maquinas y Equipos 345.000 345.000
60 Gas“’"’_ f’e 64 | Equipos Informaticos 327.124 327.124
Inversion 65 | Programas Informaticos -
66 Mejoras y/o -
60 TOTAL 522.655 345.000 - 867.655
TOTAL PRESUPUESTO 78.664.393 4.757.500 7.380.000 90.801.893




QUINTO: Todas las disposiciones que no hayan sido expresamente modificadas en
este acto, continuaran vigentes.

SEXTO: SUSCRIPCION Y FIRMAS La presente modificacién de convenio se firma en
dos ejemplares de un mismo tenor y fecha, quedando uno en poder de cada parte.

SEPTIMO: PERSONERIAS La personeria de dofia Pamela Astete Chacén, para
representar al Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, Direccion Regional
de Antofagasta, consta en Resolucion Exenta RA N° 121830/90/2021, de fecha 05 de
abril del 2021 y la facultad para suscribir el presente documento consta en Resolucion
N° 019 de 30 de octubre de 2017, ambas del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género.

La personeria de la alcaldesa dona Ljubica Kurtovic Cortés, para representar a la
Ilustre Municipalidad de Tocopilla, consta en Decreto Exento N° 0855 de fecha 24 de
Junio del afio 2021.-/LJUBICA KURTOVIC CORTES- ALCALDESA I.
MUNICIPALIDAD DE TOCOPILLA/ PAMELA ASTETE CHACON -DIRECTORA
REGIONAL -SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO-
REGION DE ANTOFAGASTA.”

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE

JUAN LUIS GODOY AGUERO
DIRECTOR REGIONAL (S)
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
REGION DE ANTOFAGASTA

DST/VOC/crm
DISTRIBUCION:
- Oficina de Partes



