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APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA
DE RECURSOS COBIERNO REGIONAL DE
LOS LAGOS Y SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO.

RESOLUCION EXENTA N° 0518
PUERTO MONTT, 14 DE JUNIO DE 2019

VISTOS:

Ley 19.653 de 2001 del Ministerio Secretaria General de la Presidencia de la
Republica, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley
18.575, Organica Constitucional de Bases de la Administracion del Estado; Ley
N° 19.023 Organica del Servicio Nacional de la Mujer y su modificacion
conforme a la ley 20.820 que crea al Ministerio de la Mujer y la Equidad de
Género, Ley N° 21.125 del 28 de Diciembre del 2018 que aprueba el
Presupuesto del Sector Publico para el afio 2019; Ley N° 19.880 sobre Bases de
los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los organos de la
Administracion del Estado; Decreto con Fuerza de Ley N° 29 de 2004, del
Ministerio de Hacienda, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado
de la ley 18.834 sobre estatuto administrativo, Ley N© 19.886 sobre Bases de
los Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios; y su
Reglamento contenido en Decreto Supremo N© 250/2004, Resolucion N°1.600
del afio 2008 de Contraloria General de la Republica, Resolucién N° 19 del 30
de Octubre del 2017 que Delega facultades en las Directoras Regionales,
Resolucién N° 1.000 de fecha 06 de Junio de 2019 que establece orden de
subrogacion del cargo de Directora Regional en la Regiéon de Los Lagos y
Resolucion Exenta N° 2282 de 31 de diciembre de 2018 que aprueba
distribucién de presupuesto para Direcciones Regionales, todas ellas del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

CONSIDERANDO:

1. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y La Equidad de Género, es una institucion
publica, funcionalmente descentralizada, con personalidad juridica y patrimonio
propio, que se relacionara con el/a Presidente/a de la Republica por intermedio
del Ministerio de la Mujer y La Equidad de Género; y tiene por objeto de
ejecutar las politicas, planes y programas que le encomiende el mencionado
Ministerio.

2. Que, la Resoluciéon Exenta N° 19, del 30 de diciembre de 2017, delega en las
Directoras Regionales del Servicio, la facultad de acordar y/o realizar todos los
actos y celebrar todos los convenios que fueren necesarios para la ejecucion de
las finalidades institucionales en la region.

3. Que, dentro del ambito de sus funciones, le corresponde al SERNAMEG
implementar politicas, planes y programas con pertinencia cultural, orientados a
la equidad de género, a la igualdad de derechos y a procurar eliminar téda
forma de discriminacion arbitraria contra las mujeres, como asim-i's/rr’lro ejecutar -
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programas que fomenten el desarrollo integral y la plena participacion de las
mujeres en los distintos ambitos de la vida nacional.

4. Que, para efectos del cumplimiento de sus fines, también le correspondera
coordinar con los distintos servicios y organismos publicos la ejecucién de las
politicas, planes y programas relativos a la equidad de género y a procurar
eliminar toda forma de discriminacion arbitraria contra las mujeres.

5. A través de un convenio de Transferencia de recursos, el Gobierno Regional y
SERNAMEG, dan forma y aplican la Glosa Comun para todos los programas 02
de los Gobiernos Regionales, particularmente la Glosa 02 punto 5.1, de la
Ley 21.125, de Presupuestos del Sector Publico del Afio 2019, la que permite
transferir recursos del Fondo Nacional de Desarrollo Regional a instituciones
publicas, para el financiamiento de diversos proyectos y/o programas.

6. Que, la iniciativa denominada “CAPACITACION TRABAJO EN FIBRA
ANIMAL Y VEGETAL MUJERES DE CHAITEN", tiene como objetivo generar
un instrumento de asesoria técnica para las mujeres de Islas Desertores y
Sector Costa de la comuna de Chaitén, que permita, a partir del trabajo con
fiboras animales y vegetales, potenciar procesos de capacitacion vy
comercializacion, ligados a fortalecer cadenas productivas ya existentes en el
territorio o bien la creacién de las mismas atendiendo a elementos identitario
con potencial productivo.

7. Que, en este contexto, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,
Region de Los Lagos, y el Gobierno Regional de Los Lagos suscribieron con
fecha 23 de Abril de 2019 un convenio para la Transferencia de recursos del
FNDR y cuyo objetivo es la entrega de financiamiento para la “CAPACITACION
TRABAJO EN FIBRA ANIMAL Y VEGETAL MUJERES DE CHAITEN".

RESUELVO:

1. Apruébase el convenio de Transferencia de recursos celebrado con fecha 23 de
Abril de 2019, entre el Gobierno Regional de Los Lagos y el Servicio Nacional
de la Mujer y la Equidad de Género, y cuyo tenor literal es el siguiente:

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS GOBIERNO REGIONAL DE LOS
LAGOS Y SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

En Puerto Montt, a 23 de abril de 2019 , entre el GOBIERNO REGIONAL DE LOS
LAGOS, persona juridica de derecho publico, creada por Ley N© 19.175, Orgénica
Constitucional sobre Gobierno y Administracion Regional, RUT N© 72.221.800-0,
representado por el Intendente Regional en su calidad de Organo Ejecutivo, don
HARRY ROLANDO JURGENSEN CAESAR, RUT <« "~ 77" 7 ambos domiciliados en
la ciudad de Puerto Montt, Av. Décima Regién N°480, 4° Piso, a quien se denominara
indistintamente el “Gobierno Regional”; y por la otra, el SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, denominado SERNAMEG X REGI_meO
60.107.000-6, en adelante e indistintamente “EL SERNAMEG”, rep esentado por /su
Directora Regional (S), dofia ALEJANDRA CAROLINA WESTERMAYER FUEN/TES,
RUT NO© f{ ambos domiciliados en calle Alcalde N° 510, dela <
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Puerto Montt, quienes expresan que han acordado el siguiente Convenio de
Transferencia de Recursos.

PRIMERO: Los comparecientes suscriben el presente Convenio de Transferencia de
Recursos para la ejecucion de la iniciativa “"CAPACITACION TRABAJO EN FIBRA
ANIMAL Y VEGETAL MUJERES DE CHAITEN", Cddigo BIP 30461825-0, al cual se
denominara indistintamente “el Programa”.

A través de este Convenio, el Gobierno Regional y EL SERNAMEG, dan forma y aplican
la Glosa Comun para todos los programas 02 de los Gobiernos Regionales,
particularmente la Glosa 02 punto 5.1, de la Ley-21.125, de Presupuestos del Sector
Publico del Afio 2019, la que permite transferir recursos del Fondo Nacional de
Desarrollo Regional a instituciones publicas, incluyendo al Instituto de Investigaciones
Agropecuarias, Fundaciéon para la Innovacion Agraria, Instituto Forestal, Instituto de
Fomento Pesquero y Centro de Informacion de Recursos Naturales, Centros de
Formacion Técnica creados por la Ley 20.910 y fundaciones con competencias en las
tipologias siguientes, para el financiamiento de proyectos de telecomunicaciones o
programas: a) de mejoramiento de la calidad de la educacién; b) de promocién del
turismo; c) de saneamiento de titulos; d) de innovacion para la competitividad; e) de
conservacion, prevencion y recuperacion del medio ambiente; f) de fomento productivo
(incluso los destinados a concursos de riego y aquellos que se ejecuten en los recintos
indicados en el numeral 4.2.7 de esta glosa), cientifico o tecnolégico; g) de subsidio de
recambio de calefactores que ejecute el Ministerio de Medio Ambiente; h) del Programa
Chile Atiende; i) de asistencia técnica a municipalidades para mejorar su cartera de
proyectos; j) de capacitacion; k) de asistencia técnica para comités o cooperativas de
sistemas de agua potable o de abasto de agua y i) de programas de prevencion de
violencia contra la mujer y de promocion y fortalecimiento en el ejercicio de sus
derechos que ejecuta el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género. En
cuanto a los programas de riego, los convenios se celebraran con la Comisién Nacional
de Riego, para la ejecucion de concursos especificos acordados en la Ley N© 18.450 y
sus modificaciones.

El uso de los recursos transferidos en virtud de este numeral y del siguiente se regira
exclusivamente por la normativa de la institucién receptora y no estara afecto a las
prohibiciones sefaladas en la glosa 03 siguiente.

EL SERNAMEG administrara el 100% de los recursos del convenio proveniente del
Gobierno Regional de Los Lagos, bajo sus normativas y procedimientos internos. No
obstante lo anterior, para el seguimiento del programa, EL SERNAMEG debera generar
una contraparte técnica para el seguimiento y evaluacién de los productos asociados al
programa aprobado por el Consejo Regional, la que estara compuesta por
profesionales del GORE, con responsabilidad administrativa (planta o contrata),
pertenecientes a la Divisidn de Planificacion y Desarrollo Regional a través del
Programa de Infraestructura Rural para el Desarrollo Territorial (PIRDT), dependiente
del Departamento de Municipios y Fortalecimiento de Gobiernos Locales, quienes
velaran por el cumplimiento de los objetivos, actividades y productos comprometidos
en el programa; y la Division de Presupuesto e Inversion Regional a través de su
Departamento de Inversiones encargada de la programacién financiera, y rendicion de
cuentas, la cual debe ser acorde y proporcional al presupuesto presentado. bos
profesionales del GORE podran hacer recomendaciones y proposicione én cuanto & la
entrega y resguardo de los fondos. (e
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SEGUNDO: Como antecedentes del Convenio de Transferencia de Recursos que da
cuenta el presente instrumento, las partes dejan constancia de lo siguiente:

10, Que en Sesion Ordinaria N° 23, de fecha 05 de Diciembre de 2018, el Consejo
Regional de Los Lagos, mediante Certificado N°© 282, de fecha 06 de Diciembre de
2018, aprueba un monto de M$ 172.830.- (ciento setenta y dos millones ochocientos
treinta mil pesos), para el programa denominado “CAPACITACION TRABAJO EN
FIBRA ANIMAL Y VEGETAL MUJERES DE CHAITEN", Codigo BIP 30461825-0.

20, Que de conformidad a lo dispuesto en la Ley de N© 21.125 sobre Presupuestos
del Sector Publico del afio 2019 (Partida: Ministerio del Interior y Seguridad Publica -
Gobiernos Regionales), Glosa 02 punto 5. 1, los Gobiernos Regionales, podran
transferir recursos a instituciones publicas, entre otros, para el financiamiento de
proyectos de: f) de fomento productivo e i) de programas de prevencion de violencia
contra la mujer y de promocion y fortalecimiento en el ejercicio de sus derechos que
ejecuta el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

30 Que conforme lo faculta la Ley N° 21.125, sobre presupuesto del sector publico
afio 2019, Partida 05, Ministerio del Interior y Seguridad Publica, glosa 02, N° 5.1.,
comun para todos los programas 02 de los Gobiernos Regionales, estos recursos no
seran incorporados en el presupuesto de la institucion receptora, la que sin
perjuicio del cumplimiento del presente convenio, deberd rendir cuenta de su
utilizacion a la Contraloria General de la Republica, ademas de la que corresponda al
gobierno regional, de acuerdo a lo que establece el presente convenio.

40, Que de conformidad a lo dispuesto en la Ley de N © 21.125, sobre Presupuestos
del Sector Publico afio 2019, (Partida: Ministerio del Interior y Seguridad Publica -
Gobiernos Regionales), Glosa 02 punto 5.1, y los antecedentes sefialados,
precedentemente, el Gobierno Regional, con el objeto de ejecutar el Programa
singularizado en el punto NO 1, esta en condiciones de suscribir con EL SERNAMEG, el
siguiente Convenio de Transferencia de Capital.

TERCERO: En conformidad a las disposiciones legales citadas, el Gobierno Regional,
transferirda a EL SERNAMEG, los recursos provenientes del Fondo Nacional de
Desarrollo Regional, que se indican en la cldusula sexta siguiente con el fin de que
desarrolle el Programa “"CAPACITACION TRABAJO EN FIBRA ANIMAL Y VEGETAL
MUJERES DE CHAITEN”, Codigo BIP 30461825-0, individualizado en N° 1 de la
clausula precedente.

CUARTO: La transferencia de los recursos por parte del Gobierno Regional de Los
Lagos y la aplicacion de ellos por parte de EL SERNAMEG, que se realicen en virtud del
presente Convenio, se cefiiran a los objetivos, procedimientos y actividades
establecidos en el programa “CAPACITACION TRABAJO EN FIBRA ANIMAL Y
VEGETAL MUJERES DE CHAITEN", Cddigo BIP 30461825-0, los que se resumen a
continuacién:

Objetivo General:

- Generar un instrumento de asesoria técnica para las muj res de Islas
Desertores y Sector Costa de la comuna de Chaitén, que per a partir d
trabajo con fibras animales y vegetales, potenciar procesos d 'ac:tacmn
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comercializacion, ligados a fortalecer cadenas productivas ya existentes en el
territorio o bien la creacién de las mismas atendiendo a elementos identitario
con potencial productivo.

Objetivos Especificos:

- Instalar, en las mujeres beneficiarias de la presente iniciativa, las capacidades y
habilidades necesarias y pertinentes para mejorar e innovar los procesos
productivos y de comercializacién, asociados a la fibra animal y vegetal, como
forma de negocio y emprendimiento.

- Entregar formacion en materia de derechos de las mujeres, asi como los
elementos necesarios para el fortalecimiento de la ciudadania de las
participantes.

Productos Esperados:

PRODUCTOS MINIMOS DE LA FASE 1:

- A lo menos 3 talleres en Islas Desertores y 3 talleres en Chaitén Costa de 4
horas cada uno, uno de ellos en derechos de las mujeres y agrupaciones de
mujeres historia pasada y presente, en cada uno de los territorios.

- Evaluacioén individual del grupo de beneficiarias que participan de la fase 1.

- Seleccion de 1 grupo de beneficiarias comprometidas y con condiciones para el
desarrollo del negocio asociativo

- Propuesta de metodologia de intervencion para la fase 2.

PRODUCTOS MINIMOS DE LA FASE 2:

- A lo menos 4 talleres en Islas Desertores y 4 talleres en Chaitén Costa de 4
horas cada uno, en fortalecimiento de la capacidad asociativa del grupo.

- A lo menos 1 taller en Islas Desertores y 1 taller en Chaitén costa, con foco en
derechos de las mujeres (continuacidn del taller de la fase 1).

- Generacion de 1 modelo de negocio sustentable y plan de desarrollo para la
fase 3.

- Acta constitutiva del negocio asociativo, iniciacion de actividades (en tramite),
definicion e inscripcion de marca ante INAPI con reglamento de operaciones (en
tramite).

PRODUCTOS MINIMOS DE LA FASE 3:

- A lo menos 80 horas de asistencia técnica y control de calidad para el grupo
asociativo con el objeto de cumplir con las condiciones habilitantes para la
operacion, de acuerdo al plan de desarrollo definido en la fase 2.

- Desarrollo de las definiciones comerciales necesarias para el éxito del negocio.

- Destinacion y provision del 15% del presupuesto del proyecto en compra de
activos y capital de trabajo.

- Estudio de mercado de productos.

- Existencia de portafolio con productos a desarrollar.

- Generacion de cartera de posibles clientes 0 modelo de negocio.

P N
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Resultados Esperados:

- Incremento de a lo menos un 10% en los ingresos netos promedio de todos los
beneficiarios del programa derivados de la venta de productos de textileria.

El calculo de los ingresos netos promedio se realizaréa de la siguiente manera:

Zio IN()

INP = N° beneficiarios

Dénde:

- INP: Ingreso neto promedio.
- IN(i): Ingreso neto de cada beneficiario del programa.

N° beneficiarios: nimero total de beneficiarios del programa

En funcion de lo anteriormente descrito la intervencion debera cumplir con la siguiente
condicién:

INP (t + 1) — INP(t)
INP (©)

x 100% = 10%

Donde:

- INP (t+1): Ingreso neto promedio inmediatamente después de la intervencién.
- IN (t): Ingreso neto promedio inmediatamente antes de la intervencion.

Es importante indicar que el INP (t) debera ser calculado por el ejecutor como
resultado del area diagnodstica del programa y el INP (t+1) debera ser calculado por el
ejecutor como resultado final de la intervencién total del programa.

QUINTO: La entrega de estos recursos por parte del Gobierno Regional a EL
SERNAMEG, debera efectuarse de acuerdo al programa de caja que presente la
institucién receptora y al avance efectivo en la ejecucién del programa.

SEXTO: El monto total de la ejecucion del Proyecto asciende a la suma de M$
172.830.- (ciento setenta y dos millones ochocientos treinta mil pesos), segun el
siguiente detalle por items:

Contratacién del Programa : M$ 143.930
Consultorias :M$  20.000 S

Gastos Administrativos :M$ 8.900 /

Conforme lo establece la clausula “Quinta”, la transferencia de la Cja 1 asciende-a-la
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pesos), la que se hara efectiva a la fecha de la total tramitacion del Ultimo acto
administrativo que apruebe este convenio, su distribucién es la siguiente:

Contratacién del Programa : M$  71.965
Consultorias :M$  10.667
Gastos Administrativos : M$ 5.900

La Caja 2 asciende a la suma de M$ 84.298.- (ochenta y cuatro millones
doscientos noventa y ocho mil pesos), la cual se hara efectiva una vez rendida la
caja 1, la existencia de disponibilidad presupuestaria, el avance efectivo en la
utilizacién de los recursos y la obtencion de productos, de conformidad con el
procedimiento de rendicién de cuentas acordado en la Clausula Novena, segun el
siguiente desglose:

Contratacion del Programa : M$ 71.965
Consultorias :M$  9.333
Gastos Administrativos 1 M$ 3.000

SEPTIMO: El presente convenio tendra duracién de 18 meses, o hasta el total
cumplimiento de las obligaciones que genera el mencionado convenio y entrard en
vigencia a contar de la fecha de total tramitacion del Gltimo acto administrativo que lo
apruebe.

OCTAVO: El aporte del Gobierno Regional de Los Lagos, asciende a la suma de M$
172.830.- (ciento setenta y dos millones ochocientos treinta mil pesos), los
que se financiaran con cargo al subtitulo 33, item 03, asignacién 126, sub-asignacion
C, por la via de las Transferencias de Capital durante los afios 2019 y 2020, siempre
que exista disponibilidad presupuestaria en los afios correspondientes, recursos que
seran asignados por Resolucion de SUBDERE con visacién de DIPRES y toma de razén
de la Contraloria General de la Republica segiin corresponda. El valor del Programa no
generara reajustes ni intereses de ninguna clase.

Sin perjuicio del presupuesto sefialado, con el fin de asegurar el cumplimiento de los
objetivos del Programa, EL SERNAMEG, podra dentro de un mismo ambito (ya sea
“Contratacion del Programa” o “Consultoria” acordados en cldusula sexta) y previo
acuerdo escrito del GORE, readecuar los gastos entre si, atendido a que el presupuesto
asociado al programa dentro de cada uno de esos ambitos es referencial, y durante la
ejecucion o desarrollo se reflejaran los gastos exactos, los cuales seran informados en
la rendicion de cuentas correspondiente y en todo caso en la rendicion de cuenta final.
Sin embargo, en caso alguno se podra redestinar recursos desde un ambito a otro,
sino previa modificacién formal del convenio.

NOVENO: El Gobierno Regional sera responsable, de conformidad con las normas
establecidas por la Contraloria General de la Republica (Resolucién N© 30 de 2015)
sobre Procedimiento de Rendiciones de Cuentas, de:

a) Exigir rendicion mensual de cuentas de los fondos entregados, mfcyne’qu/e'j

debera ser entregado dentro de los quince primeros dias habi del mes
siguiente que se rinde.

b) Proceder a su revisidn para determinar la correcta inversién de los recursos
concedidos y el cumplimiento de los objetivos pactados . g

/
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c) Mantener a disposiciéon de la Contraloria General de la Republica los
antecedentes relativos a la rendicién de cuentas sefaladas.

Atendido lo anterior, EL SERNAMEG debera entregar al GORE lo siguiente:

1. Los comprobantes de ingresos que justifiquen la recepcién de los recursos que
por este convenio se le transfieran. Este comprobante debera ser firmado por la
persona legalmente responsable de su recepcidon. De no cumplirse este
requisito, no se transferiran nuevas cuotas.

2. INFORMES MENSUALES de inversion que den cuenta de la ejecucién de los
recursos recibidos, el monto detallado de la inversidon realizada y saldo
disponible para el mes siguiente. Estos informes deberadn entregarse dentro de
los quince primeros dias habiles del mes siguiente a aquel que se esta
informando, contado desde la transferencia de los recursos, y deberan ser
aprobados por el Departamento de Inversiones del GORE dentro de los 10 dias
habiles siguientes contados desde la fecha de recepcién de la rendicidon. En caso
de rechazo, la entidad receptora tendra 10 dias habiles para subsanar las
observaciones realizadas y el plazo de revision comenzara a regir desde la fecha
de recepcion de la rendicion observada. La aprobacién o rechazo de la rendicién
sera comunicada a la entidad receptora mediante oficio o correo electrénico. En
el evento que una observacion no sea definitivamente subsanada, la entidad
receptora debera reintegrar los saldos observados, no rendidos y/o no
ejecutados, si los hubiere, dentro del plazo de 5 dias habiles contados desde su
notificacion por oficio y el Gobierno Regional podra poner término anticipado al
convenio administrativamente, y sin forma de juicio.

3. INFORMES TECNICOS MENSUALES que den cuenta del estado de avance de
los productos comprometidos en el programa. Estos informes deberdn
entregarse a la Unidad de Gerenciamiento Regional del programa PIRDT, del
Departamento de Municipios y Fortalecimiento de Gobiernos Locales, de la
Divisién de Planificacién y Desarrollo Regional, dentro de los quince primeros
dias habiles del mes siguiente a aquel que se esta informando, contado desde la
transferencia de los recursos, y deberan ser aprobados por dicho Departamento
dentro de los 10 dias habiles siguientes contados desde de la fecha de
recepcion. En caso de rechazo, la entidad receptora tendrad 10 dias hébiles para
subsanar las observaciones realizadas y el plazo de revisiéon comenzard a regir
desde la fecha de recepcién del informe observado. La aprobacién o rechazo del
informe serd comunicada a la entidad receptora mediante oficio o correo
electronico y al Departamento de Inversiones quien considerard dicho
informaciéon como insumo para la aprobacién o rechazo de la rendicién de
cuentas presentada.

4. Un INFORME FINAL de Inversiéon que dé cuenta de la ejecucion de los
recursos recibidos, de los productos comprometidos, el monto detallado de la
inversion realizada y el saldo no ejecutado, si lo hubiere. Este informe debera
entregarse dentro de los 15 dias habiles siguientes al término de la ejecucié
del Programa. Lo anterior, sin perjuicio de toda otra documentac"n{lle el /
organismo receptor estime necesaria incluir para justificar la ingmﬁ'm de los”
fondos transferidos. El Gobierno Regional, en el plazo de 10 di -héﬁ@é"’de
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recepcionado el Informe Final comunicara a la entidad receptora la aprobacion
del mismo o las observaciones que le merezcan. En este ultimo caso la entidad
receptora tendra un plazo de 10 dias habiles, contados desde la respectiva
comunicacion de las observaciones, para efectuar las correcciones pertinentes.
Transcurrido este plazo el GORE comunicara a la entidad receptora, dentro de
los 10 dias habiles siguientes, la aprobacion o rechazo definitivo del informe
final; y en caso de ser rechazado por el GORE, éste exigira la restitucion de los
saldos observados, no rendidos y/o no ejecutados, si fuere el caso.

Sin perjuicio de lo anterior, la Contraparte Técnica del GOBIERNO REGIONAL
podra solicitar a EL SERNAMEG, cuando lo estime necesario, una presentacion DEL
PROGRAMA ante el Gobierno Regional de Los Lagos y el Consejo Regional, con el fin de
mostrar los principales hitos alcanzados en su ejecucion, fundamentalmente referido a
la realizacion del Programa, los productos obtenidos y las acciones ejecutadas.

Por razones fundadas o imprevistas, cualquiera de las partes podra solicitar a la otra,
la prérroga de los plazos establecidos en la presente cldusula, antes del vencimiento de
los mismos, las que se concederan justificadamente.

DECIMO: El presente Convenio podra ser modificado en cualquiera de sus cldusulas,
solo por acuerdo de las partes que lo suscriben y mediante la aprobacién del
correspondiente acto administrativo.

En caso de no realizarse el programa, o que éste se realice solo parcialmente, o que EL
SERNAMEG lo altere sin haber informado y solicitado por escrito al GOBIERNO
REGIONAL la autorizacion respectiva, este Gltimo estara facultado para poner término
anticipado sin perjuicio de las acciones legales que correspondan por incumplimiento
del respectivo Convenio, junto con exigir la restitucion de los fondos observados, o no
ejecutados o no rendidos.

DECIMO PRIMERO: La personeria de don HARRY JURGENSEN CAESAR, en su
calidad de Intendente Regional de Los Lagos, consta en Decreto Supremo N° 420, del
11 de Marzo de 2018, del Ministerio del interior.

En tanto, La calidad de Directora Regional (S) de la Regidén de Los Lagos, del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de dofia ALEJANDRA WESTERMAYER
FUENTES, consta de Resolucion Exenta N° 624 de fecha 18 de Abril de 2019, y su
facultad para suscribir el presente instrumento consta de Resolucion Exenta N° 19 de 30
de octubre de 2017, ambas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

DECIMO SEGUNDO: Para todos los efectos legales, derivados del presente Convenio,
las partes fijan su domicilio en la ciudad de Puerto Montt y se someten a la jurisdiccion
de sus Tribunales.

El presente Convenio se firma en cuatro ejemplares, todos de igual fecha y tenor,
quedando dos en poder de cada una de las partes.

ALEJANDRA WESTERMAYER FUENTES/ DIRECTORA REGIONAL (S)/_-S!

NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO / REGIél\g‘E/
HARRY JURGENSEN CAESAR/ INTENDENTE/ REGION DE LOS FAGOS—




SERNAME

Chile

en marcha

Gobierno de Chile

2. Se deja constancia que la emisién de la presente resolucién aprobatoria del
convenio de que se trata, no involucra gastos imputables al presupuesto del
Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género para el afio 2019.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

Fiscalia.

Adm. y Finanzas Regional.
Of. Partes.

~CAROIINA REHL NEUMANN
DIRECTORA REGIONAL (S)

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO

REGION DE LOS LAGOS




CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
GOBIERNO REGIONAL DE LOS LAGOS
Y
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

En Puerto Montt, a 23 de abril de 2019, entre el GOBIERNO REGIONAL DE LOS LAGOS, persona
juridica de derecho publico, creada por Ley N° 19.175, Orgdnica Constitucional sobre Gobierno
y Administracién Regional, RUT N° 72.221.800-0, representado por el Intendente Regional en su
calidad de Organo Ejecutivo, don HARRY ROLANDO JURGENSEN CAESAR, RUT - ambos
domiciliados en la ciudad de Puerto Montt, Av. Décima Regién N°480, 4° Piso, a quien se
denominard indistintamente el "Gobierno Regional”; y por la otra, el SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, denominado SERNAMEG X REGION, RUT N° 60.107.000-6, en
adelante e indistintamente “EL SERNAMEG", representado por su Directora Regional (S), doha
ALEJANDRA CAROLINA WESTERMAYER FUENTES, RUT N° 1 ambos domiciliados en calle
Alcalde N° 510, de la ciudad de Puerto Montt, quienes expresan que han acordado el siguiente
Convenio de Transferencia de Recursos.

PRIMERO: Los comparecientes suscriben el presente Convenio de Transferencia de Recursos
para la ejecucion de la iniciativa “CAPACITACION TRABAJO EN FIBRA ANIMAL Y VEGETAL
MUJERES DE CHAITEN", Cddigo BIP 30461825-0, al cual se denominard indistintamente *“el
Programa”.

A través de este Convenio, el Gobierno Regional y EL SERNAMEG, dan forma y aplican la Glosa
Comun para todos los programas 02 de los Gobiernos Regionales, particularmente la Glosa 02
punto 5.1, de la Ley 21.125, de Presupuestos del Sector PUblico del Aho 2019, la que permite
transferir recursos del Fondo Nacional de Desarrollo Regional a instituciones publicas, incluyendo
al Instituto de Investigaciones Agropecuarias, Fundaciéon para la Innovacion Agraria, Instituto
Forestal, Instituto de Fomento Pesquero y Centro de Informaciéon de Recursos Naturales, Centros
de Formacidn Técnica creados por la Ley 20.910 y fundaciones con competencias en las
tipologias siguientes, para el financiamiento de proyectos de telecomunicaciones o programas:
a) de mejoramiento de la calidad de la educacién; b) de promocién del turismo; c) de
saneamiento de fitulos; d) de innovacién para la competitividad; e) de conservacion,
prevencion y recuperacion del medio ambiente; f) de fomento productivo (incluso los
destinados a concursos de riego y aquellos que se ejecuten en los recintos indicados en el
numeral 4.2.7 de esta glosa), cientifico o tecnoldgico; g) de subsidio de recambio de
calefactores que ejecute el Ministerio de Medio Ambiente; h) del Programa Chile Atiende; i) de
asistencia técnica a municipalidades para mejorar su cartera de proyectos; j) de capacitacion;
k) de asistencia técnica para comités o cooperativas de sistemas de agua potable o de abasto
de agua y i) de programas de prevencion de violencia contra la mujer y de promocioén vy
fortalecimiento en el ejercicio de sus derechos que ejecuta el Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género. En cuanto a los programas de riego, los convenios se celebrardn con la
Comision Nacional de Riego, para la ejecucidn de concursos especificos acordados en la Ley
N° 18.450 y sus modificaciones.

El uso de los recursos fransferidos en virtud de este numeral vy del siguiente se regird
exclusivamente por la normativa de la institucidn receptora y no estard afecto a las
prohibiciones sefialadas en la glosa 03 siguiente.

EL SERNAMEG administrard el 100% de los recursos del convenio proveniente del Gobierno
Regional de Los Lagos, bajo sus normativas y procedimientos internos. No obstante lo anterior,
para el seguimiento del programa, EL SERNAMEG deberd generar una contraparte técnica
para el seguimiento y evaluacion de los productos asociados al programa aprobado por el
Consejo Regional, la que estard compuesta por profesionales del GORE, con responsabilidad
administrativa (planta o contrata), pertenecientes a la Division de Planificacion y Desarrollo
Regional a través del Programa de Infraestructura Rural para el Desarrollo Territorial (PIRDT),
dependiente del Departamento de Municipios y Fortalecimiento de Gobiernos Locales, quienes
velaran por el cumplimiento de los objetivos, actividades y productos comprometidos en el
programa; y la Division de Presupuesto e Inversion Regional a tfravés de su Departamento de
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acorde y proporcional al presupuesto presentado. Los profesionales del GORE podrdn hacer
recomendaciones y proposiciones en cuanto ala enfrega y resguardo de los fondos.

SEGUNDO: Como antecedentes del Convenio de Transferencia de Recursos que da cuenta el
presente instrumento, las partes dejan constancia de lo siguiente:

1°, Que en Sesidon Ordinaria N° 23, de fecha 05 de Diciembre de 2018, el Consejo Regional
de Los Lagos, mediante Certificado N° 282, de fecha 06 de Diciembre de 2018, aprueba un
monto de M$ 172.830.- (ciento sefenta y dos millones ochocientos treinta mil pesos), para el
programa denominado “CAPACITACION TRABAJO EN FIBRA ANIMAL Y VEGETAL MUJERES DE
CHAITEN", Codigo BIP 30461825-0.

2°, Que de conformidad a lo dispuesto en la Ley de N° 21.125 sobre Presupuestos del Sector
Publico del aro 2019 (Partida: Ministerio del Interior y Seguridad Publica - Gobiernos Regionales),
Glosa 02 punto 5. 1, los Gobiernos Regionales, podran transferir recursos a instituciones publicas,
entre otros, para el financiamiento de proyecios de: f) de fomento productivo e i) de programas
de prevencién de violencia contra la mujer y de promocion y fortalecimiento en el ejercicio de
sus derechos que ejecuta el Servicio Nacional de la Mujer vy la Equidad de Género.

3° Que conforme lo faculta la Ley N° 21.125, sobre presupuesto del sector publico ano 2019,
Partida 05, Ministerio del Interior y Seguridad Publica, glosa 02, N° 5.1., comUn para todos los
programas 02 de los Gobiernos Regionales, estos recursos no serdn incorporados en el
presupuesto de la institucién receptora, la que sin perjuicio del cumplimiento del presente
convenio, deberd rendir cuenta de su utilizacion a la Confraloria General de la Republica,
ademds de la que corresponda al gobierno regional, de acuerdo a lo que establece el
presente convenio.

40, Que de conformidad a lo dispuesto en la Ley de N ° 21.125, sobre Presupuestos del
Sector Publico afio 2019, (Parfida: Ministerio del Interior y Seguridad Publica - Gobiernos
Regionales), Glosa 02 punto 5.1, y los antecedentes sefialados, precedentemente, el Gobierno
Regional, con el objeto de ejecutar el Programa singularizado en el punto N° 1, estd en
condiciones de suscribir con EL SERNAMEG, el siguiente Convenio de Transferencia de Capital.

TERCERO: En conformidad a las disposiciones legales citadas, el Gobierno Regional, transferird a
EL SERNAMEG, los recursos provenientes del Fondo Nacional de Desarrollo Regional, que se
indican en la cldusula sexta siguiente con el fin de que desarrolle el Programa “CAPACITACION
TRABAJO EN FIBRA ANIMAL Y VEGETAL MUJERES DE CHAITEN", Codigo BIP 30461825-0,
individualizado en N° 1 de la cldusula precedente.

CUARTO: La fransferencia de los recursos por parte del Gobierno Regional de Los Lagos vy la
aplicacién de ellos por parte de EL SERNAMEG, que se realicen en virtud del presente Convenio,
se cefirGn a los objetivos, procedimientos y actividades establecidos en el programa
“CAPACITACION TRABAJO EN FIBRA ANIMAL Y VEGETAL MUJERES DE CHAITEN", Codigo BIP
304461825-0, los que se resumen a continuacion:

Objetivo General:

- Generar un instrumento de asesoria técnica para las mujeres de Islas Desertores y Sector
Costa de la comuna de Chaitén, que permita, a partir del trabagjo con fibras animales y
vegetales, potenciar procesos de capacitacidn y comercializacion, ligados a fortalecer
cadenas productivas ya existentes en el territorio o bien la creacion de las mismas
atendiendo a elementos identitario con potencial productivo.

Objetivos Especificos:

- Instalar, en las mujeres beneficiarias de la presente iniciativa, las capacidades vy
habilidades necesarias y pertinentes para mejorar e innovar los procesos productivos y
de comercializacién, asociados a la fibra animal y vegetal, como forma de negocio y
emprendimiento.
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Enfregar formacidén en materia de derechos de las mujeres, asi como los elementos
necesarios para el fortalecimiento de la ciudadania de las participantes.

Productos Esperados:

PRODUCTOS MINIMOS DE LA FASE 1:

A lo menos 3 talleres en Islas Desertores y 3 talleres en Chaitén Costa de 4 horas cada
uno, uno de ellos en derechos de las mujeres y agrupaciones de mujeres historia pasada
y presente, en cada uno de los territorios.

Evaluacion individual del grupo de beneficiarias que participan de la fase 1.

Seleccién de 1 grupo de beneficiarias comprometidas y con condiciones para el
desarrollo del negocio asociativo

Propuesta de metodologia de intervencidn para la fase 2.

PRODUCTOS MINIMOS DE LA FASE 2:

A lo menos 4 talleres en Islas Desertores y 4 talleres en Chaitén Costa de 4 horas cada
uno, en fortalecimiento de la capacidad asociativa del grupo.

A lo menos 1 taller en Islas Desertores y 1 taller en Chaitén costa, con foco en derechos
de las mujeres (continuacién del taller de la fase 1).

Generacion de 1 modelo de negocio sustentable y plan de desarrollo para la fase 3.
Acta constitutiva del negocio asociativo, iniciacion de actividades (en tramite),
definicion e inscripcion de marca ante INAPI con reglamento de operaciones (en
trdmite).

PRODUCTOS MINIMOS DE LA FASE 3:

A lo menos 80 horas de asistencia tecnica y control de calidad para el grupo asociativo
con el objeto de cumplir con las condiciones habilitantes para la operacidon, de acuerdo
al plan de desarrollo definido en la fase 2.

Desarrollo de las definiciones comerciales necesarias para el éxito del negocio.
Destinacion y provision del 15% del presupuesto del proyecto en compra de activos y
capital de trabdgjo.

Estudio de mercado de productos.

Existencia de portafolio con productos a desarrollar.

Generacion de cartera de posibles clientes o modelo de negocio.

Resultados Esperados:

Incremento de a lo menos un 10% en los ingresos netos promedio de todos los
beneficiarios del programa derivados de la venta de productos de textileria.

El cdlculo de los ingresos netos promedio se realizard de la siguiente manera:

Donde:

nOING
INP = __ZioIND - (,) .
N° beneficiarios

INP: Ingreso neto promedio.
IN(i): Ingreso neto de cada beneficiario del programa.

N° beneficiarios: nUmero total de beneficiarios del programa

En funcion de lo anteriormente descrito la intervencién deberd cumplir con la siguiente
condicion:

INP (t+ 1) — INP(t)
INP (t)

x 100% = 10%



Donde:

- INP (t+1): Ingreso neto promedio inmediatamentie después de la intervencion.
- IN (1): Ingreso neto promedio inmediatamente antes de la intervencidn.

Es importante indicar que el INP (i) deberd ser calculado por el ejecutor como resultado del
darea diagndstica del programa y el INP (t+1) deberd ser calculado por el ejecutor como
resultado final de la intervencion total del programa.

QUINTO: La enfrega de estos recursos por parte del Gobierno Regional a EL SERNAMEG, deberd
efectuarse de acuerdo al programa de cagja que presente |a institucion receptora y al avance
efectivo en la ejecucion del programa.

SEXTO: El monto total de la ejecucién del Proyecto asciende a la suma de M$ 172.830.- (ciento
setenta y dos millones ochocientos freinta mil pesos), segun el siguiente detalle por items:

Confratacion del Programa :M$ 143.930
Consultorias :M$  20.000
Gastos Administrativos :M$  8.900

Conforme lo establece la clausula "Quinta”, la transferencia de la Caja 1 asciende a la suma
de M$S 88.532 (ochenta y ocho millones quinientos treinta y dos mil pesos), la que se hard
efectiva a la fecha de la total tramitacidén del Ultimo acto administrativo que apruebe este
convenio, su distribucion es la siguiente:

Contratacion del Programa : M$  71.965
Consultorias M$ 10.667
Gastos Administrativos M$ 5.900

La Caja 2 asciende a la suma de M$ 84.298.- (ochenta y cuatro millones doscientos noventa y
ocho mil pesos). la cual se hard efectiva una vez rendida la caja 1, la existencia de
disponibilidad presupuestaria, el avance efectivo en la utilizacion de los recursos y la obtencion
de productos, de conformidad con el procedimiento de rendicion de cuentas acordado en la
Clausula Novena, segun el siguiente desglose:

Contratacion del Programa : M$  71.965
Consultorias M$ 9.333
Gastos Administrativos :M$ 3.000

SEPTIMO: El presente convenio tendra duracion de 18 meses, o hasta el total cumplimiento de
las obligaciones que genera el mencionado convenio y entrard en vigencia a contar de la
fecha de total tramitaciéon del Oltimo acto administrative que lo apruebe.

OCTAVO: El aporte del Gobierno Regional de Los Lagos, asciende a la suma de M$ 172.830.-
(ciento setenta y dos millones ochocientos treinta mil pesos), los que se financiardn con cargo al
subtitulo 33, item 03, asignacién 126, sub-asignacidon C, por la via de las Transferencias de
Capital durante los afios 2019 y 2020, siempre que exista disponibilidad presupuestaria en los
ahos correspondientes, recursos que serdn asignados por Resolucion de SUBDERE con visacion
de DIPRES y toma de razén de la Contraloria General de la Republica segun corresponda. El
valor del Programa no generard reajustes ni intereses de ninguna clase.

Sin perjuicio del presupuesto sefialado, con el fin de asegurar el cumplimiento de los objetivos
del Programa, EL SERNAMEG, podrd dentro de un mismo dmbito (ya sea "Contfratacion del
Programa" o “Consultoria” acordados en cldusula sexta) y previo acuerdo escrito del GORE,
readecuar los gastos entre si, atendido a que el presupuesto asociado al programa dentro de
cada uno de esos dmbitos es referencial, y durante la ejecuciéon o desarrollo se reflejaran los
gastos exactos, los cuadles serdn informados en la rendicidon de cuentas correspondiente y en
todo caso en la rendicidén de cuenta final. Sin embargo, en caso alguno se podra redestinar
recursos desde un dmbito a ofro, sino previa modificacion formal del convenio.



NOVENO: El Gobierno Regional serd responsable, de conformidad con las normas establecidas
por la Contraloria General de la Republica (Resolucion N° 30 de 2015) sobre Procedimiento de
Rendiciones de Cuentas, de:

a)
o)

c)

Exigir rendicion mensual de cuentas de los fondos entregados, informe que debera ser
entregado dentro de los quince primeros dias hdbiles del mes siguiente que se rinde.

Proceder a su revision para determinar la correcta inversion de los recursos concedidos y
el cumplimiento de los objetivos pactados.

Mantener a disposicion de la Contraloria General de la RepuUblica los antecedentes
relativos a la rendicion de cuentas sefaladas.

Atendido lo anterior, EL SERNAMEG deberd entregar al GORE lo siguiente:

Los comprobantes de ingresos que justifiquen la recepcion de los recursos que por este
convenio se le fransfieran. Este comprobante deberd ser firmado por la persona
legalmente responsable de su recepcion. De no cumplise este requisito, no se
transferirdn nuevas cuotas.

INFORMES MENSUALES de inversion que den cuenta de la ejecucion de los recursos
recibidos, el monto detallado de la inversidon realizada y saldo disponible para el mes
siguiente. Estos informes deberdn enfregarse denfro de los quince primeros dias hdbiles
del mes siguiente a aquel que se estd informando, contado desde la transferencia de los
recursos, y deberdn ser aprobados por el Departamento de Inversiones del GORE dentro
de los 10 dias hdbiles siguientes contados desde la fecha de recepcidn de la rendicién.
En caso de rechazo, la enfidad receptora tendrd 10 dias hdbiles para subsanar las
observaciones redlizadas y el plazo de revision comenzard a regir desde la fecha de
recepcion de la rendicidn observada. La aprobacién o rechazo de la rendicidon serd
comunicada a la enfidad receptora mediante oficio o correo electrénico. En el evento
que una observacion no sea definitivamente subsanada, la entidad receptora deberd
reintegrar los saldos observados, no rendidos y/o no ejecutados, si los hubiere, dentro del
plazo de 5 dias hdbiles contados desde su nofificacion por oficio v el Gobierno Regional
podrd poner termino anticipado al convenio administrativamente, y sin forma de juicio.

INFORMES TECNICOS MENSUALES que den cuenta del estado de avance de los
productos comprometidos en el programa. Estos informes deberdn entregarse a la
Unidad de Gerenciamiento Regional del programa PIRDT, del Departamento de
Municipios y Fortalecimiento de Gobiernos Locales, de la Division de Planificaciéon vy
Desarrollo Regional, dentro de los quince primeros dias habiles del mes siguiente a aquel
qgue se estd informando, contado desde la transferencia de los recursos, y deberdn ser
aprobados por dicho Departamento dentro de los 10 dias hdbiles siguientes contados
desde de la fecha de recepcion. En caso de rechazo, la entidad receptora tendrd 10
dias hdbiles para subsanar las observaciones realizadas y el plazo de revision comenzard
a regir desde la fecha de recepcion del informe observado. La aprobacién o rechazo
del informe serd comunicada a la entidad receptora mediante oficio o correo
electronico y al Departamento de Inversiones quien considerard dicho informacion
como insumo para la aprobacién o rechazo de la rendicion de cuentas presentada.

Un INFORME FINAL de Inversion que dé cuenta de la ejecuciéon de los recursos recibidos,
de los productos comprometidos, el monto detallado de la inversion realizada y el saldo
no gjecutado, si lo hubiere. Este informe deberd entregarse dentro de los 15 dias hdbiles
siguientes al término de la ejecucion del Programa. Lo anterior, sin perjuicio de toda otfra
documentacion que el organismo receptor estime necesaria incluir para justificar la
inversion de los fondos transferidos. El Gobierno Regional, en el plazo de 10 dias hdbiles
de recepcionado el Informe Final comunicard a la entidad receptora la aprobaciéon del
mismo o las observaciones que le merezcan. En este Ultimo caso la entidad receptora
tendrd un plazo de 10 dias hdbiles, contados desde la respectiva comunicacion de las
observaciones, para efectuar las correcciones pertinentes. Transcurrido este plazo el
GORE comunicard a la enfidad receptora, dentro de los 10 dias hdbiles siguientes, la
aprobacion o rechazo definitivo del informe final; y en caso de ser rechazado por el



o. ¥
"6105 Lol

GORE, éste exigira la restfitucion de los saldos observados, no rendidos y/o no ejecutados,
si fuere el caso.

Sin perjuicio de lo anterior, la Confraparte Técnica del GOBIERNO REGIONAL podrd
solicitar a EL SERNAMEG, cuando lo estime necesario, una presentacion DEL PROGRAMA ante el
Gobierno Regional de Los Lagos y el Consejo Regional, con el fin de mostrar los principales hitos
alcanzados en su ejecucion, fundamentaimente referido a la readlizacidén del Programa, los
productos obtenidos y las acciones ejecutadas.

Por razones fundadas o imprevistas, cualquiera de las partes podra solicitar a la otrq, la préroga
de los plazos establecidos en la presente clausula, antes del vencimiento de los mismos, las que
se concederdn justificadamente.

DECIMO: El presente Convenio podra ser modificado en cualquiera de sus cldusulas, sélo por

acuerdo de las partes que lo suscriben y mediante la aprobaciéon del comrespondiente acto
administrativo.

En caso de no redlizarse el programa, © que ésfe se realice solo parcialmente, o que EL
SERNAMEG lo altere sin haber informado y solicitado por escrito al GOBIERNO REGIONAL la
auteorizacion respectiva, este Ultimo estard facultado para poner término anticipado sin perjuicio
de las acciones legales que correspondan por incumplimiento del respectivo Convenio, junto
con exigir la restitucion de los fondos observados, o no ejecutados o no rendidos.

DECIMO PRIMERO: La personeria de don HARRY JURGENSEN CAESAR, en su calidad de
Infendente Regional de Los Lagos, consta en Decreto Supremo N° 420, del 11 de Marzo de 2018,
del Ministerio del interior.

En tanto, La calidad de Directora Regional (S) de la Region de Los Lagos, del Servicio Nacional
de la Mujer y la Equidad de Género de dona ALEJANDRA WESTERMAYER FUENTES, consta de
Resolucion Exenta N° 624 de fecha 18 de Abril de 2019, y su facultad para suscribir el presente
instfrumento consta de Resolucion Exenta N° 19 de 30 de octubre de 2017, ambas del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

o‘o

DECIMO SEGUNDO: Para todos los efectos legales, derivados del presente Convenio, las partes
fijan su domicilio en la ciudad de Puerto Montt y se someten a la jurisdiccidon de sus Tribunales.

El presente Convenio se firma en cuatro ejemplares, todos de igual fecha y tenor, quedando
dos en poder de cada una de las partes.
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