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. - Gobjemno de Chile

1. Que, el Servicio Nacional de La Muier y La Equidad de Género, en adelante también
“SernamEG” es un servicio publico, funcionalmente descentralizado, dotado de
personalidad juridica y de patrimonio propio, que se relaciona con el Presidente de
la Republica por intermedio del Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género; y tiene
por objeto, ejecutar las politicas, planes y programas que le encomiende el
mencionado Ministerio.

2. Que, el SernamEG, tiene como mision fortalecer las autonomias y ejercicio pleno de
derechos y deberes de la diversidad de mujeres, a través de la implementacién y
ejecucién de Politicas, Planes y Programas de Igualdad y Equidad de Género,
considerando e! enfoque territorial, y aportando al cambio cultural que se requiere
para alcanzar una sociedad mas igualitaria entre mujeres y hombres en el pais.

3. Que, en este marco, desarrolia, entre otros, los modelos programaticos, tendientes a
fortalecer la autonomia de las mujeres. Que, en este marco SernamEG desarrolla
entre otros, el modelo programatico correspondiente al Programa “Atencion,
Proteccion y Reparacion en Violencia Contra las Mujeres” Dispositivo “Centros
de Atencién Integral”.

4. Que, para materializar sus Programas, SernamEG y la Municipalidad de Maria
Pinto, suscribieron con fecha 15 de enero del 2021 convenio de transferencia de
fondos y ejecucion del Programa «Atencién, Proteccién y Reparacion en
Violencia Contra las Mujeres” Dispositivo “Centros de Atencién Integral”,
instrumento que fue aprobado mediante Resolucion Exenta N° 10 del 26 de enero de
2021, de esta Direccion Regional.

5. Finaimente, con fecha 23 de julio de 2021, las partes suscribieron una modificacion
al convenio, que es necesario sancionar con el presente acto administrativo.

RESUELVO:

ARTICULO 1° APRUEBASE la Modificacion de fecha 23 de julio de 2021 — del Convenio
de Transferencia de Fondos y Ejecucién suscrito con fecha 15 de enero del 2021, entre
SernamEG vy la Municipalidad de Maria Pinto, para la Administracién e Implementacion del
Dispositivo: “Centros de Atencién Integral’, cuyo tenor es el siguiente:

n

MODIFICACION DE CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION
ENTRE
DIRECCION REGIONAL METROPOLITANA
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
Y

MUNICIPALIDAD DE MARIA PINTO
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Gobierng de Chile

1. Con cargo a la Ley de Presupuesto para el afio 2021 corresponde a la suma
bruta, Gnica y total anual de $106.765.376.- (ciento seis millones setecientos
sesenta y cinco mil trescientos setenta y seis pesos) la que se desglosa de
la siguiente forma:

Aporte

Cta.| Item SernamEG
Gastos en Personal

10 Administrativo $0.-
Gastos en Personal

20 Operacional $72.665.376.-
Gastos en

30 Administraciéon $4.000.000.-

40 Gastos Operacionales $19.600.000.-
Transferencias

50 Beneficiarios/as $0.-

60 Gastos de Inversién $40.500.000.-
Totales $106.765.376.-

CUARTO: Vigencia

La modificacién introducida por el presente instrumento tendra la misma vigencia que se
establece en el convenio modificado.

QUINTO: Constancia

| as partes acuerdan, que en todo aguello no modificado expresamente por este instrumento,
permanecen vigentes las disposiciones pactadas en el Convenio original.

SEXTO: Acciones
En virtud de este instrumento, &l Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,
Regién Metropolitana de Santiago proceders a emitir Resolucion aprobatoria de la presente

modificacién de Convenio y su posterior publicacion para efectos de lo dispuesto en la Ley
N.¢ 20.285.

SEPTIMO: Suscripcién y firma.

La modificacién que por este acto se introduce se firma en 3 ejemplares de un mismo tenor
y fecha, quedando dos de ellos en poder del SernamEG y uno en poder del Ejecutor.

OCTAVO: Personerias.
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