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APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA
DE RECURSOS ENTRE GOBIERNO
REGIONAL DE LOS LAGOS Y SERVICIO
NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE
GENERO, PROGRAMA DE CAPACITACION
“APOYO AL EMPRENDIMIENTO DE MUJER.
UN PASO MAS”

RESOLUCION EXENTA N° 0267/ REGION
DE LOS LAGOS

PUERTO MONTT, 16 DE SEPTIEMBRE 2020
VISTOS:

Ley N° 18.575, de Bases Generales de la Administracion del Estado cuyo texto
refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el Decreto con Fuerza de
Ley N° 1 (Ley 19.653), de 2000, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia; Ley N° 19.023 Organica del Servicio Nacional de la Mujer y su
modificacion conforme a la ley 20.820 que crea al Ministerio de la Mujer y la
Equidad de Género, Ley N° 21.192 del 19 de Diciembre del 2019 que aprueba el
Presupuesto del Sector Publico para el afio 2020; Ley N° 19.880 sobre Bases de
los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los drganos de la
Administracion del Estado; Resoluciones N° 7 del ano 2019 de la Contraloria
General de la Republica, Resolucion Exenta RA 121830/286/2020 que nombra
en cargo de Alta Direccion Publica y Resolucién N° 19 del 30 de Octubre del
2017 que Delega facultades en las Directoras Regionales, ambas del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

CONSIDERANDO:

1. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, es un servicio
publico, funcionalmente descentralizado, dotado de personalidad juridica y de
patrimonio propio, que se relacionard con el Presidente de la Republica por
intermedio del Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género; y tiene por objeto,
ejecutar las politicas, planes y programas que le encomiende el mencionado
Ministerio.

2. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, tiene por mision
“Fortalecer las autonomias y ejercicio pleno de derechos y deberes de la
diversidad de las mujeres, a través de la implementacién y ejecucién de
Politicas, Planes y Programas de Igualdad y Equidad de Género, considerando el
enfoque territorial y aportando al cambio cultural que se requiere para alcanzar
una sociedad mas igualitaria entre mujeres y hombres en el pais”.

3. Que, uno de sus objetivos estratégicos institucionales seran contribuir a
fortalecer la autonomia de las mujeres, y le correspondera ejecutar programas
que fomenten el desarrollo integral de las mujeres y la equidad de género en
los distintos ambitos de la vida nacional.

4. Que, asi mismo, le corresponde mantener vinculos de cooperacion con
organismos nacionales, internacionales extranjeros y, en general, con toda
entidad o persona, natural o juridica, cuyos objetivos y acciones se relacionen
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con las mismas materias, y celebrar con ellos contratos o convenios para
ejecutar proyectos o acciones de interés comun.

5. Por otra parte, la Resolucion Exenta N° 19, del 30 de diciembre de 2017, delega
en las Directoras Regionales del Servicio, la facultad de acordar y/o realizar
todos los actos y celebrar todos los convenios y contratos que fueren necesarios
para la ejecucién del respectivo presupuesto regional.

6. Que, a través de un Convenio de Transferencia de Recursos, el Gobierno
Regional y SERNAMEG, dan forma y aplican la Glosa Comun para todos los
programas 02 de los Gobiernos Regionales, particularmente la Glosa 02 punto
5.1, de la Ley de Presupuestos del Sector Publico del Aio 2020, la que permite
transferir recursos del Fondo Nacional de Desarrollo Regional a instituciones
cuyo presupuesto se apruebe en tal ley, para el financiamiento de proyectos o
programas, entre otros, de promocién y fortalecimiento de los derechos de la
mujer que ejecuta SERNAMEG, de fomento productivo y de innovacién para la
competitividad.

7. Que, la Direccion Regional de Los Lagos de SERNAMEG, ha presentado al
Gobierno Regional de Los Lagos una iniciativa de capacitacion denominada
Apoyo al Emprendimiento de Mujer: Un Paso Mas, con el objeto de
mejorar los niveles de desarrollo de emprendimiento de mujeres victimas de
violencia de género en la Regién de Los Lagos.

8. Que, para el cumplimiento del objetivo descrito en el punto anterior se realizara
un programa de capacitacion de 10 meses de duracién, en que se prestaran
servicios de desarrollo de capacidades y de apoyo a las actividades
emprendedoras de 200 mujeres de la Regidén de Los Lagos. Para su ejecucion,
en cada provincia, se contara con un equipo experto y metodologias con
enfoque de género, ademas de articulacién con instituciones que integran el
ecosistema regional de apoyo al emprendimiento, lo que permitird ampliar su
campo de accién e impulsar la autonomia econdmica de las participantes,
entregando herramientas para su independencia, seguridad y oportunidad, con
el objetivo de una mejora en la calidad de vida de las mujeres, a través de una
capacitacién integral que les posibilite mejorar sus ingresos econdémicos
familiares.

9. Que, en este contexto, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género
y el Gobierno Regional de Los Lagos suscribieron con fecha 24 de agosto de
2020 un convenio para la transferencia de recursos del FNDR cuyo objetivo es
la entrega de financiamientos para la iniciativa: “APOYO AL
EMPRENDIMIENTO DE MUJER. UN PASO MAS”, cédigo BIP 40019440-0

RESUELVO:

1. Apruébase con esta fecha el Convenio suscrito con fecha 24 de agosto de 2020,
entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, Regién de Los
Lagos y el Gobierno Regional de Los Lagos, y cuyo tenor literal es el siguiente:

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS/ GOBIERNO REGIONAL DE LOS
LAGOS /Y/ SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
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En Puerto Montt, a 28 de agosto de 2.020, enfre el GOBIERNO REGIONAL DE LOS LAGOS, persona juridica de derecho
publico, creada por Ley N° 19,175, Organica Constitucional sobre Gobierno y Administracion Regional, RUT N° 72.221.800-
0, representado por el Infendente Regional en su calidad de Organo Ejecutivo, don HARRY JURGENSEN CAESAR, RUT

ambos domiciliados en la ciudad de Puertc Montt, Av. Décima Region N°480, £° Piso, a quien se denominard
indistintamente el "Goblemao Regional”; y por la ofra, SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO, RUT
N°60.700.000-6, en adelante e indistintamente SERNAMEG, represeniado por dofia KATTIA ANGELICA GALINDO
CARCAMO, RUT. | * ambos domiciliados en calle Alcalde Nro.510, Puerto Montt, quienes expresan que han
acordado el siguiente Convenio de Transferencia de Recursos.

PRIMERO: Los comparecientes suscriben el presente Convenio de Transferencia de Recursos para la ejecucion de la
iniciafiva "APOYO AL EMPRENDIMIENTO DE UNA MUJER. UN PASO MAS", Codigo BIP 40019440-0 ol cual se denominard
indistintamente “el Programa”.

A través de este Convenlo, el Gobierno Regional y SERNAMEG, dan forma y aplican la Glosa Comin para todos los
programas 02 de los Goblemes Regionales, particularmente ka Glosa 02 punto 5.1. de la Ley de Presupuestos del Sector
PUblico del Afo 2020, la que permite fransferir recursos del Fondo Nacional de Desamollo Regional a instituciones cuyo
presupuesto se apruebe en fal ley, para el financiamiento de proyectos o programas, entre otros, de promocion y
fortalecimiento de los derechos de la mujer que ejecuta SERNAMEG, de fomento productivo y de innovacién para la
competitividad.

El uso de los recursos fransferidos se regira exclusivamente por la normativa legal de la institucién receptora y no estaré
afecto a las prohibiciones sefaladas en la glosa 03 siguiente,

SERNAMEG administraré el 100% de los recursos del convenio proveniente del Goblemo Regional de Los Lagos, bajo sus
normativas y procedimientos internos. No obstante lo anterior, para el seguimiento del programa, el Gobierno Regional
deberd generar una confraparte técnica para el seguimiento y evaluacién de los productos asociados al programa
aprobado por el Consejo Regional, el cual estard compuesta gor profesionales del GORE, con responsabilidad
administrativa (planta o confrata), pertenecientes a la Division de Fomento e Industia quienes velaran por el
cumplimiento de los objefivos, actividades y productos comprometidos en el programa y la Division de Presupuesto e
Inversion Regional a través de su Departamento de Inversion, encargada de la programacién financiera, y rendicion de
cuentas, la cual debe ser acorde y proporcional al presupuesto presentado. Los profesionales del GORE podran hacer
recomendaciones y proposiciones en cuanto a la entrega y resguardo de los fondos.

SEGUNDO: Como antecedentes del Convenio de Transferencia de Recursos que da cuenta el presente instumento, las
partes dejan constancia de lo siguiente:

19, Que en Sesidn Ordinara N* 0501 de fecha 04-03-2020, el Consejo Regional de Los Lages, segin consia an
Cartificado N° 71, aprusba un mento de M3 130,000.- (clenfo treinta millones de pesos] para el programa "APOYO AL
EMPREMDIMIENTO DE UNA MUJER, UN PASO MAS", Chdigo BIF 40017440-0

2 Gue de conformidad a lo dispuesto en ka Ley de N° 21,192 sobre Presupusesios del Sector POblico del afic 2020
[Particic: Ministeric del Inferior v Seguridod Pdblica - Goblemos Regionales), Glosa 02 punio 5. 1, los Gobiemos
Regionales, podran fransterr recursos a las instituciones y con los fines que se seficka en la cldusula primera de este
instrurmenta, 103 gue se regirdin por la normativa legal de la institucion receptona.

3 GQue conforme o faculfa la Ley N® 21,192, sobre presupuesto dal sector publice afo 2020, Parfida 05, Ministerio
del Interior y Seguridad Pdblica, glosa 02, N® 5.1, comdn para todos los programas 02 de los Gobigmos Reglonales, estos
FECUNoSs No serdn incorporados en el prasupuesto de la insfitucién receptora, la que sin perjuicio del cumplimiento del
presente convenio, deberd rendir cuenia de su ufilizacién a lo Confralora General de la Repiblica, ademds de la gue
caresponda al goblemo regional, de acverdo a lo que establece el presente convenio.

&, Que de conformidad a lo dispuesto en la Ley de N ® 21,192, scbre Presupuestos del Sector Piblico afio 2020,
{Parfida: Ministerio del Interior y Seguridad Plblica - Gobiemos Regionales], Glosal2 puntas.l, v los antecedentes
sefialados, precedeniemente, el Gobiemno Regional, con el objeto de ejecutar el Programa singularizado en el punto
N7 1, estd en condiciones de suscriblir con SERNAMEG, el presente Convenio de Transferencia de Capftal,

TERCERD: En conformidad a los disposiciones legales ciladas, el Goblerno Regional, fransferind al SERVICIO NACIONAL DE
LA MAUIER ¥ EQUIDAD DE GENERD, los recursos proveniantes del Fondo Nacional de Desarrallo Regional, gque se indican
en la cldusula sexta siguiente con el fin de que desarclle el Programo "APOYO AL EMPRENDIMIENTO DE UNA MUJER. UN
PASOFS", Cadigo BIP 40019440-0, individualizado en N® 1 de la cldusula precedente,
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- La fransferencia de los recursas por parte del Goblemo Regional de Los Logaos y la aplicacian de ellos por parte
de SERVICIO MACIOMAL DE LA MUJER ¥ EQUIDAD DE GEMERO, que se realicen en virfud del presente Convenio, se
cefiirdn alos objetivos, procedimientos y aclividodes estoblecidos en el programa®APOYO AL EMPREN DIMIENTO DE UNA
MUJER. UN PASO MAS", Cédigo BIP 40019440-0, los que se resumen o continuacian:

El objefive del programa es mejorar las nivelas de desarmollo de emprendimiento de mujeres victimas de viclencia de
género perenadientas o programas del Semameg y Seremia de la Mujer y EG de la Region de Los Lagos.

Fin: Confribuir al fortalecimiento de lo autonomia econdmica de las mujeres viclimas de violencio de geénerc de 1o
Regidn de Los Lagos

PROPOSITO: Mejorar el nivel de desarollo de emprendimisntos de mujeres frabajadoras por cuenta propia victimas de
violencio de género que parlicipan del Programa Un Paso Mas en la Regidn de Los Lagos.

Potencior el occese a capacitacion vy formacion de mujeres viclimas de viclencia de genero que participan del
Programa Un Paso Mas en o Regldn de Los Lagos.

COMPOMEMNTES:

Actlividades de Capacitaciin
Asistenclas técnicas

Fefics provinciales

Rueda de negocios
Financiamiento

kL=

QUINTO: Lo enirega de estos recursos por parte del Gobiermo Regional a ka SERVICIO NACIOMNAL DE LA MUJER ¥
EQUIDAD DE GEMERD, deberd efectuarse de acuerdo al pragrama de colo gue presente la institucidn receptong y al
avance efectivo en la gjecucion del programa,

SEXTO: Bl monto total de lo ejecucion del Proyecto asclends o la suma de Mi 130.000.- (ciento treinta millones de
pesos), sagun el sigulente detalle por items:

Contratacidn del Programa MG 125.000.-
Consultorias WAt 3.500.-
Gastos Administrativos T hAg 1.500.-

Conforme 1o establece &l punto 5, la fransferencia de la Cajal osciende o la suma de M3 130.000.- (ciento freinta
millones de pesos), la gue se hard efectiva a la fecha de la fotal framitacidn del Oifimo acto administrafive que aprusbe
este convenio, su distribucion es lo sgulente:

Confralacién del Programa PME 125.000-
Consultorias PME 3.500.-
Gastos Administrativos L Mg 1.500,-

SEPTIMO: El presente convenio fendrd duracion 10 messs, o hasta el fotal cumplimiento de los obligaciones gue genera
&l mismo v entrard en vigencia o confar de la fecha de tolal framitacian del ditirmo acto administrative que lo apruetie.

OCIAVO; £l aporte del Gobiermo Reglonal, asciende o la suma de m$ 130,000 (ciento freinta millones de pesos). 1o
que se financiaran con corge dl subfitulo 33, fem 03, Asig. 424, por la vio de Transferencia de Copitol durante los afos
2020 ¥ 2021 v sempre gue exista disponibiidad presupuestario en los afios corespondientes, recursos que serdan
agdgnados por Resolucidn de SUBDERE con visacién de DIPRES y toma de rozén de lo Confraloda General de lo
Republica segin comesponda. Bl valor del Programa no generard recjustes ni infereses de ninguna clase.

sin perjuiclo del presupuesto seficlado, con & fin de asegurar el cumplimiento de los objetives del Programa, SERVICIO
MACIONAL DE LA MUJER ¥ EQUIDAD DE GEMERD, podrd denfro de un mismo ambito (ya sea “Confratacion del
Frograma” o “Consultoria” acordados en clausuio sexia) y previo acuerdo escrito del GORE, readecuar los gastos enfre
s, atendldo a que &l presupueste asociado al programa dentro de cada uno de esos ambitos es referencial, y duronte
lo elecucion o desarolio se reflejordn los gostos exactos, los cuales serdn informados en la rendicion de cuentas
cormespondiente y en fodo coso en la rendicién de cuenta final. 5in embargo, en caso alguno se podnd redestinar
recursos descke un dmbito a ofro, sino previa modificacion formal del convenio.
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NOVENG: Fl Goblerno Regional serd responsable, de conformidod con las normas estoblecidas por lo Contraloria
General de la Replblica [Resolucian N° 30 de 2015) sobre Procedimiento de Rendiciones de Cuentas, de:

aj
bl

<l

Exigir rendicion mensual de cuentas de los fondos entregadaos, informe que deberd ser enfregado dentro de los
quince primeros dias habiles del mes siguiente que se rinde.

Froceder a su revision para determinar lo comecta inversion de los recursos concedidos y el cumplimiento de
los objefivos pactados.

wantener a disposician de la Confralaria General de la ReplGblica los antecedentes relatives a la rendicion de
cuentas sefoladas.

atendido lo anterior, SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER ¥ EQUIDAD DE GENERD deberd entregar ol GORE lo siguiente:

Los comprobantes de ingresos que jusfifiguen lo recepcidn de los recursos que por este convenio se e
transfieran. Este comprobante deberd ser firmado por o persona legalmente respansable de su recepcion, De
no cumplirse este requisito, no se transferirdn nuevas cuotas.

INFORMES MENSUALES de invension gue den cuenta de lo ejecucion de los recursos recibidos, e monto
detallado de la inversidn realizada y saldo disponible para el mes siguiente. Estos informes deberdn enfregarse
denirc de los quince primeros dias habiles del mes sigulente a aguel que se estd informando, contado desde la
fransterencia de los recursos, v deberan ser aprobados por el Departfamento de Inversiones del GORE denfro
de los 10 dias habiles siguientes contados desde de la fecha de recepcitn de la rendicion, En caso de
rechazo, la entidad receptora tendrd 10 dios hdbiles para subsanar las observaciones realizadas y el plazo de
revisidn comenzard a regir desde la fecha de recepcién de la rendicion observada. La aprobacion o rechazo
de ka rendicién serd comunicada a la enfidad receplora medlante oficlo o comeo electrdnico. En el evento
que una observocion no sea definfivamente subsanada, la enfidad receptora deberd reintegrar los saldos
observados, no rendidos y/o no elecutadas, ¢ los hublere, deniro del plazo de 5 dias habiles confodos desde su
nofificacion  por oficio v el Goblemo Regional podrd  poner  término  onficipode  al convenio
adminktrativamente, v sin forma de juicio.
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3. INFORMES TECNICOS MENSUALES que den cuenta del estado de avance de los productos comprometidos en
&l programa, Estos informes deberdn enfregarse a la Divisidn de Fomento e Industria, denfro de los quince
prirmeros dias habiles del mes siguiente o aquel que se esid informaondo. contade desde la fransferencia de los
recursos, ¥ deberdn ser aprobados por dicha Division, dentro de los 10 dias habilles sigulentes confodos desde
de la fecha de recepcion. En caso de rechazo, la enfidod receptora tendrd 10 dias hdbiles para subsanar las
abservaciones realizadas v el plazo de revisidn comenzard a regir desde la fecha de recepcién del Informe
abservado, Lo aprobacion o rechazo del informe serd comunicada a la enfidad receptora mediante oficio o
coreo akecirdnico y al Deparfamento Inversiones quien considerard dicha informacidn como insumo para ka
aprobacién o rechazo de la rendicidn de cuentas presentada,

4. Un INFORME FINAL de Inversion que dé cuenia de la ejecucion de los recursos recibidos, de oz productos
comprometidos, el manto detallado de lo inversién realizoda vy el soldo no ejecutade, s lo hubiers, Este informea
deberd entregarse dentro de los 15 dios habiles siguientes al términe de lo ejecucion del Pragrama, Lo anterior,
sin pefuicio de toda ofra doecumentacidn que el organismo receptor estime necesaria incluir para justificar la
inversién de los fondos transferdos, B Goblermo Regional, &n &l plazo de 10 dias hablles de recepclonado &l
Informe Final comunicard a la enfidad receptors lo aprobacion del mismo o las observacionss gue le
merezcan. En este Olfimo caso la enfidad receptora tendrd un plozo de 10 dias habiles. confodos desde la
respectiva comunicacion de las observacionas, para efectuar los comecciones perinentes. Transcumido este
plozo el GORE comunicard a la enfidad receptora, dentro de o5 10 dias hdbiles siguientes, lo aprobacién o
rechaza definitiva del informe final; y en caso de ser rechazado por el GORE, éste exigira la restifucion de los
saldos observados, no rendides y/o no gecutados. 8 fuera al caso.

sin pefuicio de lo anterdor, 1a Confraparte Técnica del GOBIERNO REGIONAL podrd solicitar al SERVICIO MACIOMAL DE
LA MUJER ¥ EQUIDAD DE GEMERD, cuando o estime necesaro, una presentacion del Programa ante & Goblemno
Reglonal de Los Logos v el Conseje Regional, con el fin de mostrar los principales hifos olcanzados en su efecucion,
fundamentalmentea relerido a ko realizacién del Programa, kos producios obienidos y las acciones ejecutadas.

Por razones fundados o imprevistas, cualquiera de los porles podrd solicifar o k ofro, o promoga de los plozos
establecidos en la presente cldusulo, antes del vencimiento de los mismos, las gue se concedeardn justificodamente.

DECIMO: Bl presente Convenio podrd ser modificado en cualguiera de sus cldusulas, solo por acuerdo de o3 partes que
I suscriben y mediante la apobacion del corespondiente acto adminisirativo.

En coso de no realizarss & programa, o que &sie se realice solo parclaiments, o que SERVICIO NACIOMAL DE LA MLUJER
¥ EQUIDAD DE GEMERD lo altere sin haber informado y solicitado al GOBIERNC REGIONAL la autorizacion respectiva,
este Oifimo estard facultado para poner 1émino anficipade sin peruicio de las acclones legales que comespondan por
incumplimiento del respective Converio, junfo con exigin 1o resfitucian de los fondas observados, o no eecutados o no
rendidos,

DECIMO PRIMERD: | pemoneria de don HARRY JURGENSEN CAESAR, en su calidod de Intendente Regional de Los Logaos,
consta an Decreta Supremao N 420, del 11 de marza da 2018, del Minsterio del interior.

; Lo personenia de dofia KATTIA AMGELICA GALINDO CARCAMO, para representar ol SERVICID NACIONAL DE LA MUJER Y
IDAD DE GEMERD, consta en Resolucian Exenta RA 121830/284,/2020 de fecha 12,03.2020.-
7

DECIMO SEGUNDO: Para todos los efectos legales, derivados del presente Convenio, las partes fijan su domicilio en la
ciudad de Puerto Montt y se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales.

B presente Convenio se fima en cuatro ejemplares, fodos de igual fecha y tenor, quedando dos en poder de
cada una de las partes.

HARRY JURGENSEN CAESAR
/ INTENDENTE
-~ REGION DE LOS LAGOS

A M)GEUCA GALIN
NACIONAL DE LA MUJER v eauquo n
REGION DE LOS LAGOS
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2. Se deja constancia que la emisién de la presente resolucién aprobatoria del
convenio de que se trata, no involucra gastos imputables al presupuesto del
Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de género para el afio 2020.

3. Publiquese la presente resolucién en el banner Gobierno Transparente de la
pagina web del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género y
archivese en los registros que corresponda.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

KATTIA GALINDO CARCAMO
DIRECTORA REGIONAL
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO
REGION DE LOS LAGOS

KGC/JMU/pbch
Distribucidn:

-Fiscalia

-Dpto. De Adm. y Finanzas.
-D.R. X Region





