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APRUEBA MODIFICACION CONVENIO DE CONTINUIDAD,
TRANSFERENCIA Y EJECUCION ENTRE SERVICIO
NACIONAL DE LA MUIJER Y LA EQUIDAD DE GENERO E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD SAN VICENTE TAGUA TAGUA,
PROGRAMA CENTRO DE LA MUIJER.

RESOLUCION EXENTA N°155 / REGION DEL
LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O’HIGGINS

RANCAGUA, 26 DE AGOSTO DE 2021

VISTOS:

La Ley N2 19.653, del 2001, del Ministerio Secretaria General de |a Presidencia de la Republica, que
fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N2 18.575, Orgénica Constitucional de
Bases de la Administracién del Estado; Ley N2 19.862 que establece el registro de las personas
juridicas receptoras de fondos publicos; Ley N2 19.880 sobre Bases de los procedimientos
administrativos del estado; Ley N2 21.289 que aprueba presupuesto afio 2021 para el sector
publico; Ley N2 20.820 que crea el Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género; Ley N2 19.023
Organica del Servicio Nacional de Mujer y la Equidad de Género; Resolucion RA121830/548/2020
de 07 de septiembre de 2020 que dispone subrogacién cargo de Directora Regional de O’Higgins;
Resolucién N2019 de fecha 30 de octubre del afio 2017, que deroga Resolucién Exenta N2 629 de
2012 y delega facultades que indica en Directoras Regionales del Servicio Nacional de Ia Mujer;
Resolucion Exenta N°678 de 31 diciembre 2020 que distribuye presupuesto en Direcciones
Regionales; Resolucién Exenta N°146 de 01 abril de 2021 que modifica Resolucién Exenta N°678 e
incrementa presupuesto del programa 03 de la Direccién Regional O’Higgins; Resolucién Exenta
N°21 de 29 de enero 2021 que aprueba presupuesto regional del programa 03, todas del Servicio
Nacional de la mujer y Ia Equidad de Género; y Resoluciones N26 y N2 7 de 2019, de la Contraloria
General de Republica.

CONSIDERANDO:

=
10

. Que el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género es el organismo encargado de
ejecutar las politicas, planes y programas que le encomiende el Ministerio de la Mujer y la
Equidad de Género, cuya misién institucional es fortalecer las autonomias y derechos de
las mujeres, reconociendo sus diversidades a través de |a implementacién de politicas,
planes y programas de igualdad y equidad de género, aportando a la transformacidn
cultural del pafs.

22, Que, en el contexto anterior, el SernamEG y la Municipalidad de San Vicente suscribieron,
con fecha 26 de febrero de 2021, un convenio de ejecucion y transferencia para el
programa Centro de la Mujer, el cual fue aprobado mediante Resolucién Exenta N°33 de
fecha 01 de marzo de 2021. Posteriormente, con fecha 06 de mayo de 2021y 12 de agosto
de 2021, las partes suscribieron modificacién de convenio, la cual se aprobd mediante
Resolucién Exenta N°98 de fecha 11 de mayo de 2021 y Resolucién Exenta N°149 de fecha
19 de agosto de 2021, todas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

32. Que, mediante Memorandum Interno N°76 de fecha 19 de agosto de 2021, la Directora
Regional del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género se autorizé la solicitud
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de modificacién presupuestaria solicitada por el ejecutor mediante Ordinario 581 de fecha
17 de agosto de 2021.

42. Que, en atencién a lo anterior, las partes suscribieron modificacion de convenio de
transferencia y ejecucién para el programa Centro de |Ia Muijer, con fecha 24 de agosto de
2021.

52. Que, es menester aprobar mediante Resolucién Exenta, la modificacién del Convenio de
Transferencia y Ejecucién del programa Centro de la Mujer, suscrito por las partes con
fecha 24 de agosto de 2021 y cuyo texto es del siguiente tenor.

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: APRUEBESE la Modificacion de Convenio de transferencia y ejecucién con
Municipalidad San Vicente Tagua Tagua, para el programa “Centro de la Mujer” y cuyo texto es
del siguiente tenor:
/l , ,

MODIFICACION CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
DIRECCION REGIONAL DEL LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O’HIGGINS
E

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SAN VICENTE TAGUA TAGUA

“CENTRO DE LA MUJER”

En Rancagua, a 24 de agosto de 2021, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentralizado, a través de su
Direccion Regional de O’Higgins, representada por su Directora Regional (S) dofia LORETO
CALDERON FERNANDEZ, cédula nacional de identidad — ambos con domicilio en
calle Alcazar N°561 comuna de Rancagua, en adelante el “SernamEG” o el “Servicio”, por una
parte la llustre Municipalidad de San Vicente Tagua Tagua, en adelante, “la Municipalidad” o “la
entidad ejecutora R.U.T. N°69.081.000-k, representada por su alcalde don JAIME GONZALEZ
RAMIREZ, cédula nacional de identidad ambos con domicilio en Tagua Tagua
N9222, comuna de San Vicente, ambos mayores de edad, se celebra la siguiente modificacin de
convenio de Transferencia de Fondos y Ejecucidn.

PRIMERO: Que, el Servicio Nacional de Ia Mujer y la Equidad de Géneroy la Municipalidad de San
Vicente Tagua Tagua suscribieron convenio de transferencia de recursos y ejecucién para el
programa Centro de la Mujer, con fecha 26 de febrero de 2021, aprobado mediante Resolucién
Exenta N°33 de fecha 01 de marzo de 2021 del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género. Posteriormente, con fecha 06 de mayo de 2021 y 12 de agosto de 20201, las partes
suscribieron modificacién de convenio, las cuales se aprobaron mediante Resolucién Exenta N298
de fecha 11 de mayo de 2021 y Resolucién Exenta N°149 de 19 de agosto de 2021,
respectivamente, del Servicio Nacional de |a Mujer y la Equidad de Género.

SEGUNDO: Que, el convenio antedicho en su clausula Octava, nimero 2, dispone:

“Con cargo a la ley de presupuestos para el afio 2021, la suma bruta, Unica y total anual de
$62.887.321.- (sesenta y dos millones ochocientos ochenta y siete mil trescientos veintitin pesos),
la que se desglosa de la siguiente forma:

Aporte
SernamEG
10 |Gastos en Personal Administrativo [$0

Cta.|ltem
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20 |Gastosen bénfs:éa-él-éperacional $56.927.624
30 |Gastos en Administracidn S0

40 |Gastos Operacionales $4.609.697
50 |Transferencias a Beneficiarias $500.000

60 |Gastos de Inversién $850.000

‘ Totales $62.887.321

TERCERO: Que, mediante Ordinario N°581 de fecha 17 de agosto de 2021, la Municipalidad de San
Vicente, a través de su alcalde, solicitd modificacién del presupuesto asignado para la ejecucién
del convenio, lo cual fue aprobado mediante Memorandum Interno N°76 de la Directora Regional
O’Higgins, de fecha 19 de agosto de 2021, conforme a lo siguiente:

Disminuir el item 20 (Gastos personal operacional) sub item 21 (Personal a honorarios) en
$980.463.- pesos.

Disminuir el item 40 (Gastos operacionales), sub item 42 (Alimentacién y alojamiento) en
$305.406.- pesos.

Disminuir item 40, sub item 45 (Gastos de traslado) en $445.000.- pesos.

Disminuir item 50 (Transferencia beneficiarias), sub ftem 55 (Gastos de traslado) en $320.000.-
pesos.

Aumentar el item 40, sub item 43 (Materiales uso y consumo) en la suma de $180.000.- pesos.
Aumentar el item 40, sub item 49 (Otros gastos operacionales) en $445.000.- pesos.

Aumentar el item 30 (Gastos en Administracién), sub item 35 (Mantenimiento y reparaciones) en
$800.462.- pesos.

Aumentar el item 60 (Gastos de inversién), sub item 62 (Mobiliarios) en $625.406.- pesos.

CUARTO: Que, conforme lo expuesto anteriormente, las partes, en este acto, modifican la clausula
Octava, nimero 2, del convenio antes indicado, la que sera del siguiente tenor:

“Con cargo a la ley de presupuestos para el afio 2021, la suma bruta, Unica y total anual de
$62.887.321.- (sesenta y dos millones ochocientos ochenta y siete mil trescientos veintiun pesos),
la que se desglosa de la siguiente forma:

Aporte
SernamEG
10 |Gastos en Personal Administrativo S0

20 |Gastos en personal Operacional $55.947.161

Cta.|ltem

30 |Gastos en Administracién $800.463

40 |Gastos Operacionales $4.484.291

50 |Transferencias a Beneficiarias $180.000

60 |Gastos de Inversién $1.475.406
Totales $62.887.321

&

QUINTO: El convenio suscrito con fecha 26 de febrero de 2021 mantiene su vigencia en todo lo no
modificado por el presente instrumento.

SEXTO: En virtud del presente instrumento, el Servicio Nacional de la Mujer v la Equidad de
Género proceders a emitir la resolucién aprobatoria correspondiente y su posterior publicacién,

conforme lo sefialado en la ley N°20.285.
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SEPTIMO: La modificacién que por este acto se introduce, se firma en dos ejemplares, quedando
uno de ellos en poder del SernamEG y el otro en poder de la entidad ejecutora.

OCTAVO: La calidad de Directora Regional (S) de la Regién del Libertador General Bernardo
O’Higgins, del Servicio Nacional de la Mujer v la Equidad de Género de dofia Loreto Calderén
Fernandez, consta de Resolucion RA121830/548/2020 de fecha 07 de septiembre de 2020 y su
facultad para suscribir el presente instrumento consta de Resolucién N°019 de octubre de 2017,
ambas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

La personeria del alcalde, don Jaime Gonzalez Ramirez para representar a la llustre Municipalidad
de San Vicente Tagua Tagua consta en Decreto Alcaldicio N°4343 de fecha 28 de junio de 2021.

LORETO CALDERON FERNANDEZ / DIRECTORA REGIONAL (S) / SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER
Y LA EQUIDAD DE GENERO / REGION DE O’HIGGINS / JAIME GONZALEZ RAMIREZ / ALCALDE /
MUNICIPALIDAD DE SAN VICENTE TT //

//

ARTICULO SEGUNDO: Déjese establecido que la modificacién de convenio que por este acto se
aprueba no implica desembolso de recursos adicionales para el presupuesto del Servicio Nacional
de la Mujer y la Equidad de Género del afio 2021.

ARTICULO TERCERO: Remitase copia al ejecutor de la presente resolucién.

ARTICULO CUARTO: Publiquese la presente resolucion para los efectos de lo previsto en el titulo 1|

de la ley 20.285.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

-~ LORETO GALDERON FERNANDEZ
" ...  DIREGCTORAREGIONAL (S)

sizgyl't\;cmﬁélgwrm;m LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

N/
RWADOR GENERAL BERNARDO O’HIGGINS
\‘-—vf‘/
DISTRIBUCION

- Dpto. Administracién y Finanzas
- Oficina de Partes D.R.

- VCM

- Municipalidad San Vicente
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MODIFICACION CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
DIRECCION REGIONAL DEL LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O'HIGGINS
E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SAN VICENTE TAGUA TAGUA

“CENTRQ DE LA MUJER”

En Rancagua, a 24 de agosto de 2021, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad
de Género, R.UT. N° 40.107.000-6, servicio publico funcionalmente desceniraiizado, a
fravés de su Direccidn Regional de O'Higgins, representada por su Directora Regiondl (5)
dofa LORETO CALDERON FERNANDEZ, cédula nacional de identidad (Il cmoos
con domicilio en calle Alcdzar N°561 comuna de Rancagua, en adelante el “SernamEG”
© el “Servicio", por una parte la llusire Municipalidad de San Vicente Tagua Tagua, en
adelante, “la Municipalidad” o “la enfidad ejecutora R.U.T. N°69.081.000-k, representada
por su alcalde don JAIME GONZALEZ RAMIREZ, cédula nacional de identidac (D
gombos con domicilio en Tagua Tagua N°222, comuna de San Vicente, ambos mayores

e edad, se celebra la siguiente modificaciéon de convenio de Transferencia de Fondos y
Becucién.

PRIMERO: Que, el Servicio Nacional de la Mujery la Equidad de Género v la Municipalidad de
San Vicente Tagua Tagua suscribieron convenio de transferencia de recursos y ejecucién para
el programa Centro de la Mujer, con fecha 26 de febrero de 2021, aprobado mediante
Resolucion Exenta N°33 de fecha 01 de marzo de 2021 del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género. Posteriormente, con fecha 04 de mayo de 2021 y 12 de agosto de 20201,
las parfes suscribieron modificacién de convenio, las cudles se aprobaron mediante
Resolucion Exenta N°98 de fecha 11 de mayo de 2021 y Resolucidn Exenta N°149 de 19 de
agesto de 2021, respectivamente, del Servicio Nacional de Ia Mujer y la Equidad de Género.

SEGUNDO: Que, el convenio antedicho en su cléusula Octava, nimero 2, dispone:
“Con carge a la ley de presupuestos para el afio 2021, la suma bruta, Unica y total anual
de $62.887.321.- (sesenfa y dos millones ochocientos ochenia y siete mil trescientos
veintiin pesos), la que se desglosa de Ia siguiente forma:

Aporte
SemnamEG
10 |Gastos en Personal Administrativo |$0

20 |Gastos en personal Operacional |$56.927.624

Cta. |ltem




30 |Gastos en Adminisiracion 30
40 |Gastos Operacionales $4.609.697
50 |Transferencias a Beneficiarias $500.000
40 |Gastos de Inversion $850.000
Totales $62.887.321
TERCERO: Que, mediante Ordinario N°581 de fecha 17 de agosto de 2021, la

Municipalidad de Son Vicente, a fravés de su aicalde, solicité modificacién del
presupuesio asignado para la ejecucion del convenio, lo cual fue aprobado mediante
Memorandum Interno N°76 de la Directora Regional O'Higgins, de fecha 19 de agosto de
2021, conforme a lo siguiente:

Disminuir el ftem 20 (Gastos personal operacional) sub ftem 21 (Personal a honorarios) en
$980.463.- pesos.

Disminuir el item 40 (Gastos operacionales), sub ftem 42 (Alimentacién y alojamiento) en
$305.406.- pesos.

Disminuir item 40, sub ftem 45 (Gastos de fraslado) en $445.000.- pesos.

Disminuir ftem 50 (Transferencia beneficiarias), sub ftem 55 [Gastos de fraslado) en
$320.000.- pesos.

Aumentar el item 40, sub ffem 43 (Materiales uso Yy consumo) en la suma de $180.000.-
pesos.

Aumentar el ftem 40, sub fiem 49 (Otros gastos operacionales) en $445.000.- pesos.
Aumentar el ftem 30 (Gastos en Administracion), sub ftem 35 (Mantenimienio vy
reparaciones) en $800.443.- pesos.

Aumentar el item 60 (Gastos de inversion), sub item 62 (Mobiliarios) en $625.406.- pesos.

CUARTO: Que, conforme lo expuesto anteriormente, las partes, en este acto, modifican Ia
cldusula Octava, nimero 2, del convenio antes indicado, la que serd del siguiente tenor:

“Con cargo ¢ la ley de presupuestos para el afio 2021, la suma bruta, Unica y total anual
de $62.887.321.- (sesenta y dos millones ochocientos ochenfa y siete mil frescientos
veintidn pesos), la que se desglosa de la siguiente forma:

Aporte
Cia. |Hem SemamEG
10 |Gastos en Personal Administrativo [$0
20 |Gastos en personal Operacional $55.947.161
30 |Gastos en Administracion $800.4463
40 |Gastos Operacionales $4.484.291
S0 [Transferencias a Beneficiarias $180.000
60 |Gastos de Inversién $1.475.406
’ Totales $62.887.321




QUINTO: El convenio suscrito con fecha 26 de febrero de 2021 mantiene su vigencia en
todo lo ne modificado por el presente instrumento.

SEXTO: En virfud del presente instrumento, el Servicio Nacional de Ia Mujer y la Equidad de
Geénero procederd a emitir la resolucién aprobatoria comrespondiente y su posterior
publicacion, conforme lo sefialado en la ley N°20.285.

SEPTIMO: La modificacién que por este acto se infroduce, se firma en dos ejemplares,
guedando uno de elios en poder del SernamEG y el ofro en poder de la enfidad
ejecutora.

OCTAVC: La calidad de Directora Regional (S) de laRegién del Libertador General
Bemardo O'Higgins, del Servicio Nacional de [a Mujer v la Equidad de Género de
dofia Loreto Calderdn Ferndndez, consta de Resolucidn RA121830/548/2020 de fecha 07
de septiembre de 2020 v su facultad parc suscrinir el presente insirumento consta de
Resolucion N°019 de octubre de 2017, ambas del Servicio Nacional de la Mujer v la
Equidad de Género.

La personeria del alcalde, don Jaime Gonzdlez Ramirez para representar a la llusire
Municipalidad de San Vicente Tagua Tagua consta en Decreto Alcaldicio N°4343 de
fecha 28 de junio de 2021.

LORETO -C}\‘L‘DERON FERNANDEZ Z’ JAIME GONZALEZ RAMIREZ
iy DIRECTORA REGIONAL (5) g ALCALDE
%5 SERVICIO NAGIONAL DE LA MUJER Y MUNICIPALIDAD SAN VICENTE TT
.M ~o. LA EQUIDAD DE GENERO
N ~——— REGION DE O'HIGGINS
NDr onl s




