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OF.ORD. N°517
ANT. : No hay

MAT.: Remite Resolucién Exenta Aprobatoria
modificacion de convenio de continuidad
transferencia de fondos y ejecucion
(Prevencién)

La Serena, 03 de agosto de 2021.

A: ROBERTO JACOB JURE
ALCALDE MUNICIPALIDAD DE LA SERENA
PRAT 451, LA SERENA

DE: MARIA SOLEDAD ROJAS PINTO
DIRECTORA REGIONAL )
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
REGION DE COQUIMBO

Junto con saludar, por este acto me permito informar que mediante la Resolucion Exenta N° 107 de
fecha 03 de agosto de 2021, se aprueba Modificacion de Convenio de Continuidad Transferencia de
Fondos y Ejecucion correspondiente al denominado: “Programa de Prevencién en Violencia contra las
Mujeres. Dispositivo Centro de la mujer”.

Al efecto, la presente resolucion sera publicada en la pagina web del Sernameg, link Chile
Transparente, para los efectos de lo previsto en el Titulo Ill de la Ley N° 20.285.- Se adjunta copia de la
resolucion en comento.

MARIA SOLEDAD ROJAS PINTO
DIRECTORA REGIONAL
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

REGION DE COQUIMBO

MSRP/prg.
C.c.:

- Depto. Juridico SernamEG
- Of. De partes
- Municipalidad de La Serena
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MSRP/AMA/KMM/PRG
APRUEBA  MODIFICACION DE CONVENIO  DE
CONTINUIDAD DE TRANSFERENCIA DE FONDOS Y
EJECUCION SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO/DIRECCION REGIONAL DE
COQUIMBO Y  MUNICIPALIDAD LA  SERENA.
“PROGRAMA DE PREVENCION EN VIOLENCIAS CONTRA
LAS MUJERES"
RESOLUCION EXENTA N° 107
LA SERENA, 03 DE AGOSTO DE 2021

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.575, de Bases Generales de la Administracion del Estado cuyo
texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el Decreto con Fuerza de Ley N° 1
(Ley N°19.653) del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, de 13 de diciembre de
2000; Ley N° 19.023, Orgdnica del Servicio Nacional de la Mujer; Ley N° 21.289 Presupuesto
del Sector PUblico, afo 2021; Ley N° 19.880 sobre Bases de los Procedimientos Administrativos
gue rigen los actos de los drganos de la Administracion del Estado; Resolucién Exenta N° 678
de fecha 31 de diciembre de 2020, del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,
que aprueban distribucion de presupuesto afio 2021 para las Direcciones Regionales;
Resolucidn Exenta N° 190 de fecha 29 de abril de 2021, del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Geénero, que modifica Resolucidn Exenta N° 678 sobre distribucidn de
presupuesto ano 2021 para las Direcciones Regionales; Resolucién Afecta N° 19 del afio 2017
SERNAMEG:; Resolucion Exenta RA N° 121830/107/2019 de fecha 16 de abril de 2019, sobre
establecimiento de orden de subrogacion; y la Resolucién Exenta N° 07 Y 08, de 2019, de la
Contraloria General de la Republica, que fija normas de exencién del fradmite de toma de
razén.

CONSIDERANDO:

1. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, es un servicio pUblico,
funcionalmente descentralizado, dotado de personalidad juridica y de patimonio
propio, que se relacionard con el/la Presidente/a de la Republica por intermedio del
Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género; y tiene por objeto, ejecutar las politicas,
planes y programas que le encomiende el mencionado Ministerio.

2. Que, mediante Resolucion Afecta N° 19, de 2017, se delegd en las Directoras
Regionales la facultad de acordar y/o realizar todos los actos y celebrar todos los
convenios y contratos que fueren necesarios para la ejecucién del respectivo
presupuesto regional, delegacion que comprende la facultad de dictar la resolucion
aprobatoria comrespondiente.

3. Que, en el marco de las competencias institucionales, el SERNAMEG estd
implementando el "Programa De Prevencién En Violencia Contra Las Mujeres”, con la
finalidad de promover y fortalecer el derecho de las mujeres a una vida libre sin
violencia, a fravés de medidas, dispositivos o iniciativas relacionadas con la prevencion,
atencidn, proteccion y reparacion de la violencia de género.
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4. Que, para hacer efectivo el Programa descrito en el numeral anterior a fin de materializar
la politica publica en la materia descrita, el SERNAMEG vy la Municipalidad La Serena,
celebraron “Modificacion de Convenio de Transferencia de Fondos y Ejecucion™ el dia
31 de marzo de 2021.

5. Que, mediante informe tecnico N° 3 de fecha 19 de mayo 2021, ingresado al area juridica
del servicio con fecha 20 de mayo de 2021, se solicita realizar modificacion de convenio
conforme requerimiento de la Unidad Tecnica, a saber: modificacion de convenio del
Programa 3 subtitulo 24, programa de prevencion, emanada desde la Jefatura Nacional
de la Unidad VCM, respecto aincremento presupuestario indicado en Resolucion Exenta
N° 214 del 13 de mayo de 2021, el cual manifiesta la necesidad de generar cambios
presupuestarios, en el marco del proceso de desconcentracion de presupuesto del
Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Geénero, mediante Resolucion Exenta N°678,
de 31 de diciembre de 2020, se aprobd la distribucion de presupuesto ano 2021 de
Programas Presupuestarios 01 Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,
Programa 02 Mujer y Trabajo y Procgrama 03 Prevencion y Atencién de la Violencia contra
las mujeres, para las Direcciones Regionales del servicio, a objeto de lograr una eficaz y
eficiente utilizacion de estos recursos asignados por la Ley N°21.289 y concretando el
principio de desconcentraciéon territorial qgue mandata la Constitucidn Politica de la
Republica y la Ley N° 19.023. 3. Que, mediante la Resolucion Exenta N° 1364, del 03 de
septiembre de 2018, la Directora Nacional del Servicio delega facultades de autorizar y
dictar resoluciones que modifiquen los presupuestos de las Direcciones Regionales, a la
jefatura del Depto. De Administracion y Finanzas. Respecto del presupuesto 2021 se
solicitd autorizar la transferencia de recursos al depto. de Administracion y Finanzas de un
incremento Monto Programa 03 Subt. 24.01.008, en nuestra regidn se postula la solicitud
de incremento de presupuesto al item 20 Gastos de Honorarios sub item 21 con un
incremento de $30.000.- mensual desde abril a diciembre 2021, para el convenio con la
llustre Municipalidad de Coquimbo.-

RESUELVO:

ARTICULO 1°: Apruébese la modificacion de convenio suscrito con fecha 26 de mayo de
2021, entre el SERNAMEG y la Municipalidad de La Serena para desarrollar el “Programa De
Prevencion En Violencia Contra Las Mujeres”.

El texto de la modificacién de convenio es del siguiente tenor:

"En La Serena a 26 de mayo de 2021, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,
R.U.T. N°® 60.107.000-6, servicio pUblico funcionalmente descentralizado, a través de su Direccidn
Regional de Coquimbo, representada por su Directora Regional dofia Maria Soledad Rojas Pinto,
cédula nacional de identidad N° Il cmbos con domicilio en calle Franklin Delano
Roosevelt N° 798, comuna de La Serena, en adelante el “SernamEG", por una parte; y por la otra,
la llustre Municipalidad de La Serena, en adelante, “el Municipio” o “la entidad ejecutora”, RUT N°
69.040.100-2, representada por su Alcalde don Roberto Jacob Jure, cédula nacional de identidad
NS «bos con domicilio en Calle Arfuro Prat N° 451, comuna de La Serena, todos
mayores de edad, quienes exponen lo siguiente:

PRIMERO: Antecedentes

Conforme a lo dispuesto en la Ley N° 19.023, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Geénero, es un servicio publico con personalidad juridica y patrimonio propio, encargado de
ejecutar las politicas, planes y programas que le encomiende el Ministerio de la Mujer y la Equidad
de Género.

A su turno el DFL 1-19.653, que establece el texto refundido, coordinado vy sistematizado de la Ley
N° 18.575 Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado, dispone en
su articulo 28 que los servicios publicos, deben satisfacer las necesidades colectivas de manera
regular y continua, agregando en su articulo 37, que para estos efectos los servicios podrdn
encomendar la ejecucion de acciones a las Municipalidades o a entidades de derecho privado,
previa autorizacién otorgada por ley y mediante la celebracion de contratos, en los cuales deberd
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asegurarse el cumplimiento de los objetivos del servicio y el debido resguardo del patrimonio del
Estado.

En este orden de ideas, la Direccién Regional de Coguimbo del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, v la llustre Municipalidad de La Serena, suscribieron con fecha 31 de marzo
de 2021 Modificacién de Convenio de Transferencia de Fondos y Ejecucién para la gjecucion del
Programa De Prevencién En Violencias Contra Las Mujeres, segun consta de Resolucion Exenta N°
70 de fecha 05 de mayo de 2020, de esta Direccidn Regional, la que tuvo por aprobado este
acuerdo de voluntades.

Que, mediante informe técnico N° 3 de fecha 19 de mayo 2021, ingresado al drea juridica del
servicio con fecha 20 de mayo de 2021, se solicita realizar modificacion de convenio conforme
requerimiento de la Unidad Técnica, a saber: modificacion de convenio del Programa 3 subtitulo
24, programa de prevencion, emanada desde la Jefatura Nacional de la Unidad VCM, respecto
aincremento presupuestario indicado en Resolucion Exenta N° 214 del 13 de mayo de 2021, el cuall
manifiesta la necesidad de generar cambios presupuestarios, en el marco del proceso de
desconcentracion de presupuesto del Servicio Nacional de la Mujer v la Equidad de Género,
mediante Resolucion Exenta N°678, de 31 de diciembre de 2020, se aprobd la distribucion de
presupuesto afio 2021 de Programas Presupuestarios 01 Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad
de Género, Programa 02 Mujer y Trabagjo vy Programa 03 Prevencién y Atencion de la Violencia
contra las mujeres, para las Direcciones Regionales del servicio, a objeto de lograr una eficaz y
eficiente utilizacién de estos recursos asignados por la Ley N°21.289 y concretando el principio de
desconcentracion territorial que mandata la Constitucion Politica de la Republica y la Ley N°
19.023. 3. Que, mediante la Resoluciéon Exenta N° 1364, del 03 de septiembre de 2018, la Directora
Nacional del Servicio delega facultades de autforizar y dictar resoluciones que modifiguen los
presupuestos de las Direcciones Regionales, a la jefatura del Depto. De Administracién y Finanzas.
Respecto del presupuesto 2021 se solicité autorizar la transferencia de recursos al depto. de
Administracion y Finanzas de un incremento Monto Programa 03 Subt. 24.01.008, en nuestra region
se postula la solicitud de incremento de presupuesto al item 20 Gastos de Honorarios sub item 21
con un incremento de $30.000.- mensual desde abril a diciembre 2021, para el convenio con la
llustre Municipalidad de Coquimbo.

De lo sehalado precedentemente, aparece de manifiesto la necesidad de modificar el convenio
anfes suscrito, con el objefivo de dar continvidad a la ejecucidén ya iniciada, sin afectar la
ejecucion de la politica publica del Servicio, extendiendo para ello su vigencia hasta el término del
ano presupuestario.

SEGUNDO: Objeto

El presente instrumento tiene por objeto modificar el Convenio ya individualizado suscrito por los
comparecientes, en el sentido de reemplazar numeral 4 de la cldusula octava Compromisos
Financieros/Administrativos del SernameEG.

TERCERO: Modificacién que se infroduce

Las partes acuerdan modificar el convenio sefialado, en los términos precedentemente
consensuados, realizando los cambios que a continuacion se indican:

UNO.- El tenor de la clausula octava, nUmero 4) de la modificaciéon de convenio de fecha 31 de
marzo de 2021, sefala lo siguiente:

“SernamEG, se comprometfe a fransferir los recursos para el cofinanciamiento de la gestidn,
administracién e implementacion del proyecto para el afio 2021, con cargo ala ley de Presupuesto
para el afio 2021, la suma bruta, Unica y total de § 11.683.210.- (once millones seiscientos ochenta
y tres mil doscientos diez pesos). Dicha suma se desglosa de la siguiente forma:
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Aporte

Cta. ftem SernamEG
Gastos  en Personal

10 Administrafivo $0.-
Gastos  en Personal

20 Operacional $11.207.016.-
Gastos en

30 Administracion $100.000.-

40 Gastos Operacionales $376.194.-
Transferencias

50 Beneficiarios/as $0.-

40 Gastos de Inversion $0.-
Totales $11.683.210.-

DOsS.- Las partes vienen en modificar el cuadro presupuestario redistribuyendo su contenido, por
el gue a continuacion se indica:

“SernamEG, se compromete a fransferir los recursos para el cofinanciamiento de la gestion,
adminisfracion e implementacion del proyecto para el afio 2021, con cargo a la ley de Presupuesto
para el afio 2021, la suma bruta, Unica y total $11.953.210.- (once millones novecientos cincuenta
y tres mil doscientfos diez pesos). Dicha suma se desglosa de la siguiente forma:

Aporte

Cta. ftem SernamEG
Gasftos en  Personal

10 Administrativo $0.-
Gastos en  Personal

20 Operacional $11.477.016.-
Gastos en

30 Administracion $100.000.-

40 Gastos Operacionales | $376.194.-
Transferencias

50 Beneficiarios/as $0.-

60 Gastos de Inversion $0.-
Totales $11.953.210.-

CUARTO: Constancia

La presente modificacion de convenio, por razones de buen servicio, entrard en vigencia una vez
suscrita por las partes, sin necesidad de esperar a que se encuentre totalmente tramitado el acto
administrativo que lo aprueba y regird hasta que se cumplan a cabalidad la totalidad de las
obligaciones que derivan de él. Asimismo, las partes acuerdan que, en todo aquello no modificado
expresamente por este instrumento, permanecen vigentes las disposiciones pactadas en el
convenio original.

QUINTO: Acciones

En virtud de este instrumento, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, Regién de
Coquimbo procederd a emitir Resolucién aprobatoria de la presente modificacién de Convenio y
su posterior publicacién para efectos de lo dispuesto en la Ley N° 20.285.

SEXTO: Suscripcién y firma.

La modificacion que por este acto se introduce se firma en 2 ejemplares de un mismo tenory fecha,
qguedando uno en poder de cada parte.

_— ==
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SEPTIMO: Personerias.

La calidad de Directora Regional de la Regién Cogquimbo, del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Geénero, dofa Maria Soledad Rojas Pinto, consta de Resolucion Exenta RA
121830/158/2019 de fecha 24/05/2019 y su facultad para suscribir el presente instrumento consta
de Resolucion Afecta N° 19 de 30 de octubre de 2017, ambas del Servicio Nacional de la Mujer y
la Equidad de Género.

La personeria del Alcalde don Roberto Jacob Jure para representar a la llustre Municipalidad de
La Serena, consta en Decreto Alcaldicio N° 4167 de fecha 06 de diciembre de 2016.//MARIA
SOLEDAD ROJAS PINTO DIRECTORA REGIONAL SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER//ROBERTO JACOB
JURE ALCALDE MUNICIPALIDAD DE LA SERENA."

ARTICULO 2° En lo no modificado, se mantiene integramente la modificacién de convenio
celebrado con la llustre Municipalidad de La Serena, con fecha 31 de marzo de 2021 y la
Resolucion Exenta N° 69 de fecha 05 de mayo de 2021, de esta Direccidn Regional, la que
tuvo por aprobado este acuerdo de voluntades.

ARTICULO 3°: PUBLIQUESE, la presente resolucidn para los efectos previstos en el Titulo Ill de
la Ley N° 20.285.-

ANOTESE, REFRENDESE y COMUNIQUESE.

——
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AT

, SERNAVEG
4, .

MARIA SOLEDAD ROJAS PINTO
DIRECTORA REGIONAL DE COQUIMBO
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

Distrioucidn:

Of. De Partes.

Fiscalia Region de Coguimbo.
Municipalidad de La Serena.



