Servicio

Nacional de la
Mujer y la Equidad
de Género

Gobierno de Chile

APRUEBA CONVENIO DE COLABORACION ENTRE
EL SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO REGION DE LOS RiOS Y LA
DIRECCION DE OBRAS HIDRAULICAS DEL
MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS REGION DE
LOS RIOS.

Resolucién Exenta N°100/ XIV regidn.

Valdivia, 14 de junio de 2021.

VISTOS:

El DFL N° 1/19.653, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia de la Republica, que fija el
texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley 18.575, Orgdanica Constitucional de Bases de
la Administracion del Estado; Ley N2 19.023, Organica del Servicio Nacional de la Mujer; Ley N2 Ley
N°21.289 sobre Presupuestos del Sector Publico para el afio 2021, Ley N° 19.880 sobre Bases de
los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los érganos de la Administracion
del Estado; DFL N229 de 2004 y sus modificaciones, que fija texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley 18.834 sobre Estatuto Administrativo, Resoluciones 6, 7 y 8 de
2019, de la Contraloria General de |la Republica; Resoluciéon N°30 de 2015, de la Contraloria
General de la Republica; Res. Ex. RA N° 121830/596/2020 de fecha 28/10/2020; Resolucion N°
19 de fecha 30 de octubre de 2017 de SERNAMEG; Res. Exenta N° 678 de fecha
31/12/2020 que aprueba distribucion de presupuesto afio 2021 para Direcciones
Regionales de SERNAMEG programas presupuestarios 01, 02 y 03, y demas cuerpos legales
y reglamentarios pertinentes.

CONSIDERANDO:



1° Que, en virtud de las modificaciones introducidas a la ley N°19.023, Organica del
Servicio Nacional de la Mujer por la ley N°20.820 que Crea el Ministerio de la Mujer y la
Equidad de Género y modifica normas legales que indica, el Servicio Nacional de la Mujer
y la Equidad de Género es el organismo encargado de ejecutar los planes, programas vy
actividades que le encomiende el Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género, con el
propésito de implementar politicas publicas orientadas a alcanzar la equidad de género, la
igualdad de derechos, eliminar toda forma de discriminacion hacia las mujeres y promover
su autonomia.

2° Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género es el sucesor y
continuador legal del Servicio Nacional de la Mujer, creado como un Servicio publico
funcionalmente descentralizado, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio,
mediante la Ley N°19.023, clara representacién del esfuerzo publico por avanzar en la
institucionalizacidn de politicas de género como practica estatal oficial.

3° Que, dentro del ambito de sus funciones, le corresponde ejecutar programas
destinados a prevenir, erradicar y sancionar la violencia contra las mujeres, como también
ejecutar politicas, planes y programas relativos a la equidad de género y a procurar
eliminar toda forma de discriminacidn arbitraria contra las mujeres en el proceso de
desarrollo politico, social, econdmico y cultural, manteniendo vinculos de cooperacién con
organismos publicos y privados, tanto nacionales como internacionales, y celebrando con
ellos convenios para el cumplimiento de las funciones y atribuciones del servicio.

42 Que en este marco, con fecha 31 de mayo de 2021, la Direccién Regional de
SERNAMEG Los Rios celebré un CONVENIO DE COLABORACION con la DIRECCION DE
OBRAS HIDRAULICAS DEL MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS REGION DE LOS RIOS, con el
objeto de establecer un plan de cooperacidon que contemple lineas estratégicas de
coordinacion entre organismos del Estado, desarrollando acciones que buscan mejorar la
condicidn y posicion de las mujeres de la Regién de Los Rios, incorporando la perspectiva
de género en la gestidn de nuevas iniciativas formativas en la region.

52 Que dicho convenio fue remitido con fecha 09 de junio de 2021 a la Unidad Juridica
para su aprobacion mediante Resolucion Exenta.

RESUELVO:

ARTICULO 1: Apruébese el CONVENIO COLABORACION celebrado entre el SERVICIO
NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO REGION DE LOS RiOS Y LA DIRECCION
DE OBRAS HIDRAULICAS DEL MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS REGION DE LOS RIiOS, de
fecha 31 de mayo de 2021, en el siguiente tenor:



CONVENIO DE COLABORACION REGIONAL

DIRECCION REGIONAL DE LOS RiOS 5
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

Y

DIRECCION DE OBRAS HIDRAULICAS
DEL MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS
REGION DE LOS RiOS

En Valdivia, a 31 de mayo de 2021, enire el SERVICID NACIONAL DE LA MUJER, Y LA
EQUIDAD DE GENERO, R.U.T. N° 6&0.107.000-6, serviclo pdblico funcionalmente
descentralizado, a través de su Direccidn Regional Los Rios, represan irectora
Regicnal dofia Waleska Fehrmann Atero, cédula nacional de identidad ambos
con domicilio en calle Pérez Rosales N°759 comuna de Valdivia, en adelante el “SernamEG"
por una parte, ¥ por otra parte, la DIRECCION DE OBRAS HIDRAULICAS REGION DE LOS
RiOS DEL MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS, indistintamente denominada “DOH”, RUT
N®69.202.000-0, representada su Directora Regional dofia Carolina Zofiga Brito, cédula
nacional de identidad mﬂamm (as) domiciliados (as) para estos efectos Yungay
621; Comumna de Valdivia, todos mayores de edad, han convenido la firma del sigulente
convenic de colaboracion regional:

PRIMERD: Antecedentes

El Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, es un servicio pdblico,
funcionalmente descentralizado, dotado de personalidad juridica y de patrimonio propio, que se
relacionara con el Presidente de la Repablica por intermedio del Ministerio de la Mujer y la
Equidad de Género; y tiene por objeto, ejecutar las politicas, planes y programas gue le
encomiende el mencionado Ministerio.

El SernamEG, tiene como mision fortalecer las autonomias y ejercicio pleno de derechos y
deberes de la diversidad de las mujeres, a través de la implementacion y ejecucidn de Politicas,
Planes y Programas de Igualdad y Equidad de Género, considerando el enfoque territorial, y
aportando al cambio cultural que se requiere para alcanzar una sociedad mas Igualitaria entre
mujeres y hombres en el pais. Cuyas funciones, entre otras son, implementar politicas, planes y
programas con pertinencia cultural, orientados a la equidad de género, a la Igualdad de
derechos y a procurar eliminar toda forma de discriminacién arbitrarla contra las mujeres,
incluido el Plan Nacional de Igualdad entre hombres y mujeres. Ejecutar modelos programéticos
para prevenir, erradicar y sancionar la violencla contra las mujeres e Intrafamiliar, Ejecutar
medidas que promuevan el reconocimiento y respeto de las mujeres y de la equidad de género
en los distintos dmbitos de la vida naclonal. Coordinar con los distintos serviclos y organismos
publicos la ejecucion de las politicas, planes y modelos programdticos relativos a la equidad de
género y a procurar eliminar toda forma de discriminacion arbitraria contra las mujeres. Y
celebrar convenios con organismos publicos y privados, tanto nacionales como Internacionales,
para el cumplimiento de las funciones y atribuciones del servicio.

Por su parte la DIRECCION DE OBRAS HIDRAULICAS, o "DOH", es un Servicio dependiente
de la Direccién General de Obras Piblicas, del Ministerio de Obras Publicas, cuya mision es
proveer servicios de infraestructura hidrdulica que permitan el optimo aprovechamiento del
agua y la proteccién del territorio y de las personas, mediante un equipo de trabajo
competente, con eficencia en el uso de los recursos y la participacion de la ciudadania en las
distintas etapas de los proyectos, para contribuir al desarrollo sustentable del pais.



Entre sus objetivos, destacan: proveer de infraestructura de regadio que permita disponer del
recurso hidrico, para Incorporar nuevas areas al riego y/o aumentar la seguridad de riego de las
superficies actualmente regadas, incrementando asi, el potenclal productivo del sector; proveer
de Infraestructura de red primaria para la evacuacidn y drenaje de aguas lluvias en las dreas
urbanas; proveer de infraestructura para proteger las riberas de cauces naturales contra
crecidas v para contrarrestar los efectos de los procesos aluvionales, en beneficio de la
cludadania, y proveer de infraestructura para el abastecimiento de agua potable a las
localidadas rurales, todos |68 cuales en definitiva tiemen como fin el contribuir al incremento de
la calidad de vida, mediante el mejoramiento de las condiclones sanitarias del sector,

Este objetivo final se desarrolla a través de la ejecucién del Programa de Agua Potable Rural por
parte de la Subdireccién Regional de Servicios Sanitarios Rurales, que busca abastecer de agua
potable a las localidades rurales de la Reglén de Los Rios, ejecutando la inversidn necesaria y
realizando las asesorias respectivas a las organizaciones sociales, Comités y Cooperativas,
responsables de la administracidn, operacién y mantenimientos de los sistemas de agua potable

rural en la Regidn.

Son objetivos estratégicos de Ia DOH:

- Contribuir al desarrolio econdmico del pais, a través de la provision de servicios de
infraestructura hidraulica que, considerando los efectos del cambio climatico, respondan a las
necesidades de manera oportuna, confiable y con costos competitivos.

- Contribuir al desarrollo social mejorando el bienestar de la poblacidn, a través de la provision
de servicios de infraestructura hidraulica y el fortalecimiento de las organizaciones comunitarias
beneficiadas.

- Propiciar el desarrollo ambiental sustentable del pais, a través de la provision de servicios de
infraestructura hidraulica que cumplan con las politicas y normativas medioambientales.

- Lograr estdndares de eficiencia en el uso de los recursos de Inversion y operacion de los
servicios de infraestructura hidrdulica, a través del desarrollo y mejoramiento continuo de los
procesos claves de la Direccién de obras hidraulicas.

atendida la alta participaclién de mujeres en las directivas de los sistemas de agua potable rural,
gue alcanza un promedio del 45%, la celebracidn del presente convenio, permite avanzar en la
difusién de materias de equidad de génerc y derechos de las mujeres, aportando al desarrolio
de las fines institucionales de ambas partes comparecientes.

Con fecha 30 de marzo de 2021 se ha suscrito convenio marco de colaboracidn a nivel nacional
entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género y la Direccién de Obras
Hidraulicas del Ministerio de Obras Plblicas, con resolucidon aprobatoria pendiente, en cuya
aplicacion se suscribe este convenio reglonal.

SEGUNDO: Objeto del convenio

El presente convenic tiene por objeto la consagracion de gestiones de colaboracion y
coordinacién entre organismos del Estado, a través del cual se van a desarrollar acciones
positivas que buscan mejorar la condicién y posicion de las mujeres de la Regién de Los Rios,
entrelazando la gestién institucional de ambas entidades haciendo de la relacion entre las
partes, una accién mancomunada y comin en pos de la colaboracion, cooperacién y apoyo
mutue en el desarrolle y cumplimiento de sus respectives objetivos institucionales,
considerando las orientaciones técnicas y juridicas vigentes.

Por este acto, la Direccién Regional de Los Rios del SERNAMEG y la DIRECCION REGIONAL DE
OBRAS HIDRAULICAS, o "D.0.H.”, en el ambito de sus respectivas atribuciones, objetivos y
fines, se comprometen a establecer un plan de cooperacion mutua, pmpm:innand_cr il'lfﬂml?r.inn
relativa al aporte comunitario realizado por la D.O.H., e incorporando la perspectiva de genero



en su gestion realizando actividades con fines formativos en la Region, destinadas a fomentar la
incorporacion de buenas practicas laborales y a colaborar con la prevencion y erradicacion de
la violencia en contra de las mujeres, particularmente generar instancias de difusion,
participacion, capacitacion, educacién e informacion a los Dirigentes y usuarios de Servicios
Sanitarios Rurales de la Region asi como a las y los funcionarias y funcionarios de la Direccidn
de Obras Hidraulicas.

TERCERO: Obligaciones del convenio.

La Direccion Regional de Los Rios del SERNAMEG, a través del presente convenio se obliga a:

1. Efectuar a trabajadores y trabajadoras asociadas de la D.O.H., Regién de Los Rios,
talleres informativos sobre temas relevantes para el buen desempeno de la misma,
particularmente en lo referido a buenas practicas laborales, género y prevencion de
violencia en contra de las mujeres.

2. Proporcionar a Ia D.O.H. Region de Los Rios toda la informacion, el apoyo y la asesoria
técnica necesaria en sus talleres y actividades que traten temas relevantes en el trabajo
de esta institucién, particularmente en aquellos dirigidos a Dirigentes de Organizaciones
Administradoras de Servicios Sanitarios Rurales en lo referido a Iqualdad de Género,
sexualidad y maternidad, y prevencion de violencia en contra de las mujeres.

3. Proporcionar a la D.0.H. Regidn de Los Rios el apoyo y la asesoria técnica en aquellas
actividades que se realicen en conjunto con SERNAMEG, en las que participara este
Servicio siempre y cuando el objetivo y contenido de la misma sea puesto en 3
conocimiento y esté aprobado por Ia Directora Regional del mismo.

4. Apoyar y asesorar a la D.0.H, Los Rios en materias de equidad de género a implementar
y dotar a la DOH de relatores en materias propias que atiende SERNAMEG, de
conformidad a los términos de este convenio.

CUARTO: Compromisos de |a Direccion de Obras Hidraulicas - Region de Los Rios:

1. Apoyar a mujeres usuarias de los dispositivos SERNAMEG con charlas informativas
respecto de la labor que realiza la D.0.H. y sus procedimientos propios,

2. Proporcionar a SERNAMEG Region de Los Rios, toda Ia informacion, el apoyo y la asesoria
técnica necesaria en sus talleres y actividades que traten temas relevantes en el trabajo
de esta institucidn, particularmente en aquellos dirigidos a Dirigentes de Organizaciones
Administradoras de Servicios Sanitarios Rurales. Lo anterior no incluye datos personales
que estén en antecedente de la DOH sino sélo informacidn de caracter pablico.

3. Convocar a los trabajadores y trabajadoras de la D.O.H. Region de Los Rios, a los talleres
informativos sobre temas relevantes para el buen desempeno de la misma,
particularmente en lo referido a buenas practicas laborales, género y prevencion de
violencia en contra de las mujeres.

4. Trabajar con el apoyo y la asesoria técnica de SERNAMEG en aquellas actividades que se
realicen en conjunto con este Servicio, dentro de las competencias de ambas direcciones y
que deben ser previamente informadas y aprobadas en su objetivo y contenido por esta
Direccion Regional, particularmente aquellas dirigidas a Dirigentes de Organizaciones
Administradoras de Servicios Sanitarios Rurales.

QUINTO: La aplicacion del presente instrumento no generara remuneracion ni pago alguno
para las partes. Asimismo, el presente convenio no implica gastos para las partes suscribientes.

SEXTO: Confidencialidad

Cada una de las partes serd responsable de dar integro cumplimiento 3 todas las normas
actuaimente vigentes en materia de tratamiento de datos personales, sujetindose
rigurosamente a lo preceptuado en el art. 19 N°® 4 de la Constitucion Politica de la Republica de
Chile que establece que, “/a constitucion asegura a todas las personas: 4° el respeto y
proteccion de la vida privada y a la honra de la persona y su familia, y asi mismo la proteccién
de sus datos personales. El tratamiento y proteccion de estos datos se efectuard en la forma y
condiciones que determine la Ley", y 2 su vez, dando estricto cumplimiento a las normas



contenidas en la Ley N® 19.628 sobre proteccion a la vida privada y la Ley N® 20.575 que
establece |a finalidad en el tratamiento de datos personales y demas normativa aplicable.
Las partes se obligan a asegurar la confidencialidad de los datos personales a los que tengan
acceso, limitando su uso exclusivamente a los fines establecidos en el presente convenio,

SEPTIMA: Difusion,

Las instituciones colaboradoras se comprometen a incluir, en sus respectivos medios de difusion
(Pagina Web, facebook, twitter, Boletines, Revistas, etc.), informacion respecto a los alcances
del presente convenio y las actividades que se realicen al amparo de &l.

OCTAVA: Comision técnica
Por la presente, las partes se obligan a establecer una comisidn técnica de seguimiento, la que
estard constituida por los y las coordinadores/as, designados a continuacion, quienes ademas
velaran por el cumplimiento, seguimiento y apoyo de los objetivos del instrumento que por este
acto se suscribe, informaran y coordinaran sus actuaciones con el Coordinador de la otra parte,
dinamizando su desarrollo.

Para facilitar la coordinacion de actividades especificas y su realizacion, y administrar el
seguimiento del presente convenio, se establece que serd contraparte:
Para el caso de la Direccion de Obras Hidraulicas- Region de Los Rios, se designa como
contraparte institucional a dofia Daniela Muller Castillo o quien les subrogue en caso de
ausencla o Impedimento, o a qulen el o la Directara Reglonal asigne.
Por parte del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, se designa como
contraparte a dofa Paulina Taladriz Gutiérrez, Encargada Regional Programa Mujer
Sexualidad y Maternidad SERNAMEG Los Rios, o quienes las reemplacen o ésta designe
en caso de ausencia o impedimento, o a quien el o la Directora Regional asigne,

La coordinacion entre las partes se desarrollard a través de los citados funcionarios,
considerandose valida la via de comunicacion consistente en correos electronicos dinigidos a
dichos funcionarios, con copla a la/os Directora/es Reglonales respectiva/os.

Las partes mediante este acto asumen |a obligacion de comunicar a la otra todo evento que sea
relevante para el cumplimiente y dessrrollo del presente convenio, utilizando el cormeo
electrénico Institucional, o bien mediante oficio a través de Oficina de Partes de cada entidad
dirigida a la Contraparte designada, con copia al/a Director/a Regional respectiva/o.

NOVEMA: Vigencia

El presente convenio entrard en vigencla una vz que sé encuentren totalmente tramitados los
actos administratives que lo aprueban, y tendrd una duracidn de 2 afios, prorrogable por
periodos Iguales, de contarse con un informe favorable emitido por la comision técnica de
seguimlento, previa dictacién del acto administrativo respectivo,

En el caso de la DOH este convenlo tiene el cardcter ad referéndum por lo que entrard en
vigencia una vez aprobado por Resolucidn del Director de Obras Hidraulicas.

Mo obstante, lo anterior, cualquiera de las partes podrd ponerle término en forma anticipada,
mediante comunicacién escrita a la otra, enviada a lo menes con 30 dias de anticipacidn, sin
que dicho término afecte las acciones cuya ejecucidn se encuentre en curso, las cuales
proseguirdn hasta su finalizacién, En este Gltimo caso se considerard como via valida para la
notificacion correo electrdnico dirigido a la contraparte técnica designada, con copia a la
autaridad reglonal v a el/la Jefa/e de Servicio respectiva/o.

Una vez aprobade el presente convenio por la autoridad regional competente, la entidad
correspondiente debera comunicarlo a la contraparte mediante comunicacién valida, de
conformidad a la cldusula Octava precedente.

DECIMA: Domicilio



De igual manera para todos los efectos legales derivados del presente convenio, las partes fijan
su domicilio en la comuna y cludad de Valdivia.

DECIMA PRIMERA: Modificaciones

Las partes de comun acuerdo podran modificar el convenio de colaboracién suscrito en cualquier
momento, por motivos fundados, debiendo las nuevas condiciones pactadas ser consignadas
por escrito, firmada por ambas partes y autorizadas por acto administrativo que las aprueba.

DECIMO SEGUNDA: Solucién de controversias

Las partes declaran que el presente Convenio de colaboracidn se ejecutard segun las reglas de
buena fe y comin intencién, en virtud de lo cual acuerdan que, en caso de producirse alguna
controversia o recdlamacion entre ellas, relacionada con la interpretacidn, ejecucion o
incumplimiento del presente Instrumento, pondrdn sus mejores esfuerzos para lograr una
solucidn armoniosa.

DECIMO TERCERA: Copias
El presente Instrumento se firma en 2 ejemplares del mismo tenor y quedando uno en poder de
cada parte.

DECIMO CUARTA: Personerias

La calidad de Directora Regional de la Region de Los Rios del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género de dona Waleska Fehrmann Atero, consta de Resolucion Exenta RA N°
121830/596/2020 de fecha 28/10/2020 y su facuiltad para suscribir el presente instrumento
consta de Resolucion N9 19 de 30 de octubre de 2017, ambas del Servicio Nacional de la Mujer
y la Equidad de Género.

La calidad de Directora Reglional de la DIRECCION DE OBRAS HIDRAULICAS Region de Los Rios,
de dofia Carolina Zuhiga Brito, consta de Resolucion D.O.H, Exenta N° 2289 de fecha 11 de
mayo de 2018, y de la Resofucion D.O.H Exenta N°2272 de fecha 11 de mayo de 2018, que
delegan funciones y atribuciones gue se mencionan.

DIRECTORA REGIONAL

SERNAMEG DIREEC) 08
REGION DE LOS RiOS REGION DE LOS RIOS

ARTICULO 2: Se deja constancia que el contrato que se aprueba NO implica gastos para el
Servicio.

P . WaleSka Firmado
ANGTESE, COMUNIQUESE, ARCHIVESE: diaftaimente por

Waleska Paula

Soledad  soledad

Fehrmann Atero

Fehrmann recha: 2021.06.23
Atero 17:39:52 -04'00"

WALESKA FEHRMANN ATERO
DIRECTORA REGIONAL
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER
Y LA EQUIDAD DE GENERO
REGION DE LOS RiOS

WFA/ NEO/neo
Abogada SERNAMEG
Partes.






