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APRUEBA MODIFICACION CONVENIO DE CONTINUIDAD,
TRANSFERENCIA Y EJECUCION ENTRE SERVICIO
NACIONAL DE LA MUIJER Y LA EQUIDAD DE GENERO Y
FUNDACION LEON BLOY, PROGRAMA PREVENCION EN
VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES.

RESOLUCION EXENTA N°108 / REGION DEL
LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O’HIGGINS

RANCAGUA, 02 DE JUNIO DE 2021

VISTOS:

La Ley N2 19.653, del 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia de la Republica, que
fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N2 18.575, Organica Constitucional de
Bases de la Administracidon del Estado; Ley N2 19.862 que establece el registro de las personas
juridicas receptoras de fondos publicos; Ley N2 19.880 sobre Bases de los procedimientos
administrativos del estado; Ley N2 21.289 que aprueba presupuesto afio 2021 para el sector
publico; Ley N2 20.820 que crea el Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género; Ley N2 19.023
Organica del Servicio Nacional de Mujer y la Equidad de Género; Resolucién RA121830/548/2020
de 07 de septiembre de 2020 que dispone subrogacion cargo de Directora Regional de O’Higgins;
Resolucién N2019 de fecha 30 de octubre del afio 2017, que deroga Resolucion Exenta N2 629 de
2012 y delega facultades que indica en Directoras Regionales del Servicio Nacional de la Mujer;
Resolucién Exenta N°678 de 31 diciembre 2020 que distribuye presupuesto en Direcciones
Regionales; Resolucion Exenta N°214 de 13 de mayo de 2021 del Jefe DAF del SernamEG;
Resolucién Exenta N°21 de 29 de enero 2021 que aprueba presupuesto regional del programa 03,
todas del Servicio Nacional de la mujer y la Equidad de Género; y Resoluciones N26 y N2 7 de 2019,
de la Contraloria General de Republica.

CONSIDERANDO:

19. Que el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género es el organismo encargado de
ejecutar las politicas, planes y programas que le encomiende el Ministerio de la Mujer y la
Equidad de Género, cuya mision institucional es fortalecer las autonomias y derechos de
las mujeres, reconociendo sus diversidades a través de la implementacion de politicas,
planes y programas de igualdad y equidad de género, aportando a la transformacion
cultural del pais.

22, Que, en el contexto anterior, el SernamEG y la Fundacion Ledn Bloy suscribieron, con
fecha 01 de abril de 2020, un convenio de ejecucidn y transferencia para el programa
Prevencion en Violencias Contra Las Mujeres, el cual fue aprobado mediante Resolucion
Exenta N°322 de fecha 20 de abril de 2020. Posteriormente, con fecha 01 de abril de 2021,
las partes suscribieron modificacion del convenio antedicho, la cual fue aprobada
mediante Resolucién Exenta N°75 de 01 de abril de 2021.

32, Que, la jefatura de Administracidon y Finanzas del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género dispuso un aumento de recursos para el programa 03 subtitulo 24,
item 01, asignacién 008 para la Direccidn Regional O’Higgins, entre otros, ello mediante
Resolucién Exenta N°214 de 13 de mayo de 2021.
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42, Que, en atencién a lo anterior, las partes suscribieron modificacién de convenio de
transferencia y ejecucion para el programa Prevencidn en Violencias Contra Las Mujeres,
con fecha 24 de mayo de 2021.

52, Que, es menester aprobar mediante Resolucion Exenta, la modificacién del Convenio de
Continuidad, Transferencia y Ejecucion del programa Prevencién en Violencias Contra Las
Mujeres, suscrito por las partes con fecha 24 de mayo de 2021.

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: APRUEBESE la Modificacién de Convenio de Continuidad, Transferencia y
Ejecucidon con Fundacién Leén Bloy, para el programa “Prevencion en Violencias Contra Las
Mujeres” y cuyo texto es del siguiente tenor:

//

MODIFICACION DE CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION
ENTRE
LA DIRECCION REGIONAL O’HIGGINS
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
Y
FUNDACION LEON BLOY

“PROGRAMA PREVENCION EN VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES”

En Rancagua, a 24 de mayo de 2021, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentralizado, a través de su
Direccion Regional de O’Higgins, representada por su Directora Regional (S) dofia LORETO
CALDERON FERNANDEZ, cédula nacional de identida ambos con domicilio en calle
Alcdzar N°561 comuna de Rancagua, en adelante el “SernamEG” o el “Servicio”, por una parte; y
por la otra, la Fundacion Ledn Bloy, en adelante, “la Fundacion” o “la entidad ejecutora”, R.U.T.
N265.317.690-2, representada por su Representante Legal don Juan Alberto Rabah Cahbar, cédula
nacional de identidad N mbos con domicilio en Santiago Bueras N2182, comuna
de Santiago, todos mayores de edad, quienes exponen lo siguiente:

PRIMERO: Antecedentes

Que, la Direccién Regional de O’Higgins del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, y
la Fundacién Ledn Bloy, suscribieron con fecha 01 de abril de 2020 un Convenio de Continuidad,
Transferencia de Fondos y Ejecuciéon para el Programa Prevencidon en Violencias Contra Las
Mujeres, segun consta de Resolucién Exenta N2322 de fecha 20 de abril de 2020, de la Direccidn
Regional O’Higgins, la que tuvo por aprobado dicho acuerdo de voluntades. Posteriormente, con
fecha 01 de abril de 2021, las partes suscribieron modificacién de convenio antedicho, lo cual se
tuvo por aprobado mediante Resoluciéon Exenta N°75 de 01 de abril de 2021 de la Direccidn
Regional O’Higgins del SernamEG.

Es menester sefalar que, la Direccién Nacional del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género dispuso un aumento de recursos a fin de mejorar y nivelar las remuneraciones de las/os
encargadas/os territoriales del programa en la region, lo anterior en virtud de Resolucion Exenta
N°214 de fecha 13 de mayo del aiio 2021 del jefe del Departamento de Administracién y Finanzas
del SernamEG.

SEGUNDO: Objeto
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El presente instrumento tiene por objeto modificar el Convenio ya singularizado suscrito por los
comparecientes, en el sentido de reemplazar la clausula Octava “Compromisos
Financieros/Administrativos del Sernameg”, a fin de evidenciar el aumento de recursos antes
indicado, correspondiente a la suma de $270.000.- pesos para el item 20.

TERCERO: Modificacion que se introduce

Las partes acuerdan modificar el convenio sefialado, en los términos precedentemente
consensuados, realizando los cambios que a continuacién se indican:

Reemplazar el numeral 4 de la cldusula Octava, Compromisos Financieros/Administrativos del
SernamEG, del convenio ya individualizado, por lo siguiente:

Cldusula Octava punto 4 Compromisos Financieros/Administrativos del Sernam€EG;

con cargo a la ley de Presupuesto para el afio 2021, la suma bruta, unica y total anual de
$11.914.347.- (once millones novecientos catorce mil trescientos cuarenta y siete pesos). Dicha
suma se desglosa de la siguiente forma:

Aporte
Cta. ftem SernamEG
Gastos en Personal
10 Administrativo S0.-
Gastos en Personal
20 Operacional $11.699.925.-
30 Gastos en Administracion S0.-
40 Gastos Operacionales $214.422.-
Transferencias
50 Beneficiarios/as SO.-
60 Gastos de Inversion S0.-
Totales $11.914.347.-

SernamEG transferird la suma precedentemente indicada a la entidad ejecutora, en las siguientes
cuotas, previo cumplimiento de los requisitos que en el presente numeral se establecen:
La primera remesa correspondiente a la suma de $2.734.794.- (dos millones setecientos treinta y
cuatro mil setecientos noventa y cuatro pesos) previo cumplimiento de los siguientes requisitos;
- Que exista disponibilidad presupuestaria para estos efectos.
- No mantener rendiciones de cuentas exigibles pendientes de entrega con el
SernamEG por el proyecto ejecutado durante el afio 2020.

La segunda remesa correspondiente a la suma de $9.179.553.- (nueve millones ciento setenta y
nueve mil quinientos cincuenta y tres pesos) previo cumplimiento de los siguientes requisitos:
- Que exista disponibilidad presupuestaria para estos efectos.
- No mantener rendiciones de cuentas exigibles pendientes de entrega con el
SernamEG por el proyecto ejecutado durante el primer trimestre del afio
2021.

CUARTO: Constancia

Las partes dejan constancia que el convenio mantiene plena vigencia en todo lo demas no
expresamente modificado por el presente instrumento.

QUINTO: Acciones
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En virtud de este instrumento, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, Regién de
O’Higgins procedera a emitir Resolucién aprobatoria de la presente modificacion de Convenio y su
posterior publicacién para efectos de lo dispuesto en la Ley N2 20.285.

SEXTO: Suscripcion y firma.

La modificacién que por este acto se introduce se firma en 2 ejemplares de un mismo tenor y
fecha, quedando uno en poder de cada parte.

SEPTIMO: Personerias.

La calidad de Directora Regional (S) de la Region de O’Higgins, del Servicio Nacional de la Mujer Y
la Equidad de Género de dofialoreto Calderon Ferndndez, consta de Resolucién
RA121830/548/2020 de fecha 07 de septiembre de 2020 y su facultad para suscribir el presente
instrumento consta de Resolucién N.2 19 de 30 de octubre de 2017, ambas del Servicio Nacional
de la Mujer y la Equidad de Género.

La personeria de don Juan Alberto Rabah Cahbar para representar a la fundacion Leén Bloy consta
en escritura publica de fecha 30 de enero de 2004, otorgada ante Notario Publico sr. Osvaldo
Pereira Gonzalez, Repertorio N°239-04.

LORETO CALDERON FERNANDEZ / DIRECTORA REGIONAL (S) / SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER
Y LA EQUIDAD DE GENERO / REGION DE O’HIGGINS / JUAN ALBERTO RABAH CAHBAR /
REPRESENTANTE LEGAL / FUNDACION LEON BLOY //

/]

ARTICULO SEGUNDO: Remitase copia al ejecutor de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: Publiquese la presente resolucién para los efectos de lo previsto en el titulo
Il de la ley 20.285.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Loreto Firmado

digitalmente
Viviana porLoreto
, Viviana
Caldero Calderén
n Fernandez
Fecha:
Ferndnd 2021.06.02
10:10:48
€z -04'00'

TORA REGIONAL (S)
LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
DOR GENERAL BERNARDO O’HIGGINS

DISTRIBUCION
- Dpto. Administracion y Finanzas
- Oficina de Partes D.R.
- Prevencién VCM
- Fundacion Ledn Bloy
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MODIFICACION DE CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE FONDOS Y
EJECUCION
ENTRE
LA DIRECCION REGIONAL O’HIGGINS
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
Y
FUNDACION LEON BLOY

“PROGRAMA PREVENCION EN VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES"”

En Rancagua, a 24 de mayo de 2021, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente
descentralizado, a través de su Direccién Regional de O’Higgins, representada por
su Directora Regional (S) dofia LORETO CALDERON FERNANDEZ, cédula nacional
de identidadﬁ ambos con domicilio en calle Alcazar N°561 comuna de
Rancagua, en adelante el “SernamEG” o el “Servicio”, por una parte; y por la
otra, la Fundacién Ledn Bloy, en adelante, “la Fundacién” o “la entidad
ejecutora”, R.U.T. N°65.317.690-2, representada por su Representante Legal don
Juan Alberto Rabah Cahbar, cédula nacional de identidad N°*
ambos con domicilio en Santiago Bueras N°182, comuna de Santiago, todos
mayores de edad, quienes exponen lo siguiente:

PRIMERO: Antecedentes

Que, la Direccion Regional de O’Higgins del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, y la Fundacién Ledn Bloy, suscribieron con fecha 01 de abril de
2020 un Convenio de Continuidad, Transferencia de Fondos y Ejecucion para el
Programa Prevencidon en Violencias Contra Las Mujeres, segun consta de Resolucion
Exenta N°322 de fecha 20 de abril de 2020, de la Direccién Regional O'Higgins, la
que tuvo por aprobado dicho acuerdo de voluntades. Posteriormente, con fecha 01
de abril de 2021, las partes suscribieron modificacion de convenio antedicho, lo cual
se tuvo por aprobado mediante Resolucion Exenta N°75 de 01 de abril de 2021 de la
Direccion Regional O'Higgins del SernamEG.

Es menester sefalar que, la Direccion Nacional del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género dispuso un aumento de recursos a fin de mejorar y nivelar las
remuneraciones de las/os encargadas/os territoriales del programa en la regién, lo
anterior en virtud de Resolucion Exenta N°214 de fecha 13 de mayo del afio 2021
del jefe del Departamento de Administracién y Finanzas del SernamEG.

SEGUNDO: Objeto

El presente instrumento tiene por objeto modificar el Convenio ya singularizado
suscrito por los comparecientes, en el sentido de reemplazar la clausula Octava
“Compromisos Financieros/Administrativos del Sernameg”, a fin de evidenciar el
aumento de recursos antes indicado, correspondiente a la suma de $270.000.-
pesos para el item 20.

TERCERO: Modificacidon que se introduce
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Las partes acuerdan modificar el convenio sefialado, en los términos
precedentemente consensuados, realizando los cambios que a continuacion se
indican:

Reemplazar el numeral 4 de Ia clausula Octava, Compromisos
Financieros/Administrativos del SernamEG, del convenio ya individualizado, por lo
siguiente:

Clausula Octava punto 4 Compromisos Financieros/Administrativos del
SernameEG;

con cargo a la ley de Presupuesto para el afio 2021, la suma bruta, unica y total
anual de $11.914.347.- (once millones novecientos catorce mil
trescientos cuarenta y siete pesos). Dicha suma se desglosa de la siguiente
forma:

Aporte

Cta. Item SernamEG
Gastos en Personal

10 Administrativo $0.-
Gastos en Personal

20 Operacional $11.699.925.-
Gastos en

30 Administracion $0.-

40 Gastos Operacionales $214.422.-
Transferencias

50 Beneficiarios/as $0.-

60 Gastos de Inversion $0.-
Totales $11.914.347.-

SernamEG transferirad la suma precedentemente indicada a la entidad ejecutora, en
las siguientes cuotas, previo cumplimiento de los requisitos que en el presente
numeral se establecen:

La primera remesa correspondiente a la suma de $2.734.794.- (dos millones
setecientos treinta y cuatro mil setecientos noventa y cuatro pesos) previo
cumplimiento de los siguientes requisitos;

- Que exista disponibilidad presupuestaria para estos efectos.

- No mantener rendiciones de cuentas exigibles pendientes de entrega
con el SernamEG por el proyecto ejecutado durante el afio 2020.

La segunda remesa correspondiente a la suma de $9.179.553.- (nueve
millones ciento setenta y nueve mil quinientos cincuenta y tres pesos)
previo cumplimiento de los siguientes requisitos:

- Que exista disponibilidad presupuestaria para estos efectos.

- No mantener rendiciones de cuentas exigibles pendientes de
entrega con el SernamEG por el proyecto ejecutado durante el
primer trimestre del afio 2021.
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CUARTO: Constancia

Las partes dejan constancia que el convenio mantiene plena vigencia en todo lo
demas no expresamente modificado por el presente instrumento.

QUINTO: Acciones

En virtud de este instrumento, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, Regién de O’Higgins procedera a emitir Resolucion aprobatoria de la
presente modificacion de Convenio y su posterior publicacion para efectos de lo
dispuesto en la Ley N° 20.285.

SEXTO: Suscripcion y firma.

La modificacién que por este acto se introduce se firma en 2 ejemplares de un
mismo tenor y fecha, quedando uno en poder de cada parte.

SEPTIMO: Personerias.

La calidad de Directora Regional (S) de la Regién de O’Higgins, del Servicio Nacional
de la Mujer Y la Equidad de Género de dofia Loreto Calderén Fernandez, consta
de Resolucion RA121830/548/2020 de fecha 07 de septiembre de 2020 y su
facultad para suscribir el presente instrumento consta de Resolucién N.° 19 de 30
de octubre de 2017, ambas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género.

La personeria de don Juan Alberto Rabah Cahbar para representar a la fundacion
Ledn Bloy consta en escritura publica de fecha 30 de enero de 2004, otorgada ante
Notario Publico sr. Osvaldo Pereira Gonzalez, Repertorio N°239-04.

Loreto Viviana Juan F'.”T‘ad°
Calderd digitalmente por
a ?ron Alberto  JuanAlberto
Fernandez Rabah Cahbar
Firmado digitalmente por Ra ba h Fecha:
Loreto Viviana Calderén
Fernandez C h b 2021.05.28
Fecha: 2021.06.02 d ar 19:54:28 -04'00'
09:51:19 -04'00'
LORETO CALDERON FERNANDEZ JUAN ALBERTO RABAH CAHBAR
DIRECTORA REGIONAL (S) REPRESENTANTE LEGAL
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y FUNDACION LEON BLOY

LA EQUIDAD DE GENERO
REGION DE O’'HIGGINS
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