APRUEBA CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL SERVICIO
. NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO Y EL
Ch'l le SERVICIO DE COOPERACION TECNICA, SERCOTEC.

en marcha
RESOLUCION EXENTA N° 1 3 1 2

Santiago, 7 3 SEP 2019

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.575, de Bases Generales de la Administracion del Estado cuyo texto
refundido, coordinado vy sistematizado fue fijado por el Decreto con Fuerza de Ley N° 1 (Ley N°
19.653) del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, afio 2000; en la Ley N° 19.023, que crea
el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género; Ley N2 19.880 sobre Bases de los
Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los érganos de la Administracion del Estado;
Resoluciéon N° 7, de 2019, que fija normas de exencién del trdmite de toma de razén.

CONSIDERANDO:

1. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, es un servicio publico,
funcionalmente descentralizado, dotado de personalidad juridica y de patrimonio propio,
que se relacionard con el/la Presidente/a de la Republica por intermedio del Ministerio de
la Mujer y la Equidad de Género; y tiene por objeto, ejecutar las politicas, planes y
programas que le encomiende el mencionado Ministerio.

2. Que, entre sus funciones especificas, se encuentran las de celebrar convenios con
organismos publicos y privados, tanto nacionales como internacionales, para el
cumplimiento de las funciones y atribuciones del Servicio.

3. Que, con fecha 10 de septiembre de 2019 entre el Servicio Nacional de la Mujery la Equidad
de Género y el Servicio de Cooperacién Técnica - Sercotec celebraron un Convenio de
Colaboracién que tiene por finalidad realizar acciones en forma conjunta, actuando
coordinada, cooperativa y complementariamente, para convocar a emprendedoras de los
Programas de SernamEG, en especial del Area Mujer y Trabajo, preferentemente enfocados
en los dmbitos de capacitacion, apoyo y asistencia técnica, asi como difusién y promocidén
de herramientas de fomento productivo e innovacion, tanto publicas como privadas..

RESUELVO:

ARTICULO 1°. - Apruébese el Convenio de Colaboracién suscrito entre el Servicio Nacional de la
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CONVENIO DE COLABORACION / ENTRE / SERVICIO NACIONAL DE LA MUIJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO / Y / SERVICIO DE COOPERACION TECNICA, SERCOTEC

En Santiago, a 10 de septiembre de 2019, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la, Equidad
de Género, RUT 60.107.000-6, representado por su Directora Nacional (S), dofia Maria
Carolina Plaza Guzman, cédula de identidad N° 12.264.030-2, ambos domiciliados en calle
Huérfanos N° 1.219, comuna de Santiago, en adelante, “SernamEG”, por una parte; y por la
otra, el Servicio de Cooperacién Técnica, RUT 82.174.900-K representado por su Gerente
General, don Cristébal Leturia Infante, cédula de identidad N° 13.922.014-5, ambos
domiciliados en calle Huérfanos N° 1117, Piso 9, comuna y ciudad de Santiago, en adelante,
“Sercotec", se ha convenido lo siguiente:

PRIMERO: ANTECEDENTES

Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, es un servicio publico,
funcionalmente descentralizado, dotado de personalidad juridica y de patrimonio propio,
que se relacionara con el Presidente de la Republica por intermedio del Ministerio de la
Mujery la Equidad de Género; y tiene por objeto, ejecutar las politicas, planes y programas
que le encomiende el mencionado Ministerio.

Que, el SernamEG, tiene como misidn fortalecer las autonomias y ejercicio pleno de los
derechos y deberes de la diversidad de mujeres, a través de la implementacién y ejecucién
de Politicas, Planes y Programas de Igualdad y Equidad de Género, considerando el enfoque
territorial, y aportando al cambio cultural que se requiere para alcanzar una sociedad mas
igualitaria entre mujeres y hombres en el pais.

Que, uno de sus objetivos estratégicos del SernamEG, es “Fortalecer la autonomia
econdmica de las mujeres mediante la implementaciéon de iniciativas, con pertinencia
cultural y territorial, que promuevan la generacidon de ingresos, el acceso y control de sus
recursos, su incorporacion, permanencia y desarrollo en el mundo del trabajo remunerado,
potenciando su empoderamiento individual y colectivo, como asimismo, que promuevan el
derecho al cuidado corresponsable, entre hombres y mujeres y entre el Estado y las familias,
poniendo en valor el aporte del trabajo no remunerado (doméstico y de cuidados) a la
economia del pais”.

Que, dicho objetivo se concreta a través del Area Mujer y Trabajo, en cuyas lineas
programdticas se encuentran los Programas Mujeres Jefas de Hogar, Programa 4 a 7, Buenas
Practicas Laborales con Equidad de Género y Mujer Emprende (ex Programa Mujeres,
Asociatividad y Emprendimiento).

Que, por su parte, Sercotec es una Corporacion de Derecho Privado, dependiente del
Ministerio de Economia, Fomento y Turismo, que apoya a las micro y pequefias empresas y
a los emprendedores del pais, para que se desarrollen y sean fuente de crecimiento para
Chile y los chilenos. Atiende a pequefios empresarios y empresarias que enfrentan el desafio
de actuar con éxito en los mercados, asi como a los emprendedores y emprendedoras que
buscan concretar sus proyectos de negocio.

Que, Sercotec tiene como misidn, “mejorar las capacidades y oportunidades de los
emprendedores, las emprendedoras y de las empresas de menor tamafio para iniciar y
aumentar sosteniblemente el valor de sus negocios, acompafiando sus esfuerzos y
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Que, ambas partes, en el marco de sus funciones, objetivos comunes y actividades
complementarias en el dmbito del fomento productivo, han acordado celebrar el presente
convenio considerando la necesidad de trabajar conjuntamente para vincular a las
emprendoras participantes de Programas de SernamEG, principalmente del Area Mujer y
Trabajo, con los servicios entregados por los Centros de Negocios del Servicio de
Cooperacidn Técnica, Sercotec.

SEGUNDO: OBJETO DEL CONVENIO

En virtud del presente convenio de colaboracion, las partes realizaran acciones en forma
conjunta, actuando coordinada, cooperativa y complementariamente, para convocar a
emprendedoras de los Programas de SernamEG, en especial del Area Mujer y Trabajo,
preferentemente enfocados en los dmbitos de capacitacidn, apoyo y asistencia técnica, asi
como difusién y promocién de herramientas de fomento productivo e innovacién, tanto
publicas como privadas.

TERCERO: BENEFICIARIAS DEL CONVENIO

Seran beneficiarias del presente convenio de colaboracién, las emprendedoras
participantes de los Programas del SernamEG, principalmente del Area Mujer y Trabajo.

Se deja constancia, en forma expresa, en el presente instrumento, que, respecto del
procesamiento y tratamiento de la informacion de las beneficiarias, a ambas partes les
correspondera contemplar los resguardos necesarios que garanticen sus derechos como
titulares de datos personales, respecto del contenido de los datos, en conformidad a la Ley
N° 19.628, sobre Proteccién de la Vida Privada.

CUARTO: COMPROMISOS DE SERNAMEG

En el marco de lo sefalado precedentemente, y con el objeto de cumplir satisfactoriamente
la labor encomendada, SernamEG se compromete a lo siguiente:

1. Derivar a mujeres emprendedoras que participen del Programa “Mujer Emprende” (ex
Programa Mujeres, Asociatividad y Emprendimiento) para que sean consideradas como
clientas de Centros de Negocios de Sercotec en regiones.

2. Derivar a mujeres participantes de otros Programas del SernamEG a los Centros de
Negocios de Sercotec, para actividades de capacitacidn y asesoria, de acuerdo a ficha de
derivacion que sera elaborada entre ambas partes, una vez firmado el presente
convenio.

QUINTO: COMPROMISOS DE SERCOTEC

En el marco de lo sefialado precedentemente, y con el objeto de cumplir satisfactoriamente
la labor encomendada, Sercotec, a través de la Gerencia de Centros, se compromete a lo
siguiente:

1. Derivar invitaciones de actividades realizadas por los Centros de Negocios, a las
emprendedoras participantes de los Programas del SernamEG, para asistir a las charlas,
talleres y capacitaciones que realice cada Centro de Negocios en regiones.

2. Realizar seguimiento del convenio, con objeto de conocer los resultados de las asesorias



SEXTO: COMPROMISOS DE AMBAS PARTES

Ambas instituciones, se comprometen a trabajar articuladamente teméticas orientadas al
desarrollo de los negocios de las emprendedoras, concertando y atrayendo ademds a otros
actores publicos o privados para ir generando redes de inteligencia.

SEPTIMO: CONFIDENCIALIDAD

SernamEG debe tomar los resguardos necesarios que garanticen los derechos de las
titulares de los datos personales que serdn entregados en virtud del presente convenio de
colaboracidn, de acuerdo a lo dispuesto en la Ley N° 19.628, sobre Proteccién de la Vida
Privada.

Asimismo, Sercotec, en calidad de receptor de los datos personales, tendrd la calidad de
responsable del tratamiento, quedando sujeto a la obligacion de indemnizar el dafio que
causare por tratamiento indebido de datos, sin perjuicio de la responsabilidad de los
Operadores de Centros.

Por otro lado, toda la informacién recolectada por Sercotec, serd tratada resguardando la
identidad de las titulares de datos y analizada como dato estadistico respecto del conjunto
de las beneficiarias del convenio de colaboracién y nunca de manera personalizada. De este
modo, la informacién que se publique o difunda, en ninglin caso, podra ser asociada con la
persona que la entrego.

Toda la informacién sera guardada bajo estricto protocolo de confidencialidad, en que sélo
personal autorizado por Sercotec tendra acceso a la informacion.

OCTAVO: CONTRAPARTES TECNICAS

Para los efectos de la ejecucion del presente convenio de colaboracién, SernamEG designa
como contraparte técnica a la Jefa del Area Mujer y Trabajo o a quien la reemplace. Por su
parte, Sercotec designa como contraparte técnica al Gerente de Centros de Negocios, o
quien lo reemplace.

Para los efectos de la gestién y ejecucion del convenio, se suscribird un plan de trabajo
nacional con expresion regional, el que sera revisado semestralmente y, de ser necesario,
serda modificado con el propdsito de cumplir con los objetivos planteados. Dicho plan de
trabajo constara de las actividades, plazos y formatos requeridos -entre otros- para la
ejecucion conjunta de ambas partes.

SernamEG constituird reuniones de coordinacidon permanente con Sercotec, con el objeto
de definir aspectos especificos y/o enfrentar situaciones emergentes durante la ejecucion
del convenio.

Las partes acuerdan que, ante cualquier contingencia producida durante el desarrollo del
convenio, podran solicitar mediante carta dirigida a su contraparte, que se prorroguen los
plazos establecidos y/o se ajusten los trabajos planificados inicialmente en virtud del
presente instrumento.

NOVENO: FINANCIAMIENTO

Las partes dejan expresa constancia que la suscripcién del presente convenio no involucra
recursos financieros, para ninguna de ellas, asumiendo ambas el costo del compromiso de



Técnica designada, quien debera adoptar inmediatamente las medidas correctivas que
correspondan.

En caso que alguna de las partes incumpla en forma grave y/o reiterada las obligaciones
establecidas en el presente convenio, facultard a la otra para ponerle término de inmediato,
unilateralmente, en conformidad a las formalidades establecidas en este instrumento.

UNDECIMO: VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente convenio entrard en vigencia a contar de la total tramitacion del acto
administrativo de SernamEG que lo apruebe y regird por 24 meses contados desde esa
fecha. No obstante, la vigencia del convenio podrd prorrogarse por igual periodo de
contarse con un informe favorable emitido por las contrapartes técnicas designadas, previa
dictacion del acto administrativo respectivo.

En caso que sea necesario, y por motivos calificados por las partes, éstas de comun acuerdo
podran modificar el presente convenio, lo que deberd ser solicitado mediante carta dirigida
a su contraparte y hacerlo constar en una modificacion al presente convenio, que debe ser
aprobada por Resolucidn Exenta de SernamEG.

DUODECIMO: TERMINO ANTICIPADO

Sercotec y SernamEG podrdn poner término unilateralmente al presente convenio de
colaboracidn, con expresién de causa, pero sin necesidad de que ésta sea calificada por la
contraparte.

La notificacion a la otra parte, debe realizarse con a lo menos, 30 dias de anticipacion, a la
fecha que se establezca para el término, por carta certificada dirigida al domicilio indicado

en la comparecencia de este instrumento.

DECIMO TERCERO: DOMICILIO

Para todos los efectos legales que pudieran derivarse de este convenio, las partes fijan
domicilio en la comuna de Santiago y se someten a la competencia de sus Tribunales de
Justicia.

DECIMO CUARTO: PERSONERIAS

La personeria de dofia Maria Carolina Plaza Guzman, para actuar en la representacién del
Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, consta en Resolucion Tra N°
121830/83/2018, del 25 de septiembre de 2018, del SernamEG.

La personeria de don Cristébal Leturia Infante, para actuar en la representacién de
Sercotec, consta del Acuerdo N° 1594, del afio 2018, adoptado por su Directorio, en la Sesidn
Extraordinaria N° 653, celebrada el 03 de abril de 2018, reducida a escritura publica con
fecha 10 de abril del mismo afo, ante la Notaria de Santiago de don Pablo Gonzilez
Caamafio, Repertorio nimero dos mil seiscientos diecinueve dos mil dieciocho.

Siendo conocidas de las partes las personerias antedichas, se ha estimado innecesaria la
insercion de los documentos que dan cuenta de sus respectivas designaciones en el
presente instrumento.

DECIMO QUINTO: EJEMPLARES




MARIA CAROLINA PLAZA GUZMAN / DIRECTORA NACIONAL (S) / SERVICIO NACIONAL DE
LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO / CRISTOBAL LETURIA INFANTE / GERENTE GENERAL
/ SERVICIO DE COOPERACION TECNICA

ARTICULO 2°. - Se deja constancia que la suscripcién de este convenio de colaboracién no involucra
recursos financieros del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

ARTICULO 3°.- Publiquese la presente resolucién en la pagina web de transparencia del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, y archivese en los registros que corresponda.

ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE
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en marcha

MEMORANDUM N°176 /2019 MUJER Y TRABAJO

A: JORGE LAVANDEROS SVEC
FISCAL
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

DE: CATALINA RIZO MASSU
JEFA AREA MUJER Y TRABAJO
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

MAT: Remite cuatro ejemplares de convenio SERCOTEC, firmados

FECHA: Santiago, septiembre 11 DE 2019

Por medio del presente, remito a usted cuatro ejemplares del convenio de colaboracion entre el Servicio
de Cooperacién Técnica, SERCOTEC y SERNAMEG, el cual ya fue firmado en acto realizado el dia de ayer
10 de septiembre, en la ciudad de Vifia del Mar.

Lo anterior para elaborar resolucion correspondiente.

Sin otro particular, se despide atentamente,
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CATALINA RIZO MASSU

JEFA AREA MUJER Y TRABAJO. -
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO //
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Gobierno de Chite

CONVENIO DE COLABORACION

ENTRE

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

SERVICIO DE COOPERACION TECNICA, SERCOTEC

En Santiago, a 10 de septiembre de 2019, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, RUT 60.107.000-6, representado por su Directora Nacional (S), dofia Maria Carolina Plaza
Guzman, cédula de identidad N° 12.264.030-2, ambos domiciliados en calle Huérfanos N° 1.219,
comuna de Santiago, en adelante, “SernamEG”, por una parte; y por la otra, el Servicio de
Cooperacion Técnica, RUT 82.174.900-K representado por su Gerente General, don Cristébal
Leturia Infante, cédula de identidad N° 13.922.014-5, ambos domiciliados en calle Huérfanos N°
1117, Piso 9, comuna y ciudad de Santiago, en adelante, “Sercotec”, se ha convenido lo siguiente:

PRIMERO: ANTECEDENTES

Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, es un servicio publico,
funcionalmente descentralizado, dotado de personalidad juridica y de patrimonio propio, que se
relacionard con el Presidente de la Republica por intermedio del Ministerio de la Mujer y la
Equidad de Género; y tiene por objeto, ejecutar las politicas, planes y programas que le
encomiende el mencionado Ministerio.

Que, el SernamEG, tiene como misidn fortalecer las autonomias y ejercicio pleno de los derechos y
deberes de la diversidad de mujeres, a través de la implementacion y ejecucion de Politicas, Planes
y Programas de Igualdad y Equidad de Género, considerando el enfoque territorial, y aportando al







cambio cultural que se requiere para alcanzar una sociedad mas igualitaria entre mujeres y
hombres en el pafs.

Que, uno de sus objetivos estratégicos del SernamEG, es “Fortalecer la autonomia econémica de
las mujeres mediante la implementacion de iniciativas, con pertinencia cultural y territorial, que
promuevan la generacién de ingresos, el acceso y control de sus recursos, su incorporacion,
permanencia y desarrollo en el mundo del trabajo remunerado, potenciando su empoderamiento
individual y colectivo, como asimismo, que promuevan el derecho al cuidado corresponsable,
entre hombres y mujeres y entre el Estado y las familias, poniendo en valor el aporte del trabajo
no remunerado (doméstico y de cuidados) a la economia del pais”.

Que, dicho objetivo se concreta a través del Area Mujer y Trabajo, en cuyas lineas programaticas
se encuentran los Programas Mujeres Jefas de Hogar, Programa 4 a 7, Buenas Practicas Laborales
con Equidad de Género y Mujer Emprende (ex Programa Mujeres, Asociatividad vy
Emprendimiento).

Que, por su parte, Sercotec es una Corporaciéon de Derecho Privado, dependiente del Ministerio
de Economia, Fomento y Turismo, que apoya a las micro y pequefias empresas y a los
emprendedores del pais, para que se desarrollen y sean fuente de crecimiento para Chile y los
chilenos. Atiende a pequefios empresarios y empresarias que enfrentan el desafio de actuar con
éxito en los mercados, asi como a los emprendedores y emprendedoras que buscan concretar sus
proyectos de negocio.

Que, Sercotec tiene como misidn, “mejorar las capacidades y oportunidades de los
emprendedores, las emprendedoras y de las empresas de menor tamafio para iniciar y aumentar
sosteniblemente el valor de sus negocios, acompafiando sus esfuerzos y evaluando el impacto de
su accién”, mediante programas de accion de fomento, para cuyo efecto ha procedido a
implementar una serie de planes y programas dirigidos a micro y pequefias empresas. A su vez,
administra y opera una Red de Centros de Negocios a lo largo del pais cuya finalidad es brincar
capacitaciéon y asesoria a empresas de menor tamafio, buscando aumentar el valor de sus
negocios.

Que, ambas partes, en el marco de sus funciones, objetivos comunes y actividades
complementarias en el dmbito del fomento productivo, han acordado celebrar el presente
convenio considerando la necesidad de trabajar conjuntamente para vincular a las emprendoras
participantes de Programas de SernamEG, principalmente del Area Mujer y Trabajo, con los
servicios entregados por los Centros de Negocios del Servicio de Cooperacion Técnica, Sercotec.

SEGUNDO: OBJETO DEL CONVENIO

En virtud del presente convenio de colaboracion, las partes realizaran acciones en forma conjunta,
actuando coordinada, cooperativa y complementariamente, para convocar a emprendedoras de
los Programas de SernamEG, en especial del Area Mujer y Trabajo, preferentemente enfocados en
los ambitos de capacitacion, apoyo y asistencia técnica, asi como difusiéon y promocién de
herramientas de fomento productivo e innovacion, tanto publicas como privadas.






" TERCERO: BENEFICIARIAS DEL CONVENIO

Seran beneficiarias del presente convenio de colaboracidn, las emprendedoras participantes de los
Programas del SernamEG, principalmente del Area Mujer y Trabajo.

Se deja constancia, en forma expresa, en el presente instrumento, que, respecto del
procesamiento y tratamiento de la informacién de las beneficiarias, a ambas partes les
correspondera contemplar los resguardos necesarios que garanticen sus derechos como titulares
de datos personales, respecto del contenido de los datos, en conformidad a la Ley N° 19.628,
sobre Proteccion de la Vida Privada.

CUARTO: COMPROMISOS DE SERNAMEG

En el marco de lo sefialado precedentemente, y con el objeto de cumplir satisfactoriamente la
labor encomendada, SernamEG se compromete a lo siguiente:

1. Derivar a mujeres emprendedoras que participen del Programa “Mujer Emprende” (ex
Programa Mujeres, Asociatividad y Emprendimiento) para que sean consideradas como clientas
de Centros de Negocios de Sercotec en regiones.

2. Derivar a mujeres participantes de otros Programas del SernamEG a los Centros de Negocios de
Sercotec, para actividades de capacitacion y asesoria, de acuerdo a ficha de derivacidn que sera
elaborada entre ambas partes, una vez firmado el presente convenio.

QUINTO: COMPROMISOS DE SERCOTEC

En el marco de lo sefialado precedentemente, y con el objeto de cumplir satisfactoriamente la
labor encomendada, Sercotec, a través de la Gerencia de Centros, se compromete a lo siguiente:

1. Derivar invitaciones de actividades realizadas por los Centros de Negocios, a las
emprendedoras participantes de los Programas del SernamEG, para asistir a las charlas, talleres
y capacitaciones que realice cada Centro de Negocios en regiones.

2. Realizar seguimiento del convenio, con objeto de conocer los resultados de las asesorias y
apoyo prestado por los Centros de Negocios en regiones.

SEXTO: COMPROMISOS DE AMBAS PARTES

Ambas instituciones, se comprometen a trabajar articuladamente temdticas orientadas al
desarrollo de los negocios de las emprendedoras, concertando y atrayendo ademas a otros
actores publicos o privados para ir generando redes de inteligencia.

SEPTIMO: CONFIDENCIALIDAD
SernamEG debe tomar los resguardos necesarios que garanticen los derechos de las titulares de

los datos personales que serdn entregados en virtud del presente convenio de colaboracion, de
acuerdo a lo dispuesto en la Ley N° 19.628, sobre Proteccion de la Vida Privada.






" Asimismo, Sercotec, en calidad de receptor de los datos personales, tendrd la calidad de
responsable del tratamiento, quedando sujeto a la obligacién de indemnizar el dafio que causare
por tratamiento indebido de datos, sin perjuicio de la responsabilidad de los Operadores de
Centros.

Por otro lado, toda la informacidn recolectada por Sercotec, sera tratada resguardando la
identidad de las titulares de datos y analizada como dato estadistico respecto del conjunto de las
beneficiarias del convenio de colaboraciéon y nunca de manera personalizada. De este modo, la
informacién que se publique o difunda, en ningun caso, podra ser asociada con la persona que la
entrego.

Toda la informacion serd guardada bajo estricto protocolo de confidencialidad, en que sélo
personal autorizado por Sercotec tendra acceso a la informacion.

OCTAVO: CONTRAPARTES TECNICAS

Para los efectos de la ejecucidn del presente convenio de colaboracion, SernamEG designa como
contraparte técnica a la Jefa del Area Mujer y Trabajo o a quien la reemplace. Por su parte,
Sercotec designa como contraparte técnica al Gerente de Centros de Negocios, o quien lo
reemplace.

Para los efectos de la gestidn y ejecucidn del convenio, se suscribird un plan de trabajo nacional
con expresion regional, el que sera revisado semestralmente y, de ser necesario, sera modificado
con el propdsito de cumplir con los objetivos planteados. Dicho plan de trabajo constard de las
actividades, plazos y formatos requeridos -entre otros- para la ejecucién conjunta de ambas
partes.

SernamEG constituira reuniones de coordinaciéon permanente con Sercotec, con el objeto de
definir aspectos especificos y/o enfrentar situaciones emergentes durante la ejecucion del
convenio.

Las partes acuerdan que, ante cualquier contingencia producida durante el desarrollo del
convenio, podran solicitar mediante carta dirigida a su contraparte, que se prorroguen los plazos
establecidos y/o se ajusten los trabajos planificados inicialmente en virtud del presente
instrumento.

NOVENO: FINANCIAMIENTO

Las partes dejan expresa constancia que la suscripcion del presente convenio no involucra
recursos financieros, para ninguna de ellas, asumiendo ambas el costo del compromiso de cada
una.

DECIMO: INCUMPLIMIENTOS
En caso de que cualquiera de las partes signatarias incumpla alguna de las obligaciones

establecidas en el presente convenio, debera notificarse de este hecho a la Contraparte Técnica
designada, quien debera adoptar inmediatamente las medidas correctivas que correspondan.






" En caso que alguna de las partes incumpla en forma grave y/o reiterada las obligaciones
establecidas en el presente convenio, facultara a la otra para ponerle término de inmediato,
unilateralmente, en conformidad a las formalidades establecidas en este instrumento.

UNDECIMO: VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente convenio entrara en vigencia a contar de la total tramitacién del acto administrativo de
SernamEG que lo apruebe y regird por 24 meses contados desde esa fecha. No obstante, la
vigencia del convenio podra prorrogarse por igual periodo de contarse con un informe favorable
emitido por las contrapartes técnicas designadas, previa dictacién del acto administrativo
respectivo.

En caso que sea necesario, y por motivos calificados por las partes, éstas de comun acuerdo
podran modificar el presente convenio, lo que debera ser solicitado mediante carta dirigida a su
contraparte y hacerlo constar en una modificacion al presente convenio, que debe ser aprobada
por Resoluciéon Exenta de SernamEG.

DUODECIMO: TERMINO ANTICIPADO

Sercotec y SernamEG podran poner término unilateralmente al presente convenio de
colaboracion, con expresion de causa, pero sin necesidad de que ésta sea calificada por la
contraparte.

La notificacidn a la otra parte, debe realizarse con a lo menos, 30 dias de anticipacion, a la fecha
que se establezca para el término, por carta certificada dirigida al domicilio indicado en la

comparecencia de este instrumento.

DECIMO TERCERO: DOMICILIO

Para todos los efectos legales que pudieran derivarse de este convenio, las partes fijan domicilio
en la comuna de Santiago y se someten a la competencia de sus Tribunales de Justicia.

DECIMO CUARTO: PERSONERIAS

La personeria de dofia Maria Carolina Plaza Guzman, para actuar en la representacion del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, consta en Resolucién Tra N° 121830/83/2018, del 25
de septiembre de 2018, del SernamEG.

La personeria de don Cristobal Leturia Infante, para actuar en la representacion de Sercotec,
consta del Acuerdo N° 1594, del afio 2018, adoptado por su Directorio, en la Sesién Extraordinaria
N° 653, celebrada el 03 de abril de 2018, reducida a escritura publica con fecha 10 de abril del
mismo afio, ante la Notaria de Santiago de don Pablo Gonzalez Caamanio, Repertorio nimero dos
mil seiscientos diecinueve dos mil dieciocho.

Siendo conocidas de las partes las personerias antedichas, se ha estimado innecesaria la insercion
de los documentos que dan cuenta de sus respectivas designaciones en el presente instrumento.

&






' DECIMO QUINTO: EJEMPLARES

El presente convenio de colaboracion se firma en cuatro ejemplares, de idéntico tenor y valor
dos en poder de cadgfarte.

e e

GERENTE GENERAL
SERVICIO DE COOPERACION TECNICA






= il i
SERCOTEC

Gobierno de Chite

CONVENIO DE COLABORACION

ENTRE

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

SERVICIO DE COOPERACION TECNICA, SERCOTEC

En Santiago, a 10 de septiembre de 2019, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, RUT 60.107.000-6, representado por su Directora Nacional (S), dofia Maria Carolina Plaza
Guzman, cédula de identidad N° 12.264.030-2, ambos domiciliados en calle Huérfanos N° 1.219,
comuna de Santiago, en adelante, “SernamEG”, por una parte; y por la otra, el Servicio de
Cooperacién Técnica, RUT 82.174.900-K representado por su Gerente General, don Cristébal
Leturia Infante, cédula de identidad N° 13.922.014-5, ambos domiciliados en calle Huérfanos N°
1117, Piso 9, comuna y ciudad de Santiago, en adelante, “Sercotec”, se ha convenido lo siguiente:

PRIMERO: ANTECEDENTES

Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, es un servicio publico,
funcionalmente descentralizado, dotado de personalidad juridica y de patrimonio propio, que se
relacionara con el Presidente de la Republica por intermedio del Ministerio de la Mujer y la
Equidad de Género; y tiene por objeto, ejecutar las politicas, planes y programas que le
encomiende el mencionado Ministerio.

Que, el SernamEG, tiene como mision fortalecer las autonomias y ejercicio pleno de los derechos y
deberes de Ia diversidad de mujeres, a través de la implementacidn y ejecucion de Politicas, Planes
y Programas de Igualdad y Equidad de Género, considerando el enfoque territorial, y aportando al






cambio cultural que se requiere para alcanzar una sociedad mas igualitaria entre mujeres y
hombres en el pais.

Que, uno de sus objetivos estratégicos del SernamEG, es “Fortalecer la autonomia econémica de
las mujeres mediante la implementacion de iniciativas, con pertinencia cultural y territorial, que
promuevan la generacion de ingresos, el acceso y control de sus recursos, su incorporacion,
permanencia y desarrolio en el mundo del trabajo remunerado, potenciando su empoderamiento
individual y colectivo, como asimismo, que promuevan el derecho al cuidado corresponsable,
entre hombres y mujeres y entre el Estado y las familias, poniendo en valor el aporte del trabajo
no remunerado (doméstico y de cuidados) a la economia del pais”.

Que, dicho objetivo se concreta a través del Area Mujer y Trabajo, en cuyas lineas programaticas
se encuentran los Programas Mujeres Jefas de Hogar, Programa 4 a 7, Buenas Practicas Laborales
con Equidad de Género y Mujer Emprende (ex Programa Mujeres, Asociatividad vy
Emprendimiento).

Que, por su parte, Sercotec es una Corporacion de Derecho Privado, dependiente del Ministerio
de Economia, Fomento y Turismo, que apoya a las micro y pequefias empresas y a los
emprendedores del pais, para que se desarrollen y sean fuente de crecimiento para Chile y los
chilenos. Atiende a pequefios empresarios y empresarias que enfrentan el desafio de actuar con
éxito en los mercados, asi como a los emprendedores y emprendedoras que buscan concretar sus
proyectos de negocio.

Que, Sercotec tiene como mision, “mejorar las capacidades y oportunidades de los
emprendedores, las emprendedoras y de las empresas de menor tamafio para iniciar y aumentar
sosteniblemente el valor de sus negocios, acompafiando sus esfuerzos y evaluando el impacto de
su accion”, mediante programas de accion de fomento, para cuyo efecto ha procedido a
implementar una serie de planes y programas dirigidos a micro y pequefias empresas. A su vez,
administra y opera una Red de Centros de Negocios a lo largo del pais cuya finalidad es brincar
capacitacion y asesoria a empresas de menor tamafio, buscando aumentar el valor de sus
negocios.

Que, ambas partes, en el marco de sus funciones, objetivos comunes y actividades
complementarias en el ambito del fomento productivo, han acordado celebrar el presente
convenio considerando la necesidad de trabajar conjuntamente para vincular a las emprendoras
participantes de Programas de SernamEG, principalmente del Area Mujer y Trabajo, con los
servicios entregados por los Centros de Negocios del Servicio de Cooperacidn Técnica, Sercotec.

SEGUNDO: OBJETO DEL CONVENIO

En virtud del presente convenio de colaboracion, las partes realizaran acciones en forma conjunta,
actuando coordinada, cooperativa y complementariamente, para convocar a emprendedoras de
los Programas de SernamEG, en especial del Area Mujer y Trabajo, preferentemente enfocados en
los dambitos de capacitacion, apoyo y asistencia técnica, asi como difusion y promocién de
herramientas de fomento productivo e innovacion, tanto publicas como privadas.






TERCERO: BENEFICIARIAS DEL CONVENIO

Seran beneficiarias del presente convenio de colaboracidn, las emprendedoras participantes de los
Programas del SernamEG, principalmente del Area Mujer y Trabajo.

Se deja constancia, en forma expresa, en el presente instrumento, que, respecto del
procesamiento y tratamiento de la informacién de las beneficiarias, a ambas partes les
corresponderd contemplar los resguardos necesarios que garanticen sus derechos como titulares
de datos personales, respecto del contenido de los datos, en conformidad a la Ley N° 19.628,
sobre Proteccién de la Vida Privada.

CUARTO: COMPROMISOS DE SERNAMEG

En el marco de lo sefialado precedentemente, y con el objeto de cumplir satisfactoriamente la
labor encomendada, SernamEG se compromete a lo siguiente:

1. Derivar a mujeres emprendedoras que participen del Programa “Mujer Emprende” (ex
Programa Mujeres, Asociatividad y Emprendimiento) para que sean consideradas como clientas
de Centros de Negocios de Sercotec en regiones.

2. Derivar a mujeres participantes de otros Programas del SernamEG a los Centros de Negocios de
Sercotec, para actividades de capacitacion y asesoria, de acuerdo a ficha de derivacion que sera
elaborada entre ambas partes, una vez firmado el presente convenio.

QUINTO: COMPROMISOS DE SERCOTEC

En el marco de lo sefialado precedentemente, y con el objeto de cumplir satisfactoriamente la
labor encomendada, Sercotec, a través de la Gerencia de Centros, se compromete a lo siguiente:

1. Derivar invitaciones de actividades realizadas por los Centros de Negocios, a las
emprendedoras participantes de los Programas del Sernam€EG, para asistir a las charlas, talleres
y capacitaciones que realice cada Centro de Negocios en regiones.

2. Realizar seguimiento del convenio, con objeto de conocer los resultados de las asesorias y
apoyo prestado por los Centros de Negocios en regiones.

SEXTO: COMPROMISOS DE AMBAS PARTES

Ambas instituciones, se comprometen a ftrabajar articuladamente tematicas orientadas al
desarrollo de los negocios de las emprendedoras, concertando y atrayendo ademds a otros
actores publicos o privados para ir generando redes de inteligencia.

SEPTIMO: CONFIDENCIALIDAD

SernamEG debe tomar los resguardos necesarios que garanticen los derechos de las titulares de
los datos personales que seran entregados en virtud del presente convenio de colaboracién, de
acuerdo a lo dispuesto en la Ley N° 19.628, sobre Proteccion de la Vida Privada.






Asimismo, Sercotec, en calidad de receptor de los datos personales, tendra la calidad de
responsable del tratamiento, quedando sujeto a la obligacion de indemnizar el dafio que causare
por tratamiento indebido de datos, sin perjuicio de la responsabilidad de los Operadores de

Centros.

Por otro lado, toda la informacién recolectada por Sercotec, sera tratada resguardando la
identidad de las titulares de datos y analizada como dato estadistico respecto del conjunto de las
beneficiarias del convenio de colaboracion y nunca de manera personalizada. De este modo, la
informacién que se publique o difunda, en ningun caso, podra ser asociada con la persona que la
entrego.

Toda la informacién serd guardada bajo estricto protocolo de confidencialidad, en que sélo
personal autorizado por Sercotec tendra acceso a la informacion.

OCTAVO: CONTRAPARTES TECNICAS

Para los efectos de la ejecucion del presente convenio de colaboracidn, SernamEG designa como
contraparte técnica a la Jefa del Area Mujer y Trabajo o a quien la reemplace. Por su parte,
Sercotec designa como contraparte técnica al Gerente de Centros de Negocios, o quien lo
reemplace.

Para los efectos de la gestidon y ejecucion del convenio, se suscribird un plan de trabajo nacional
con expresion regional, el que sera revisado semestralmente y, de ser necesario, serd modificado
con el propdsito de cumplir con ios objetivos planteados. Dicho plan de trabajo constara de las
actividades, plazos y formatos requeridos -entre otros- para la ejecucion conjunta de ambas
partes.

SernamEG constituird reuniones de coordinacion permanente con Sercotec, con el objeto de
definir aspectos especificos y/o enfrentar situaciones emergentes durante la ejecucién del
convenio.

Las partes acuerdan que, ante cualquier contingencia producida durante el desarrollo del
convenio, podran solicitar mediante carta dirigida a su contraparte, que se prorroguen los plazos
establecidos y/o se ajusten los trabajos pianificados inicialmente en virtud del presente
instrumento.

NOVENO: FINANCIAMIENTO

Las partes dejan expresa constancia que fa suscripcion del presente convenio no involucra
recursos financieros, para ninguna de ellas, asumiendo ambas el costo del compromiso de cada
una.

DECIMO: INCUMPLIMIENTOS

En caso de que cualquiera de las partes signatarias incumpla alguna de las obligaciones
establecidas en el presente convenio, debera notificarse de este hecho a la Contraparte Técnica
designada, quien debera adoptar inmediatamente las medidas correctivas que correspondan.






En caso que alguna de las partes incumpla en forma grave y/o reiterada las obligaciones
establecidas en el presente convenio, facultara a la otra para ponerle término de inmediato,
unilateralmente, en conformidad a las formalidades establecidas en este instrumento.

UNDECIMO: VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente convenio entrara en vigencia a contar de la total tramitacién del acto administrativo de
SernamEG que lo apruebe y regird por 24 meses contados desde esa fecha. No obstante, la
vigencia del convenio podra prorrogarse por igual periodo de contarse con un informe favorable
emitido por las contrapartes técnicas designadas, previa dictacion del acto administrativo
respectivo.

En caso que sea necesario, y por motivos calificados por las partes, éstas de comun acuerdo
podran modificar el presente convenio, lo que debera ser solicitado mediante carta dirigida a su
contraparte y hacerlo constar en una modificacion al presente convenio, que debe ser aprobada

por Resolucion Exenta de Sernam€EG.
DUODECIMO: TERMINO ANTICIPADO

Sercotec y SernamEG podran poner término unilateralmente al presente convenio de
colaboracién, con expresion de causa, pero sin necesidad de que ésta sea calificada por la
contraparte.

La notificacion a la otra parte, debe realizarse con a lo menos, 30 dias de anticipacidn, a la fecha
que se establezca para el término, por carta certificada dirigida al domicilio indicado en la

comparecencia de este instrumento.

DECIMO TERCERO: DOMICILIO

Para todos los efectos legales que pudieran derivarse de este convenio, las partes fijan domicilio
en la comuna de Santiago y se someten a la competencia de sus Tribunales de Justicia.

DECIMO CUARTO: PERSONERIAS

La personeria de dofia Maria Carolina Plaza Guzman, para actuar en la representacion del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, consta en Resolucién Tra N° 121830/83/2018, del 25
de septiembre de 2018, del SernamEG.

La personeria de don Cristébal Leturia Infante, para actuar en la representacién de Sercotec,
consta del Acuerdo N° 1594, del afio 2018, adoptado por su Directorio, en la Sesién Extraordinaria
N° 653, celebrada el 03 de abril de 2018, reducida a escritura publica con fecha 10 de abril del
mismo afio, ante |la Notaria de Santiago de don Pablo Gonzélez Caamafio, Repertorio nimero dos
mil seiscientos diecinueve dos mil dieciocho.

Siendo conocidas de las partes las personerias antedichas, se ha estimado innecesaria la insercién
de los documentos que dan cuenta de sus respectivas designaciones en el presente instrumento.






DECIMO QUINTO: EJEMPLARES

El presente convenio de colaboracién se firma en cuatro ejemplares, de idéntico tenor y valor
legal, quedando dos en paderde cada parte.
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CONVENIO DE COLABORACION

ENTRE

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

SERVICIO DE COOPERACION TECNICA, SERCOTEC

En Santiago, a 10 de septiembre de 2019, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, RUT 60.107.000-6, representado por su Directora Nacional (S), dofia Maria Carolina Plaza
Guzman, cédula de identidad N° 12.264.030-2, ambos domiciliados en calle Huérfanos N° 1.219,
comuna de Santiago, en adelante, “SernamEG”, por una parte; y por la otra, el Servicio de
Cooperacién Técnica, RUT 82.174.900-K representado por su Gerente General, don Cristobal
Leturia Infante, cédula de identidad N° 13.922.014-5, ambos domiciliados en calle Huérfanos N°
1117, Piso 9, comuna y ciudad de Santiago, en adeiante, “Sercotec”, se ha convenido lo siguiente:

PRIMERO: ANTECEDENTES

Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, es un servicio publico,
funcionalmente descentralizado, dotado de personalidad juridica y de patrimonio propio, que se
relacionard con el Presidente de la Republica por intermedio del Ministerio de la Mujer y la
Equidad de Género; y tiene por objeto, ejecutar las politicas, planes y programas que le
encomiende el mencionado Ministerio.

Que, el SernamEG, tiene como mision fortalecer las autonomias y ejercicio pleno de los derechos y
deberes de la diversidad de mujeres, a través de la implementacidn y ejecucién de Politicas, Planes
y Programas de Igualdad y Equidad de Género, considerando el enfoque territorial, y aportando al






cambio cultural que se requiere para alcanzar una sociedad mas igualitaria entre mujeres y
hombres en el pais.

Que, uno de sus objetivos estratégicos del SernamEG, es “Fortalecer la autonomia econdémica de
las mujeres mediante la implementacion de iniciativas, con pertinencia cultural y territorial, que
promuevan la generacién de ingresos, el acceso y control de sus recursos, su incorporacion,
permanencia y desarrolio en el mundo del trabajo remunerado, potenciando su empoderamiento
individual y colectivo, como asimismo, que promuevan el derecho al cuidado corresponsable,
entre hombres y mujeres y entre el Estado y las familias, poniendo en valor el aporte del trabajo
no remunerado (doméstico y de cuidados) a la economia del pais”.

Que, dicho objetivo se concreta a través del Area Mujer y Trabajo, en cuyas lineas programaticas
se encuentran los Programas Mujeres Jefas de Hogar, Programa 4 a 7, Buenas Practicas Laborales
con Equidad de Género y Mujer Emprende (ex Programa Mujeres, Asociatividad vy
Emprendimiento).

Que, por su parte, Sercotec es una Corporacion de Derecho Privado, dependiente del Ministerio
de Economia, Fomento y Turismo, que apoya a las micro y pequefias empresas y a los
emprendedores del pais, para que se desarrollen y sean fuente de crecimiento para Chile y los
chilenos. Atiende a pequefos empresarios y empresarias que enfrentan el desafio de actuar con
éxito en los mercados, asi como a los emprendedores y emprendedoras que buscan concretar sus
proyectos de negocio.

Que, Sercotec tiene como mision, “mejorar las capacidades y oportunidades de los
emprendedores, las emprendedoras y de las empresas de menor tamafio para iniciar y aumentar
sosteniblemente el valor de sus negocios, acompafiando sus esfuerzos y evaluando el impacto de
su accion”, mediante programas de accion de fomento, para cuyo efecto ha procedido a
implementar una serie de planes y programas dirigidos a micro y pequefias empresas. A su vez,
administra y opera una Red de Centros de Negocios a lo largo del pais cuya finalidad es brincar
capacitacion y asesoria a empresas de menor tamafo, buscando aumentar el valor de sus
negocios.

Que, ambas partes, en el marco de sus funciones, objetivos comunes y actividades
complementarias en el ambito del fomento productivo, han acordado celebrar el presente
convenio considerando la necesidad de trabajar conjuntamente para vincular a las emprendoras
participantes de Programas de SernamEG, principalmente del Area Mujer y Trabajo, con los
servicios entregados por los Centros de Negocios del Servicio de Cooperacidn Técnica, Sercotec.

SEGUNDO: OBJETO DEL CONVENIO

En virtud del presente convenio de colaboracion, las partes realizaran acciones en forma conjunta,
actuando coordinada, cooperativa y complementariamente, para convocar a emprendedoras de
los Programas de SernamEG, en especial del Area Mujer y Trabajo, preferentemente enfocados en
los ambitos de capacitacion, apoyo y asistencia técnica, asi como difusién y promocién de
herramientas de fomento productivo e innovacion, tanto publicas como privadas.






TERCERO: BENEFICIARIAS DEL CONVENIO

Seran beneficiarias del presente convenio de colaboracidn, las emprendedoras participantes de los
Programas del SernamEG, principalmente del Area Mujer y Trabajo.

Se deja constancia, en forma expresa, en el presente instrumento, que, respecto del
procesamiento y tratamiento de la informacion de las beneficiarias, a ambas partes les
correspondera contemplar los resguardos necesarios que garanticen sus derechos como titulares
de datos personales, respecto del contenido de los datos, en conformidad a la Ley N° 19.628,
sobre Proteccion de la Vida Privada.

CUARTO: COMPROMISOS DE SERNAMEG

En el marco de lo sefialado precedentemente, y con el objeto de cumplir satisfactoriamente la
labor encomendada, SernamEG se compromete a lo siguiente:

1. Derivar a mujeres emprendedoras que participen del Programa “Mujer Emprende” (ex
Programa Mujeres, Asociatividad y Emprendimiento) para que sean consideradas como clientas
de Centros de Negocios de Sercotec en regiones.

2. Derivar a mujeres participantes de otros Programas del SernamEG a los Centros de Negocios de
Sercotec, para actividades de capacitacion y asesoria, de acuerdo a ficha de derivacion que sera
elaborada entre ambas partes, una vez firmado el presente convenio.

QUINTO: COMPROMISOS DE SERCOTEC

En el marco de lo sefialado precedentemente, y con el objeto de cumplir satisfactoriamente la
labor encomendada, Sercotec, a través de la Gerencia de Centros, se compromete a lo siguiente:

1. Derivar invitaciones de actividades realizadas por los Centros de Negocios, a las
emprendedoras participantes de los Programas del SernamEG, para asistir a las charlas, talleres
y capacitaciones que realice cada Centro de Negocios en regiones.

2. Realizar seguimiento del convenio, con objeto de conocer los resultados de las asesorias y
apoyo prestado por los Centros de Negocios en regiones.

SEXTO: COMPROMISOS DE AMBAS PARTES

Ambas instituciones, se comprometen a trabajar articuladamente tematicas orientadas al
desarrollo de los negocios de las emprendedoras, concertando y atrayendo ademds a otros
actores publicos o privados para ir generando redes de inteligencia.

SEPTIMO: CONFIDENCIALIDAD

SernamEG debe tomar los resguardos necesarios que garanticen los derechos de las titulares de
los datos personales que seran entregados en virtud del presente convenio de colaboracién, de
acuerdo a lo dispuesto en la Ley N° 19.628, sobre Proteccion de la Vida Privada.






Asimismo, Sercotec, en calidad de receptor de los datos personales, tendra la calidad de
responsable del tratamiento, quedando sujeto a la obligacién de indemnizar el dafio que causare
por tratamiento indebido de datos, sin perjuicio de la responsabilidad de los Operadores de
Centros.

Por otro lado, toda la informacion recolectada por Sercotec, sera tratada resguardando la
identidad de las titulares de datos y analizada como dato estadistico respecto del conjunto de las
beneficiarias del convenio de colaboracion y nunca de manera personalizada. De este modo, la
informacién que se publique o difunda, en ningun caso, podra ser asociada con la persona que la
entrego.

Toda la informacion serd guardada bajo estricto protocolo de confidencialidad, en que sdlo
personal autorizado por Sercotec tendra acceso a la informacion.

OCTAVO: CONTRAPARTES TECNICAS

Para los efectos de la ejecucion del presente convenio de colaboracion, SernamEG designa como
contraparte técnica a la Jefa del Area Mujer y Trabajo o a quien la reemplace. Por su parte,
Sercotec designa como contraparte técnica al Gerente de Centros de Negocios, o quien lo
reemplace.

Para los efectos de la gestidn y ejecucion del convenio, se suscribird un plan de trabajo nacional
con expresion regional, el que sera revisado semestralmente y, de ser necesario, serd modificado
con el propdsito de cumplir con ios objetivos planteados. Dicho plan de trabajo constara de las
actividades, plazos y formatos requeridos -entre otros- para la ejecucidon conjunta de ambas
partes.

SernamEG constituira reuniones de coordinacion permanente con Sercotec, con el objeto de
definir aspectos especificos y/o enfrentar situaciones emergentes durante la ejecucién del
convenio.

Las partes acuerdan que, ante cualquier contingencia producida durante el desarrollo del
convenio, podran solicitar mediante carta dirigida a su contraparte, que se prorroguen los plazos
establecidos y/o se ajusten los trabajos pianificados inicialmente en virtud del presente
instrumento.

NOVENO: FINANCIAMIENTO

Las partes dejan expresa constancia que la suscripcion del presente convenio no involucra
recursos financieros, para ninguna de ellas, asumiendo ambas el costo del compromiso de cada
una.

DECIMO: INCUMPLIMIENTOS

En caso de que cualquiera de las partes signatarias incumpla alguna de las obligaciones
establecidas en el presente convenio, deberd notificarse de este hecho a la Contraparte Técnica
designada, quien deberd adoptar inmediatamente las medidas correctivas que correspondan.






En caso que alguna de las partes incumpla en forma grave y/o reiterada las obligaciones
establecidas en el presente convenio, facultard a la otra para ponerle término de inmediato,
unilateralmente, en conformidad a las formalidades establecidas en este instrumento.

UNDECIMO: VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente convenio entrara en vigencia a contar de |a total tramitacién del acto administrativo de
SernamEG que lo apruebe y regird por 24 meses contados desde esa fecha. No obstante, la
vigencia del convenio podra prorrogarse por igual periodo de contarse con un informe favorable
emitido por las contrapartes técnicas designadas, previa dictacion del acto administrativo
respectivo.

En caso que sea necesario, y por motivos calificados por las partes, éstas de comun acuerdo
podran modificar el presente convenio, lo que debera ser solicitado mediante carta dirigida a su
contraparte y hacerlo constar en una modificacion al presente convenio, que debe ser aprobada
por Resolucion Exenta de Sernam€EG.

DUODECIMO: TERMINO ANTICIPADO

Sercotec y SernamEG podran poner término unilateralmente al presente convenio de
colaboracién, con expresion de causa, pero sin necesidad de que ésta sea calificada por la
contraparte.

La notificacion a la otra parte, debe realizarse con a lo menos, 30 dias de anticipacidn, a la fecha
que se establezca para el término, por carta certificada dirigida al domicilio indicado en la

comparecencia de este instrumento.

DECIMO TERCERO: DOMICILIO

Para todos los efectos legales que pudieran derivarse de este convenio, las partes fijan domicilio
en la comuna de Santiago y se someten a la competencia de sus Tribunales de Justicia.

DECIMO CUARTO: PERSONERIAS

La personeria de dofia Maria Carolina Plaza Guzman, para actuar en la representacion del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, consta en Resolucién Tra N° 121830/83/2018, del 25
de septiembre de 2018, del SernamEG.

La personeria de don Cristébal Leturia Infante, para actuar en la representacién de Sercotec,
consta del Acuerdo N° 1594, del afio 2018, adoptado por su Directorio, en la Sesién Extraordinaria
N° 653, celebrada el 03 de abril de 2018, reducida a escritura publica con fecha 10 de abril del
mismo afio, ante la Notaria de Santiago de don Pablo Gonzalez Caamafio, Repertorio nimero dos
mil seiscientos diecinueve dos mil dieciocho.

Siendo conocidas de las partes las personerias antedichas, se ha estimado innecesaria la insercién
de los documentos que dan cuenta de sus respectivas designaciones en el presente instrumento.






DECIMO QUINTO: EJEMPLARES

El presente convenio de colaboracion se firma en cuatro ejemplares, de idéntico tenor y valor
legal, quedando dos en poder de cada parte.
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CONVENIO DE COLABORACION

ENTRE

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

SERVICIO DE COOPERACION TECNICA, SERCOTEC

En Santiago, a 10 de septiembre de 2019, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, RUT 60.107.000-6, representado por su Directora Nacional (S), dofia Maria Carolina Plaza
Guzman, cédula de identidad N° 12.264.030-2, ambos domiciliados en calle Huérfanos N° 1.219,
comuna de Santiago, en adelante, “SernamEG”, por una parte; y por la otra, el Servicio de
Cooperaciéon Técnica, RUT 82.174.900-K representado por su Gerente General, don Cristébal
Leturia Infante, cédula de identidad N° 13.922.014-5, ambos domiciliados en calle Huérfanos N°
1117, Piso 9, comuna y ciudad de Santiago, en adelante, “Sercotec"”, se ha convenido lo siguiente:

PRIMERO: ANTECEDENTES

Que, el Servicio Nacional de la Mujer v la Equidad de Género, es un servicio publico,
funcionalmente descentralizado, dotado de personalidad juridica y de patrimonio propio, que se
relacionara con el Presidente de la Republica por intermedio del Ministerio de la Mujer y la
Equidad de Género; y tiene por objeto, ejecutar las politicas, planes y programas que le
encomiende el mencionado Ministerio.

Que, el SernamEG, tiene como mision fortalecer las autonomias y ejercicio pleno de los derechos y
deberes de la diversidad de mujeres, a través de la implementacién y ejecucidn de Politicas, Planes
y Programas de Igualdad y Equidad de Género, considerando el enfoque territorial, y aportando al






cambio cultural que se requiere para alcanzar una sociedad mas igualitaria entre mujeres y
hombres en el pais.

Que, uno de sus objetivos estratégicos del SernamEG, es “Fortalecer la autonomia econédmica de
las mujeres mediante la implementacion de iniciativas, con pertinencia cultural y territorial, que
promuevan la generacion de ingresos, el acceso y control de sus recursos, su incorporacion,
permanencia y desarrolio en el mundo del trabajo remunerado, potenciando su empoderamiento
individual y colectivo, como asimismo, que promuevan el derecho al cuidado corresponsable,
entre hombres y mujeres y entre el Estado y las familias, poniendo en valor el aporte del trabajo
no remunerado (doméstico y de cuidados) a la economia del pais”.

Que, dicho objetivo se concreta a través del Area Mujer y Trabajo, en cuyas lineas programaticas
se encuentran los Programas Mujeres Jefas de Hogar, Programa 4 a 7, Buenas Practicas Laborales
con Equidad de Género y Mujer Emprende (ex Programa Mujeres, Asociatividad vy
Emprendimiento).

Que, por su parte, Sercotec es una Corporacion de Derecho Privado, dependiente del Ministerio
de Economia, Fomento y Turismo, que apoya a las micro y pequefias empresas y a los
emprendedores del pais, para que se desarrollen y sean fuente de crecimiento para Chile y los
chilenos. Atiende a pequefios empresarios y empresarias que enfrentan el desafio de actuar con
éxito en los mercados, asi como a los emprendedores y emprendedoras que buscan concretar sus
proyectos de negocio.

Que, Sercotec tiene como mision, “mejorar las capacidades y oportunidades de los
emprendedores, las emprendedoras y de las empresas de menor tamafio para iniciar y aumentar
sosteniblemente el valor de sus negocios, acompafiando sus esfuerzos y evaluando el impacto de
su accion”, mediante programas de accion de fomento, para cuyo efecto ha procedido a
implementar una serie de planes y programas dirigidos a micro y pequefias empresas. A su vez,
administra y opera una Red de Centros de Negocios a lo largo del pais cuya finalidad es brincar
capacitacion y asesoria a empresas de menor tamafo, buscando aumentar el valor de sus
negocios.

Que, ambas partes, en el marco de sus funciones, objetivos comunes y actividades
complementarias en el ambito del fomento productivo, han acordado celebrar el presente
convenio considerando la necesidad de trabajar conjuntamente para vincular a las emprendoras
participantes de Programas de SernamEG, principalmente del Area Mujer y Trabajo, con los
servicios entregados por los Centros de Negocios del Servicio de Cooperacidn Técnica, Sercotec.

SEGUNDO: OBJETO DEL CONVENIO

En virtud del presente convenio de colaboracion, las partes realizaran acciones en forma conjunta,
actuando coordinada, cooperativa y complementariamente, para convocar a emprendedoras de
los Programas de SernamEG, en especial del Area Mujer y Trabajo, preferentemente enfocados en
los ambitos de capacitacion, apoyo y asistencia técnica, asi como difusién y promocién de
herramientas de fomento productivo e innovacion, tanto publicas como privadas.






TERCERO: BENEFICIARIAS DEL CONVENIO

Seran beneficiarias del presente convenio de colaboracion, las emprendedoras participantes de los
Programas del SernamEG, principalmente del Area Mujer y Trabajo.

Se deja constancia, en forma expresa, en el presente instrumento, que, respecto del
procesamiento y tratamiento de la informacion de las beneficiarias, a ambas partes les
correspondera contemplar los resguardos necesarios que garanticen sus derechos como titulares
de datos personales, respecto del contenido de los datos, en conformidad a la Ley N° 19.628,
sobre Proteccién de la Vida Privada.

CUARTO: COMPROMISOS DE SERNAMEG

En el marco de lo sefialado precedentemente, y con el objeto de cumplir satisfactoriamente la
labor encomendada, SernamEG se compromete a lo siguiente:

1. Derivar a mujeres emprendedoras que participen del Programa “Mujer Emprende” (ex
Programa Mujeres, Asociatividad y Emprendimiento) para que sean consideradas como clientas
de Centros de Negocios de Sercotec en regiones.

2. Derivar a mujeres participantes de otros Programas del SernamEG a los Centros de Negocios de
Sercotec, para actividades de capacitacion y asesorfa, de acuerdo a ficha de derivacién que sera
elaborada entre ambas partes, una vez firmado el presente convenio.

QUINTO: COMPROMISOS DE SERCOTEC

En el marco de lo sefialado precedentemente, y con el objeto de cumplir satisfactoriamente la
labor encomendada, Sercotec, a través de la Gerencia de Centros, se compromete a lo siguiente:

1. Derivar invitaciones de actividades realizadas por los Centros de Negocios, a las
emprendedoras participantes de los Programas del SernamEG, para asistir a las charlas, talleres
y capacitaciones que realice cada Centro de Negocios en regiones.

2. Realizar seguimiento del convenio, con objeto de conocer los resultados de las asesorias y
apoyo prestado por los Centros de Negocios en regiones.

SEXTO: COMPROMISOS DE AMBAS PARTES

Ambas instituciones, se comprometen a trabajar articuladamente tematicas orientadas al
desarrollo de los negocios de las emprendedoras, concertando y atrayendo ademas a otros
actores publicos o privados para ir generando redes de inteligencia.

SEPTIMO: CONFIDENCIALIDAD

SernamEG debe tomar los resguardos necesarios que garanticen los derechos de las titulares de
los datos personales que seran entregados en virtud del presente convenio de colaboracién, de
acuerdo a lo dispuesto en la Ley N° 19.628, sobre Proteccién de la Vida Privada.






Asimismo, Sercotec, en calidad de receptor de los datos personales, tendra la calidad de
responsable del tratamiento, quedando sujeto a la obligacion de indemnizar el dafio que causare
por tratamiento indebido de datos, sin perjuicio de la responsabilidad de los Operadores de
Centros.

Por otro lado, toda la informacion recolectada por Sercotec, sera tratada resguardando la
identidad de las titulares de datos y analizada como dato estadistico respecto del conjunto de las
beneficiarias del convenio de colaboracion y nunca de manera personalizada. De este modo, la
informacién que se publique o difunda, en ninglin caso, podra ser asociada con la persona que la
entrego.

Toda la informacién serd guardada bajo estricto protocolo de confidencialidad, en que sélo
personal autorizado por Sercotec tendra acceso a la informacion.

OCTAVO: CONTRAPARTES TECNICAS

Para los efectos de la ejecucion del presente convenio de colaboracion, SernamEG designa como
contraparte técnica a la Jefa del Area Mujer y Trabajo o a quien la reemplace. Por su parte,
Sercotec designa como contraparte técnica al Gerente de Centros de Negocios, o quien lo
reemplace.

Para los efectos de la gestidn y ejecucion del convenio, se suscribird un plan de trabajo nacional
con expresion regional, el que sera revisado semestralmente y, de ser necesario, serd modificado
con el propdsito de cumplir con ios objetivos planteados. Dicho plan de trabajo constara de las
actividades, plazos y formatos requeridos -entre otros- para la ejecucion conjunta de ambas
partes.

SernamEG constituird reuniones de coordinacion permanente con Sercotec, con el objeto de
definir aspectos especificos y/o enfrentar situaciones emergentes durante la ejecucién del
convenio.

Las partes acuerdan que, ante cualquier contingencia producida durante el desarrollo del
convenio, podran solicitar mediante carta dirigida a su contraparte, que se prorroguen los plazos
establecidos y/o se ajusten los trabajos planificados inicialmente en virtud del presente
instrumento.

NOVENO: FINANCIAMIENTO

Las partes dejan expresa constancia que la suscripcion del presente convenio no involucra
recursos financieros, para ninguna de ellas, asumiendo ambas el costo del compromiso de cada
una.

DECIMO: INCUMPLIMIENTOS
En caso de que cualquiera de las partes signatarias incumpla alguna de las obligaciones

establecidas en el presente convenio, debera notificarse de este hecho a la Contraparte Técnica
designada, quien deberd adoptar inmediatamente las medidas correctivas que correspondan.






En caso que alguna de las partes incumpla en forma grave y/o reiterada las obligaciones
establecidas en el presente convenio, facuitara a la otra para ponerle término de inmediato,
unilateralmente, en conformidad a las formalidades establecidas en este instrumento.

UNDECIMO: VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente convenio entrara en vigencia a contar de la total tramitacion del acto administrativo de
SernamEG que lo apruebe y regird por 24 meses contados desde esa fecha. No obstante, Ia
vigencia del convenio podré prorrogarse por igual periodo de contarse con un informe favorable
emitido por las contrapartes técnicas designadas, previa dictacion del acto administrativo
respectivo.

En caso que sea necesario, y por motivos calificados por las partes, éstas de comun acuerdo
podran modificar el presente convenio, lo que debera ser solicitado mediante carta dirigida a su
contraparte y hacerlo constar en una modificacion al presente convenio, que debe ser aprobada
por Resolucion Exenta de SernamEG.

DUODECIMO: TERMINO ANTICIPADO

Sercotec y SernamEG podran poner término unilateralmente al presente convenio de
colaboracion, con expresion de causa, pero sin necesidad de que ésta sea calificada por la
contraparte.

La notificacion a la otra parte, debe realizarse con a lo menos, 30 dias de anticipacidn, a la fecha
que se establezca para el término, por carta certificada dirigida al domicilio indicado en la

comparecencia de este instrumento.

DECIMO TERCERO: DOMICILIO

Para todos los efectos legales que pudieran derivarse de este convenio, las partes fijan domicilio
en la comuna de Santiago y se someten a la competencia de sus Tribunales de Justicia.

DECIMO CUARTO: PERSONERIAS

La personeria de dofia Maria Carolina Plaza Guzman, para actuar en la representacidn del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, consta en Resolucién Tra N° 121830/83/2018, del 25
de septiembre de 2018, del SernamEG.

La personeria de don Cristébal Leturia Infante, para actuar en la representacién de Sercotec,
consta del Acuerdo N° 1594, del afio 2018, adoptado por su Directorio, en la Sesién Extraordinaria
N° 653, celebrada el 03 de abril de 2018, reducida a escritura publica con fecha 10 de abril del
mismo afio, ante la Notaria de Santiago de don Pablo Gonzalez Caamafio, Repertorio nimero dos
mil seiscientos diecinueve dos mil dieciocho.

Siendo conocidas de las partes las personerias antedichas, se ha estimado innecesaria la insercidn
de los documentos que dan cuenta de sus respectivas designaciones en el presente instrumento.






DECIMO QUINTO: EJEMPLARES

El presente convenio de colaboracion se firma en cuatro ejemplares, de idéntico tenor y valor
legal, quedando dos en poder de cada parte.
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