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APRUEBA CONVENIO DE COLABORACION ENTRE
LA JUNTA NACIONAL DE AUXILIC ESCOLAR Y
BEGCAS Y EL SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER.

RESOLUCION EXENTA N° 7 5 9

Santiago, 15 ABR, 2016

VISTOS:

Ley N° 18.575, de Bases Generales de la Administracion del Estado cuyc texto refundido,
coordinado y sistematizado fue fijado por el Decreto con Fuerza de Ley N° 1 (Ley19.653), de 2000,
del Ministeric Secretaria General de la Presidencia; Ley N° 19.023, que crea el Servicio Nacional
de la Mujer; Ley N° 19.880 sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los actos
de ios drganos de la Administracion del Estado; y Resolucion N° 1.600, de 2008, de la Contraloria
General de la Republica, que fija Normas Sobre Exencion del Tramite de Toma de Razan.

CONSIDERANDO:

1.- Que, el Servicio Nacianal de la Mujer, es el organismo publico que tiene por misién promover en
la sociedad la igualdad, autonomia, equidad, no discriminacién y una vida libre de violencia para
las mujeres en toda su diversidad, a través de la implementacion de politicas, planes y programas
que transversalicen la equidad de género en el Estado.

2 - Que, conforme lo dispone el articulo N® 2, letra f), de la Ley 19.023, que crea el Sernam, en
especial le corresponde mantener vinculos de cooperacion con organismos nacionates,
internacionales y extranjercs, y en general con toda entidad o persona natural o juridica, cuyos
objetivos y accicnes se relacionan con las mismas materias, y celebrar con efios contratos o
convenios para ejecutar proyectos o acciones de interes comun,

3.- Que, el area programatica Mujer y Trabajo de Sernam, a fin de incentivar el ingreso y
permanencia de las mujeres en el mercado laboral, implementa el Programa "4 a 7 Mujer Trabaja
Tranquila® a fin de otorgar el cuidado y proteccion de nifios y nifias de 6 a 13 afios, mediante
apoyo educativo y recreativo después de la jornada escolar.

4.- Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas (JUNAEB), es una institucion creada por la
Ley N° 15.720, que tiene a su cargo la aplicacion de medidas coordinadas de asistencia social y
economica a los escolares, conducentes a hacer efectivas la igualdad de oportunidades ante Ia
educacién; y el articulo 5 letra g) de dicha Ley, establece la atribucion de JUNAEB, para celebrar
convenios de cooperacion financiera, asistencia técnica y otros, con organismos nacionales
internacionales y extranjeros o personas naturales o juridicas para dar cumplimiento a las
finalidades de las Corporacion.

5.- Que, con fecha 19 de febrerec de 2016, la Junta Nacional de Auxilic Escolar y Becas y el
Servicio Nacional de la Mujer, de acuerdo a sus respectivas atribuciones, cbjetivos y fines,
celebraron un convenio, con la finalidad de otorgarse mutua colaboracion, desarrollando
actividades de complementacion, documento que proceda sancionar mediante el presente acto.
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RESUELVO:

ARTICULO 1°: Apruébase Convenio de Colaboracién entre la Junta Nacional de Auxilio Escolar y
Becas y el Servicio Nacional de la Mujer, cuyo tenor es el siguiente:

CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE
LA JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS
Y
EL SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER

EN SANTIAGO, REPUBLICA DE CHILE, con fecha 19 de febrero de 2016, entre la JUNTA
NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS, Corporacion Autdnoma de Derecho Publico, Rut
N°® 60,908.000-0, con domicilio en Antonio Varas N° 153, comuna de Preovidencia, en adelante
“JUNAEB", representada legalmente por su Secretario General (TP), don, CRISTOBAL ACEVEDO
FERRER, cédula nacional de identidad N°- y el SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER, organismo funcionalmente descentralizado del Estado, R.U.T., N° 60,107.000-6, en
adelante "SERNAM", representadc por su Ministra Directora, dofia CLAUDIA PASCUAL GRAU,
cédula nacional de identidad N°- , ambos con domicilic en Huérfanos 1219, comuna de
Santiago, se ha convenido lo siguiente:

CONSIDERANDO:

1. Que, la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas (JUNAEB) es una Corporacién
Auténoma con personalidad juridica de Derecho Publico, que tiene a su cargo la aplicacion de
medidas coordinadas de asistencia social y econdmica a los/as estudiantes, conducentes a hacer
efectiva la igualdad de oportunidades ante la educacion.

2. Que, el Servicio Nacional de la Mujer (SERNAM), es el organismo publico que tiene por
mision promover en la sociedad la igualdad, autonomia, equidad, no discriminacién y una vida libre
de violencia para las mujeres en toda su diversidad, a través de la implementacion de politicas,
planes y programas que transversalicen la equidad de génerc en el Estado.

3. Que, el Area Mujer y Trabajo del SERNAM, se enmarca en el objetivo estratégico, definido
por SERNAM, de contribuir a la autocnomia econdmica de las mujeres mediante el desarrollo de sus
capacidades para la empleabilidad y el emprendimiento. En este marco, el SERNAM desarrolla un
conjunto de iniciativas programaticas a objeto de fortalecer habilidades y capacidades en las
mujeres, despejar barreras que dificultan su acceso y/o permanencia en el mercado laboral y se
reconozca su aporte a la economia del pais. Una de estas iniciativas es el Programa "4 a 7, que se
implementa en establecimientos municipalizados, después de la jornada escolar de nifios y nifias
de entre 6 y 13 afios de edad.

4. Que, los objetivos del Programa 4 a 7, resultan coincidentes con los objetivos de JUNAEB
al proporcionar oportunidades de desarrollo integral y apoyar el proceso de aprendizaje de nifios y
nifnas, al implementar talleres tematicos especializados, lidicos y/o recreacicnales.

5. Que, lo anterior se enmarca dentro de objetivos de politicas ptblicas nacionales, tales
como: la insercion laboral femenina, la conciliacion de la vida familiar y laboral, el fortalecimiento de
la educacion publica, la prevencién de la desercién del sistema educacional y el desarrolio de
habilidades psicosociales que permitan una mejor integracion de niflos/as, promoviendo bienestar
en el entorno educacional y familiar,

8. Que, JUNAEB, desde el afio 2011 participa del Programa 4 a 7 con la entrega de servicios
de alimentacion para los/as nifios/as del Programa



'~ Goblemb de Chile:

7. Que, la Ley N°15.720 que crea la JUNAEB, en su articulo 5, letra g), establece |a facultad
de JUNAEB para celebrar convenios de cooperacién, asistencia técnica y otros, con organismos
nacionales, internacionales y extranjeros o personas naturales o jurfdicas para dar cumplimiento a
las finalidades de la Corporacion.

8. Que la ley de Presupuestos, desde el afio 2012 contempla recursos en el Programa 01,
Subtitulo 24, item 01, Asignacion 231 “Programa Alimentacion para Educaciéon Bésica”, en el
presupuesto asignado a JUNAEB, para el apoyo alimenticio para escolares que participan
directamente en actividades del Programade 4 a 7. ‘

9. Que la Ley N°20.882 de presupuestos para el afio 2016 contempla para JUNAEB, en la
letra ¢) de la glosa N°5 correspondiente a su asignacion para Transferencias corrientes al sector
privado que se entregaréan recursos del Programa de Alimentacion Escolar (PAE) para estudiantes
“que participan directamente en actividades del Programa “4 a 7°, por un monto de hasta $547.000
miles”. Ante la eventualidad que el presupuesto asignado sea insuficiente para cubrir las
necesidades de los/as nifios y nifias durante el afio — por razones ajenas al Programa —, JUNAEB
solicitara a la Direccidén de Presupuestos aumentar el presupuesto asignado inicialmente, solicitud
que debera contar con el apoyo de SERNAM.

PRIMERO: OBJETO GENERAL

SERNAM y JUNAEB acuerdan prestarse mutua cooperacién y colaboracion en el marco del
"Programa 4 a 7, en adelante “el Programa”, el que tiene por fin dltimo otorgar apoyo a mujeres
responsables del| cuidado de nifios y nifias de 6 a 13 afios de edad para que puedan buscar
trabajo, trabajar y permanecer en ellos, capacitarse y/o nivelar estudios para una pronta insercion
laboral, mientras los/as nifios y nifias a su cargo participan de diversos talleres, mediante apoyo
educative y recreativo al término de la jornada escolar.

Asimismo, el Programa busca colaborar en reducir los factores de riesgo social de nifios y nifias
que se encuentren sin la supervision de un/a adulto/a responsable después de la jornada escolar,

SEGUNDO: OBJETIVOS ESPECIFICOS PERSEGUIDOS POR EL PROGRAMA

1) Generar espacios de formacién, empoderamiento, reflexion, recreacion y auto cuidado
para las mujeres participantes del “Programa 4 a 7",

2) Fortalecer el desarrollo integral de nifics y nifias, a través de apoyo educativo mediante la
implementacion de talleres tematicos, llidicos y/o recreacionales.

TERCERO: DE LOS COMPROMISOS

JUNAEB se compromete a:

1. Disponer del servicio de alimentacion para los/as nifios y nifias que participaran del
Programa 4 a 7 en todas las regiones del pais durante el periodo escolar vy sus
vacaciones, segln disponibilidad presupuestaria de cada afio, y el tipo de servicio
acordado con el SERNAM.

2. El servicio de alimentacion se entregara en aquellos establecimientos educacionales donde
se ejecute el Programa 4 a 7, y que estén previamente adscritos al PAE de JUNAEB. Su
operatividad sera de acuerdo a lo establecido en los contratos vigentes con las empresas
prestadoras del Programa, y a las bases de licitacion vigentes para cada unidad territorial.
No obstante lo anterior, respecto de los establecimientos educacionales que no se
encuentren adscritos al PAE, JUNAEB realizara todas las gestiones correspondientes para
evaluar la factibilidad operacional de entregar los servicios de alimentacion.

3. Atendido que durante las vacaciones de invierno, Fiestas Patrias, y desde finalizado el
periodo escolar hasta el Ultimo dia habil del afio, el horario de la jornada del Programa
puede variar segin lo dispuesto por SERNAM, JUNAEB podra disponer de la entrega de
otro tipo de servicio de alimentacion, segln sea el horario de ejecucién del Programa,
previo acuerdo con SERNAM y segtin disponibilidad presupuestaria,



En caso que el presupuesto asignado no permita entregar la cantidad de servicios de
alimentacion sclicitades por el SERNAM, las instituciones en cenjunto definirdn la
distribuciéon y priorizacion de 1os recurscs de comun acuerdo.

Efectuar supervision y control del servicio de alimentacion en aspectos nutricionales,
inocuidad y gestién operativa del prestador, solucionando oportunamente cualquier
eventualidad al respecto.

Poner a disposician de SERNAM Regional las minutas mensuales de la entrega del
servicio de alimentacidn correspondienie a cada establecimiento educacional en donde se
ejecuta el Pregrama 4 a 7, Esta informacién debe ser entregada mensualmente por el/la
Encargado/a de |la Direccién Regional de JUNAEB respectiva.

Enviar de manera trimestral los informes de raciones servidas por mes y region
(desagregado por establecimiento y comuna) a SERNAM regional y central, de manera de
realizar seguimiento al comportamiento del Programa, en lo que respecta a la entrega del
servicio de alimentacion para analizar estrategias de mejoras en la asignacion de los
servicios, si corresponde.

Participar de la Mesa Intersectorial y/o reuniones a nivel nacional y regional.

Enviar a todos/as los/fas Encargados/as regionales de JUNAEB las orientaciones
compiementarias para la entrega del servicio de alimentacion asociado a este Programa,
las que deberan ser definidas en conjunto con el SERNAM,

SERNAM se compromete a:

1.

10.

Gestionar los procesos de promocion y difusidn del Programa a nivel nacional, a través de
seminarios, publicaciones, medios de comunicacién masives, en coordinacién con
municipios y otros departamentos del SERNAM, entre otros, siempre que cuente con los
recursos presupuestarios al efecto.

Garantizar que la solicitud del servicio de alimentacidn que requiera cada establecimiento
educacional que participa del Programa, se realice con al menos 10 dias habiles de
anticipacion al mes de entrega del mismo.

Informar a las Direcciones Regionales de JUNAEB o nivel central, cualquier inconveniente
o dificultad en la entrega del servicio de alimentacion.

Indicar la necesidad de otros servicios de alimentacidén en periodos de vacaciones de
invierno, fiestas patrias y desde finalizado el periodo escolar hasta el 31 de diciembre de
cada afo de ejecucion del Programa, con un mes de anticipacion al inicio de cada uno de
estos periodos.

Al momento de hacer la asignacion del mes siguiente, el Servicio Nacional de la Mujer de
la regidn que corresponda entregara a la Direccion Regional de JUNAEB, la ndmina de
nifios y nifas participantes del Programa con los siguientes datos: Nombre, RUN, Region,
Comuna, RBD y/c nombre del establecimiento en e! que se ejecuta el Programa. Dicha
némina debe entregarse durante todos los meses en los cuales éste se gjecute.

Cabe sefialar que las solicitudes de asignacién de servicios de alimentacion deben velar
por el uso eficiente de los recursos publicos.

Adicionalmente, el nivel central de SERNAM debe enviar a JUNAEB, el consoclidado de
los/as beneficiarics/as del Programa una vez finalizada la ejecucién del mismo.

Los datos antes sefialados son requeridos por JUNAEB para efectos de identificar a los/as
beneficiarios/as, en orden de verificar su paricipacion en el Programa y come una medida
que evita la duplicidad en la entrega de beneficios otorgados a traves de otros Programas,
Sera el/la Prefesor/a PAE de cada establecimientc quien realice la certificacion de los
servicios de alimentacion entregados, sin embargo, de no ser posible lo anterior, el servicio
de alimentacion, debe ser certificado por el/la Monitor/a Coordinador/a del Programa, que
sera capacitado/a por JUNAEB para resguardar que esta tarea se cumpla eficientemente.
Enviar a todos/as los/as Cocrdinadoras Regicnales de SERNAM las crientaciones
complementarias para la entrega del servicio de alimentacion asaciado a este Programa,
las que deberan ser definidas en conjunto con JUNAEB,

CUARTO: DE LAS CONTRAPARTES TECNICAS RESPONSABLES

Las partes designan como unidad técnica responsable del presente Convenio por parte de
JUNAEB, a el/la Jefe/a del Departamento de Alimentacion Escolar o a quien este/a designe. Por
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parte de SERNAM, serd ellla Jefe/a del Area Mujer y Trabajo, o quien él/ella designe para estos
efectos.

QUINTO: DE LA VIGENCIA

Este convenio comenzara a regir a partir de la fecha de |a total tramitacién de la ¢ltima resolucién
que lo apruebe.

Sin perjuicio de lo anterior, y por razones de buen servicio, las prestaciones que deriven de la
ejecucion del presente Convenio, podran iniciarse con anterioridad a la fecha del acto
administrativo que lo tenga por aprobado y de la fecha de la suscripcién del mismo.

El presente convenio tendrd una vigencia de un afio, pudiendo renovarse automaticamente
siempre que JUNAEB cuente con recursos asignados mediante la respectiva Ley de
presupuestos.

SEXTO: DE LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION

Las partes se obligan a adoptar todas las medidas de seguridad necesarias para que, mientras se
realiza la transferencia de informacién, esta no sea intervenida, asegurando en todo momento que
sea enfregada en las mismas condiciones en las que se encuentra reflejada en la base de datos de
origen.

USO INDEBIDO DE LA INFORMACION

Cada Institucion se obliga a utilizar la informacion materia del presente convenio tinicamente para
el desarrollo de su gestién, quedando prohibido todo ofro uso distinto del sefalado.

EL SERNAM quedara liberado de toda responsabilidad por el uso indebido que JUNAEB pueda dar
a la informacién, reservandose el derecho a ejercer todas las acciones legales tendientes a
demandar como consecuencia de lo anterior, mas la indemnizacién de los perjuicios que se
hubieren ocasionado.

Para acceder a la informacién anteriormente descrita, cada Institucidn debera adoptar todas las
medidas internas que sean necesarias para que las operaciones que realice no vulnere las
disposiciones de la Ley N°19.628 sobre Proteccién de la Vida Privada.

USO LIMITADO DE LA INFORMACION.

Las partes establecen que la informacién proporcionada por EL SERNAM, solo podra ser utilizada
por la JUNAEB para los efectos de dar cumplimiento a los fines propios del presente convenio. En
consecuencia, ésta deberd, bajo su responsabilidad, adoptar todas las medidas de seguridad, tanto
administrativas como tecnoldgicas, tendientes a impedir que otra persona o entidad no autorizada
utilice esta informacion, para lo cual el SERNAM se reserva el derecho de revisar en dependencias
de la JUNAEB, el buen uso y fiel cumplimiento de las clausulas de este convenio.

JUNAEB debera instruir por escrito, y seglin sus procedimientos formales interncs, a cada
funcionario(a) que tenga acceso a la informacion materia del presente convenio, respecto de la
imposibilidad absoluta de copiarla, total o parcialmente, y el apego irrestricto al deber de
confidencialidad que el convenio impone, evitando el acceso de terceros no autorizados a dicha
informacioén

SEPTIMO: PERSONERIAS

La personeria de don CRISTOBAL ACEVEDO FERRER para representar a la JUNTA NACIONAL
DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS, en su calidad de Secretario General (TP), consta en Decreto
Supremo N°® 492 de fecha 30 de octubre de 2015 del Ministerio de Educacion.

La personeria de dofia, CLAUDIA PASCUAL GRAU para representar al SERVICIO NACIONAL
DE LA MUJER, consta en el Decreto Supremo N° 669 del 11 de marzo de 2014, del
Ministerio de! Interior.
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OCTAVO: EJEMPLARES

El presente instrumento se extiende en cuatro ejemplares de igual tenor, fecha y valor legal,
quedando dos en poder de cada parte.

NOVENO: DOMICILIO Y COMPETENCIA

Para todos los efectos legales y del presente convenio, las partes fijan su domicilio en ciudad y
comuna de Santiago, y prorrogan competencia ante sus Tribunales de Justicia.

DECIMO: CONSTANCIA

La suscripcién del presente convenio de colaboracidn no importa transferencia de recursos
financieros de SERNAM.

Las partes podran establecer los acuerdos que sean necesarios para la implementacion y
ejecucion del presente Gonvenio.

ARTICULO 2° PUBLIQUESE el acto administrativo en la pagina web del Servicio Nacional de la
Mujer.

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE.

Q&?UBUCA D& ¢;

IA PASCUAL GRAU"
ISTRA DIRECTORA
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