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APRUEBA CONVENIO DE EJECUCION Y
TRANSFERENCIA DE FONDOS SERVICIO
NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE
GENERO, REGION DE LA ARAUCANIA Y
AGRUPACION LAS COLMENITAS DE
MELIPEUCO “FONDO  CONCURSABLE
ASOCIATIVO DE APOYO Al
EMPRENDIMIENTO FEMENINO. REGION DE
LA ARAUCANIA. “CONVENIO DE
TRANSFERENCIA  SERNAMEG -GORE,
PROGRAMA MUIJER EMPRENDE,
FINANCIAMIENTO FNDR 2020, CODIGO BIP:
40021565-0. REGION DE LA ARAUCANIA.

RESOLUCION EXENTA N° 311/ IX REG.

TEMUCOQ, 15 DE DICIEMBRE DE 2020

VISTOS:

1.-

10.-

LLE/)

Ley N°18.575, de Bases Generales de la Administracién del Estado, cuyo texto
refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el Decreto con Fuerza de Ley
N°1 (Ley N°19.653) del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, de 13 de

diciembre de 2000;
Ley N°® 19.023, Organica Constitucional del Servicio Nacional de la Mujer y la

Equidad de Género;

Ley N°20.820, de fecha 20 de marzo de 2015, que crea el Ministerio de la Mujer y
la Equidad de Género, y modifica LOC N219.023;

Ley N° 21.192, de Presupuesto del Sector Pdblico para el afio 2020;

Ley N°15.880 sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los
actos de los 6rganos de la Administracion del Estado:

Resoluciones N°7 y N°8, de 2019, de la Contraloria General de |3 Republica, que Fija
Normas sobre Exencidn del Tramite de Toma de Razén;

Resolucién RA 121830/595/2020, de fecha 20 de octubre de 2020, designé como
Directora Regional del Servicio Nacional de la Mujer vy la Equidad de Género,
Region de La Araucania, a dofia Sara Suazo Suazo;

Resolucidn N°0019/SG, de fecha 30 de octubre de 2017, del Servicio Nacional de La
Mujery la Equidad de Género, que fija texto refundido de delegacién de facultades
en las Directoras Regionales de Sernamkg;

Resolucion Exenta N°1.583, de fecha 31 de diciembre de 2019, que aprueba el
presupuesto Regional para el afio 2020, del Servicio Nacional de Ia Mujer vy la

Equidad de Género;
Ley N°19.175, Organica Constitucionai sobre Gobierno y Administracién Regional:
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11.- Resolucion Exenta N°284 de fecha 15.05..2020; del Servicio Nacional de la Mujer y
la Equidad de Género, que aprueba Orientaciones Técnicas afio 2020 del Area
Mujer y Trabajo para el Programa “Mujer Emprende” del Servicio Nacional de La
Mujer y la Equidad de Género.

12.-  Memordndum N°1177 de fecha 20.08.2020, sobre Informe Técnico Factibilidad
Transferencia GORE — SernamEG Programa Mujer Emprende, elaborado por la
profesional a cargo del seguimiento de esta iniciativa adscrita a la division de
Planificacion y Desarrollo Regional, que da cuenta de la factibilidad de proceder a
la Transferencia de Recursos con el objeto de fomentar la autonomia econdémica
de las mujeres y promover su participacién activa en el mercado de trabajo en el
ambito local y regional.

13.-  Acuerdo N°2153, del Consejo Regional de La Araucania, adoptado en Sesion
Ordinaria N°048, de fecha 04.03.2020 que aprobd el Mensaje N°069 de fecha
04.03.2020, sobre el financiamiento del Programa “Transferencia SernamEG —
Mujer Emprende”, Codigo BIP N°40021565-0, comprometiendo un monto total de
MS$ 896.000.- (ochocientos noventa y seis millones de pesos), para ser transferidos
al SernamEG.

14.-  Acuerdo N°2469, del Consejo Regional de La Araucania, adoptado en Sesién
Ordinaria N°059, de fecha 19.08.2020, que aprobé el Mensaje N°206 de fecha
12.08.2020, que modifica el Programa “Transferencia SernamEG - Mujer
Emprende”, Cédigo BIP N°40021565-0, sélo en atencién a las accicnes a ejecutar
debido a la situacion de pandemia que vive el pais, no alterando los montos
aprobados segiin se expresa en el mismo.

15.-  Resolucién Exenta N° 428 de fecha 24.08.2020, del Servicio Nacional de la Mujer y
la Equidad de Género, Regién de la Araucania, que aprueba el Programa
“SernamEG — Mujer Emprende”.

16.-  Ficha de Iniciativa de inversién, en adelante e indistintamente “ficha IDI”, referida
a la iniciativa “Transferencia Programa Mujer Emprende Region de La Araucania”,
Cdédigo BIP N2 40021565-0, obtenida del Banco Integrado de Proyectos {BIP).

17.-  Convenio suscrito entre el Gobierno Regional de La Araucanfia y el Servicio Nacional
de la Mujer y la Equidad de Género de fecha 22 de septiembre de 2020, por el cual
el primero se compromete a transferir hasta la suma de MS$896.000 (ochocientos
noventa y seis millones de pesos) para las acciones y descripcién especffica en él
indicadas.

18.-  Resolucién N°101, de fecha 28 de septiembre de 2020, del Gobierno Regional de La
Araucania, que aprobd el Convenio sefialado en el punto anterior.

19.-  Resolucién Exenta N2537, de fecha 5 de noviembre de 2020 del Sernameg que
aprob¢ el Convenio sefialado en el punto N°17.

20.-  Resolucion Exenta N°247/1X REG, de fecha 17 de noviembre de 2020, de Sernameg,
que autorizd el llamado a postulacién y las Bases Técnicas del “Fondo Concursable
Asociativo de Apoyo al Emprendimiento Femenino, Regién de La Araucania;
“Convenio de Transferencia Sernameg - Gore, Programa Mujer Emprende,
Financiamiento FNDR 2020, Codigo BIP: 40021565—,0, Regidén de La Araucania.

21.-  Resolucion Exenta N°247/IX REG, de fecha 17 de noviembre de 2020, de Sernameg,
que aprobd la seleccién del llamado a postulacién al Fondo Concursable Asociativo
indicado en el punto anterior.

CONSIDERANDO:
1. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género es el organismo
encargado de ejecutar las politicas, planes Y programas que le encomiende el

Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género (articulo segundo de la Ley Orgénica
Constitucional del Servicio Nacional de Ia Mujer y la Equidad de Género N219.023,
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modificado por la Ley N220820, que crea el Ministerio de la Mujer y Equidad de

Género).

2. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género es un servicio pablico,
funcionalmente descentralizado, dotado de personalidad juridica y de patrimonio
propio, que se relacionard con el/la Presidente/a de la Republica por intermedio del
Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género, y tiene por objeto, ejecutar las
politicas, planes y programas que le encomiende el mencionado Ministerio.

3. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género tiene por misidn
“fortalecer las autonomias y ejercicio pleno de derechos y deberes de la diversidad de
las mujeres, a través de la implementacidon y ejecucién de politicas, planes y
programas de igualdad y equidad de género, considerando el enfoque territorial, y
aportando al cambio cultural que se requiere para alcanzar una sociedad mas
igualitaria entre mujeres y hombres en el pais.

4. Que, el Programa Mujer, Asociatividad y Emprendimiento, actualmente denominado
“Mujer Emprende”, busca avanzar hacia la autonomia econdmica de las mujeres
emprendedoras de 18 afios y més de los quintiles | al IV, desarrollando estrategias de
intervencién que permitan mejorar sus competencias y habilidades contribuyendo a ia
viabilidad y sostenibilidad de sus emprendimientos.

5. Que, por lo anterior, como estrategia para superar las dificultades y barreras que
enfrentan las mujeres emprendedoras de la Region de La Araucania, se propone en el
marco del programa Mujer Emprende generar acciones para la sostenibilidad de sus
emprendimientos, que favorezcan la venta de sus productos, el acceso a
financiamiento, la generacidn de redes, la articulacién con actores territoriales
relevantes en materias de fomento productivo, fnformacién y conocimiento en
materia de emprendimientos que desarrollan acorde a los tiempos actuales.

6. Que, para ello la Direccion Regional de La Araucania ha presentado el proyecto con
financiamiento FNDR 2020, Cédigo BIP 40021565-0, denominado “Programa de
Transferencia del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, Regién de La
Araucania” al Gobierno Regional de La Araucania, el cual fue aprobado mediante
Acuerdo N°2153, del Consejo Regional de La Araucania, adoptado en Sesién Ordinaria
N°048, de fecha 4 de marzo de 2020 que aprobd el Mensaje N°069 de fecha 4 de
marzo de 2020, segln consta en Certificado del Secretario Ejecutivo del Consejo
Regional del Gobierno Regional de La Araucania y Ministro de fe de fecha 5 de marzo
de 2020.

/. Que, mediante Resolucién Exenta del Servicio Nacional de |a Mujer y la Equidad de
Género se aprobé el Programa de Transferencia del Servicio Nacional de La Mujer y ia
Equidad de Género, Regién de La Araucania”, Proyecto con financiamiento FNDR 2020,
Cédigo BIP 40021565-0.

8. Que, en mérito de lo anterior, con fecha 22 de septiembre de 2020 se suscribié un
Convenio entre el Gobierno Regional de La Araucania y el Servicio Nacional de la Mujer
y la Equidad de Género, por el cual el primero se compromete a transferir hasta la
suma de M$896.000 {ochocientos noventa y seis millones de pesos) para las acciones y
descripcion especifica en él indicadas.

9. Que, en el marco de ejecucién del PROGRAMA MUJER EMPRENDE, FINANCIAMIENTO
FNDR 2020, CODIGO BIP: 40021565-0-0, REGION DE LA ARAUCANIA, se encuentra la
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creacién de un Fondo Concursable Asaciativo, el cual tiene como finalidad contribuir a
disminuir barreras y generar oportunidades que impacten positivamente en la
sostenibilidad de los emprendimientos asociativos desarrollados por mujeres en la
region de La Araucania, a través del acceso a recursos financieros no reembolsables
para la adquisicion de activos productivos, insumos y otros que favorezcan el
desarrollo de sus emprendimientos, aumento en las venta de sus productos, el
mejoramiento de procesos productivos, asi como también nuevas formas de
comercializacion, considerando el contexto de Pandemia por Covid 19 y las
restricciones sanitarias vigentes, que dificultan.el desarrollo del emprendimiento.

10. Que, la autorizacién del llamado a postulacién al Fondo Concursable seﬁalado en
punto anterior, fue realizado a través de la dictacién de la Resolucién Exenta N°247/IX
REG, de fecha 17 de noviembre de 2020, del Sernameg.

11. Que, por medio de Resolucion Exenta N2282/1X REG, de fecha 9 de diciembre de 2020,
del Sernameg, fue aprobada la seleccion del proceso concursal sefialado en el punto

anterior.

12. Que, en mérito de-lo anterior, y con el objeto de efectuar la transferencia de recursos
para la ejecucién de los fondos adjudicados, se suscribié un Convenio de Ejecucidn y
Transferencia, el cual es necesario proceder a aprobar por el correspondiente acto

administrativo.

13. Que, la Resolucion N°0019, de fecha 30 de octubre de 2017, del Servicio Nacional de
La Mujer y la Equidad de Género, delega facultades en las Directoras Regionales.

14. Que, Ia Resolucién RA 121830/595/2020, de fecha 20 de octubre de 2020, designd
como Directora Regional de Sernameg, Regién de L3 Araucania, a dofia Sara Suazo

Suazo.

RESUELVO:

Articulo 1°: Aprugbase el Convenio de Ejecucién y Transferencia - del “Fondo
Concursable Asociativo de Apoyo al Emprendimiento Femenino, Regidn
de La Araucania; “Convenio de Transferencia Sernameg - Gore,
Programa Mujer Emprende, Financiamiento FNDR 2020, Codigo BIP;
40021565-0, Regién de La Araucanfa”, suscrito entre el SERVICIO
NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, y AGRUPACION
LAS COLMENITAS DE MELIPEUCO, documento que es del siguiente
tenor:

CONVENIO DE EJECUCION Y TRANSFERENCIA DE FONDOS SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, REGION DE LA ARAUCANIA Y AGRUPACION LAS
COLMENITAS DE MELIPEUCO “FONDO CONCURSABLE ASOCIATIVO DE APOYO AL
EMPRENDIMIENTO FEMENINO. REGION DE LA ARAUCANIA. “CONVENIO DE
TRANSFERENCIA SERNAMEG -GORE, PROGRAMA MUIJER EMPRENDE, FINANCIAMIENTO
FNDR 2020, CODIGO BIP: 40021565-0. REGION DE LA ARAUCANIA.//

En Temuco, a 9 de diciembre de 2020, entre el Servicic Nacional de Ia Mujer y la Equidad
de Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentralizado, a
través de su Direccidn Regional de La Araucania, representada por su Directora Regional
dofia SARA SUAZO SUAZO, cédula de identidad ©"  _ ambos domiciliados en
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2n adelante el "Serr[amEG” o el "Servicio”, por una
parte y porlaotra la organizacion AGRUPACION LAS CﬁﬂLMENlTAS DE MELIPEUCO, RUT
N°® 65.119.863-1, representada por su Presidenta dofia PIIRAXEDES SARA JARA GAMBOA

cédula de identidac o ___ , umbas domiciliadasj} Sl e
S e e en adelante “la or ;amzaclon adjudlcataria o ‘el

) /‘_— R e T T . . . = 1R . .y [
organismo ejecutor”, han convenido el siguiente convenic, ,rJ,e ejecucion y transferencia:

PRIMERO: ANTECEDENTES |

1. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidai:i' de Género es el organismo

encargado de ejecutar las politicas, planes y pro amas que le encomiende el
Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género (art|c|:1§ o segundo de la Ley Orgénica
Constitucional del Servicio Nacional de la Mujer y Ic ‘Elqwdad de Género N219.023,
modificado por la Ley N220820, que crea el Minist :f‘o de fa Mujer y Equidad de

Género).

iénero es un servicio publico,

ll lad juridica y de patrimonio
propio, que se relacionara con el/la Presidente/a de ﬂ‘”;n Republica por intermedio del
Ministerio de la Mu;er y la Equidad de Género, vy | liene por objeto, ejecutar las
politicas, planes y programas que le encomiende el me| ;]!-lonado Ministerio.

2. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad d?l,
funcionalmente descentralizado, dotado de persong|

I

3. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equida “ de Género tiene por mision
“fortalecer las autonomias y ejercicio pleno de derechmﬁ. y deberes de [a diversidad de
las mujeres, a través de la implementacién y,eje|n‘u.cic'm de politicas, planes y
programas de igualdad y equidad de género, conside :indo el enfoque territorial, y
aportando al cambio cultural que se requiere’ pardiialcanzar una sociedad mas
igualitaria entre mujeres y hombres en el pais.

io, actualmente denominado
econdmica de las mujeres
desarrollando estrategias de
ibilidades contribuyendo a la

4. Que, el Programa Mujer, Asociatividad y Emprendlmlt—:|iT'
“Mujer Emprende”, busca avanzar hacia la autono I
emprendedoras de 18 afios y mas de los quintiles | al IV
intervencién que permitan mejorar sus competencias y i
viabilidad y sostenibilidad de sus emprendimientos.

_ﬂ}f:?"‘; ESSpEE

5. Que, por lo anterior, como estrategia para superar Iz
enfrentan las mujeres emprendedoras de la Regién de |
marco del programa Mujer Emprende generar acciones
emprendimientos, que favorezcan la venta de si
financiamiento, Ia generacion de redes, la articulag
relevantes en materias de fomento productivo, info
materia de emprendimientos gue desarrollan acorde a lg

dificultades y barreras gue
Araucania, se propone en el
vara la sostenibilidad de sus
productos, el acceso a
P con actores territoriales
Irnalclon Y ctonocimiento en
tiempos actuales.

ekt

—un

““T'l'-_l'l_%_ﬁ

6. Que, para ello la Direccién Regional de La Araucania ha
financiamiente FNDR 2020, Cédigo BIP 40021565-0,
Transferencia del Servicio Nacional de Ia Mujer y la Equ1
Araucania” al Gobierno Regional de La Araucania, el ¢
Acuerdo N°2153, del Consejc Regionai de La Araucania, rﬁ‘
N°048, de fecha 4 de marzo de 2020 que aprobé el IV chsaje N°069 de fecha 4 de
marzo de 2020, segln consta en Certificado del Secr::‘% ario Ejecutivo del Consejo

Regional del Gobierno Regional de La Araucania y Mm:str;rﬂ:l de fe de fecha 5 de marzo

|
|

presentado el proyecto con
enominado “Programa de
1d de Género, Regidn de La
lfal fue aprobado mediante
||optado en Sesién Ordinaria

iy

[

g m“—_

et

de 2020.

LLS/IMBG/JSP/jsp




)
)

ABOGADD REGIONAL

Dlﬂﬁgﬁlﬂﬂ REGIONAL AREUGANTA BERNAMEG

| <&_conTroL LEGAL

(

1

7. Que, mediante Resolucién Exenta del Servicio Nacio W
Género se aprobd el Programa de Transferencia del SP
Equidad de Género, Regién de La Araucania”, Proyect(:;é

Codigo BIP 40021565-0.

8. Que, en mérito de lo anterior, con fecha 22 de septi

Convenio entre el Gobierno Regional de La Araucania \

y la Equidad de Género, por el cual el primero se cof
suma de MS$896.000 (ochocientos noventa y seis millow‘_;

descripcidn especifica en él indicadas.

9. Que, en el marco de ejecucion del PROGRAMAMUJE{%
FNDR 2020, CODIGO BIP: 40021565-0-0, REGION DE L
creacién de un Fondo Concursable Asociativo, el cual ti

disminuir barreras y generar oportunidades que

sostenibilidad de los emprendimientos asociativos d:

regién de La Araucania, a través del acceso a recurse

mejoramiento de procesos productivos, asi como
restricciones sanitarias vigentes, que dificuitan el desar

10.
punto anterior, fue realizado a través de la dictacién di:

REG, de fecha 17 de noviembre de 2020, y la adjudic: _‘
por Resolucion Exenta N” 282, de fecha 09 de diciembrl.

11.

Transferencia de Fondos que rija el procedlmlento que
y Sernameg.

SEGUNDO: OBJETIVO GENERAL DEL CONVEN!O.

El objetivo general de este Convenio de Ejecucion es cont“f"l
de iniciativas de negocio y/o aguellos emprendimientos a
generacion del trabajo independiente y capacidad efi

proceso concursal, por medio de Resolucién Exenta N

TERCERO: OBJETIVO ESPECIFICO:

El organismo ejecutor adjudicado debers cumplir él pro
CONCURSABLE ASOCIATIVO DE APOYO AL EMPRENDIMIEN
ARAUCANIA. “CONVENIO DE TRANSFERENCIA SERNAME(:

EMPRENDE, FINANCIAMIENTO FNDR 2020, CODIGO BIP:.

ARAUCANIA, denominado: “Las Colmenitas Hacia un MEJ
objetivos y cronogramas que dicho Proyecto contempla):

acciones que sean pertinentes para su integro desarrollo.

LUS/IMBG/JSP/jsp

itambién
comercializacion, considerando el contexto de Pafidemia por Covid 19 y las

ilo del emprendimiento.

| de la Mujer y la Equidad de
vicio Nacional de La Mujer y la
on financiamiento FNDR 2020,

mbre de 2020 se suscribié un
il Servicio Nacional de la Mujer
ipromete a transferir hasta la

s de pesos) para las acciones y

EMPRENDE, FINANCIAMIENTO
ARAUCANIA, se encuentra la
ne como finalidad contribuir a

hpacten positivamente en Ia
starrollados por mujeres en la
18| financieros no reembolsables
para la adquisicién de activos productivos, insum:-_f..
desarrollo de sus emprendimientos, aumento en Iuj_:=*

y otros que favorezcan el
venta de sus productos, el
nuevas formas de

Que, la autorizacién del llamado a postulacion al F(:f:'

Que, en mérito de lo anterior, es necesario suscribijiun Convenio de Ejecucién vy

dinculard a la entidad ejecutora

e

—% e

\En I

|do Concursable sefialado en
la Resolucién Exenta N°247/1X
lfon de la misma fue realizada
le 2020, ambas de Sernameg.

wir a fortalecer el desarrollo

|
|
|
|
-fL‘VE' local, contribuyendo a la
‘Hiprendedora,
organizaciones de mujeres con mayor vulnerabilidad, v :‘|
fl

en especial a

ite fueron adjudicados en el

U82/I1X REG, de fecha 09 de
diciembre de 2020, del Servicio Nacional de la Mujer y la EqjJ;

dad de Género.

Acto presentado al “FONDO
JD FEMENINO. REGION DE LA

GORE, PROGRAMA MUIJER
[0021565-0. REGION DE LA
Future”, de acuerdo a los
lebiendo realizar todas las
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CUARTO: MARCO REGULATORIO

La ejecucién del Proyecto se regira por:

a) El presente Convenio de Ejecucién y Transferencia “F
Apoyo al Emprendimiento Femenino, Regién de La Arauca
Sernameg-Gore, Programa Mujer Emprende, Financian
40021565-0, Region de La Araucania.

b} Bases Técnicas y Administrativas del llamado a
Concursable Asociativo de Apoyo al Emprendimiento Fert
“Convenio de Transferencia Sernameg-Gore, Programa
FNDR 2020, Codigo BIP: 40021565-0, Region de La Arau
Exenta N°247/I1X REG, de fecha 17 de noviembre de 2
Mujer y La Equidad de Género.
¢) Convenio suscrito entre el Gobierno Regional de La Arg
la Mujer y la Equidad de Género de fecha 22 de septiembr
d) Resolucién N°101, de fecha 28 de septiembre de 202
Araucania, que aprobé el Convenio sefialado en e punto an
e) Resolucién N2 30, de 11 de marzo del 2015, publicad
marzo del 2015, de la Contraloria General de la Repiblica.
f) Resolucién Exenta N2537, de fecha 5 de noviembre de
el Convenio sefialado en i3 letra c) precedente.

e e e e e e

e

———aped

NS e B

Los antecedentes mencionados, tienen cardcter obl);

incumplimiento de cualquiera de ellos puede generar el t&imhino anticipado del Convenio,

segin lo establecido en la Cldusula Décima.
QUINTO: COMPROMISOS DEL SERNAMEG

A. Respecto al Financiamiento.

El Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Génerol |
Ejecucidn, transfiere a la organizacion adjudicataria, con el ‘_%-j' yjeto de financiar el Proyecto
adjudicado, e individualizado en la clausula Tercera, Ia sume;"
de pesos). Dicho monto el Servicio Nacional de la Mujer

. I
transfiere, en una remesa, una vez que se encuentre totalr

que aprueba el presente convenio.

B.- Naturaleza del Monto Adjudicado:

iy

]

ido Concursable Asociativo de
ia; “Convenio de Transferencia
into FNDR 2020, Cédigo BIP:

ncurso denominado “Fondo
nino, Regién de La Araucania;
er Emprende, Financiamiento
inl’a, aprobado por Resolucidn
D, del Servicio Nacional de ia
cania y el Servicio Nacional de
de 2020.

del Gobierno Regional de La
rior.

[’ en el Diario Oficial el 28 de
|
|

120 del Sernameg que aprobd

Jatorio  para las partes, el

ipor el presente Convenio de

fle $3.000.000.- (tres millones
y la Equidad de Género lo
lente tramitada la Resolucién

El monto adjudicado serd inamovible y definitivo. Las

referenciales, pudiendo existir diferencias al momento de |2

indquisicién de los bienes, ya

m. .
::r:'tlzacrones presentadas son
‘I
Ii

sea, en su marca, modelo, serie, cambios en su objeto, etc. (:'rj_.' iiendo éste, de valor inferior

a_los presentados en la cotizacién de postulacidn. De existir
la adquisicion de los bienes, éste sera reinvertido en ¢l mis

I
E:':cedente como resultado de

i) provecto adjudicado (baijo

los mismos criterios permitidos de compra en las bases), a

'\I-L
fh de_complementar el valor

— . - - . 1
adjudicado, la diferencia que exceda 3l monto maximo a asmﬁ

i
Har en este proceso, debe ser

a cuenta de la organizacion.

Sera deber de la organizacion adjudicataria informar por esg

Mujer y la Equidad de Género, Region de La Araucania)l

excedente, es decir, cuando los gastos son inferiores a ¢
pesos), en la adquisicién de los bienes del proyecto ac

LS/IMBG/ISP/jsp

I
flto al Servicio Nacional de la
1' en caso de quedar algln
:4.000.000 (tres millones de

|
ﬂji idicado. La posibilidad de
‘I
‘I
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reinversion del dinero excedente, cuando éste sea sufic:]‘r

bien que sea susceptible de financiar por este proyectc.‘i
concurso y que tenga pertinencia al Proyecto, estara sujei
*W

Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,
debera constar por escrito y previa a la adquisicién de ¢

NII

nte para la adquisiciéon de un
egun las bases del [lamado al
3 a la aprobacién por parte de
}|=g|on de La Araucania, la cual
alquier bien. En caso que este

monto sea exiguo para la adquisicion de algin bien, de :Jera ser restituido al Servicio

Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, Regién'de !

nominativo y cruzado y/o transferencia electrénica.

Cualquiera vulneracion a lo sefialado en los pérrafos anj;
Servicio Nacional de [a Mujer y la Equidad de Género, Reg

rendicidn de cuentas a la que se encuentra obligada la orga
i
I

La organizacién adjudicataria deberd adquirir todos los
proyecto, y que se ajusten a los montos del fondo concurs}

C.- Respecto de los aspectos técnicos, de la administracid

El Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Génerw

gestiones técnicas y administrativas necesarias para
Concursable, lo que comprende, entre otros:

a)
b)

Realizar el seguimiento y supervisién, del Proyecto a
Asesorar técnicamente la implementacién de
cumplimiento de las acciones y metas previstas en éi.

3
; Proyecto,
|

I Araucania, mediante cheque

sriores serd causal para gue el
@in de La Araucania, impugne la
izacidn adjudicataria.

iproductos especificados en el
rle.

iy gestidn.

i .

lise obliga a realizar todas las
‘- materializacion del Fondo
|

udicado a la organizacién.
velando por el

trecho corresponden para la

| jeto que éste se ejecute de

;‘rlmblerno Regional.
~'nte el organismo ejecutor.

o) Realizar todos los actos administrativos que en
correcta supervision tanto financiera como técnica delj
con cargo a los recursos que se transfieren mediglite el presente Convenio de
transferencia. %
d) Controlar fisica y financieramente el proyecto, a
acuerdo a las caracteristicas técnicas aprobadas por el ¢
e) Rechazar o aprobar los documentos de pPago que pre:
f) El Servicio Nacional de fa Mujer y la Fquidad de G

N930 de la Contraloria General de Ia Republica d¢
Rendiciones de Cuentas vigente de SERNAMEG, debe
rendiciones de cuentas presentadas por la entidad
supervisar la correcta ejecucién del gasto de los recur:
Nactonal de la Mujer y la Equidad de Género. La revisidii
el/la Encargado/a del respectivo Programa y la Unidad|)|
de [a Direccién Regional del SERNAMEG, en conformida
Cuentas del mismo Servicio.

SEXTO: COMPROMISOS DEL ORGANISMO EJECUTOR.

A.- Respecto a la destinacién de los Recursos Transferidos. ||

La organizacién adjudicataria deberd destinar los ref

exclusivamente a la adquisicion de los materiales, producto

el Proyecto que se ha adjudicado, debiendo ajustarse para'f
U

caracteristicas técnicas entregadas en las cotizaciones q
adjudicado.

LS/IMBG/JSP/jsp
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ﬁlg hero, acorde a la Resolucién
afio 2015 y al Manual de
0 revisar, mensualmente, las
Jlrcutora, con la finalidad de
i transferidos por el Servicio
ndicada se llevara a cabo por
e Administracién y Finanzas

1 al Manual de Rendiciones de

il adqwsucnon de éstos, a las
forman parte del proyecto
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Sin perjuicio de lo anterior, una vez adquiridos los pfj

precedentemente, se deberad considerar lo indicado en_!_’

posibilidad de la adquisicion de otros bienes, productgi o materiales para el mismo

Proyecto que genera el saldo a favor.

En el evento que los materiales, productos y bienes cotizg

no se encontraren disponibles en el mercado, el organisii
gprobacion previa y por escrito

de igual valor y calidad, debiendo contar para ello con Ia

del Servicio Nacional de'la Mujer y La Equidad de Géner, ;'
técnicas y valores de los bienes que serédn adquiridos. Ej_i:! todo caso, serd exigencia que
cualquier modificacién o variacién de productos, material ‘
[korrespondiente. En caso de
flernameg, generara el rechazo

SetuCion.
I

deberan cefiirse al objeto o naturaleza del Proyecto
incumplimiento de la aprobacién previa y por escrito del
de la rendicién del gasto correspondiente obligando a su r

B.- Respecto de los aspectos técnicos.

En virtud del presente convenio, el organismo ejecutor S€

miductos en la forma sefialada

a clausula guinta, esto es, la

dos y detallados en el Proyecto

ejecutor podra adquirir otros
remitiendo las caracteristicas

o bienes que sean adquiridos,

obliga a realizar las siguientes

|
|

acciones y/o prestaciones a objeto de cumplir con los ob#tivos especificos del presente
I

convenio y establecidas en el Proyecto adjudicado:

1.- La Entidad Ejecutora se obliga a cumplir con los ob

especificos establecidos en Bases Técnicas y Administrativ;

|

I

ﬁL ivos y lineamientos técnicos
il

J del llamado a Concurso para

el “Fondo Concursable Asociativo de Apoyo al Emprendlr'}'l 2nto Femenino, Regidén de La

Araucania; “Convenio de Transferencia Sernameg - Gore
Financiamiento FNDR 2020, Codigo BIP: 40021565-0, Regid

Programa Mujer Emprende,
in de La Araucania, aprobado

por Resolucién Exenta N° 245/IX REG, de 17 de noviembre{%H e 2020, del Servicio Nacional

de la Mujer y La Equidad de Género, y en el Convenio

celebrado con fecha 22 de septiembre de 2020, suscrito en
Araucania y el Servicio Nacional de La Mujer y la Equidag
ejecutar el Programa denominado “Transferencia Sernamt

BIP N°40021565-0”, el cual ha sido aprobado por Resoll]
septiembre de 2020, del Gobierno Regional de La Arauca

Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, Regién de
Resolucion Exenta N2537, de fecha 5 de noviembre de 2020

2.- Dar fiel cumplimiento al presente convenio.

3.- Utilizar el monto de dinero transferido, Unica y excly

‘.
acciones definidas en el proyecto, de acuerdo a las coj
considerando los requerimientos establecidos en las Bal

recursos transferidos no podran ser destinados a:

a) El pago de remuneraciones, de los integrantes de
respectivos cényuges, hijos/as ni autocontrataciones.
b)
de sus integrantes.
c)
d) Gastos de formalizacion
tributaria, salud, etc.)

€)
permisos municipales y sanitarios respectivos, ej.: kioscos,
otro de similar naturaleza.

LES/IMBG/ISP/jsp

Gastos de servicios basicos tales como luz, agua y/o [i

Arriendos de vehiculos, combustibles, pasajes, peajes|
(permisos ambientale

No se financiardn iniciativas de comercio ambulari

EF'E’ Transferencia de Recursos,

‘e el Gobierno Regional de La
de Género, con el objeto de
.4l — Mujer Emprende”, Cédigo
iion N°101, de fecha 28 de
!3 y aprobado por el Servicio

la Araucania por medio de

Jkivamente para ejecutar las
aciones presentadas en él,
ibSs. Solo a via ejemplar, los

24 Oorganizaciones, ni de sus

xrlefonia, de la organizacién y

sanitarios, regularizacién

“I'b: si no se cuenta con los
I[tuestos de comida rapida, u
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f) El pago de ningun tipo de impuestos tales cojpo
impuesto territorial, impuestc a la Renta u otros similare

ningun tipo de deuda vencida.

4

g) La compra o arriendo de bienes raices.
h} Arriendo de local comercial.

i} Articulos y equipos computacionales.

i} La compra de animales, insectos, etc.

k) La compra de arboles, plantas, etc.

La compra de materiales de construccién. (Alambres, clavy

otros).

4.- El organismo ejecufor debera rendir mensualmente, Ia jij
fondos traspasados por parte de SERNAMEG, dentro de
cada mes, a contar de la fecha del recibo que dé cuenta

fondos a la presente organizacién.

R A = PRy

5.- Una vez finalizado el proceso de compras, el organi
informe, el que debera contener las actas de recepcion de

e

6.- Coordinar con el Servicio Nacional de la Mujer y la Equ
ceremoniales que digan relacidn con el presente conveni_f
Sernameg y del Gobierno Regicnal de la Regién de La Ar"_'
actos, si lo estimaren pertinente. ‘

C. Respectodela Administracion y la Gestion.

1.- La organizacién adjudicataria deberd estar inscrita
Personas Juridicas receptoras de Fondos Pdblicos, seglin
los efectos de recibir la transferencia de presupuesto por
Mujer y la Equidad de Género. i

2.- Certificar la recepcién de los recursos, a través del Ca]

arcas de la asociacién. Es obligacién de la organizacién adjug

inmediata los recursos transferidos en la cuenta bancaria iy

Proyecto, que corresponde a Cuenta Chequera Electronica |y
Estado de Chile. '

I
7

l’l

IVA, timbres y estampillas,

ni subsidiar intereses, mora ni

zing, polines, cemento, entre

ecucidn presupuestaria de los

s primeros 15 dias habiles de

la recepcion de los sefialados

0 ejecutor debera emitir un
enes, y registro fotografico.

ad de Género, todos los actos
a fin que las autoridades del
cania puedan asistir a dichos

Hieviamente en el registro de

estipula la ley N°19.862 para
rte de Servicio Nacional de la

probante de ingresos en las
cataria, depositar de manera
ormada en la postulacién del
63770139688, del Banco del

3.- La organizacién adjudicataria debera obligatoriamente |
de Rendicidn de Cuentas, a efectuarse en el Servicio Naciorfl‘
Género. Para esto, el SernamEG se contactara con las rep
adjudicataria mediante correo electrénico a la direccién e
postulacion, a fin de informar el tiempo y forma de [a resp
Que una organizacidn no pueda asistir a la capacitacién, deh.

anticipacion, a la Direccidén de Administracién y Finanzas.

4.- El organismo ejecutor deberd rendir cuentas, por los| i
estricto cumplimiento a lo sefialado en la Resolucién N 30 i

Republica, que fija las normas de Procedimiento sobre Ret
sea pertinente En atencién a la normativa sefialada anteri
estara obligada a enviar & Servicio Nacional de I3 Muj
mensualmente, dentro de los 15 primeros dias habiles d
sefiale la forma en que se han invertido los recursos ol

o

LS/IMBG/ISP/jsp

i

I;

1
0
e

justificando fundadamente la causa de su inasistencia, |

rticipar en una Capacitacién
| de la Mujer y la Equidad de

"
i
J

‘tisentantes de la organizacién

IJI

fablecida en el formulario de

Itiva capacitacién. En caso de
@ comunicar dicha situacién,
ton al menos 48 horas de

2cursos transferidos, dando
la Contraloria General de Ia
icion de Cuentas, en lo que
mente, la Entidad Ejecutora
y la Equidad de Género,
cada mes, un informe que
prometidos por la Entidad
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Ejecutora, indicando a lo menos, el saldo inicial de lo
recibido en el mes, los egresos realizados y la cantidad g
adjuntando toda la documentacién de respaldo. Tanto e
de respaldo se conservaran en Servicio Nacional de la Muj
Todos los antecedentes de respaldo deben presentarse
seran rechazados de plano.

L LA

4Y e e

5.- Llevar registro documentado en original de todos I
documentos que respalden lo que se realice con cargo

Convenio de Ejecucion. Dicha documentacién debera conjs Iar
,.le

debidamente ordenado, y debera estar disponible paral
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, por el Gobiej
Contralor.

3 T ———

6.- Informar oportunamente el lugar de ejecucién del Pry
del mismo por parte del SERNAMEG, durante todas las fas

7.- Informar oportunamente cualquier cambio de domicili
asimismo, cualguier cambio en los miembros de su Dired
cual deberd realizarse un plazo no superior a 10 dia

fondos disponibles, el monto
2 queda para el mes. siguiente,
nforme como los documentos
y la Equidad de Género.

'n_original, en caso contrario,

ingresos y egresos y demés
los recursos materia de este
en un expediente exclusivo,
r examinado por el Servicio
j0 Regional y por el Organismo

ecto y permitir la supervision
del Proyecto.

jel organismo ejecutor, como,
va y/o representante legal, lo
corridos, desde que ocurra

cualquiera de los eventos sefialados. Su incumplimiento f:
sera causal para poner término anticipadamente al pr.
Convenio sera obligatorioc de manera integra para el orng\
desconocido ante el cambio de su Directiva, presumiénda;
cualquier miembro de la asociacion.

ﬁ\‘—m"—.‘.‘mﬁ——n‘:.

ot

8.- En caso de disolucion de la asociacién receptora de Ig
que se encuentre vigente al momento de la rendicién de |;
Final, debera informar a Servicio Nacional de I3 Mujery la
juridica que serd la destinataria de sus bienes, segun lo diy
obligacién de dicha Directiva comunicar a quien perciba

|
pendiente rendiciones de cuentas con el SERNAMEG.
\
|

al
§|

SEPTIMO: PLAZOS DE EJECUCION

La organizacién ejecutora tendrd como plazo maximo para
diciembre al 21 de diciembre 2020. En tanto, el plazo ma
Formulario de Rendicién de Cuentas e Informe Final ser3 ha:

Es obligacién de la organizacidn adjudicataria eJecutar €
sefialado.

El incumplimiento de esta obligacién facultars al SernamEd]|
convenio, quedando el adjudicatario obligado a restituir el

publicos que le hayan sido asignados.

Asimismo, en caso de no cumplirse en tiempo y/o form

apartado, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de G¢

llevar a cabo las acciones legales correspondientes a fin de|:
restituya en el menor tiempo posible, los recursos cuya just
adecuadamente. Ademas, la organizacién titular quedara il
futuros Concursos organizados por el Servicio Nacional ¢

LS/IMBG/ISP/jsp
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|a considerado como grave, y
lrente Convenio. El presente
ismo ejecutor, y no podré ser

|
2 conocido su contenido para

recursos fiscales, la Directiva
tas, y entrega del Informe
:!]wdad de Género, la persona
!)one la Ley, y asimismo, serd
us bienes el hecho de tener

jecucidn del fondo, del 9 de
Mo para la presentacion del
3 el 26 de diciembre 2020.

|
|
‘ proyecto en el plazo antes

i poner término unilateral al
100% del total de los fondos

con lo estipulado en este
[ ero se reserva el derecho de
Je la organizacién ejecutora
;icacmn no se haya realizado
~ abilitada para participar en
| la Mujer y la Equidad de

f
|
i
i
i

O S e U PR Y
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Género, sin perjuicio de las responsabilidades civiles y pefjjiles que pudiere representar el

incumplimiento.

OCTAVO: SUPERVISION DEL PROYECTO

La labor que debera desarrollar el organismo ejecutor e
Directora Regional del Servicio Nacional de la Mujer y [a [2
de la Araucania, a cargo de los profesionales del Programa Mujer Emprende,
Financiamiento FNDR 2020, Cadigo BIP: 40021565-0, Rrs%lfg-ic’)n de La Araucania, o en el
funcionario/a a quién se delegue dicha facultad, sin perjtijtio de las atribuciones propias
de las autoridades superiores del Servicio. !

[ara bajo la supervision de La
J vidad de Género de la Regién

L)

NOVENO: PROHIBICION DE ENAJENAR O GRAVAR. !

|
|
|
|
Queda estrictamente prohibido por este acto el gravar o‘ifhanajenar los bienes adquiridos
con los recursos del presente Fondo, por un plazo de 3 afip contados desde la entrega de
éstos. La transgresion a la presente cldusula obligara a |l organizacion ejecutante a Ifa
restitucion de los bienes adquiridos y/o a la restitucién de s%| valor reajustado a la fecha de
ésta. ‘

: I
DECIMO: TERMINO ANTICIPADO 1

SERNAMEG se reservan el derecho de poner térming anticipado al convenio si el
adjudicatario incurre en alguna de las siguientes causales cfslu lante la ejecucion:

‘

O Insolvencia econémica, declarada o no, de la organizawc‘ on adjudicataria, que pongan

. . . .l
en peligro notable al cumplimiento material o frnancren:" del proyecto.

Q Incumplimiento grave de las obligaciones del converu.:i_ , relacionado especialmente
con los plazos de ejecucién y calidad deficiente de los i abajos desarrollados, que no
se ajusten a las Bases o que impliquen cambios, no m& obados expresamente, a los
items internos autorizados en el proyecto financiado MDF SERNAMEG. Asimismo, se
considerara incumplimiento grave del convenio el-retrasi en I3 entrega del informe de
avance y final habiendo sido requerido por escrito paralefio.

EN

O Se comprueba que la organizacién adjudicataria hace lijso indebido de los recursos

asignados al proyecto.

s

SERNAMEG notificard por escrito al domicilio de Ia orgdtiizacion adjudicataria si esta
situacion llegare a producirse. Se entendera como dom’:lf ilio el que la organizacién
adjudicataria haya declarado en su proyecto o en el convenip

|
El Convenio pactard las causales de término o resoluciénei
procedimientos para exigir la restitucién de los recursos apq
por causas imputables a la organizacion adjudicataria.

hel beneficio otorgado y los
ados al proyecto incumplido

DECIMO PRIMERO: VIGENCIA

*\
I
|
\
|
. g I .,
El presente convenio rige a contar de la total tramitacién de EH‘» resolucion que lo apruebe y
se extenderd hasta la aprobacidn técnica y financiera dey la ejecucién del proyecto
adjudicado. ‘i
I
|
\
*\
|
i
\
I
|
|
|
]
|
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- Oficina de Partes
- Gobierno Regional de La Araucania

DECIMO SEGUNDO: DOMICILIO.

Las partes para todos los efectos legales que pudieran c_‘

domicilio en Temuco y se someten a la jurisdiccion de sus

DECIMOQ TERCERO:

La calidad de Directora Regional de la Region de La Araugg
Mujer y la Equidad de Género de dofia SARA SUAZO S}
121830/595/2020, de fecha 20 de octubre de 2020, y su f2
instrumento consta de Resolucién N219, de fecha 30 g

Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género. _

La vigencia y personeria juridica de la organizacién
Colmenitas de Melipeuco”, consta de certificado de Diri
fines de lucro del Servicio de Registro Civil e identificacioff
2020, que indica que la inscripcién corre bajo el N° 22056
2015, encontrandose a la fecha vigente, documento que n

las partes que suscriben el presente instrumento.

DECIMO CUARTO: El presente convenio se firma en tres eje,:g: plares, quedando uno de ellos

en poder de la organizacién adjudicataria y dos en poder dgs:" Servicio Nacional de la Mujer y

la Equidad de Género.

SARA SUAZO SUAZO, DIRECTORA REGIONAL, SERVICIO : |D«CIONAL DE LA MUJER Y LA

EQUIDAD DE GENERO, REGION DE LA ARAUCANIA.- PR/

REPRESENTANTE LEGAL, AGRUPACION LAS COLMENITAS Di

Articulo 2°; Impdtese el gasto que representa la ti:

Cuentas N2?114 05 78 y N2214 05 78 “Ai

Fondos “Programa Mujer Emprende,; Finc
BIP: 40021565~0".

ANOTESE, REFRENDESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE -

Distribucion:
- Fiscalia Regidn de La Araucania
- Depto. de Adm. y Finanzas

S/IMBG/ISP/jsp

Hrivarse de este convenio, fijan

ylibunales de justicia.

nia, del Servicio Nacional de la
\Z0O, consta de Resolucién RA
ultad para suscribir el presente

2 octubre de 2017, ambas del

ilenominada “Agrupacion las
torio de Persona Juridica sin

de fecha 25 de noviembre de

i de fecha 23 de noviembre de
gllse inserta por ser conocido de

IKEDES SARA JARA GAMBOA,
MELIPEUCO //

ahsferencia de recursos a las
Hiministracién y Aplicacion de
ulamiento FNDR 2020, Cédigo

ARAUCANIA
lfAClONAL DE LA MUJER

i ‘UIDAD DE GENERO
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3. Que, el Servicio Nacional de Ia Mujer v la Equidad

|

|
' |
CONVENIO DE EIECUCION Y TRANSFEREN!T
I
SERVICIO NACIONAL DE LA MUIER Y LA EQUIDAD ng;q
ARAUCANIA i'
|

Y TI
: |
AGRUPACION LAS COLMENITAS DE mT’
“FONDO CONCURSABLE ASOCIATIVO DE APOYO AL El
REGION DE LA ARAUCANIA. “CONVENIO DE TRANSF
d

|

|

PROGRAMA MU!ER EMPRENDE, FINANCIAMIENTO FNDﬂ;@
0. REGION DE LA ARAUCANIA. i

A DE FONDOS

|| GENERO, REGION DE LA

:LIPEUCO

:[MPRENDIMIENTO FEMENINO.

RENCIA SERNAMEG -GORE,
'020, CODIGO BIP: 40021565-

En Temuco, a 9 de diciembre de 2020, entre el Servicio Nati;tlé‘i

de Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio ptiblico fum_rtl

lio,nal de la Mujer y la Equidad

onalmente descentralizado, a

X 1I i
través de su Direccidn Regional de La Araucania, repr;e_sempi1m;|ada por su Directora Regional

dofia SARA SUAZO SUAZO, cédula de identidad *
I T ... en adelante el ’\'Eernz_fj
parte; y por la otra la organizacion AGRUPACION LAS CO ‘I
N® 65.119.863-1, representada por su Presidenta dofia PR
cédula de identidad ii ambas domiciliadas ¢

=

P —— —

1. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad |
encargado de ejecutar las politicas, planes y progr3

L

——

en adelante “la orgi\[‘ilﬂ

organismo ejecutor”, han convenido el siguiente convenio ¢lip

PRIMERO: ANTECEDENTES | |

|, ambos domiciliados en
| . .
")nEG" o el “Servicio”, por una

JENITAS DE MELIPEUCO, RUT
‘ XEDES SARA JARA GAMEOA,

" I

zacion adjudicataria” o “e
gjecucion y transferencia:

le Género es el organismo
nas que le encomiende el
segundo de la Ley Orgdnica

Constitucional del Servicio Nacional de Ia Mujer y la f#juidad de Género N219.023,

modificado por la Ley N220820, gue crea el Minister
Género).

Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género (articu}

funcionalmente descentralizado, dotado de personali

propio, gue se relacionara con el/la Presidente/a de Ia i
Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género, y. tia
politicas, planes y programas que le encomiende el mengi

“fortalecer las autonomias y ejercicio pleno de derechos

ﬁ
ii‘
i
|
|

e

2. Que, el Servicio Nacional de la Mujer v la Equidadﬂde ¢

{
in-r de la Mujer y Equidad de

ir:”:nero es un servicio publico,
:!;Enld_jurr’d'ica y de patrimonio

2publica por intermedio del
] e por objeto, ejecutar las
tinado Ministerio.

rj: Género tiene por misién

vg!,n deberes de la diversidad de
il

las mujeres, a través de Ia implementacion y ejecligion de politicas, planes y

programas de igualdad y equidad de género, considerz

LS/IWIBG/ISP/jsp

il .
Lr‘ do el enfoque territorial, y
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igualitaria entre mujeres y hombres en el pais.

I
\
|
|
aportando al cambio cultural que se requiere palé
|
Que, el Programa Mujer, Asociatividad y Emprendimle|
“Mujer Emprende”, busca avanzar hacia la autononﬂ‘
emprendedoras de 18 afios y mas de los quintiles | al | [“
intervencion que permitan mejorar sus competencias Yi

I

\

|

\

viabilidad y sostenibilidad de sus emprendimientos.

Que, por lo anterior, como estrategia para superar | \I'
enfrentan las mujeres emprendedoras de la Regién de; |
marco del programa Mujer Emprende generar accion: :
emprendimientos, que favorezcan [a venta de *‘ai
financiamiento, la generacién de redes,

relevantes en materias de fomento productivo, in[‘f
materia de emprendimientos que desarrollan acorde a s

Que, para ello la Direccion Regional de La Araucanfa b

fili
financiamiento FNDR 2020, Cédigo BIP 40021565(i|

I
}a Araucania, se propone en el
8
|
1l

alcanzar una sociedad mas

to, actualmente denominado
fa econdmica de las mujeres
|' desarrollando estrategias de
1abilidades contribuyendo a la

s dificultades y barreras que

para la sostenibilidad de sus
s productos,

el acceso a

la articulcmon con actores territoriales

rmacién y conocimiento en

‘Is tiempos actuales.

presentado el proyecto con
denominado “Programa de

Transferencia del Servicio Nacional de la Mujer y la Equ| rdad de Género, Regién de La

Araucania” al Gobierno Regional de La Araucania, eH‘
Acuerdo N°2153, del Consejo Regional de La Araucanlai‘
N°048, de fecha 4 de marzo de 2020 que aprob6 el |
marzo de 2020, segin consta en Certificado del Sej)

|
Regional del Gobierno Regional de La Araucania y Mjn|n|

de 2020. :
\
Que, mediante Resolucién Exenta del Servicio Nacionii

|
Género se aprobé el Programa de Transferencia del SeI\I‘

Equidad de Género, Regidn de La Araucania”, Proyecto ¢
Codigo BIP 40021565-0.

Que, en mérito de lo anterior, con fecha 22 de septle
Convenio entre el Gobierno Regional de La Araucania y &
y la Equidad de Género, por el cuai el primero se co
suma de M$896.000 {ochocientos noventa Yy seis mlllonrJ
descripcion especifica en él indicadas. ‘

Que, en el marco de ejecucién del PROGRAMA MUIJER |2
FNDR 2020, CODIGO BIP: 40021565-0-0, REGION DE
creacién de un Fondo Concursable Asociativo, el cual

sostenibilidad de los emprendimientos asociativos des
region de La Araucania, a través del acceso a recursos
para la adquisici6n de activos productivos, insumos||
desarrollo de sus emprendimientos, aumento en Ias

tle\r
disminuir barreras y generar oportunidades que IIT\[:

sual fue aprobado mediante
ndoptado en Sesién Ordinaria
ensaje N°069 de fecha 4 de
2tario Ejecutivo del Consejo
ro de fe de fecha 5 de marzo

de la Mujer y la Equidad de
cio Nacional de La Mujer y la

ay h financiamiento FNDR 2020,

mibre de 2020 se suscribié un
] Servicio Nacional de la Mujer

| gromete a transferir hasta la
!

7 de pesos) para las acciones y

\
‘ /IPRENDE FINANCIAMIENTO
'\RAUCANIA se encuentra la
s= como finalidad contribuir a
acten positivamente en i3
rrollados por mujeres en la
‘nancieros no reembolsables

otros que favorezcan el
Yenta de sus productos, el

il

L
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\

mejoramiento de procesos productivos, asi como|
comercializacion, i
restricciones sanitarias vigentes, que dificultan el desal
10. Que, la autorizaciéon del llamado a postulacién al F

REG, de fecha 17 de noviembre de 2020, y la adedICJ‘I

por Resolucion Exenta N° 282, de fecha 09 de diciembrca

11. Que, en mérito de lo anterior, es necesario suscribl

y Sernameg.
SEGUNDO: OBJETIVO GENERAL DEL CONVENIO,

El objetivo general de este Convenio de Ejecucién es conj
de iniciativas de negocio y/o aquellos emprendimientos &
generacion del trabajo independiente y capacidad e
organizaciones de mujeres con mayor vulnerabilidad, y|
proceso concursal, por medio de Resolucién Exenta Nj|
diciembre de 2020, del Servicio Nacional de la Mujer y la E(

TERCERO: OBJETIVO ESPECIFICO:

El organismo ejecutor adjudicado deberd cumplir el prey
CONCURSABLE ASOCIATIVO DE APOYO AL EMPRENDIMIEI!
ARAUCANIA. “CONVENIO DE TRANSFERENCIA SERNAME!
EMPRENDE, FINANCIAMIENTO FNDR 2020, CODIGO BIF
ARAUCANIA, denominado: “Las Colmenitas Hacia un Me

objetivos y cronogramas que dicho Proyecto contempla|

acciones que sean pertinentes para su integro desarrollo.
CUARTO: MARCO REGULATORIO
La ejecucién del Proyecto se regira por:

a) El presente Convenio de Ejecucién y Transferencia ”Fo:

Sernameg-Gore, Programa Mujer Emprende, Financiamleké

40021565-0, Regién de La Araucania.

Apoyo al Emprendimiento Femenino, Regién de La Araucan F
r
|

considerando el contexto de Pdmu

L
punto anterior, fue realizado a través de la dictacién d2

Transferencia de Fondos que rija el procedimiento que‘\
|
I
T

ambién nuevas formas de
demia por Covid 19 y las
)llo del emprendimiento.

3 do Concursable sefialado en

a Resolucion Exenta N°247/1X
ion de la misma fue realizada
Je 2020, ambas de Sernameg.

nculard a la entidad ejecutora

L

[ un Convenio de Ejecucién y

H|buir a fortalecer el desarrolio
ivel local, contribuyendo a la
prendedora, en especial a
ue fueron adjudicados en el
182/1X REG, de fecha 09 de
lidad de Género.

\ ecto presentado al “FONDO
d; 'O FEMENINO. REGION DE LA
E -GORE, PROGRAMA MUJER
: 40021565-0. REGION DE LA
ijbr Futuro”, de acuerdo a los
debiendo realizar todas las
\
\
|
]
\

0 Concursable Asociativo de
“Convenio de Transferencia
to FNDR 2020, Cédigo BIP:

icurso denominado “Fondo
no, Regidén de La Araucanfa;
' Emprende, Financiamiento
a, aprobado por Resolucién
del Servicio Nacional de la

Concursable Asociative de Apoyo al Emprendimiento Feméi

|
“Convenio de Transferencia Sernameg-Gore, Programa Muj :
FNDR 2020, Cédigo BIP: 40021565-0, Regién de La Araucc\ﬂ

[

b) Bases Técnicas y Administrativas del llamado a C(”Q

Exenta N°247/IX REG, de fecha 17 de noviembre de 202[3
Mujer y La Equidad de Género.

LLE/IMBG/ISP/jsp
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c) Convenio suscrito entre el Gobierno Regional de La Ar}
la Mujer y la Equidad de Género de fecha 22 de septiembr

d) Resolucién N°101, de fecha 28 de septiembre de 202
Araucania, que aprobd el Convenio sefialado en el punto ar
e} Resolucién N2 30, de 11 de marzo del 2015, publica;
marzo del 2015, de la Contraloria General de |a Repubiica/
f) Resolucién Exenta N2537, de fecha 5 de noviembre de

el Convenio sefialado en la letra ¢} precedente.

Los antecedentes mencionados, tienen cardcter ob

incumplimiento de cualquiera de ellos puede generar el

segun lo establecido en la Cldusula Décima.
QUINTO: COMPROMISOS DEL SERNAMEG

A. Respecto al Financiamiento.

El Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Génerg)

Ejecucién, transfiere a la organizacion adjudicataria, con e

adjudicado, e individualizado en la cldusula Tercera, la surﬁE
de pesos). Dicho monto el Servicio Nacional de la Muji
transfiere, en una remesa, una vez que se encuentre tots|

que aprueba el presente convenio.
B.- Naturaleza del Monto Adjudicado:
El monto adjudicado serd inamovible y definitivo. Las

referenciales, pudiendo existir diferencias al momento de
sea, en su marca, modelo, serie, cambios en su objeto, etc

a los presentados en la cotizacion de postuiacion. De existﬂ&"

la adquisicién de los bienes, éste sera reinvertido en el m|

cania y el Servicio Nacional de
de 2020.

del Gobierno Regional de La
2rior.

4 en el Diario Oficial el 28 de

1020 del Sernameg que aprobd

zatorio para las partes, el
ino anticipado del Convenio,

por el presente Convenio de
bjeto de financiar el Proyecto
de $3.000.000.- {tres millones
E|r' y la Equidad de Género lo
I

fmente tramitada la Resolucién

I

.|uw:otizaciones presentadas son

[

|.) adquisicién de los bienes, ya

“m, siendo éste, de valor inferior
|

Bxcedente como resultado de

no proyecto adjudicado (ba|o

los mismos criterios permitidos de compra en las bases), &

adjudicado, la diferencia que exceda al monto maximo a as

i
ghar en este

proceso, debe s

a cuenta de la organizacién. : |

i
Serd deber de la organizacién 'adjudicataria informar pbr ey ;f
Mujer y la Equidad de Género, Region de La Araucanz

excedente, es decir, cuando los gastos son inferiores a|
pesos), en la adquisicion de los bienes del proyecto :
reinversion del dinero excedente, cuando éste sea suficie;
bien que sea susceptible de financiar por este proyecto

concurso y que tenga pertinencia al Proyecto, estara SU]Ettﬂ

Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, Re;
debera constar por escrito y previa a la adquisicién de cuz
monto sea exiguo para la adquisicién de algun bien, det

|
'||te para la adquisicion de un

'ito al Servicio Nacional de la
en caso de quedar algun
13.000.000 (tres millones de

!||l|ud|cado La posibilidad de

2rUn las bases del llamado al
'a la aprobacion por parte de

g I6n de La Araucania, la cual

IJ uier bien. En caso que este
i ra ser_restituido al Servicio

LLS/IMBG/ISP/jsp
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Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, Regién del! 3 Araucania, mediante cheque

nominativo y cruzado y/o transferencia electrénica. M
I
|
|

Cualquiera vulneracién a lo sefialado en los péarrafos an# riores serd causal para que el

Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, Regik)
rendicion de cuentas a la que se encuentra obligada fa orgs

n de La Araucania, impugne la
izacion adjudicataria.

La organizaciéon adjudicataria deberd adquirir todos Ios;_& roductos especificados en el

proyecto, y que se ajusten a los montos del fondo concursfi

le.

C.- Respecto de los aspectos técnicos, de la administraciéluﬁ_ y gestion.

El Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Génerjy
gestiones técnicas y administrativas necesarias para
Concursable, fo que comprende, entre otros:

se obliga a realizar todas las

e materializacion del Fondo

\
|
|
a) Realizar el seguimiento y supervisién, del Proyecto agjjudicado a la organizacion.

b)  Asesorar técnicamente la implementacion de[;
cumplimiento de las acciones y metas previstas en él. - |
c) Realizar todos los actos administrativos que en t}j]
correcta supervision tanto financiera como técnica dew
con cargo a los recursos que se transfieren media)
transferencia. :
d) Controlar fisica y financieramente el proyecto, a 3|

o 1l
acuerdo a las caracteristicas técnicas aprobadas por el ﬁi“'

B
e} Rechazar o aprobar los documentos de pago gue pre%
f) El Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Gi¢

N¢30 de la Contraloria General de la Republica dé'l’

Proyecto, velando por el

zrecho corresponden para la

proyecto que se ha aprobado
te el presente Convenio de

jeto que éste se ejecute de
bierno Regional. .
:nte el organismo ejecutor.
nero, acorde a la Resolucién
afio 2015 y al Manual de

Rendiciones de Cuentas vigente de SERNAMEG, debﬁ‘[r
rendiciones de cuentas presentadas por la entidad =|
supervisar la correcta ejecucién del gasto de los recur,u
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género. La rewsm
el/la Encargado/a del respectivo Programa y la Unidad)|
de la Direccién Regional del SERNAMEG, en conformldaw
Cuentas del mismo Servicio.

SEXTO: COMPROMISOS DEL ORGANISMO EJECUTOR.
A.- Respecto a la destinacion de los Recursos Transferidos.

La organizacion adjudicataria deberd destinar los rejf
exclusivamente a la adquisicidn de los materiales, producto
el Proyecto que se ha adjudicado, debiendo ajustarse parc\
caracteristicas técnicas entregadas en las cotizaciones qu‘
adjudicado.

e e ey BEmTL

LLB/IMBG/ISP/jsp

4 revisar, mensualmente, las
llzcutora, con la finalidad de
Is transferidos por el Servicio
| indicada se llevard a cabo por
le Administracién y Finanzas
al Manual de Rendiciones de

rsos transferidos uOnica vy
¢ bienes que ha detallado en
3 adquisicion de éstos, a las
forman parte del proyecto




Sin perjuicio de lo anterior, una vez adquiridos los pr;‘;u'ductos en la forma sefialada
precedentemente, se deberd considerar lo indicado en‘i‘ a cldusula quinta, esto es, la
posibilidad de la adquisicién de otros bienes, product :n|= o materiales para el mismo

Proyecto que genera el saldo a favor.

En el evento que los materiales, productos y bienes cotiz ‘Ehﬁ l0s y detallados en el Proyecto
no se encontraren disponibles en el mercado, el organisn:}'fn ejecutor podra adquirir otros
de igual valor y calidad, debiendo contar para elio con Iahg probacion previa y por escrito
del Servicio Nacional de la Mujer y La Equidad de Géner::ﬁj remitiendo las caracteristicas
técnicas y valores de los bienes que seran adquiridos. Ef'niE todo caso, serd exigencia que
cualquier modificacién o variacién de productos, material 7= o bienes que sean adquiridos,
deberan cefiirse al objeto o naturaleza del Proyecto|jltorrespondiente. En caso -de
incumplimiento de la aprobacién previa y por escrito del flarnameg, generara el rechazo

, . e, .,
de la rendicion del gasto correspondiente obligando a su r 5;!:5 titucion.

B.- Respecto de los aspectos técnicos.

En virtud del presente convenio, el organismo ejecutor stj
acciones y/o prestaciones a objeto de cumplir con los o

|ab!iga a realizar las siguientes
I
convenio y establecidas en el Prayecto adjudicado: |

[titivos especificos del presente

1.- La Entidad Ejecutora se obliga a cumplir con los obﬁ“:ivos y lineamientos técnicos
especificos establecidos en Bases Técnicas y Administrativalaﬁ”‘:| del llamado a Concurso para
el “Fondo Concursable Asociativo de Apoyo al Emprendirrifl' 2nto Femenino, Region de La
Araucania; “Convenio de Transferencia Sernameg - Gor "' Programa Mujer Emprende,
Financiamiento FNDR 2020, Cédigo BiP: 40021565-0, Regﬂ n de La Araucania, aprobado
por Resolucion Exenta N° 245/IX REG, de 17 de noviembreé“: e 2020, del Servicio Nacional
|
]

de la Mujer y La Equidad de Género, y en el Convenio c 2 Transferencia de Recursos,
celebrado con fecha 22 de septiembre de 2020, suscrito en}l_“'e el Gobierno Regional de La
Araucania y el Servicio Nacional de La Mujer y la Equida HI de Género, con el objeto de
ejecutar el Programa denominado “Transferencia SernamEdl — Mujer Emprende”, Codigo
BIP N°40021565-0", el cual ha sido aprobado por Reso IUICI'O'I'I N°101, de fecha 28 de
septiembre de 2020, del Gobierno Regional de La Arauca}}'!i 3, y aprobado por el Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, Region c\el la Araucania por medio de
Resolucion Exenta N2537, de fecha 5 de noviembre de 2020 '

2.- Dar fiel cumplimiento al presente convenio.

|

|

\

!

|

|
3.- Utilizar el monto de dinero transferido, dnica y excl{ﬁ iivamente para ejecutar las
acciones definidas en el proyecto, de acuerdo a las coL_:ili raciones presentadas en él,
considerando los requerimientos establecidos en las Bai:}ifl.s. Sélo a via ejemplar, los
recursos transferidos no podran ser destinados a: |

|
|
respectivos conyuges, hijos/as ni autocontrataciones. “
fit

a) El pago de remuneraciones, de los integrantes de ;f‘::s organizaciones, ni de sus
b) Gastos de servicios basicos tales como luz, agua y/o|tilefonia, de la organizacion y

LUS/IMBG/ISP/jsp




o

GIONAL

ABOGADO RE
N REGIONAL ARALTCANIA BRRNAM

DIREGGHO

L < CONTROL LEGAL

de sus integrantes.
c)
d) Gastos de formalizacidn
tributaria, salud, etc.) . I
e) No se financiaran iniciativas de comercio ambulj
permisos municipales y sanitarios respectivos, ej.: kioscoj;
otro de similar naturaleza.
f) El pago de ningln tipo de impuestos tales cory

{permisos ambientg|

ningun tipo de deuda vencida.

impuesto territorial, impuesto a fa Renta u otros similare:af;,l
|

g) La compra o arriendo de bienes raices.

h) Arriendo de local comercial. i

i} Articulos y equipos computacionales.

i} La compra de animales, insectos, etc. 1

k) La compra de arboles, plantas, etc.

La compra de materiales de construccién. (Alambres, clavys

otros).

4.- El organismo ejecutor debera rendir mensualmente, la|
fondos traspasados por parte de SERNAMEG, dentro de

cada mes, a contar de la fecha del recibo que dé cuenta de

fondos a la presente organizacion.

i
|
|
\
3.- Una vez finalizado el proceso de compras, el organisu;T-
informe, el que deberé contener las actas de recepcion de "5:

6.- Coordinar con el Servicio Nacional de la Mujer y la Equr
ceremoniales que digan relacién con el presente convemc
Sernameg y del Gobierno Regional de la Regién de La Am
actos, si lo estimaren pertinente.

C. Respecto de la Administracion y la Gestién.

1.- La organizacién adjudicataria deberd estar inscrita i

Personas luridicas receptoras de Fondos Publicos, segin. IA
los efectos de recibir la transferencia de presupuesto por p
Mujer y la Equidad de Género.

2.- Certificar la recepcién de los recursos, a través del coj
arcas de la asociacion. Es obligacion de la organizacion adjuji
inmediata los recursos transferidos en la cuenta bancaria in;

Proyecto, que corresponde a Cuenta Chequera Electrénica M

Estado de Chile.

3.- La organizacién adjudicataria deber3 obligatoriamepte p
Al

de Rendicién de Cuentas, a efectuarse en el Servicio Nacion

fIMBG/ISP/jsp

Arriendos de vehiculos, combustibles, pasajes, pea \ 5.

e T D ——: e —— ——.—:.ﬁ_( e

is, sanitarios, regularizacion
nte si no se cuenta con los

puestos de comida rapida, u

) IVA, timbres y estampillas,
ni subsidiar intereses, mora ni

zinc, polines, cemento, entre

lecucidn presupuestaria de los
; primeros 15 dias habiles de
la recepcién de los sefialados

0 ejecutor debera emitir un
£nes, y registro fotografico.

ad de Género, todos los actos
a fin que las autoridades del
cania puedan asistir a dichos

1v:amehte~en el registro de
lizstipula [a ley N°19.862 para

ite de Servicio Nacional de Ia

cataria, depositar de manera
srmada en la postulacion del
63770139688, del Banco del

Nprobante de ingresos en las

i
| rticipar en una Capacitacion
de fa Mujer y la Equidad de

tli
a
\
|
]
|
|
i
\
\
o
\
]
\
\
1
i
|
it
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Género. Para esto, el SernamEG se contactara con las re
adjudicataria mediante correo electrénico a la direccién|;
postulacidn, a fin de informar el tiempo y forma de la res
gue una organizacién no pueda asistir a la capacitacién, d o
justificando fundadamente la causa de su inasistenciiy
anticipacidn, a la Direccién de Administracion y Finanzas. |

4.- El organismo ejecutor deberd rendir cuentas, por Iﬂl::"

0

i
|
i
{

estricto cumplimiento a lo seftalado en la Resolucién N2 3
Republica, que fija las normas de Procedimiento sobre R
sea pertinente En atencién a la normativa sefialada ants
estard obligada a enviar a Servicio Nacional de la ML
mensualmente, dentro de los 15 primeros dias habiles|,
sefiale la forma en que se han invertido los recursos |
Ejecutora, indicando a lo menos, el saldo inicial de Io.i‘
recibido en el mes, los egresos realizados y la cantidad q;i.;
adjuntando toda la documentacién de respaldo. Tanto ef:
de respaldo se conservaran en Servicio Nacional de la Muj
Todos los antecedentes de respaldo deben presentarse

i;u
1

i

‘esentantes de la organizacién

stablecida en e} formulario de

activa capacitacion. En caso de
erd comunicar dicha situacién,
con al menos 48 horas de

recursos transferidos, dando
de la Contraloria General de la
adicion de Cuentas, en lo que
jormente, la Entidad Ejecutora
i!er y la Equidad de Género,
e cada mes, un informe gue
yimprometidos por la Entidad
‘ondos disponibles, el monto
: queda para el mes siguiente,
1forme como los documentos
y la Equidad de Género.

n_original, en caso contrario,

;

seran rechazados de plano.

|
5.- Llevar registro documentado en original de todos I(;::nl-:
|

documentos que respalden lo que se realice con cargo
Convenio de Ejecucién. Dicha documentacién deberd con
debidamente ordenado, y deberd estar disponible para
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, por el Gobiel:
Contralor.

6.- Informar oportunamente el lugar de ejecucién del Prdiy
del mismo por parte del SERNAMEG, durante todas las fase:

7.- Informar oportunamente cuaiquier cambio de domicilid,
asimismo, cualquier cambio en los miembros de su DireclL;’
cual deberd realizarse un plazo no superior a 10 dialy

cualquiera de los eventos sefialados. Su incumplimiento s

serd causal para poner término anticipadamente al py

Convenio sera obligatorio de manera integra para el orga

desconocido ante el cambio de su Directiva, presumiéndo:

cualquier miembro de la asociacién.

8.- En caso de disolucién de la asociacién receptora de lo

gue se encuentre vigente al momento de la rendicion de
Final, deberd informar a Servicio Nacional de la Mujer y la
juridica que serd la destinataria de sus bienes, segun lo di
obligacién de dicha Directiva comunicar a quien perciba
pendiente rendiciones de cuentas con el SERNAMEG.

/IMBG/ISP/jsp

ingresos y egresos y demas
los recursos materia de este
r en un expediente exclusivo,
2r examinado por el Servicio
o Regional y por el Organismo

2cto y permitir la supervision
del Proyecto.

el organismo ejecutor, como,
a y/o representante legal, Io
corridos, desde que ocurra
‘4 considerado como grave, y
ente Convenio. El presente
[5Mo ejecutor, y no podra ser
conocido su contenido para

recursos fiscales, la Directiva
tentas, y entrega del Informe
\ uidad de Género, la persona

one la Ley, y asimismo, sera
Is bienes el hecho de tener




SEPTIMO: PLAZOS DE EJECUCION

diciembre al 21 de diciembre 2020. En tanto, el plazo riiximo para la presentacién del
Formulario de Rendicién de Cuentas e Informe Final sera liilsta el 26 de diciembre 2020.

La organizacién ejecutora tendrd como plazo maximo par] ejecucion del fondo, del 9 de

|
|
Es obligacién de la organizacidn adjudicataria ejecutar;i‘ | proyecto en el plazo antes

sefialado.

El incumplimiento de esta obligacién facultara al Sernam{3#j a poner término unilateral al

convenio, quedando el adjudicatario obligado a restituir jgf 100% del total de los fondos

publicos que le hayan sido asighados.

Asimismo, en caso de no cumplirse en tiempo y/o fo
apartado, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de |
llevar a cabo las acciones legales correspondientes a fin c

nero se reserva el derecho de

}la con lo estipulado en este
que la organizacion ejecutora

o D restituya en el menor tiempo posible, los recursos cuya ]lJ |f|cac10n no se haya realizado
§ adecuadamente. Ademds, la organizacién titular quedara ,1hab|I|tada para participar en
gg 2 futuros Concursos organizados por el Servicio Nacional Ie la Mujer y la Equidad de
gg g Género, sin perjuicio de las responsabilidades civiles y per\c es que pudiere representar el
€213 ] incumplimiento. ‘
- . |
SE/Z | OCTAVO: SUPERVISIGN DEL PROVECTO ;
25| °
;3’ V La labor que deberd desarrollar el organismo ejecutor eﬁ.{;‘1w|.ara bajo la supervision de La
s J Directora Regional del Servicio Nacional de Ia Mujer y la e tludad de Género de la Regidn
de la Araucania, a cargo de los profesionales del||'rograma Mujer Emprende,

on de La Araucania, 0 en el
1o de las atribuciones propias

Financiamiento FNDR 2020, Cédigo BIP: 40021565- 0, Re ;l
funcionario/a a quién se delegue dicha facultad, sin perju c'L
de las autoridades superiores del Servicio. |

NOVENO: PROHIBICION DE ENAJENAR O GRAVAR.

ajenar los bienes adquiridos
contados desde la entrega de
organizacion ejecutante a la
valor reajustado a la fecha de

T EETET Y DT S S S

T

Queda estrictamente prohibido por este acto el gravar o
con los recursos del presente Fondo, por un plazo de 3 afiof:
éstos. La transgresion a la presente cldusula obligara a lj|
restitucion de los blenes adquiridos y/o a la restitucion de s
ésta.

DECIMO: TERMINO ANTICIPADO

e S T

SERNAMEG se reservan el derecho de poner término E'Tticipado al convenio si el

L . N i . L,
adjudicatario incurre en alguna de las siguientes causales dw‘ nte la ejecucion:
\

O Insolvencia econdmica, declarada o no, de Ia organizac‘i in adjudicataria, que pongan

h) E
S/IMBG/JSP/jsp ‘ _
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\
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|
|
en peligro notable al cumplimiento material o financigfin del proyecto.

W Incumplimiento grave de las obligaciones del conveel‘r'r

o, relacionado especialmente

con los plazos de ejecucion y calidad deficiente de Iozﬂ’. trabajos desarrollados, que no

se ajusten a las Bases o que impliquen cambios, no|gbrobados expresamente, a los

items internos autorizados en el proyecto financiad‘::iln}j or SERNAMEG. Asimismo, se
250 en la entrega del informe de

considerard incumplimiento grave del convenio el retraﬁ |
avance y final habiendo sido requerido por escrito par|elio.

e
O Se comprueba que la organizacidn adjudicataria hade||uso indebido de los recursos
asignados al proyecto.

nizacion adjudicataria si esta
icilio el que la organizacién
0.

SERNAMEG notificard por escrito al domicilio de la orl-@[‘n
situacion llegare a producirse. Se entenderd como dq;rgl

adjudicataria haya declarado en su proyecto o en el conveft

i
4
|
|
oy
il

nl del beneficio otorgado y los
|
1
!
i

]
El Convenio pactard las causales de término o resolucic‘y‘i
iirtados al proyecto incumplido
i
I

J

procedimientos para exigir la restitucidn de los recursos apl
por causas imputables a la organizacién adjudicataria.

DECIMO PRIMERO: VIGENCIA

|

i
El presente convenio rige a contar de la total tramitacién dglla resolucién que lo apruebe y
se extenderd hasta la aprobacion técnica y financiera E‘ le la ejecucion del proyecto

CONTROL .BGAL

ABQGADO REGION
' DIRECCION REGIONAL ARALCANIA ?EIENAMEG

adjudicado.

DECIMO SEGUNDO: DOMICILIO.

[

|

l

i

H

Las partes para todos los efectos legales que pudieran degﬁﬂwarse de este convenio, fijan

!
|

DECIMO TERCERO:

ifia, del Servicio Nacional de la

La calidad de Directora Regional de la Region de La Arauca‘l‘
W10, consta de Resolucién: RA

Mujer vy la Equidad de Género de dofia SARA SUAZO SU,

121830/595/2020, de fecha 20 de octubre de 2020, y su facfﬁ ltad para suscribir el presente
instrumento consta de Resolucidn N219, de fecha 30 de‘ég ictubre de 2017, ambas del
Servicio Nacional de la'Mujer y la Equidad de Género. :

domicilio en Temuco y se someten a la jurisdiccién de sus t u unales de justicia.

La vigencia y personeria juridica de Ia organizacion 4;_?-5 nominada “Agrupacién las
Colmenitas de Melipeuco”, consta de certificado de Direcf_!}” rio de Persona Juridica sin
fines de lucro del Servicio de Registro Civil e identificacién,\i'iwie fecha 25 de noviembre de
2020, que indica que la inscripcion corre bajo el N° 22056%§I@ie fecha 23 de noviembre de
2015, encontrandose a la fecha vigente, documento que no C‘ 2 inserta por ser conocido de

las partes que suscriben el presente instrumento.

10
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ejemplares, quedando uno de
wider del Servicio Nacional de la

DECIMO CUARTO: El bresente convenio se firma en tres
ellos en poder de la organizacién adjudicataria y dos en
Mujer y la Equidad de Género.

ES SARA JARAGAMBOA

_ PRAXE
ZJORA REGIONAL “REHNRESENTANTE LEGAL
WiION LAS COLMENITAS DE

LAEQUIDAD DE GENERO MELIPEUCO

DE LA ARAUCANIA

J

SERNAMEG

ABOGADD REGIONAL
WAL ARAUCANIA
TROL, LEGAL

DIRBECION REGID
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