APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO DE
CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA Y EJECUCION
SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, POR
INTERMEDIO DE SU DIRECCION REGIONAL DE LA
REGION DEL BIOBIO, Y LA I. MUNICIPALIDAD DE
CORONEL, PROGRAMA MUJERES JEFAS DE
HOGAR (MJH), ANOS 2020-2021.

RESOLUCION EXENTA N° 171/
REGION DEL BIOBIO.

CONCEPCION, 10 de DICIEMBRE DE 2020.-

VISTOS: - EIDFLN° 1, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia de
la Republica, que fija el texto refundido, coordinado vy sistematizado de la
Ley N° 18.575 Orgdnica Constitucional de Bases de la Administracion del
Estado.

La Ley N° 19.023, Orgdnica del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad
de Género.

La Ley 18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades.

La Ley N° 19.880, sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que
rigen los actos de los érganos de la Administracion del Estado.

La Resolucion N° 30 de 11 de marzo de 2015, de la Contraloria General
de la Republica, que fija normas de procedimiento sobre rendicién de
cuentas.

La Ley N° 19.862, que establece el Registro de las Personas Juridicas
receptoras de fondos publicos.

La Ley 21.192, que aprueba el presupuesto del sector publico para el ano
2020

La Resolucion Exenta N° 1588 del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, de fecha 29 de diciembre de 2019, que aprueba la
distribucion del presupuesto para las Direcciones Regionales SERNAMEG
durante el ano 2020.

La Resolucidon TR N° 0019 del Servicio Nacional de la Mujer vy la Equidad
de Género, de fecha 30 de octubre de 2017, que contempla la
delegacién de facultades de la Directora Nacional en las Directoras
Regionales del SERNAMEG, incluyendo a quien la subrogue.

La Resolucién Exenta N° 121830/145/2019 de fecha 14 de mayo de 2019,
del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, que dispone
nombramiento en Alta Direccién Publica de Directora Regional
SERNAMEG Biobio;

CONSIDERANDO:

1. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género (SERNAMEG) es un
servicio puUblico funcionalmente descentralizado, dotado de personalidad juridica
y de patrimonio propio, que se relacionard con el/a Presidente/a de la Republica
por intermedio del Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género, y que tiene por
objeto ejecutar las politicas, planes y programas que le encomiende el
mencionado Ministerio.
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2. Que, atendiendo a su misién institucional, SERNAMEG desarrolla un conjunto de
modelos programdticos, tendientes a fortalecer las autonomias de las mujeres en
el dmbito econémico, a fravés de la promocidn de su incorporacién al mundo del
frabajo remunerado.

3. Que, en este marco SERNAMEG desarrolla, entre otros, el Programa MUJERES JEFAS
DE HOGAR (MJH).

4. Que, para dar continvidad a la implementacién de dicho Programa durante los
anos 2020 y 2021, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, a través
de la Direccidon Regional Biobio, y la I. Municipalidad de Coronel, suscribieron un
Convenio de continuidad, fransferencia y ejecucion con fecha 01 de abril de 2020,
el que fue aprobado mediante Resolucidon N° 63 de 08 de abril de 2020 de esta
Direccidon Regionall.

5. Que, dicho convenio fue modificado el 01 de septiembre de 2020, modificacion
gue fue aprobada mediante Resolucion N° 132 de 28 de septiembre de 2020.

6. Que, en virtud de Oficio Ord. N° 1255 de fecha 08 de octubre de 2020, la I
Municipalidad de Coronel solicité modificacién de su presupuesto, desde el item
30 "Gastos en Administracion”, sub item 38 “Servicios Técnicos y Profesionales”
hacia el item 40 "Gastos Operacionales” en el sub item 48 “Servicios Técnicos y
Profesionales”. Asimismo, solicitd redistribuciéon presupuestaria desde el subitem 42
“"Alimentacién y Alojamiento” y 43 “Materiales de usos y consumo” hacia el
subitem 48 “Servicios Técnicos y Profesionales.

7. Que dicha solicitud fue aprobada por la Unidad Técnica Regional Mujer Jefa de
Hogar mediante Memordndum N° 11 de fecha 04 de noviembre de 2020 y las

partes suscribieron la respectiva modificacién con fecha 09 de noviembre de 2020,
la que se aprueba mediante el presente acto administrativo.

RESUELVO:
ARTICULO 1°: APRUEBASE Modificacidon del Convenio de continuidad, transferencia y
ejecucioén suscrita entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,

Direccién Regional de la Regidon del Biobio, y la I. Municipalidad de Coronel, para el
Programa Mujeres Jefas de Hogar durante 2020 y 2021, cuyo tenor es el siguiente:

MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA DE FONDOS Y
EJECUCION

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
DIRECCION REGIONAL DE LA REGION DEL BIOBIO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CORONEL

“PROGRAMA MUIJERES JEFAS DE HOGAR"
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En Concepcidn, a 9 de noviembre de 2020, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, R.UT. N° 60.107.000-4, servicio publico funcionalmente
descentralizado, a fravés de su Direccion Regional de la Regidn del Biobio, representada
legalmente por su Directora Regional dofa Lissette Wackerling Patino, cédula nacional
de identfidad N° | cbas con domicilio en calle Cochrane N° 560, comuna de
Concepcidn, en adelante simplemente como “SERNAMEG" o el “Servicio”, por una parte;
y por la otra, la I. MUNICIPALIDAD DE CORONEL, corporacién autbnoma de derecho
puUblico, rol Unico fributario N° 69.151.200-2, representada legalmente por su Alcalde, don
Boris Chamorro Rebolledo, cédula nacional de identidad N° | . cmbos con
domicilio en calle Los Nofros 1491, sector Lagunillas 2, comuna de Coronel, en adelante
simplemente como “el Municipio”, “el Ejecutor” o “la Entidad Ejecutora”, se celebra el
siguiente convenio de continuidad Transferencia de Fondos y Ejecucion.

CLAUSULA PRIMERA:

Con fecha 01 de abril de 2020 se celebrd entre las partes comparecientes un Convenio
de continuidad, transferencia y ejecucién, en adelante simplemente como “el Convenio”,
gue tiene por finalidad otorgarse mutua ayuda en la administracion e implementacién del
Programa “Mujeres Jefas de Hogar” (MJH) del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad
de Género, en la comuna de Talcahuano.

El Convenio fue aprobado mediante Resolucion Exenta N° 63 de fecha 08 de alboril de 2020
de la Direccién Regional SERNAMEG Biobio.

Que, dicho convenio fue modificado el 01 de septiembre de 2020, modificacién que fue
aprobada mediante Resolucion N° 132 de 28 de septiembre de 2020.

CLAUSULA SEGUNDA:

En virtud de Oficio Ord. N° 1255 de fecha 08 de octubre de 2020, la |. Municipalidad de
Coronel solicita que se modifique su presupuesto, desde el item 30 “Gastos en
Administracién”, sub item 38 “Servicios Técnicos y Profesionales” hacia el item 40 “"Gastos
Operacionales” en el sub item 48 “Servicios Técnicos y Profesionales”.

Asimismo, solicita redistribucion presupuestaria desde el subitem 42 “Alimentacién vy
Alojamiento” y 43 “Materiales de usos y consumo” hacia el subitem 48 "Servicios Técnicos
y Profesionales.

Que dicha solicitud fue aprobada por la Unidad Técnica Regional Mujer Jefa de Hojar
mediante Memordndum N° 11 de fecha 04 de noviembre de 2020.

CLAUSULA TERCERA:

Conforme a lo expuesto, por este acto las partes comparecientes acuerdan modificar el
Convenio suscrito en lo que se refiere a los compromisos financieros de SERNAMEG, de Ia
siguiente manera:

UNO: En la CLAUSULA DECIMA sobre COMPROMISOS FINANCIEROS/ADMINISTRATIVOS DEL
EJECUTOR;

Donde dice:
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La Entidad Ejecutora, para el buen funcionamiento del programa, mediante el
presente convenio se obliga a destinar aportes propios, tanto en dinero como en
bienes y servicios avaluables en dinero, de acuerdo al plan de cuentas de
ejecucién contenido en el Proyecto.

El ejecutor, se compromete para el ano 2020 a destinar para la gestién,
administracién e implementacion del Dispositivo, la suma bruta, Unica, total vy
anual de $19.780.992.- (diecinueve millones setecientos ochenta mil novecientos
noventa y dos pesos), la que se desglosa de |la siguiente forma:

Aporte Ejecutor

p Recurso Rec.

Cta. ltem Dinero Valorizado
Gastos en Personal

10 Administrativo $0.- $0.-
Gastos en Personal

20 Operacional $13.344.000.- | SO.-

30 Gastos en Administracion $980.000.- $3.499.992.-

40 Gastos Operacionales $1.957.000.- | SO.-
Transferencias

50 Beneficiarios/as $0.- 30.-

60 Gastos de Inversion S0.- SO0.-
Totales $16.281.000 | $3.499.992

Debe decir:

La Entidad Ejecutora, para el buen funcionamiento del programa, mediante el
presente convenio se obliga a destinar aportes propios, tanto en dinero como en
bienes y servicios avaluables en dinero, de acuerdo al plan de cuentas de
ejecucién contenido en el Proyecto.

El ejecutor, se compromete para el ano 2020 a destinar para la gestion,
administracién e implementacion del Dispositivo, la suma bruta, Unica, total vy
anual de $19.780.992.- (diecinueve millones setecientos ochenta mil novecientos
noventa y dos pesos), la que se desglosa de |a siguiente forma:

Aporte Ejecutor

Cta ftem Recurso Rec.
) Dinero Valorizado

Gastos en Personal

10 Administrativo $0.- $0.-

20 Gastos ‘ en Personal $13.344.000.- | $0.-
Operacional

30 Gastos en Administracion SO0.- $3.499.992.-

40 Gastos Operacionales $2.937.000.- | SO.-
Transferencias

50 Beneficiarios/as $0.- $0.-

60 Gastos de Inversion SO0.- SO0.-
Totales $16.281.000 | $3.499.992

CLAUSULA CUARTA:
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En lo demds, las cldusulas del Convenio suscrito, se mantienen plenamente vigentes en todo
lo que no sean contrarias a la modificacion contenida en la cldusula precedente.

CLAUSULA QUINTA:
La presente modificacion de Convenio se entenderd vigente desde la fecha de su
suscripcion, sin perjuicio de la tramitacién del acto administrativo que la apruebe.

CLAUSULA SEXTA:

La presente modificacidon de Convenio se otorga en tres ejemplares de un mismo tenor y
fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG vy otro en poder de la Entidad
Ejecutora.

CLAUSULA SEPTIMA: PERSONERIAS.

La personeria de dofia Lissette Wackerling Patifio para representar a la Direccidon Regional
del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de la Regién del Biobio, en su
calidad de Directora Regional, consta en Resolucion Exenta N° 121830/145/2019 de 14 de
mayo de 2019 del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, y sus facultades
para suscribir la presente modificacion de Convenio constan en Resolucion TR N° 0019 de
30 de octubre de 2017 del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, sobre
delegacion de facultades de la Directora Nacional en las Directoras Regionales
SERNAMEG, incluyendo a quien la subrogue.

La personeria de don Boris Chamorro Rebolledo para representar a la I. Municipalidad de
Coronel en su calidad de Alcalde, consta en Decreto Alcaldicio N° 11790 de fecha 06 de
diciembre de 2016, y en Sentencia de Proclamacién N° 31 del Tribunal Electoral de la
Regidn del Biobio, de fecha 30 de noviembre de 2016.

ARTICULO 2°: PUBLIQUESE la presente Resolucién Exenta en
www.minmujeryeg.gob.cl/sernameg para los efectos de lo previsto en el Titulo lll de la Ley
N° 20.285.

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE

Lissette Maca rena Firmado digitalmente por Lissette

Macarena de Jesus Wackerling

de Jesus parisio

Fecha: 2020.12.10 16:36:16 -03'00'

Wagkerhing WABRERLING PATINO

DIRECTORA REGIONAL
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER
Y LA EQUIDAD DE GENERO

REGION DEL BIOBIO
GBB/ISC/ctk
Distribucidn:
- Dpfo. de Administracion y Finanzas.
- Archivo.
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