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APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO  DE
TRANSFERENCIA Y EJECUCION ENTRE SERVICIO
NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SANTA CRUZ, PROGRAMA
MUJERES JEFAS DE HOGAR.

RESOLUCION EXENTA N°500 / REGION DEL
LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O'HIGGINS

RANCAGUA, 23 DE DICIEMBRE DE 2020 .

VISTOS:

La Ley N2 19.653, del 2001, del Ministerio Secretaria General de laPresidencia de la Republica, que
fijael texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N° 18.575, Organica Constitucional de
Bases de la Administracion dei Estado; Ley N2 19.862 que establece el registro de las personas
juridicas receptoras de fondos publicos; Ley N2 19.880 sobre Bases de los procedimientos
administrativos del estado; Ley N2 21,192 que aprueba presupuesto afio 2020 para el sector
publico; Ley N2 20.820 que crea el Ministerio de [a Mujer y la Equidad de Género; Ley N219.023
Organica del Servicio Nacional de Mujer y la Equidad de Género; Resolucién RA121830/548/2020
de 07 de septiembre de 2020 que dispone subrogacién cargo de Directora Regional de O’Higgins;
Resolucion N2019 de fecha 30 de octubre del afic 2017, que deroga Resolucién Exenta N2 629 de
2012 y delega facultades que indica en Directoras Regionales del Servicio Nacional de la Mujer;
Resolucion Exenta N21588 de 31 diciemnbre de 2019 que aprueba distribucién de presupuesto
regional afio 2020 para Direccién Regional SernamEG O’Higgins, en Programa 02; Resolucion
Exenta N°634 de 22 de diciembre de 2020 que modifica la Resolucién Exenta N°1.583 de 31
diciembre de 2019, todas del Servicio Nacional de la Mujery la Equidad de Género; y Resoluciones
N26y N27 de 2019, de la Contraloria General de Reptblica.

CONSIDERANDO:

12, Que el Servicio Nacional de la Mujery-laEquidad de Género es el organismo encargado de
ejecutar las politicas, planesy progréfﬁé‘;due le encomiende el Ministerio de la Mujery la
Equidad de Género, cuya mision institucional es fortalecer las autonomias y derechos de
las mujeres, reconociendo sus diversidades a través de laimplementacion de politicas,
planes y programas de igualdad y equidad de. género, aportando a la transformacion
cultural del pafs. R

22, Que, el SernamEG O'Higgins y la municipalidad de Santa Cruz suscribieron con fecha 01 de
abril de 2020 un Convenio de Transferencia de Fondos y Ejecucion para la ejecucion del
Programa Mujeres Jefas de Hogar, segiin consta de Resolucién Exenta N2302 de fecha 15
de abril de 2020, de esta Direccién Regional del SernamEG, Ia que tuvo por aprobado este
acuerdo de voluntades. Posteriormente, las partes suscribieron modificacion del convenio
antedicho con fecha 28 octubre de 2020, aprobado mediante Resolucidn Exenta N2448 de
04 noviembre de 2020.

32. Que, con fecha 11 de diciembre de 2020 y a partir de memarandum N°224/2020 de fa
Direccion Nacional del SernamEG, se informa Incremento Presupuestario para la

adquisicion de computadores y/o tablets, incluyendo software necesarios para su correcta
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utilizacién, para uso de las beneficiarias del programa Mujeres lefas de Hogar, con el
objetivo de facilitar un espacio de digitalizacion y de capacitacién virtuales, y asi poder
acortar la brecha digital que existe entre las mujeres participantes, por tanto procedia
realizar modificacién de convenio en el sentido de inyectar dineros en el item “Gastos de
Inversion”.

42, Que, mediante Resolucidn Exenta N°634 de fecha 22 de diciembre de 2020 del Jefe (5) del
Departamento de Administracion y Finanzas del SernamEG, se modificé la Resolucion
Exenta N°1.583 de 31 de diciembre de 2019, incrementando el presupuesto para el afio
2020 para el programa 02, subtitulo 24, ftem 03, asignacion 001 de la regidn de O’Higgins
por un total de $24.975.456.- pesos

52, Que, enatencidna lo anterior, las partes suscribieron modificacién del convenio antedicho
con fecha 21 de diciembre de 2020.

62. Que, es menester aprobar mediante Resolucidn Exenta, la Modificacién de Convenio de
Transferenciay Ejecucidn del programa Mujeres Jefas de Hogar, suscrito por las partes con
fecha 21 de diciembre de 2020y cuyo texto es del siguiente tenor.

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: APRUEBESE la Modificacion del Convenio con Municipalidad de Santa Cruz,
para el programa “Mujeres Jefas de Hogar” y cuyo texto es del siguiente tenor:
I
MODIFICACION DE CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION
ENTRE
LA DIRECCION REGIONAL DE O'HIGGINS
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SANTA CRUZ
“PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR”

En Rancagua a 21 de diciembre de 2020, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentralizado, a través de su
Direccién Regional de O'Higgins, re presentada por su Directora Regional dofia LORETO CALDERON
FERNANDEZ, cédula nacional de identidad NNl anbos con domicilio en calle Alcazar
N°561 comuna de Rancagua, en adelante el “SernamEG” ¢ el “Servicio”, por una parte; y porla
otra, lallustre Municipalidad de Santa Cruz, en adelante, “el Municipio” o “laentidad ejecutora”,
R.U.T. N269.090.600-7, representada por su Alcalde don GUSTAVO WILLIAM AREVALO CORNEIO,
cédula nacional de identidad N/ 2mbos con domicilio en Plaza de Armas N2242,
comuna de Santa Cruz, mayores de edad, quienes exponen lo siguiente:

PRIMERO: Antecedentes

Que, Ia Direccién Regional O'Higgins del Servicio Nacional de [a Mujer y la Equidad de Género, v la
I. Municipalidad de Santa Cruz, suscribieron con fecha 01 de abril de 2020 un Convenio de
Transferenciade Fondos y Ejecucidn parala ejecucidn del Programa Mujeres Jefas de Hogar, segin
consta de Resolucidn Exenta N2302 de fecha 15 de abril de 2020, de esta Direccién Regional, la
que tuvo por aprobado este acuerdo de voluntades. Posteriormente, las partes suscribieron
modificacién del convenio antedicho con fecha 28 octubre de 2020, aprocbado mediante
Resolucién Exenta N2448 de 04 noviembre de 2020.
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Que, con fecha 11 de diciembre de 2020 y a partir de memaorandum N°224/2020 de la Dire ccién
Nacional del SernamEG, informa Incremento Presupuestario para la adquisicién de computadores
y/o tablets, incluyendo software necesarios para su correcta utilizacién, para uso de las
beneficiarias del. programa, con el objetivo de facilitar un espacio de digitalizacion y de
capacitacidn virtuales, y asi poder acortar la brecha digital que existe entre nuestras mujeres
participantes, por tanto procede realizar modificacién de convenio en el sentido de inyectar
dineros en el item “Gastos de Inversién”.

SEGUNDO: Objeto

El presente instrumento tiene por objeto modificar el Convenio suscrito por las partes ya
individualizadas, en el sentido de reemplazar el numeral 2 de la cldusula Octava, referidaalos
compromisos Financieros, del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, a fin de
incrementar el presupuesto asignado para la ejecucién del Programa.

TERCERO: Modificacién que se introduce

Las partesacuerdan medificar el convenio sefialado, reasignando el incrementando inicialmente
acordado, reemplazando el numeral 2 de la clausula Octava del convenio, por la que a
continuacion se indica:

Se maodifica en lo cléusule Octava punto 2 Compromisos Financieros/Administrativos del
Sernam€EG. por lo siguiente;

Aporte

Cta. | item SernamEG
10 | Gastos en Personal Administrativo]{ $0.-

20 | Gastos en Personal Operacional | $13.440.110.-

30 | Gastos en Administracién $0.-

40 | Gastos Operacionales $1.655.890, -

50 [Transferencias Beneficiarios/as | $0.-

60 | Gastos de Inversién $1.314.000.-
Totales $16.410.000.-

Se deja constancia que el incremento introducido en los Gastos de Inversion podrd ser utilizado solo
para la adquisicién de computadores y/o tablets, incluyendo software necesarios para su correcta
utilizacion, para uso de las beneficiarias del programa, con el objetivo de facilitar un espacio de
digitalizacion y de capacitacién virtuales, y asi poder acortar la brecha digital que existe entre
nuestras mujeres participantes.

Asimismo, las partes acuerdan que el mencionado aumento estd sujeto o la existencia de recursos
disponibles para ello derivado de la condicion de autorizacion de maodificacién del Presupuesto del
Servicio Nacionalde la Mujery la Equidad de Género de parte de la Direccién de Presupuesto, y a la
total tramitacién del acto administrativo que fo apruebe, siempre que este hecho se concrete
antes del 31 de diciembre del afio 2020.”

CUARTO: Requisitos técnicos
Las partes acuerdan que lo equipos deberdn contar con a lo menos los siguientes requisitos

técnicos;
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Notebook

500 GB (deseabledism|Debe contariDebe  conta
SSD, si es el caso,|con licencialcon  licencia
puede tener menontipo home.jtipo home.
capacidad en GB)) {(Minimo)

4 GB minimo

Tablet:

Nicleos de! procesador:

Quad Core o superior.
Velocidad del procesador:
2.0 GHz o superior 2 GB minimo 32 GB minimo 8" o superior

Por su parte, el ejecutor debera asegurar los siguientes aspectos;
- Facilita un espacic (mesa; sillas) con conexién a internet y/o wifi para eso uso de ios
computadores y tablets, segn corresponda.
- Seguridad
- Actade uso

QUINTO: Constancia

Las partes acuerdan, que en todo aquello no modificado expresamente por este instrumento,
permanecen vigentes las disposiciones pactadas en el Convenio original.

SEXTO: Acciones

En virtud de este instrumento, e! Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, Region de
Q’Higgins procedera a emitir Resolucién aprobatoria de la prese nte modificacion de Convenio y su
posterior publicacidon para efectos de lo dispuesto en la Ley N2 20.285.

SEPTIMIO: Suscripcion y firma.

La modificacion que por este acto se introduce se firma en 2 ejemplares de un mismo tenory
fecha, quedando uno en poder de cada parte.

OCTAVO: Personerias.

La calidad de Directora Regional de la Regidn de O’Higgins, del Servicio Nacional de la Mujery la
Equidad de Género de dofaloreto Calderén Ferndndez, consta de Resolucién
RA121830/548/2020 de fecha 07 de septiembre de 2020 y su facultad para suscribir el presente
instrumento constade Resolucion N2 19 de 30 de octubre de 2017, ambas del Servicio Nacional de
la Mujer y la Equidad de Género.

La perscneria del Alcalde don Gustavo William Arévalo Cornejo, para representar a la llustre

Municipalidad de Santa Cruz, consta en Acta Proclamacidn de Alcalde, Rol N23756 de 28 de
noviembre de 2016.

LORETO CALDERON FERNANDEZ / DIRECTORA REGIONAL (S) / SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER
Y LA EQUIDAD DE GENERO / REGION DEL LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O’HIGGINS /
GUSTAVO WILLIAM AREVALO CORNEJO / ALCALDE / MUNICIPALIDAD DE SANTA CRUZ //
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ARTICULO SEGUNDO: Impiitese el gasto que irroga la presente modificacion de convenio al
programa 02, subtitulo 24, item 03, asignacién 001, del presupuesto del Servicio Nacional de la

Mujer y la Equidad de Género correspondiente al afio 2020.

ARTICULO TERCERO: La modificacién de convenio que se aprueba mediante el presente acto
administrativo, entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitada la presente

resolucion.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

' Firmado
digitalmente por
Loreto Viviana

oy, Fecha: 2020.12.23
€rNaREe7 143336 0300

IRECTORA REGIONAL (S)
AL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
BERTADOR GENERAL BERNARDO O’HIGGINS

DISTRIBUCION
- Dpto. Administracién y Finanzas
- Oficina de Partes D.R.
- PMIH

=~ Municipalidad Santa Cruz
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