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LCF/PSR/RGP/CBS/JHM/psr

AUTORIZA LLAMADO A LICITACION PUBLICA Y APRUEBA
BASES TECNICAS Y ADMINISTRATIVAS PARA SERVICIOS
PROFESIONALES DE ELABORACION Y SEGUIMIENTO DE
PROCESOS FINANCIEROS PARA EL PROGRAMA
“PROTECCION INTEGRAL DE VIOLENCIAS CONTRA LAS
MUJERES”, CODIGO BIP 40014000-0 DEL FONDO
NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL DE LA DIRECCION
REGIONAL DEL LIBERTADOR GENERAL BERNARDO
O’HIGGINS DEL SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO.

RESOLUCION EXENTA N° 467

RANCAGUA, 27 DE NOVIEMBRE DE 2020

VISTOS:

o vk w

10.

11.

Ley N° 18.575, de Bases Generales de la Administracién del Estado cuyo texto refundido,
coordinadoy sistematizado fue fijado por el Decreto con Fuerza de Ley N° 1(Ley N°19.653)
del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, de 13 de diciembre de 2000;

Ley N2 19.653, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidenciade la Republica,
gue fija el texto refundado, coordinado y sistematizado de la Ley N2 18.575, Orgdnica
Constitucional de Bases de la Administracion del Estado;

Ley N2 20.820 que crea el Ministerio de la Mujery la Equidad de Género;

Ley N° 19.023, Orgénica del Servicio Nacional de la Mujery la Equidad de Género;

Ley N°21.192, de Presupuesto del Sector Publico para el afio 2020;

Ley N219.880 sobre Basesde los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los
drganos de la Administracién del Estado;

Ley N2 19.886 sobre Bases de los Contratos Administrativos de Suministro y Prestacién de
Serviciosy su Reglamento contenido en el Decreto Supremo N2250/2004, del Ministerio de
Hacienda, modificado por los Decretos Supremos N2 1.562/2005 y N° 1.763/2009, ambos
del Ministerio de Hacienda;

Decreto Supremo N2 854, de 2004, del Ministerio de Hacienda, que determina
clasificaciones presupuestarias;

Resolucidn N2019 de del aiio 2017, que delega facultades en Directoras Regionales.
Resolucién RA121830/548/2020 de 07 septiembre de 2020 que establece nuevo orden de
subrogacion del cargo de Directora Regional Sernameg O’Higgins;

Resolucidn N°6y N° 7, del aio 2019, de la Contraloria General de la Republica.

CONSIDERANDO:

1.

El Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, es un Servicio Publico,
funcionalmente descentralizado, dotado de personalidad juridica y de patrimonio propio,
que serelacionacon el/aPresidente/ade laRepublica porintermedio del Ministerio de la
Mujer y la Equidad de Género; y tiene por objeto, ejecutar las politicas, planes y
programas que le encomiende el mencionado ministerio.

Que, entre sus diversas competencias organicas, corresponde al SernamEG coordinar con
los distintos servicios y organismos publicos la ejecucion de las politicas, planes y
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programas relativos a la equidad de género y a procurar eliminar toda forma de
discriminacidn arbitraria contralas mujeres, asi como celebrar convenios con organismos
publicos y privados para el cumplimiento de sus funciones

3. Que, mediante acuerdo del Consejo Regional N26201 de 13 de noviembre de 2019, se
aprobd distribucion de recursos para el proyecto “Proteccidn Integral de las Violencias
Contra Las Mujeres”, cédigo BIP N240014000-0 a la Direccién Regional de Sernameg.

4. Que, confecha09 de enerode 2020 el Gobierno Regional O’Higginsy SernamEG O’Higgins
suscribieron convenio de transferencia de recursos y ejecucion del programa “Proteccidn
Integral de las Violencias Contra Las Mujeres”, aprobandose éste por Resolucion N°0008
del Gobierno Regional y Resolucién Exenta N°280 de 24 de marzo de 2020 del Servicio
Nacional de la Mujery la Equidad de Género.

5. Que, a fin de ejecutar el proyecto en cuestidn, SernamEG de la regidn de O’Higgins y la
[lustre Municipalidad de Santa Cruz, suscribieron convenio de ejecucién y transferencia
para implementacion de “Programa Centro de la Mujer Santa Cruz — Atencidn, Proteccion
y ReparaciénIntegral de Violencia Contra Las Mujeres”, con fecha 13 de agosto de 2020, el
cual se tuvo por aprobado mediante Resolucion Exenta N°405 de fecha 31 de agosto de
2020 del SernamEG.

6. Que, el SernamEG no cuenta con recursos humanos propios disponibles para otorgar el
serviciode elaboraciony seguimiento de procesos financieros que involucra la ejecucién
del convenio antes indicado.

7. Que, en atencidon a lo anteriormente sefialado, el Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género estimo pertinente convocar a un proceso de licitacién publica para
proveer servicios profesionales para el programa antes referido, para los meses de
noviembre y diciembre del afno 2020.

8. Que, existe disponibilidad presupuestaria para la licitacion en cuestion.

9. Que, el servicio requerido no se encuentra incluido en el catadlogo de Convenios Marco,
suscritos por la Direccion de Compras y Contratacién Publica.

RESUELVO:

PRIMERO: AUTORICESE el Ilamado a Licitacién Publica a fin de adjudicar los SERVICIOS
PROFESIONALES PARA ELABORACION Y SEGUIMIENTO DE PROCESOS FINANCIEROS PARA
PROGRAMA “PROTECCION INTEGRAL DE LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES”, DEL FONDO
NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL DE LA DIRECCION REGIONAL DEL LIBERTADOR GENERAL
BERNARDO O’HIGGINS DEL SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO.

SEGUNDO: APRUEBESE las Bases Administrativas Generales y Bases Técnicasy que se incluyen a
continuacion, que regularan el proceso aludido en el Resuelvo Primero precedente.

/l

BASES TECNICAS Y ADMINISTRATIVAS DE LICITACION PUBLICA PARA PROVISION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA PROGRAMA PROTECCION INTEGRAL DE VIOLENCIAS CONTRA LAS
MUJERES, FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL DE LA DIRECCION REGIONAL DEL
LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O’HIGGINS DEL SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO.
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BASES ADMINISTRATIVAS.

1. Caracteristicas de lalicitacion

Nombrede la
licitacion

Servicios profesionales para Elaboracidny seguimiento de procesos
financieros

Descripcion

El Servicio Nacional de laMujeryla Equidad de Género requiere contar
con servicios financieros profesionales, para programa de Proteccidn
Integral de Violencias Contralas Mujeres

Tipo de Licitacion

Licitacion Publica, inferiora 100 UTM (L1)

Tipo de Convocatoria | Abierta
Moneda Pesochileno
Monto $1.100.000.- Impuestos Incluidos -

Etapas del proceso de
apertura

Una etapa

Plazo duracion
servicio

Noviembre a Diciembrede 2020

Toma de Razén
Contraloria

No aplica

Publicidad de Ofertas
Técnicas

Las ofertas técnicas estaran disponibles unavez adjudicadala presente
licitacion.

2. Antecedentes basicos del Organismo Demandante

Razdn Social

ServicioNacional de laMujery laEquidad de Género

Unidad de Compra

Direccion Regional del Libertador Gral. Bernardo O’Higgins

RUT 60.107.000-6
Direccién Alcazar561
Comuna Rancagua

Regiénen que se genera

la

adquisicion

Del Libertador General Bernardo O’Higgins
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3. Datos de contacto para esta contratacion

Nombre completo

ClaudiaBrogca Silva

Cargo

Profesional Unidad de Violencias Contralas Mujeres

E-Mail

cbrogca@sernameg.gob.cl

4. Etapas y plazos

Fecha de Publicacion

Dentrode las 24 horas habiles siguientes alatotal tramitaciéndela
resolucidon aprobatoriade las bases.

Fecha deiniciode
consultas

Inmediatamente de publicadas las bases en el portal
www.mercadopublico.cl

Fecha final de consultas

Hasta el 3° dia habil posteriorala fechade publicacién de lasbasesen
el portal www.mercadopublico.cl

Fecha publicacion de
respuestas

El 3° dia habil posteriorala fechade publicacién de lasbasesen el
portal www.mercadopublico.cl

Fecha decierre de
recepcionde las ofertas

Hasta el 5° dia habil posterioralafechade publicacidn de las bases
enel portal www.mercadopublico.cl, alas 16:00 horas.

Apertura de las ofertas

El dia del cierre de recepcién de ofertasen el portal
www.mercadopublico.cl, alas 16:30 horas.

Fecha de adjudicacién

Dentro 3 dias habiles posteriores alafechade cierre de recepcién de
ofertas en el portal www.mercadopublico.cl

Si por cualquiercausano fuera posible adjudicaren lafecha
informadaenlafichade lalicitacion, se comunicaran oportunamente
los motivos, informando unanuevafechaatravésdel portal dela
licitacidn, sin necesidad de dictar un acto administrativo previo.

Firma del Contrato

Dentrode 3 dias habiles desde lanotificacion de la adjudicacion

5. Instancia de preguntasy respuestasy modificacionesalas bases

Preguntas y respuestas

Los/as interesados/as en participar en la presente licitacion publica
podran formular sus consultas y solicitar aclaraciones dentro de los
plazos senalados en la clausula cuarta de estas bases a travésde un
foroelectrénico disponible enla paginaweb www.mercadopublico.cl,
conectando el ID correspondiente alapresente licitacion.

Las respuestasy las aclaraciones, silas hubiere, serdn emitidas porlas
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instancias técnicas del SERNAMEG que tendran participaciénenel
presente proceso licitatorio, de acuerdoalo sefialadoenel
cronograma de la presente licitacién y dentro del horario que
determine el Portal www.mercadopublico.cl.

Se dejaconstanciaque las respuestasyaclaraciones solo se
efectuaranatravés del foro electrénico existente en el portal
www.mercadopublico.cl. No se responderan consultas fuera de este
medio.

Tanto las consultas como sus respuestasy las eventuales aclaraciones
se entenderanincorporadas alas presentes Bases Administrativas en
todoaquello que lascomplemente orectifique, y que nosea
expresamente excluido porel SERNAMEG.

Modificacionesalas
bases

Se podran modificarlas basesy sus anexos, yasea por iniciativa
propiao enatencidéna una aclaracion solicitada poralguno de los
oferentes, duranteel procesode la propuesta, hastaantes del
vencimiento del plazo para presentar ofertas.

Las modificaciones que se lleven a cabo seran informadas através del
portal www.mercadopublico.cl, y se entendera que forman parte
integral de las bases y estaranvigentes desdelatotal tramitacion del

acto administrativo que las apruebe.

Junto con aprobar la modificacidon se establecera un nuevo plazo
prudencial parael cierre o recepcién de las propuestas, afin que los
potenciales oferentes puedan adecuar sus ofertas.

Bases Técnicas

Las bases administrativasy técnicas que rigen este proceso de
licitacidn, junto con las especificaciones técnicas en ellas contenidas,
seran publicadas en el portal www.mercadopublico.cl, hastael dia

habil siguientealatotal tramitacién de la resolucidn aprobatoria,
pudiendolosinteresados accederaellasingresandoadichositioweb,
a partir de esa fecha.

En caso de existirdiscrepanciaentre lodispuesto enlas bases
administrativasy enlafichadel sistemadeinformacién
www.mercadopublico.cl, prevaleceran aquellas porsobre éstas.

6. Instrucciones para presentar ofertas

Presentacion de ofertas
por sistema

Obligatorio

Vigenciade las ofertas

Las ofertas mantendran suvigencia porun plazo de 90 dias corridos
contados desde lafechade recepcidn de las ofertas.
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Anexos Administrativos

- AnexoN°1Formulariode datos del oferente

- AnexoN°2 DeclaracionlJurada sobre ausenciade
inhabilidades

- Antecedentesindicados en el numeralsiguiente

Anexos Técnicos

- AnexoN°3Experiencia

- OfertaTécnica, donde se desarrolle lorequerido el nimerolll
(Basestécnicas) numerales5y 6

Anexos Econdmicos

- AnexoN°4 OfertaEcondmica

Observaciones

Los anexos deberan sersuscritos porlaoferente, personanatural o
por el o losrepresentantes legales de los oferentes, cuando se trate
de personasjuridicas. Sila ofertaes presentada poruna Unidn
Temporal de Proveedores, el apoderado de lamismadeberatener
podersuficiente paraefectuarestadeclaracién representando acada
unode losintegrantesdelaunién.

Los oferentes deben constatar que el envio de sus ofertas técnicasy
econdmicas atravésdel portal hayasidorealizado con éxito,
incluyendo el ingreso de todos los anexos requeridos. Paraellose
debe verificarel posterior despliegue automatico del comprobante de
envio de ofertas que entrega el sistema.

Las Unicas ofertas validas seran las presentadas a través del portal
www.mercadopublico.cl.

El/laoferente debera consideraren su propuestatodos los gastos,
incluidos los de personal, materiales, servicios, equipos, permisos,
derechos, impuestos, costos de garantia, y, en general, todo cuanto
implique gasto parael cumplimiento del contrato, sea éste directo,
indirectooa causa de él.

El SERNAMEG se reserva el derecho de admitiraquellas propuestas
qgue presenten defectos de forma, omisiones o errores menores,
siempre que éstos no alteren el tratamiento igualitario atodos los
oferentesy que novulneren aspectos esenciales de lalicitacion. Se
consideran que alteran el tratamientoigualitario atodos los oferentes
y que vulneran aspectos esenciales de todalalicitacion, laomisiéon o
presentacidon errénea de todos aquellos antecedentes necesarios para
la correcta individualizacién del proponente, para contratar
validamentecon aquél, en cumplimiento alas disposiciones legalesy
reglamentarias que rigen al servicio, y que sirvan para acreditarsu
idoneidad financiera.
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7. Documentos Administrativos

Los participantes deberan presentarjunto con su propuestatécnico econdmica, los documentos y
antecedentes que se detallan a continuacion. Sélo se recibirdan documentos electrénicos los que
deberdnserenviadosatravés del sistemade informacién de comprasy contratacién publica

www.mercadopublico.cl hasta el dia de cierre de recepcidn de ofertas, en el horario que

determine el Portal.

Los interesados que se encuentren inscritos deberdn publicaren su ofertaséloaquellos
documentos administrativos que no se encuentren debidamente digitalizados o que no consten en
el registro www.chileproveedores.cl

Los interesados que no se encuentren inscritos deberan igualmente acompafiarlos documentos
administrativos através del portal www.mercadopublico.cl

Persona Natural

Declaraciénjurada, segin formato Anexo N°2, que acredite que nose
encuentraenningunade lasinhabilidades contempladas en el articulo
4° de la Ley N° 19.886.

Fotocopiasimple de cédulade identidad

PersonaJuridica

Certificado de vigenciadel poderdel representantelegal, con una
antigiedad no superiora 60 dias corridos contados desde lafechade
aperturade las ofertas, o bien otro antecedentelegal que acredite la
vigenciadel poderalaépoca de presentacidn de la oferta.

Copiade lacéduladeidentidad del representante Legal.

Certificado de Cumplimiento de Obligaciones Laborales y Previsionales
de coberturanacional, extendido porlalnspeccion del Trabajo
competente, vigenteal momento del acto de aperturay referidoal
periodo de los ultimos dos afios.

Copiasimple del RUT de la personajuridica

Certificado de vigenciade lasociedad con unaantigiiedad no superiora
60 dias corridos, contados desde lafechade apertura de las ofertas o
Archivo digitalizado de laescriturade lasociedad o EIRL con una
antigliedad nosuperiora 3 mesesrespecto de lafechade aperturade
las ofertas.

Declaraciénjurada, segin formato Anexo N°2, que acredite que nose
encuentraenafectoa lasinhabilidades contempladas en el articulo 4°
delaLeyN° 19.886.

Unién Temporal de
Proveedores

En caso que la ofertaseapresentada poruna Unién Temporal de
Proveedores, el apoderado de lamismadeberatener podersuficiente
para efectuarladeclaracidnrequeridaen el AnexoN°2, representando
acada unodelos integrantes de laUnién Temporal. Para acreditar esto,
deberd presentaral momento de laofertael o los documentos legales
gue respaldenlaconstitucién de dichafigura, de acuerdo al articulo 67
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bis del Reglamento.

Asimismo, deberdn acompaiiar, o ensu caso verificar, los antecedentes
indicados precedentemente, respecto acada miembro de launién
temporal.

8. Antecedentes paracontratar

El proponente adjudicado deberd contar con sus antecedentes vigentes en el portal de
Chileproveedores, en particular, aguellos indicados en el numeral precedente, en caso que su
vigencia sea superior a 60 dias, debera incorporarlos actualizados dentro del plazo de 15 dias
habiles contados desde la notificacion de la resolucién de adjudicacién.

En caso que el adjudicatario no esté inscrito en el registro electrénico oficial de contratistas de la
administracion, Chile Proveedores, debera inscribirse dentro del plazo de 15 dias habiles
contados desde la notificacion de la resolucion de adjudicacion.

Si el adjudicatario es una Unién Temporal de Proveedores, cada proveedor de dicha unién
deberdinscribirse en Chile Proveedores, en el plazo antes indicado.

Tratdndose de las personas juridicas, no podran contratar con organismos del Estado aquellas que
hayan sido sancionada con la prohibicidn establecida en el articulo 10° de la Ley N° 20.393, sobre
Responsabilidad Penal de las Personas Juridicas en los delitos que indica.

9. Naturaleza y monto de las garantias.
9.1 Garantia de Seriedad de las ofertas

En el presente proceso no se contempla la entrega de documentos para garantizar la seriedad de
las ofertas.

9.2 Garantia Fiel Cumplimiento del Contrato

En el presente proceso no se contempla entrega de garantia para fiel cumplimiento del contrato.

10. Evaluacion y adjudicacion de las ofertas.

Comisidén Evaluadora Las ofertas serdn evaluadas por una comisién evaluadoraintegrada
por 3 funcionarios/as del Servicio: 1) Profesional de DAF Regional; 2)
Profesional de apoyo de la Direccién Regional; 3) Profesional Area
Violencias Contralas Mujeres. Los/as integrantes de lacomision
podran ser modificados seguin se requiera porla DirectoraRegional,
mediante Resolucion fundada.

Procedimientode La evaluacion de las ofertas se realizard en conformidad alos
evaluacionde las siguientes criterios de evaluacion:
ofertas
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CRITERIO DE EVALUACION PONDERACION
Propuesta Técnica 70%

Oferta Econémica 20%
Cumplimiento requisitos 10%

formales

Total 100%

El detalle considerado a evaluar paracada criterioindicado, se
desglosadelasiguiente manera:

1. CriterioPropuestaTécnica.

Este criterio ponderaun 70% del total de los criterios de evaluacion, y
dentro de este punto se evaluara: (i) Planificacién de lametodologia
deltrabajo (50%); (ii) Experiencia Oferente (30%); (iii) Antecedentes e
idoneidad de persona natural que ejecutard consultoria (20%).

A cada propuesto se asignard un puntaje técnico ponderado (PTP). El
minimo puntaje requerido paracalificares 70 puntos dentro de una
escalade 1 a 100 puntos.

Criterios Evaluacion Ponderaciéon | Puntaje Puntaje
propuesta Técnica por criterio Maximo maximo
ponderado | absoluto

| Planificaciondela 50% 50 100
metodologiade trabajo

Programa de trabajo 60
(Carta Gantt)

Tiempo (horas) de 40
dedicacidonde

profesional

Il Experiencia Oferente 30% 30 100

Experienciaacreditada
superiora3 afios en
procesos financieros de
la administracién publica

40
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Experienciaacreditada
en ultimos2afios en

. . 30
procesosfinancieros de

la administracién publica

Experienciaacreditada 10
menora 2afosen
procesos financieros de
la administracidn publica
osinexperienciaenla
administracién publica

Il Antecedentese 20% 20
idoneidad persona
natural que ejecutara
consultoria

100

Titulo profesional de
Contador/aAuditor/ay/o

Ingeniero/aComercial 60

Titulo profesional de 40
Administrador/ade
empresas,
Administrador/a
Publico/a o Contador/a
General etc.)

TOTAL EVALUACION 100% 100 300

8.2 Criterio Propuesta Econdmica

Se asignara puntaje de 100 puntos a la propuesta econémica mas
idénea. El criterio ofertaeconémica tiene ponderacién de un 20% del
total y se evaluard de acuerdo a lo siguiente:

(Precio mejorofertado/precio ofertado) x 100

Adjudicacién: Lalicitacién se adjudicard al proponente que haya
presentado laoferta mds ventajosa, de acuerdo conlos criterios de
evaluacidn, con sus respectivas ponderaciones y puntajes asignados
para cada uno de los factores, aun cuando no seala de mas bajo
costo.
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8.3 Criterio Cumplimiento requisitos formales

Este criterio pondera 10% del total. El oferente que presentesu oferta
cumpliendotodos los requisitos formales de presentacion de lamisma
y acompafnando todos los antecedentes requeridos obtendra 100
puntos. El oferente que hayaincumplido los requisitos formales o
haya omitido antecedentes o certificaciones al momento de presentar
su oferta, perolosincorpore con posterioridad, en virtud del articulo
40, inciso 2°, del Reglamento de laley N°19.886, obtendra 50 puntos
en este criterio, aquel que no cumple conlos requisitos formales
obtendrd 0 puntos.

REQUISITOS FORMALES Puntaje | Ponderacién
Cumple conlos Requisitos Formales
100 10%

oportunamente
El oferente presentalos antecedentes

. . . 50 5%
requeridos através del foroinverso.
No Cumple Requisitos Formales 0 0

Presentacionde
antecedentes omitidos
por los oferentes

Sidurante la evaluacion de las ofertas se detectaren errores u
omisiones formales, se podrasolicitaraesos proveedores que salven
dichos errores u omisiones, siempre y cuando, ello se efectie en
conformidad alo establecido en el articulo 40 del Reglamentode la
Ley N° 19.886.

La Comision Evaluadora enviar3, via portal www.mercadopublico.cl la

correspondiente solicitud de aclaracién, informando los antecedentes
omitidos que faltan. Tanto las aclaraciones solicitadas como las
respuestas pasaran a formar parte integrante de los antecedentes del
contrato, en caso de serle adjudicado.

Se hace presente que sélo seran consideradas aquellas certificaciones
o antecedentes que se hayan producido u obtenido con anterioridad
al vencimiento del plazo para presentarlas ofertas o, se refierana
situaciones que no hayan mutado entre el vencimiento del plazo para
presentarofertasy el periodo de evaluacion.

Los oferentestendrdn el término fatal de 24 horas para entregarlos
antecedentes omitidos, plazo que se contard desde la publicacion de
la solicitud de aclaracidn.
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Resolucion de empates

Cuandorespectodel puntaje total, dos o mds ofertas obtenganla
misma puntuacion, de manera que queden ubicadasenel primer
ordende elegibilidad se privilegiarad el mayor puntaje obtenidoen el
item de evaluacion “Experiencia profesional”. De mantenerse el
empate, se seleccionardlapropuesta que hayapresentadolamejor
propuestaecondmica. Si persiste el empate, se preferirdalaoferta

gue se haya presentado primero en el portal mercadopublico.cl

Adjudicacion

La licitacién se adjudicard al proponente (1) que haya presentadola
ofertamas ventajosa, de acuerdo conlos criterios de evaluacién, con
sus respectivas ponderacionesy puntajes asignados paracadauno de
losfactores, aun cuando no seala de mas bajo costo.

El SERNAMEG podra declararinadmisible la/s oferta/s presentada/s
enlossiguientes casos:

— Cuandolas condiciones ofrecidas por el oferente
no cumplan con los requisitos y demds condiciones
establecidas enlas presentes bases.

— Los documentos recibidos noincluyanla
informaciény requisitos solicitados.

Sin perjuiciode loanterior, el SERNAMEG podrdasolicitara los
oferentes que salven errores uomisiones formales de acuerdo conlo
establecidoenlanormativade compras publicasy en las presentes
bases.

El SERNAMEG podrd, ademas, declarar desiertalalicitacién cuando no
se presenten ofertas, todas las ofertas presentadas sean declaradas
inadmisibles, o cuando las ofertas presentadas noresulten
convenientes asusintereses.

Dichas declaraciones deberan materializarse através de la dictacion
de una resolucion fundada.

En el caso de noser publicadalaresolucion de adjudicacién dentro de
plazo establecido, el Servicio publicardenlaplataformadela
Direccion de Comprasy Contratacion Publica, unanuevafecha,
fundamentando el atraso.

Los actos antesindicados se publicaran en el sistemade informacién
de Mercado Publico (www.mercadopublico.cl).

De acuerdoa lo sefialadoenelincisotercero del articulo 66 del
Reglamentode laLey N2 19.886, el SERNAMEG exigira al adjudicatario
su inscripcion en el Registro de Chile Proveedores para poder suscribir
el contrato definitivo, en caso que no hubiere cumplido dicho tramite
para lo que le otorgarad un plazo maximo de 15 dias habiles, contados
desde latotal tramitacién de la Resolucién Exenta que adjudica.
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Readjudicacion

Si el respectivo adjudicatario se desistede su oferta, noentregalos
antecedentes legales para contratar, no firma el contrato, no cumple
cualquierade los plazos que se establecen enlas presentes basesono
seinscribe en el Registro de Chile Proveedores en el plazo establecido
para ello, laentidad licitante podra dejarsin efectolaadjudicacidony
seleccionaral oferenteque, de acuerdo al resultado de la evaluacion
le sigaen puntaje, y asi sucesivamente, amenos que, de acuerdoalos
intereses del SERNAMEG, se estime conveniente declarardesiertala
licitacidn.

Consultas acerca de la
evaluaciény/o
adjudicacion

De acuerdoa lo dispuesto enlosarticulos 39° y 41° del Reglamento de
la Ley N° 19.886, losinteresados podran realizar consultas sobre la
evaluaciény/o adjudicacién, dentro del plazo fatal de 02 dias habiles
siguientes alarespectivanotificacion del acto, consultas que se haran
mediante correo electrdnico dirigido al e-mail
cbrogca@sernameg.gob.cl, indicando el nombre del proponente,

direccién de correo electrédnicoy nombre e IDde lapropuesta. Las
respuestas seran remitidas dentro de los 03 dias habiles siguientes al
vencimiento del plazo para efectuarlas consultas aludidas, mediante
correo electrdnico dirigido al proveedor que hubiereformulado la
consulta. Juntoal envio de dicho correoy dentro del mismo plazo, las
preguntasy respuestas serdn publicadas comoanexoalalicitacién.

11. Condiciones contractualesy otras clausulas.

Notificaciony
aceptacion

Una vez notificaday de conformidad al articulo 63° del Reglamento de
la Ley de Compras Publicas, la presentelicitacion se formalizara
mediante lafirmadel contratorespectivo.

Del Contrato

De la suscripcion del contrato.

El contrato deberdsersuscrito porel adjudicatario dentrode los 3
dias habiles posterioresalafechade notificacion de laresoluciénde
adjudicacion.

Se entendera que si el adjudicatario nofirma el contrato dentro de
dicho plazo se desiste de lapropuesta, caso en el cual el SERNAMEG
procederd, siasi lo estimapertinente, areadjudicarlalicitaciéonala
siguiente propuesta mejor evaluada, segln el informe emitido por la
Comision de Evaluacion, o rechazartodas las restantes.

Del contenido del contrato.

Se entenderd que forman parte del contrato, las presentes bases
administrativas y especificaciones técnicas, las consultas, aclaraciones
y lasrespuestasaellasyla propuestatécnicay econdmicadel
oferente adjudicado.

Pagina13de 29



mailto:cbrogca@sernameg.gob.cl

SERNAMEG
Ministerio de la
Mujer y la Equidad
de Género

Gobierno de Chile

Delimitaciéon de
responsabilidad

La personadispuesta porel oferente adjudicado paraejecutarlas
labores que se deriven de laejecucion del presente contrato, no
tendravinculolaboral alguno con el SERNAMEG, siendo de exclusiva
responsabilidad deladjudicatario el pago de sus remuneraciones,
cotizaciones previsionalesy cualquier otro beneficio laboral que les
pudiere corresponder.

El contratante serd el Unicoresponsable en caso de dafios
ocasionados alas personasola propiedad publicao privada que sean
atribuibles aactos u omisiones por parte de suempleadoen
cumplimiento de las obligaciones que emanan del contrato.

Modificacion del
contrato

El contrato podraser modificado, previoacuerdo de las partesy
siempre que no se alterenlos elementos esenciales delmismoyel
contenido de estas bases, de manera que no se vulneren los principios
de estrictasujecidnalas basesyde igualdad de los oferentes.

Su formalizacion se realizaraatravés de la suscripcién del
instrumento modificatorio correspondiente, aprobado porel
respectivo acto administrativo totalmente tramitado.

Asimismo procederala modificacién del contratoen el evento de caso
fortuito o fuerza mayor, extendiéndose el plazo del mismo.

Término anticipado del
contrato

El contrato y podra terminarse anticipadamente y enforma
administrativa, mediante resolucion fundada, de conformidad con lo
dispuestoenlosarticulos 77°y 79° del D.S. N° 250, que contiene el
Reglamentode lalLey N° 19.886, por las siguientes causales:

1. Resciliacion o mutuo acuerdo entre los contratantes.
2. Porexigirloelinterés publicoolaseguridad nacional.

3. Registrarel proveedorsaldosinsolutos de remuneraciones o
cotizaciones de seguridad social con sus actuales
trabajadores, o con trabajadores contratados en los Gltimos
dos afios.

4. Incumplimiento grave de las obligaciones contraidas por el
contratante.

Respecto al termino anticipado del contrato porincumplimiento grave
de las obligaciones, se entendera que existe incumplimiento cuando
los objetivos previstos paralacontratacion no se logranen forma
reiterada o en sus aspectos sustantivos, por circunstancias que
resultanimputables al contratista, como porejemplo:

a. Laverificacién de causales constitutivas de faltagrave, de
acuerdoa lo establecido en el parrafo siguiente (Multas), en
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numero que supere las 2 dentrode un meso las 5a lolargo
del contrato.

b. La verificacion de causales constitutivas de falta moderada, de
acuerdoa lo establecido en el parrafo siguiente (Multas), en
numero que supere las4 dentrode un meso las 8a lolargo
del contrato.

c. Laverificacion de causales constitutivas de faltaleve, de
acuerdoa lo establecido en el parrafo siguiente (Multas), en
numero que supere las6 dentrode un meso las 12 alolargo
del contrato

d. Incumplimientode cualquierade las obligaciones establecidas
en el parrafo Obligaciones del Contratista de las presentes
bases.

e. Incorporaren lafacturacion costos que no hayansido expresa
y especificamente descritos en la oferta.

Lo establecido precedentemente, es sin perjuicio de las acciones que
el SERNAMEG pueda ejercer paraexigirel cumplimientoforzadode lo
pactado o laresolucién del contrato, en ambos casos, con la
correspondiente indemnizacién de perjuicios.

Multas Para los efectos de laaplicacién de multas, las causales que pueden
originarlas se clasificaran en faltas graves, moderadasy leves, de
acuerdoa lo establecido en el siguiente cuadro:

CATEGORIA CAUSALES MULTA
APLICABLE
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Faltagrave

No prestaciéndel
serviciosegun
calendario
ofertado por
adjudicatario.

Agresionesfisicas,
peleas, altercados,
insultoso
improperios por
parte del personal
del proveedor,
entre ellosocon
cualquierotra
persona.

Incumplimiento
delas
instrucciones
impartidas porel
coordinadordel
contrato.

Acciones
inseguraso
temerarias que
ponganenriesgo
lasaludo
seguridad de las
personas (por
evento).

Dafios al
inmueble,
mobiliarioy
equipamientodel
SERNAMEG.

8 UF por evento
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Faltamoderada - Nivel deficiente 4 UF por evento

del servicio, lo que
serd determinado
por la Directora
Regional.

Faltaleve - Incumplimiento 2 UF por evento

de condiciones
técnicas asociadas
alas funcionesdel
cargo, loque sera
determinado por
la Directora
Regional

Nota: La UF (unidad de fomento) aplicable, seralacorrespondienteal

dia en que se verificé lafalta.

Procedimiento para la aplicacion de multas:

1.

Detectadauna situacion que amerite la aplicacion de multa, el
administradordel contrato designado porel SERNAMEG
notificara al contratante al correo electronico de contacto,
informandolelasanciénaaplicary los hechos en que se
fundamenta.

A contar de la comunicacién, el adjudicatario tendra un plazo
de cinco dias habiles para efectuarsus descargos a travésde la
mismavia de comunicacion.

Vencido el plazosin que se presenten descargos, se aplicarala
sancion por medio de resolucion fundada del SERNAMEG.

Sise presentan descargos, el SERNAMEGtendrd un plazode 10
dias habiles pararechazarlos o acogerlos, total o parcialmente.
El rechazototal o parcial de los descargos deberaformalizarse
atravésde resolucidon exentafundada, enlacual se detallarael
contenidode lasancidna aplicar. La resolucién deberd
notificarse por carta certificada al contratante.

El contratante dispondra de un plazo de cinco dias habiles para
impugnarlaresolucidon que rechazasus descargosyaplicala
multa, debiendo acompaiartodos los antecedentes que
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justifiquen su peticion. EI SERNAMEG dispondra de un plazo no
superiora 30 dias para resolverel recurso, acogiendo total o
parcialmente los fundamentos dados por el contratista, o bien
la rechazara confirmando la multaaplicada.

La multadeberdserpagadadirectamente porlaempresaenel
SERNAMEG, o ensu defecto, descontada directamente de los estados
de pago que se encuentren pendientes.

Del Pago

El pago se efectuaraal contado o transferenciaelectrénicadentrode
30 dias corridos, contados desde lafechade la presentacionde la
factura o boletade honorarios, laque deberaseringresada porcorreo
electrénicoalacasillacbrogca@sernameg.gob.cl y/o enlaOficinade
Partesde la Direccion Regional del SERNAMEG, ubicada en Alcazar 561,
comunade Rancagua, y previa certificacién conformeporparte dela
unidad técnicarespectiva.

Contraparte Técnica

La correctaejecucion del contrato estara a cargo de laProfesional de la

Institucional Unidad de Violencia Contra Las Mujeres de la Direccién Regional
SernamEG O’Higgins.
Cesidn El contratante no podracedernitransferirenformaalguna, total ni

parcialmente, los derechosy obligaciones que nacen del desarrollo de
estalicitacion.

Acreditacion del
Cumplimientodelas
obligacioneslaboralesy
sociales

SERNAMEG podra solicitaral contratante, en cualquiertiempo,
mientras dure laejecucidon de los trabajos o servicios, laacreditacion
del cumplimiento de sus obligaciones Laboralesy sociales.

Serd obligacion del contratante cumplir con todas las disposiciones del
Cdédigo del Trabajo, Leyes Socialesy contratacién de los Seguros
exigidos.

SERNAMEG, se reservael derecho adeduciradministrativamente del
pago, siempre que lo comunique al adjudicatario porescrito, cualquier
suma que éste adeude por multas, suministros, servicios prestados,
dafos causados a la propiedad o al personal o bienes de SERNAMEG o
por requerimientos judiciales de las Instituciones de Prevision o Salud,
Inspeccion del Trabajo o trabajadores del adjudicatario, multas de
atraso en el cumplimiento de las obligacionesy plazos establecidas en
las presentes bases, multas porincumplimiento en general, multas
administrativas, asicomo cualquiersumaderivada de otro concepto.

Pacto de Integridad

El oferente declaraque, porel sélohechode participaren lapresente
licitacién, acepta expresamente el presente pacto de integridad,
obligdndose acumplircontodasy cada una de las estipulaciones
contenidas el mismo, sin perjuicio de las que se sefialenen el restode
las bases de licitaciony demdas documentosintegrantes.
Especialmente, el oferente acepta el suministrartodalainformaciony
documentacidn que sea considerada necesariay exigidade acuerdoa
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las presentes bases de licitacion, asumiendo expresamentelos
siguientes compromisos:

1. El oferente se obligaano ofrecer niconceder, niintentar
ofrecero conceder, sobornos, regalos, premios, dadivas o
pagos, cualquierafuese sutipo, naturalezay/o monto, a
ningun funcionario publico enrelacién con su oferta, con el
procesode licitacidon publica, ni conlaejecuciénde élolos
contratos que eventualmente se deriven de la misma, ni
tampoco a ofrecerlas o concederlas aterceras personas que
pudieseninfluirdirectaoindirectamenteen el proceso
licitatorio, ensutomade decisiones o enlaposterior
adjudicaciényejecucién del olos contratos que de ello se
deriven.

2. El oferente se obligaano intentarniefectuaracuerdoso
realizar negociaciones, actos o conductas que tengan por
objetoinfluiro afectarde cualquierformalalibre competencia,
cualquierafuese laconductaoacto especifico, y
especialmente, aquellos acuerdos, negociaciones, actos o
conductas de tipo o naturalezacolusiva, en cualquierde sus
tipos o formas.

3. El oferenteseobligaarevisary verificartodalainformaciény
documentacién, que deba presentar para efectos del presente
proceso licitatorio, tomando todas las medidas que sean
necesarias paraasegurarla veracidad, integridad, legalidad,
consistencia, precisiényvigenciade lamisma.

4. El oferente se obligaaajustar suactuar y cumplirconlos
principios de legalidad, ética, moral, buenas costumbresy
transparenciaen el presente proceso licitatorio.

5. El oferente manifiesta, garantizay aceptaque conocey
respetardlasreglasy condiciones establecidas enlas basesde
licitacidn, sus documentosintegrantesy él olos contratos que
de ellosse derivase.

6. El oferentese obligayaceptaasumir,lasconsecuenciasy
sanciones previstas en estas bases de licitacion,asicomo enla
legislacion y normativa que sean aplicables alamisma.

7. Eloferentereconoceydeclaraque laofertapresentadaenel
proceso licitatorio es una propuestaseria, coninformacién
fidedignayentérminostécnicosyecondmicos ajustadosala
realidad, que asegurenlaposibilidad de cumplirconlamisma
enlas condicionesyoportunidad ofertadas.

8. El oferente se obligaatomartodaslas medidas que fuesen
necesarias paraque las obligaciones anteriormente sefialadas
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sean asumidasy cabalmente cumplidas porsus empleadosy/o
dependientesy/o asesoresy/oagentesyengeneral, todaslas
personascon que éste o éstos se relacionendirectao
indirectamente envirtud ocomo efectode la presente
licitacién, haciéndose plenamente responsable de las
consecuenciasde suinfraccién, sin perjuicio de las
responsabilidadesindividuales que también procedieseny/o
fuesen determinadas porlos organismos correspondientes.

Il. BASES TECNICAS PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PROYECTO FNDR
PROTECCION INTEGRAL DE LAS VIOLENCIAS CONTRAS LAS MUJERES DE LA DIRECCION
REGIONAL DEL LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O’HIGGINS DEL SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJERY LA EQUIDAD DE GENERO.

1. ANTECEDENTES

El Servicio Nacional de la mujer y la Equidad de Género tiene como misién “Fortalecer las
autonomias y ejercicio pleno de derechos de la diversidad de mujeres a través de la
implementacién y ejecucion de Politicas, Planes y Programas de Igualdad y Equidad de Género,
con enfoque territorial, aportando en la transformacion cultural del pais”.

Por su parte, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley N° 19.175, Organica
Constitucional sobre Gobierno y Administracién Regional, corresponde al Gobierno Regional “a)
Establecer prioridades regionales paralaerradicacion de la pobreza, haciéndolas compatibles con
las politicas nacionales sobre la materia; b) Participar, en coordinacién con las autoridades
competentes, en acciones destinadas a facilitar el acceso de la poblacién de escasos recursos o
gue viva en lugares aislados, a beneficios y programas en el ambito de la salud, educacién y
cultura, vivienda, seguridad social, deportes y recreacién y asistencia judicial”.

En el contexto anterior, el SernamEG de la regidén de O’Higgins presentd un proyecto al Gobierno
Regional de O’Higgins denominado “Proteccidn Integral de Violencias contra las Mujeres” Cdédigo
BIP N° 40014000-0, el que fue aprobado por acuerdo CORE N¢ 6.021, adoptado en Sesidn
Ordinaria Nro. 627 de 13 de noviembre de 2019.

El objetivo estratégico que se propone es: Contribuir a fortalecer las autonomias de las mujeres,
promoviendo su derecho a una vida libre de violencias, a través de programas o iniciativas
relacionadas conlaprevencidn, atencidny reparacién de laviolencia contralas mujeresy el acceso
alajusticia, a través de la representacidn especializada.

Las acciones de Atencidn que brindan los Centros de la Mujer procuran entregar servicios
oportunos para actuar frente a la pérdida de las autonomias a causa de la violencia vivida,
otorgando acogida inmediata, denuncia de los derechos vulnerados y el apoyo de redes
institucionales y comunitarias. Esto entendiendo que laviolenciade génerogeneraenlas mujeres
altos niveles de dafio psicosocial y aislamiento que, entre otras consecuencias, constrifien el
desarrollo personal, lalibertady el ejercicio pleno de derechos.

2. OBJETO DE LA PRESENTE LICITACION
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Por este acto, el SernamEG Regional, llama a licitacion publica a todas las personas, naturales y
juridicas interesadas y que cumplan con los requisitos legales y reglamentarios establecidos al
efecto, para la prestacion de servicios profesionales para el proyecto del Fondo Nacional de
Desarrollo Regional “Proteccion Integral de Violencias contralas mujeres” del SernamEGregidn de
O’Higgins.

3. OBJETIVOS GENERAL DE LA LICITACION

El objetivo general es proveerala Direccién Regional del SernamEG de los Servicios profesionales
para Elaboracion y seguimiento de procesos financieros de los recursos traspasados a terceros
para la ejecuciéon de un Centro de la Mujer para la correcta implementacién y ejecucién
presupuestaria del proyecto “Proteccién Integral de violencias contra las mujeres” financiado por
el Fondo Nacional de Desarrollo Regional de la region de O’Higgins, para el aifio 2020.

4. PARTICIPANTES

Podran participar en la presente licitacion personas naturales o juridicas con conocimientos al
area financiera de la administracién publica. Para desempeiiar sus servicios en la regién del
Libertador General Bernardo O’Higgins durante los meses de noviembre a diciembre de 2020.

5. ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

a. Organizar la informacidn financiera y presupuestaria de la ejecucién de los recursos
traspasados por SernamEG a terceros, para la ejecucion de un Centro de la Mujer (CDM).

b. Llevar control de la ejecucién presupuestaria del CDM, en relacion a los recursos
traspasados desde SernamEG a terceros.

c. Preparar las rendiciones mensuales de los recursos traspasados desde SernamEG a
terceros, para ser presentados al Gobierno Regional (GORE), segun las formas y plazos
establecidos por la CGR.

d. Revisaryemitirinformesde revision de las rendiciones de cuentas emitidas por el ejecutor
de los recursos traspasados.

e. Corregir observaciones a las renciones presentadas al Gore, en los tiempos y plazos
establecidos por el GORE en sus procedimientos.

f. Proponer estrategias para la adecuada ejecucion de los recursos traspasados desde
SernamEG a terceros.

g. Elaboracionde dosrendicionesde cuentasde los traspasados desde SernamEG aterceros:
Noviembre y Diciembre 2020.

Pagina 21de 29



SERNAMEG
Ministerio de la
Mujer y la Equidad
de Género

Gobierno de Chile

6. REQUISITOS DE LA PROPUESTA TECNICA

a. Planificacidon del trabajo. Realizar descripcién detallada de cada uno de los productos
esperados, tareas a realizar, y las fechas asociadas a estas actividades, a través de una
Carta Gantt.

b. Experienciadel oferente.Se debe presentar Curriculum Vitae y referencias que acrediten
experiencia expuesta.

c. Antecedentes e idoneidad del postulante, se debe acreditar titulo profesional.

d. Antecedentes de la persona natural o juridica.

7. INADMISIBILIDAD OFERTA

SERNAMEG declarara inadmisibles las ofertas cuando éstas no cumplieren con los requisitos
exigidos en las bases. Por consiguiente, sélo seran evaluadas las ofertas de proveedores que
cumplan con lo estipulado en las bases administrativas y los requisitos de propuesta técnica
enunciados en numeral anterior.

Se declarara desierta la licitaciéon cuando no se presenten ofertas o cuando éstas no resulten
convenientes a los intereses del Servicio. En ambos casos se hara por resolucién fundada.

8. CRITERIOS EVALUACION OFERTA.

La evaluacion de las ofertas se hara por una comision evaluadora, designada para tal efecto por
resolucién administrativa. Esta comision estard integrada por 3 funcionarios/as del Servicio: 1)
Profesional de DAF Regional; 2) Profesional de Apoyo de la Direccién Regional; 3) Profesional
Unidad Regional de Violencia contra las mujeres. Los/as integrantes de la comision podran ser
modificados segun se requiera por la Directora Regional, mediante Resolucion fundada.

Durante el proceso, lacomisién evaluadora podrdasolicitaraclaraciones alos proveedores, através
del foro mercadopublico.cl, siempre y cuando no infrinjan los principios de estricta sujecion a las
bases de licitacién y laigualdad de los oferentes.

Los criterios de evaluacién, los puntajes y las ponderaciones que se asignara a cada uno de ellos,
se ponderaran con notas que fluctian de 1 a 7, conforme al siguiente cuadro:

CRITERIO DE EVALUACION PONDERACION
Propuesta Técnica 70%
Oferta Econdmica 20%

Cumplimiento requisitos formales | 10%

Total 100%
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2. Criterio Propuesta Técnica.

Este criterio pondera un 70% del total de los criterios de evaluacién, y dentro de este punto se
evaluara:i) Planificacion de la metodologia del trabajo (50%); (ii) Experiencia Oferente (30%); (iii)
Antecedentes e idoneidad de persona natural que ejecutara consultoria (20%).

A cada propuesto se asignara un puntaje técnico ponderado (PTP). El minimo puntaje requerido
para calificar es 70 puntos dentro de una escala de 1 a 100 puntos.

Criterios Evaluacion propuestaTécnica Ponderacion Puntaje Puntaje
por criterio Maximo maximo
ponderado absoluto

I Planificacion de la metodologiade trabajo 50% 50 100
Programa de trabajo (Carta Gantt)

60
Tiempo (horas) de dedicacion de profesional

40
Il Experiencia Oferente 30% 30 100
Experiencia acreditadasuperior a3 afios en
procesos financieros de laadministracion
publica. 50
Experienciaacreditadasuperior a2 afios en
procesosfinancieros de laadministracién
publica. 30
Experienciaacreditadamenora 2 afios en
procesos financieros de laadministracion
publicaosin experienciaenlaadministracion 20
publica
Il Antecedentes e idoneidad personanatural | 20% 20
que ejecutarda consultoria

100
Titulo profesional de Contador/a Auditor/a
y/olIngeniero/a Comercial

60
Titulo profesional de Administrador/ade
Empresas, Administrador/a Publico/ao
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Contador/a General 40

TOTAL EVALUACION 100% 100 300

8.2 Criterio Propuesta Econdmica

Se asignara puntaje de 100 puntos a la propuesta econdmica mas idénea. El criterio oferta
econdmica tiene ponderacidon de un 20% del total y se evaluard de acuerdo a lo siguiente:

(Precio mejor ofertado/precio ofertado) x 100

Adjudicacién: La licitacion se adjudicard al proponente que haya presentado la oferta mas
ventajosa, de acuerdo con los criterios de evaluacién, con sus respectivas ponderaciones y
puntajes asignados para cada uno de los factores, aun cuando no sea la de mas bajo costo.

8.3 Criterio Cumplimiento requisitos formales

Este criterio pondera 10% del total. El oferente que presente su oferta cumpliendo todos los
requisitos formales de presentacion de la misma y acompafiando todos los antecedentes
requeridos obtendra 100 puntos. El oferente que haya incumplido los requisitos formales o haya
omitido antecedentes o certificaciones al momento de presentar su oferta, pero los incorpore con
posterioridad, envirtud delarticulo 40, inciso 2°, del Reglamento de la ley N° 19.886, obtendra 50
puntos en este criterio, aquel que no cumple con los requisitos formales obtendra 0 puntos.

REQUISITOS FORMALES Puntaje | Ponderacion

Cumple conlos Requisitos Formales oportunamente 100 10%

El oferente presentalos antecedentes requeridos através del foro

_ 50 5%
inverso.

No Cumple Requisitos Formales 0 0
9. ENTREVISTA

La Directora Regional podra convocara una entrevista personal que serarealizada porla Comision
Evaluadora, a todos aquellos oferentes que cumplan con los requisitos de admisibilidad y hayan
obtenido el puntaje minimo requerido para calificar como adjudicatario. Parael caso de oferentes
personas juridicas, quien debera concurrir a la entrevista serd el/la profesional persona natural
gue ejecutara la consultoria.

10. DOCUMENTOS

Los/las oferentes deben presentarlos siguientes antecedentes:

Pagina 24 de 29




SERNAMEG
Ministerio de la
Mujer y la Equidad
de Género

Gobierno de Chile

- Declaracién jurada simple de no estar afecto a las inhabilidades e incompatibilidades
administrativas establecidas en los articulos 54 y 56 de la ley N218.575 Ley Organica Constitucional
de Bases Generales de la Administracion del Estado.

- Fotocopia simple de certificado de titulo.

- CV con referencias actualizadas.
/l

TERCERO: PUBLIQUESE el llamado a licitacién en el Sistema de Comprasy Contrataciones Publicas,
disponible en lared Internet, a través del sitio www.mercadopublico.cl.

CUARTO: DESIGNASE A la Encargada Regional del Area Atencién VCM del SernamEG Regién del
Libertador General Bernardo O’Higgins como encargada del correcto desarrollo de la licitacién

cuyo llamado se aprueba.

ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIiVESE

Loreto Firmado

digitalmente por

ViViana Loreto Viviana

Calderén

Pt} Calderén Fernandez
\ / Fecha: 2020.11.27
IFernandez 1500.04 0300

[ |

ﬁbTORA REGIONAL (S)
ALDE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
LIBERTADOR GRAL. BERNARDO O’HIGGINS

Distribucion:

- Oficina de Partes

- Archivo DAF

- Unidad VCM Regional
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ANEXO N° 1
FORMULARIO DE DATOS DEL OFERENTE
LICITACION ID

A. DATOS DEL OFERENTE

Nombre representante legal o nombre
persona natural

Cargo

Razén social

RUT o RUN del oferente

Domicilio

Ciudad

Teléfono

Fax

Email

Web de la empresa

Banco

Cuenta

B. DATOS DE CONTACTO DEL OFERENTE

Nombre contacto para la Licitacién

Domicilio

Ciudad

Teléfono

Celular (opcional)

Email

Firma persona natural o representante legal
de la personajuridica
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
SOBRE AUSENCIA DE INHABILIDADES

El firmante, ensu calidad de oferente o de representante legal del oferente _ (nombre persona
natural o razon social de la empresa) , RUN/RUT , de lalicitacién publica ID
, declara bajo juramento que:

e No esfuncionario directivo del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

e No estaunidoaalgunode losfuncionarios directivos delServicio Nacional de la Mujery la
Equidad de Género por los vinculos de parentesco descritos en laletra b) del articulo 54 de
la Ley N° 18.575, Ley Orgdanica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del
Estado.

e Surepresentadanoesunasociedadde personas en la que los funcionarios directivos del
Servicio Nacional de laMujery la Equidad de Género o las personas unidas a ellos por los
vinculos de parentesco descritos en la letra b) del articulo 54 de la Ley N° 18.575 formen
parte, ni es una sociedad comandita por acciones o anénima cerrada en que aquéllos o
estas personas sean accionistas, ni es una sociedad andnima abierta en que aquéllos o
éstas sean duefios de acciones que representen el 10% o mas del capital, y

e No es gerente, administrador, representante o director de cualquiera de las sociedades
mencionadas en el parrafo anterior.

e Que el oferente no ha sido condenado por practicas antisindicales o por infraccion a los
derechos fundamentales del trabajador, o por delitos concursales establecidos en el
Cédigo Penal, dentro de los anteriores dos afios.

e Que la empresa a la cual represento, no se encuentra afecta a las inhabilidades
establecidas en el articulo 26, letra d), del decreto ley N° 211, de 1973; que Fija Normas
Para la Defensa de la Libre Competencia.

Asimismo, declara conocer que los vinculos de parentesco descritos en laletrab) del articulo 54 de
la Ley N° 18.575, sonlossiguientes: conyuge, hijos, adoptadosy parientes hastael tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive.

Nombre persona natural o representante legal

Firma persona natural o del representante legal

Rut

Fecha
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Proponente:

ANEXO N° 3

EXPERIENCIA

NOMINA DE TRABAJOS SIMILARES

Empresas u organismos publicos en se haya prestado servicios similares.

N° | Contratante Tipo de | Fecha Fecha de | Monto total | Datos de contacto

servicio | de inicio | termino mensual (Nombre, fono vy/o
correo electrénico)

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

Por cada trabajo indicado en este anexo, el oferente deberd acompafiar documentos que
acrediten la efectividad del trabajo realizado, como contratos firmados por ambas partes,
facturas manuales con V°B° del mandate, facturas electrénicas y O.C. de Mercado

Publico.

ANOS DE EXPERIENCIA

Anos de experiencia en el rubro (expresado

en meses)

Se debera adjuntar copia del primer contrato, factura o boleta que acredite haber prestado
servicios en el afio y mes que informa. En consecuencia, la informacién que no pueda ser
acreditada de esta forma, no sera considerada en la evaluacion.

Representante legal:

Firma

Nombre

Rut
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ANEXO N° 4
OFERTA ECONOMICA

VALOR MENSUAL POR LOS SERVICIOS

Proponente:

ID licitacion:

Valor neto mensual (en pesos chilenos) Valor mensual VA incluido(en pesos chilenos)

El valorsefialado en el presente anexo debera ser consistente econdmicamentealosefialadoenla
ficha de oferta del portal mercado publico.

Representante legal:
Firma

Nombre
Rut
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