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APRUEBA CONVENIO DE COLABORACION
MUTUA ENTRE LA SECRETARIA REGIONAL
MINISTERIAL DE SALUD DE LA ARAUCANIA Y
EL SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO, REGION DE LA
ARAUCANIA.

RESOLUCION EXENTA N°213/ IX REG.

TEMUCO, 6 DE OCTUBRE DE 2020

VISTOS:

1.-

Ley N°18.575, de Bases Generales de la Administracién del Estado, cuyo texto
refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el Decreto con Fuerza de Ley
N°1 (Ley N°19.653) del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, de 13 de
diciembre de 2000;

Ley N° 19.023, Orgéanica Constitucional del Servicio Nacional de la Mujer vy la
Equidad de Género;

Ley N*20.820, de fecha 20 de marzo de 2015, que crea el Ministerio de la Mujer y
la Equidad de Género, y modifica LOC N219.023;

Ley N°19.880 sobre Bases de los Procedimientos Administrativos gue rigen los
actos de los 6rganos de la Administracién del Estado;

Resoluciones N°7 y N°8, de 2019, de la Contraloria General de |a Republica, que Fija
Normas sobre Exencién del Tramite de Toma de Razén;

Resolucién Exenta RA 121830/969/2019, de fecha 27 de noviembre de 2019, de
Sernameg, que establece el orden de subrogancia del cargo de Director/a del
Servicio Nacional de la Mujer y La Equidad de Género, Regién de La Araucania.
Resolucidn N°0019, de fecha 30 de octubre de 2017, del Servicio Nacional de La
Mujer y [a Equidad de Género, que fija texto refundido de delegacion de facultades
en las Directoras Regionales de SernamEG;

Convenio de Colaboracion Mutua =ntre la Secretaria Regional Ministerial de Salud
de La Araucania y el Servicio Nacicnal de la Mujer y la Equidad de Género, Reglon
de La Araucania, suscrito con fecha 27 de julio de 2020.

Resolucion Exenta N°J1-004715, de fecha 11 de septiembre de 2020, de Ia
Secretaria Regional Ministerial de Salud, Regién de La Araucania, que aprobd el
instrumento sefialado en el numero anterior.

CONSIDERANDO:

1. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, es el organismo
encargado de ejecutar las politicas, planes y programas que ie encomiende el

Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género (articulo segundo de la Ley Orgénica

Constitucional del Servicio Nacional de la Mujer vy la Equidad de Género N219.023,
modificado por la Ley N220.820, que crea el Ministerio de la Mujer y Equidad de
Género).
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2. Que, entre sus funciones especificas, se encuentran las de proponer y fomentar
politicas que promuevan el acceso igualitaric de las mujeres a los diversos ambitos de
la sociedad; coordinar con los servicios y organismos publicos y privados los programas,
acciones y otras medidas conducentes a los objetivos del Servicio; y la de celebrar con
ellos contratos y/o convenios para ejecutar proyectos o acciones de interés comun.

3. Que, es mision de la SEREMI de Salud Regién de La Araucania asegurar a todas las
personas el derecho a la proteccién de la salud, contribuir a elevar el nivel de salud de
la poblacién en la Regidn, con calidad, equidad y participacion, a través de acciones de
promocion de estilos de vida saludables, prevencidn, vigilancia y control de las
condiciones sanitarias y ambientales. Es por ello que la Respuesta Regional Integrada
(RRI), es la estrategia que se encuentra en desarrollo en la Seremi de Salud - Regién
de La Araucania, para ejecutar un trabajo participativo, intersectorial y
descentralizado, en torno a la promocién de la salud sexual y la prevencién y control
del VIH ({Virus de la Inmunodeficiencia Humana) /SIDA (Sindrome de
Inmunodeficiencia Adgquirida) y las ITS (Infecciones de Transmisién Sexual). Esta
estrategia se implementa en el marco de compromisos nacionales e internacionales,
metas y objetivos incorporados en la Estrategia Nacional de Salud para la década
2012-2020y en el Plan Nacional de Prevencidn y Control del VIH/SIDA E ITS 2018-2019
Agenda 2020”.

4. Que, en virtud de los principios antedichos, ambas instituciones han decidido
colaborar en un proyecto conjunto que incide en el cumplimiento de politicas Vi
directrices que son comunes a ambas entidades, las cuales tienen a las mujeresy ala
comunidad toda, como su centro, lo que se ha traducido en la celebracién de un
convenio de colaboracion mutua con fecha 27 de julio de 2020, el cual ha sido
aprobado por la Secretria Regional Ministerial de salud, Regién de La Araucania a
través de Resolucion Exenta N°J1-004715, de fecha 11 de septiembre de 2020, el cual
es necesario aprobar mediante Resolucidn Exenta, por parte del Servicio Nacional de
la Mujer y la Equidad de Género.

5. Que, la Resolucién N°0019, de fecha 30 de octubre de 2017, del Servicio Nacional de
La Mujer y la Equidad de Género, delega facultades en las Directoras Regionales.

6. Que, la Resolucion Exenta RA 121830/969/2019, de fecha 27 de noviembre de 2019,
estableci6 la subrogacién del cargo de Director/a Regional de Sernameg, Regidn de La
Araucania, designandose como primer orden a don Jaime Saldivia Palacios.

RESUELVO:

Articulo 1°: Apruébase el Convenio de Colaboracién Mutua suscrito entre el Servicio
Nacional de La Mujer y La Equidad de Género, Regién de La Araucania y la
Secretaria Regional Ministerial de Salud, Regién de La Araucania, suscrito con
fecha 27 de julio de 2020, del siguiente tenor:

// CONVENIO DE COLABORACION MUTUA ENTRE LA SECRETARIA REGIONAL

MINISTERIAL DE SALUD DE LA ARAUCANIA Y EL SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO, REGION DE LA ARAUCANIA.
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En Temuco, a 27 de julio de 2020, entre la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE
SALUD DE LA REGION DE LA ARAUCANEA, R.U.T. N2 61.601.000-K, representada por su
Secretaria Regional Ministerial (S}, DONA GLORIA RODRIGUEZ MORETTI, chilena, Médico
Cirujano, cédula de identidad-.- ~ . ambas con domicilio en calle Aldunate N2

.. Tenadelante la “SEREMI’ y EL SERVICIO NACIONAL
DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, REGION DE LA ARAUCANIA, R.UT. Ne
60.107.000-6, representado por su Director Regionai (S)! DON JAIME EDUARDO SALDIVIA
PALACIOS, chileno, Abogado, Cédula de Identidad o ... ., ambos domiciliados
para est* .. L e Rt o 7 .20, en adelante
“SernamEG, Regidn de La Araucania”, vienen en suscribif el ‘siguiente Convenio de
Colaboracion:

PRIMERO: Que, es mision de la SEREMI de Salud Regién de La Araucania asegurar a todas
las personas el derecho a la proteccidn de la salud, contribuir a elevar el nivel de salud de
la poblacion en la Region, con calidad, equidad y participacién, a través de acciones de
promocion de estilos de vida saludables, prevencién, vigilancia y control de las

condiciones sanitarias y ambientales.

Es por eflo que la Respuesta Regional Integrada {RRI), es la estrategia que se encuentra
en desarrollo en la Seremi de Salud - Region de La Araucania, para ejecutar un trabajo
participativo, intersectorial y descentralizado, en torno a la promocion de la salud sexual y
la prevencion y control del VIH (Virus de la Inmunodeficiencia Humana) /SIDA (Sindrome
de Inmunodeficiencia Adquirida) y las ITS (Infecciones de Transmisién Sexual).

Esta estrategia se implementa en el marco de compromisos nacionales e internacionales,
metas y objetivos incorporados en la Estrategia Nacional de Salud para la década 2012-
2020 y en el Plan Nacional de Prevencién y Control del VIH/SIDA E ITS 2018-2019 Agenda
2020”7,

Las ITS son una de las principales causas de enfermedad aguda, infertilidad, discapacidad a
fargo plazo y muerte en el mundo. Su principal forma de transmision son las relaciones
sexuales no protegidas y en una significativa menor proporcién por transmisién vertical, lo
cual impone-a los paises una gran carga de morbilidad y mortalidad, yva sea de forma
directa, por la repercusién que tienen en la calidad de vida, la salud reproductiva y la salud
del nifio, o bien indirecta por su funcién facilitadora de la trasmisién sexual del VIH.

Que, por lo anterior, se considera en el Plan Nacional de Prevencién y Control del
VIH/SIDA E [TS 2018-2019 Agenda 2020, la instalacién y mantenciéon de dispensadores
automaticos de condones ubicados en bafios de centros educacionales, bares,
restaurantes, malls, estaciones de metro etc. '

Por su parte, “El Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género”, tiene como
mision, fortalecer las autonomias y ejercicio pleno de derechos y deberes de la diversidad
de mujeres, a través de la implementacién v ejecucién de Politicas, Planes y Programas de
Igualdad y Equidad de Género, considerando el enfoque territorial, y aportando al cambio
cultural que se requiere para alcanzar una sociedad mas igualitaria entre mujeres y
hombre del pais.

Que, en virtud de los principios antedichos, ambas instituciones han decidido colaborar en
un proyecto conjunto que incide en el cumplimiento de politicas y directrices gue son
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comunes a ambas entidades, las cuales tienen a las mujeres y a la comunidad toda, como
su centro.

SEGUNDO: Objetivo. Que, en virtud de lo sefialado precedentemente la SEREMI se
compromete a instalar en el “SernamEgG, Region de La Araucania”, un dispensador de
preservativos con preservativos y posterior retiro al término del presente convenio, previa
desinstalacidn por parte del “SernamEG, Regidn de La Araucania”.

TERCERO: Ubicacion del dispositivo. Que, por el presente convenio el “SernamEG, Region
de La Araucania”, se compromete al cuidado y mantencién del dispensador, procurar la
dispensacion razonable de preservativos por cada persona, el gue se encontrard instalado
en las dependencias de la Direcciéon Regional de Sernameg, Regidén de La Araucania,
ubicadas en Avenida Arturo Prat N°177, Temuco.

CUARTO: Suministro de contenido. Que, el dispensador y su contenido, esto es, [a
cantidad de preservativos aportada por la SEREMI, debe durar hasta el 31 de diciembre de
2020, sin costo para el “SernamEG, Region de La Araucania”. Luego de la fecha ya
sefialada se analizara la posibilidad de dar continuidad al convenio, lo cual estara
supeditado a la obtencién de los preservativos sin costo para “SernamEG, Regién de La
Araucania.

QUINTO: Contraparte técnica. La contraparte técnica de la SEREMI y quien coordinara las
actividades realizadas bajo este convenio, es Dofia Ménica Dfaz Aguilera, Encargada del
Programa de Prevencién del VIH/SIDA v las ITS.

SEXTO: Duracidn del convenio. El presente Convenio entrara en vigor desde la fecha de su
firma y total tramitacién de la resolucion que lo sancione y tendra una validez hasta el 31
de diciembre de 2020, a menos que el “SernamEG, Regidn de La Araucania” le comunique
a la SEREMI, mediante carta certificada, con 30 dfas de anticipacion a la fecha en que se
quiera poner término al presente Convenio, su deseo de finalizarlo. En caso que ambas
partes hagan presente su intencidén de perseverar en el presente Convenio, luego del 31
de diciembre de 2020, éstos ampliardn su vigencia hasta el 31 de diciembre de 2021,
previo informe favorable por parte de [a contraparte técnica de la SEREMI, bastando la
dictacion de la correspondiente Resolucién Exenta que asi lo disponga, sin perjuicio del
presupuesto establecido en la clausula Cuarta parte final.

SEPTIMO: Personerias. La personeria de dofia GLORIA ELENA RODRIGUEZ MORETTI, para
representar a la Secretaria Regional Ministerial de Salud de la Regién de La ‘Araucania,
emana del Decreto Exento N2 23 de fecha 15 de abril de 2020, del Ministerio de Salud,
que la nombra en el Primer orden de Subrogancia para el cargo de Secretaria Regional
Ministerial de Salud de la regién de La Araucanfa, y la facultad de firmar convenios de
colaboracion con instituciones publicas o privadas bajo la férmula “Por Orden del
Presidente de la Republica”, emana del Decreto Supremo 146 de 2004, del MINSAL. Por su
parte, la calidad de Director Regional (S} de la-Regién de La Araucania, del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de don JAIME EDUARDO SALDIVIA
PALACIOS, consta de Resolucion Exenta RA 121830/969/2019, de fecha 27 de noviembre
de 20189, y su facultad para suscribir el presente instrumento consta de Resolucidn N2019,
de fecha 30 de octubre de 2017, ambas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género.
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OCTAVO: Copias. El presente Convenio se firma en tres ejemplares del mismo tenor,
quedando dos en poder de la SEREMI y uno en poder del “SernamEG, Regién de La

Araucania”.

“POR ORDEN DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA” DRA. GLORIA ELENA RODRIGUEZ
MORETTI SEREMI DE SALUD (S) REGION DE LA ARAUCANIA; JAIME SALDIVIA PALACIOS,
DIRECTOR REGIONAL (S}, SERVICIO NACIONAL DE LA MUIJER Y LA EQUIDAD DE GENERO,

REGION DE LA ARAUCANIA//

Articulo 2°: El presente convenio no representa gastos para Sernameg.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Distribucidn:
- Fiscalia
- Archivo
- Programa Mujer, Sexualidad y Maternidad.
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CONVENIO DE COLABORACION MUTUA ENTRE
LA SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE SALUD DE LA ARAUCANiIA
Y
EL SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO,
REGION DE LA ARAUCAN{A

En Temuco, a 27 de julio de 2020, entre la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL
DE SALUD DE LA REGION DE LA ARAUCANIA, RUT N 61.601.000-K,
representada por su Secretaria Regional Ministerial (S), DORA GLORIA RODRIGUEZ
MORETTI, chilena, Médico Cirujano, cédula de identidad N° . ambas con
domicilioen ... . - s . - . en adelante la
“SEREMI" y EL SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO,
REGION DE LA ARAUCANIA, R.U.T. N° 60.107.000-6, representado por su Director
Regional (S), DON JAIME EDUARDO SALDIVIA PALACIOS, chileno, Abogado, Cédula
de Identidad ..+ ... - ... ambos domiciliados para estos efectos en Avenida Arturo

-0, en adelante “SernamEG, Region de La Araucania”,

vienen en suscribir el siguiente Convenio de Colaboracion:

PRIMERO: Que, es misién de la SEREMI de Salud Regién de La Araucania asegurar a
todas las personas el derecho a la proteccion de la salud, contribuir a elevar el nivel de
salud de la poblacién en la Region, con calidad, equidad y participacién, a través de
acciones de promocién de estilos.de vida saludables, prevencion, vigilancia y control de

las condiciones sanitarias y ambientales.

Es por ello que la Respuesta Regional Integrada (RRI), es la estrategia que se

encuentra en desarrollo en la Seremi de Salud - Regién de La Araucania, para
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gjecutar un trabajo participativo, intersectorial y descentralizado, en torno a la
promocion .de la salud sexual y la prevencién y control del VIH (Virus . de la
Inmunodeficiencia I_—Iiimana) /SIDA (Sindrome de Inmunodeficiencia Adquirida]-_yl_las

ITS (Infecciones de Transmisién Sexual).

Esta estrategia se implementa en el marco de compromisos nacionales e
internacionales,  metas y objetivos incorporados en la Estrategia Nacional de Salud
para la década 2012-2020 y en el “Plan Nacional de Prevencién y Control del VIH/SIDA
EITS 2018-2019 Agenda 2020”.

Las ITS son una de las pn’hcipales causas de enfermedad aguda,. infertilidad,
discapacidad a largo plazo y muerte en .el muhdo. Su principal forma de transmisién
son las relaciones sexuales no protegidas ¥y en una significativa menor proporcién por
transmisién vertical, lo cual iInpqn¢ a los paises una gran carga de morbilidad y
mort.alidad, ya éea de forma directa, por la repercusion que tienen en la calidad de
Vidal, la salud reproductiva y ia“salud del _ﬁiﬁo, o' bien indirecta por su funcién

facilitadora' de la trasmisién sexiial del VIH,

Que, por lo anterior, se considera en el “Plan Nacional de Prevencién y Control def
VIH/SIDA E ITS 2018-2019 Agenda 2020%, la instalacion y mantencion de
dispensadores automaticos de condones ubicados en bafios de centros educaciohales,‘-
bares, restaurantes, malls, estaciones de metro etc.

Por su. parte, “El Servicio Nacional de la Mujer v la Equidad de Género”, tiene como'
misién, fortalecer las autonomias y ejercicio pleno de derechos y deberes de la
diversidad de mujeres, a través de la implementacién y ejecucion de Politicas, Planes y
Programas de Igualdad y Equidad de Género, considerando el enfoque territorial, y
aportando al cambio cultural que se requiere pafa alcanzar una sociedad mas

igualitaria entre mujeres y hombre del pais.

Que, en virtud de los principios antedichos, ambas instituciones han decidido
colaborar en un proyecto conjunto que incide en el cumplimiento de politicas y
directrices que son comunes a ambas entidades, las cuales tienen a las mujeres y a la

comunidad toda, como su centro.
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SEGUNDO: Objetivo. Que, en virtud de lo sefialado precedentemente la SEREMI se
compromete a instalar en el “SernamEG, Regién de La Araucania”, un dispensador de
preservativos con preservativos y posterior retirp al término del presente convenio,

previa desinstalacién por parte del “SernamEG, Regién de La Araucania”.

TERCERO: Ubicat;,ién del dispositivo. Que, por el presente convenio el “SernamEG,
Regiéon de La Araucania”, se compromete al cuidado y mantencién del dispensador,
procurar la dispensacién razonable de preservativés por cada persona, el que se
encontrara inéta.lado en las dependencias de la Direccion Regional de Sernameg,

Region de La Araucania, ubicadas en Avenida Arturo Prat N°177, Temuco.

CUARTO: Suministro de contenido. Que, el dispensador y su contenido, esto es, la

cantidad de preservativos aportada por la SEREMI, debe durar hasta el 31 de 7‘

diciembre de 2020, sin costo para el “SernamEG, Regién de La Araucania”. Luego de |
la fecha ya sefalada se analizara la posibilidad de dar continuidad al convenio, lo cual
estara supeditado a la obtencién de los preservativos sin costo para “SernamEQG,

Region de La Araucania,

toordinara las actividades realizadas bajo este convenio, es Dofa Ménica Diaz

Aguilera, Encargada del Programa de Prevencién del VIH /SIDA y las ITS.

SEXTO: Duracién del Qc_invenio-. El presente Convenio entrara en vigor desde la fecha
de su firma y total traihitacién de la resolucién que lo sancione ¥y tendré una validez

hasta el. 31 de A;_:dicj‘embre de 2020, a menos que el “SernamEG, Regién de La

JAraucaI_;ie_L” le comunique a la SEREMI, mediante carta certificada, con 30 dias de
* anticipacién a la fecha en que se quiera poner término al presente Con_vén_io, su deseo

~ de finalizarlo. En caso que ambas partes hagan presente su intencion de perseverar en

el presehte Convenio, luego del 31 de diciembre de 2020, éstos ampliaran su vigencia
hasta el 31 de diciembre de 2021, previo informe favorable pPor parte de lﬁ
contraparte técnica de Ia SEREMI, bastando la dictacién de la correspondiente
Resolucién Exenta que asi lo disponga, sin perjuicio del presupuesto establecido en la

clausula cuarta parte final.
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SEPTIMO: Personerias. La personeria de dofia GLORIA ELENA RODRIGUEZ
MORETTI, para representar a la Secretaria Regional Ministerial de Salud de la Region
de La Araucania, emana del Decreto -Exento':lu\T"QS de fecha 15 de abril de 2020 del
Ministerio de Salud, que la nombra en el Primer Orden de Subrogancia para €l Cargo
de Secretaria Regional Ministerial de Salud de la Regién de La Araucania, y la facultad

de firmar convenios de colaboracién con instituciones publicas o privadas bajo la

—~ férmula “Por Orden del Presidente de la Republica”, emana del Decreto Supremo 146
°‘\ de 2004, del MINSAL. Por su parte‘, la calidad de Director Regional (S) de la Region de
§ o IN\La Araucania, del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de don JAIME

% EDUARDO SALDIVIA PALACIOS, consta de Resolucidn Exenta RA 121830/969/2019,
8| de fecha 27 de noviembre de 2019, y su facultad para suscribir el presente
g instrumento consta de Resolucmn N°O 19, de fecha 30 de octubre de 2017, ambas del
© Serv101o Nacional de la Mujer y la Equldad de Género.

OCTAVO: Copias. El presente Convenio se firma en tres ejermplares del mismo tenor,

quedando dos en poder de la SEREMI y uno en poder del “SernamEG, Regién de La
Araucania”.
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