SERNAMEG
Menisterio de La
Mujer v 1a Eguidad
de Ginern

Gobierno de Chile

LCF/PSR/MRP/RGP/psr
APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO DE
CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA Y EJECUCIGN ENTRE
SERVICIO NACIONAL DE LA MUIJER Y LA EQUIDAD DE
GENERO E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CHEPICA,
PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR.
RESOLUCION EXENTA N°437 [/ REGION DEL
LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O’HIGGINS

RANCAGUA, 27 DE OCTUBRE DE 2020
VISTOS:

La Ley N2 19.653, del 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia de la Republica, que
fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N2 18.575, Orgdnica Constitucional de
Bases de la Administracion del Estado; Ley N2 19.862 que establece el registro de las personas
juridicas receptoras de fondos publicos; Ley N2 19.880 sobre Bases de los procedimientos
administrativos del estado; Ley N2 21.192 que aprueba presupuesto afio 2020 para el sector
publico; Ley N2 20.820 que crea el Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género; Ley N2 19.023
Organica del Servicio Nacional de Mujer y la Equidad de Género; Resolucién RA121830/548/2020
de 07 de septiembre de 2020 que dispone subrogacion cargo de Directora Regional de O'Higgins;
Resolucion N2019 de fecha 30 de octubre del afio 2017, que deroga Resolucién Exenta N2 629 de
2012 y delega facultades que indica en Directoras Regionales del Servicio Nacional de la Mujer;
Resolucion Exenta N21588 de 31 diciembre de 2019 que aprueba distribucion de presupuesto
regional afto 2020 para Direccién Regional Sernameg O’Higgins, en Programa 01; y Resoluciones
N26 y N2 7 de 2019, de la Contraloria General de Republica.

CONSIDERANDO:

12. Que el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género es el organismo encargado de
ejecutar las politicas, planes y programas que le encomiende el Ministerio de [a Mujery la
Equidad de Género, cuya misién institucional es fortalecer las autonomias y derechos de
las mujeres, reconociendo sus diversidades a través de la implementacion de politicas,
planes y programas de igualdad y equidad de género, aportando a la transformacién
cultural del pais.

22. Que, el SernamEG O’Higgins y la municipalidad de Chépica suscribieron con fecha 22 de
abril de 2020 un Convenio de Transferencia de Fondos y Ejecucion para la ejecucion del
Programa Mujeres lefas de Hogar, segln consta de Resolucién Exenta N2330 de fecha 24
de abril de 2020, de esta Direccidén Regional del SernamEG, la que tuvo por aprobado este
acuerdo de voluntades.

32. Que, mediante ordinario N2453 de fecha 23 de octubre de 2020, la Municipalidad de
Chépica, representada por su alcalde, solicité modificacion del presupuesto del programa
Mujeres Jefas de Hogar.

42, Que, mediante Memorandum Interno N264 de 23 octubre de 2020, la unidad técnica
regional revisd y autorizé la solicitud de modificacion presupuestaria, la cual, a su vez, fue
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aprobada mediante Memorandum Interno N2135 de fecha 23 de octubre de 2020 de la
Directora Regional (S) del SernamEG O'Higgins.

Ul
[}

. Que, en atencién a lo anterior, las partes suscribieron modificacion del convenio antedicho
con fecha 23 de octubre de 2020.

62, Que, es menester aprobar mediante Resolucién Exenta, la Modificacién de Convenio de
Transferencia y Ejecucién del programa Mujeres Jefas de Hogar, suscrito por las partes con
fecha 23 de octubre de 2020 y cuyo texto es del siguiente tenor.

RESUELVOQ:

ARTiCULO PRIMERQ; APRUEBESE la Modificacién del Convenio con Municipalidad de Chépica,
para el programa “Mujeres Jefas de Hogar” y cuyo texto es del siguiente tenor:
I
MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION
ENTRE
LA DIRECCION REGIONAL DE O'HIGGINS
SERVICIO NACIONAL DE LA MUIER Y LA EQUIDAD DE GENERO
£
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CHEPICA
PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR

En Rancagua, a 23 de octubre de 2020, entre el Servicio Nacionzl de |a Mujer y la Equidad de
Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentralizado, a través de su
Direccién Regional de O’Higgins, representada por su Directora Regional (S) dofia LORETO
CALDERON FERNANDEZ, cédula nacional de identidad SN =mbos con domicilio en
calle Alcazar N°561 comuna de Rancagua, en adelante el “SernamEG” o el “Servicio”, por una
parte; y por la otra, Ia llustre Municipalidad de Chépica, en adelante, “el Municipio” o “la entidad
ejecutora”, R.U.T. N265.050.700-3, representada por su Alcalde, don PATRICIO CEPEDA
SANTIBANEZ, cédula nacional de identidad |IENSNJMER ambos con domicilio en 18 de
septiembre N°3289, comuna de Chépica, ambos mayores de edad, quienes exponen lo siguiente:

PRIMERO: Que, el Servicio Nacional de la Mujer y 1a Equidad de Género y la entidad ejecutora,
suscribieron con fecha 22 de abril de 2020 un Convenio de Transferencia de Fondos y Ejecucion
para la ejecucién del Programa Mujeres Jefas de Hogar, segln consta de Resolucién Exenta N2330
de fecha 24 de abril de 2020, de esta Direccién Regional, la que tuvo por aprobado este acuerdo
de voluntades.

SEGUNDO: que, en la cldusula Octava “Compromisos Financieros/administrativos del SERNAMEG”,
Ne2 se indica:

Aporte
Cta. | item SernamEG
10 | Gastos en Personal Administrativo | $.-

20 | Gastos en Personal Operacional | $8.200.000.-

30 | Gastos en Administracion $200.000.-

40 | Gastos Operacionales $1.250.000.-

50 |Transferencias Beneficiarios/as 50.-

60 | Gastos de Inversion $602.000.-
Totales $10.252.000.-
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TERCERO: que, en la clausula décima “Compromisos financieros/administrativos del ejecutor”

namero 2 del convenio se dispone:

Recurso

Cta. | item Recurso dinero |valorizado
10 |Gastos en Personal Administrativo | $0.- $600.000.-
20 | Gastos en Personal Operacional | $264.000.- $300.000.-
30 |Gastos en Administracidn $900.000.- $250.000.-
40 | Gastos Operacionales $3.662.000.- |$1.680.000.-
50 |Transferencias Beneficiarios/as | $0.- $396.000.-
60 | Gastos de Inversion $300.000.- $0.-

Totales $5.126.000.- |$5.126.000.-

CUARTO: que, mediante Ordinario N2453 de 23 de octubre de 2020, la Municipalidad de Chépica,
a través de su Alcalde, solicita modificacidon del presupuesto asignado al programa, a fin de
asegurar el uso 6ptimo de [os mismos.

QUINTO: Que, en el Ordinario referido se solicita la siguiente modificacién presupuestaria,
sefialando que los recursos destinados en los item que a continuacion se especifican, han sufrido
cambios, haciéndose necesaria una redistribucién de los mismos segtn lo siguiente:

Aporte SernamEG:

item 20 (Gastos personal operacional), sub ftem 27 (Vidticos), disminuye en $400.000.- pesos.

ftem 40 (Gastos operacionales), sub item 48 (Servicios técnicos y profesionales), aumenta en
$400.000.- pesos.

Aporte Ejecutor:

ftem 20 (Gastos personal operacicnal), sub item 21 (Personal a Honorarios} aumenta en
$1.400.000.- pesos

ftem 40 (Gastos operacionales), sub item 42 (Alimentacién y alojamiento) disminuye en
$1.400.000.- pesos

SEXTO: Que, conforme a lo anteriormente expuesto, las partes por este acto modifican la clausuia
Octava, punto N¢2: “Compromisos Financieros del SernamEG”, en el siguiente tenor:

Aporte

Cta. | item SernamEG

10 | Gastos en Personal Administrativo | $0.-

20 | Gastos en Personal Operacional $7.800.000.-
30 |Gastos en Administracion $200.000.-
40 | Gastos Operacionales $1.650.000.-
50 |Transferencias Beneficiarios/as S0.-

60 | Gastos de Inversién $602.000.-

Totales $10.252.000.-

Asi también, la cldusula décima nimero 2 “Compromisos financieros/administrativos del ejecutor”
gueda en el siguiente tenor:
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Recurso

Cta. | item Recurso dinero |valorizado
10 | Gastos en Personal Administrativo | $0.- $600.000.-
50 | Gastos en Personal Operacional | $1.664.000.-  $300.000.-
30 |Gastos en Administracién $900.000.- $250.000.-
40 | Gastos Operacionales $2.262.000.- [51.680.000.-
50 |Transferencias Beneficiarios/as $0.- $396.000.-
60 | Gastos de Inversién $300.000.- $0.-

Totales $5.126.000.- |$5.126.000.-

SEPTIMO: El convenio suscrite con fecha 22 de abril de 2020, rige en todo aquelle que no ha sido
modificado por el presente instrumento.

OCTAVO: En virtud del presente instrumento, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, procedera a emitir la presente Resolucién Aprobatoria de Modificacion de Convenio y su
posterior publicacién para efectos de lo dispuesto en {a Ley N2 20.285.

NOVENO: La modificacidn que por este acto se introduce se firma en tres ejemplares de un mismo
tenor y fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG y uno en poder de la Entidad
Ejecutora.

DECIMO: La calidad de Directora Regional (S) de la Regién del Libertador General Bernardo
O’Higgins, del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de dofia Loreto Calderon
Ferndndez, consta de Resolucién RA121830/548/2020 de fecha 07 de septiembre de 2020 y su
facultad para suscribir el presente instrumento consta de Resolucion N°019 de octubre de 2017,
ambas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

La personeria del Alcalde, don Patricio Cepeda Santibafiez, para representar a la lHustre
Municipalidad de Chépica, consta en Decreto alcaldicio N°846 de 23 de abril de 2020,

LORETO CALDERON FERNANDEZ / DIRECTORA REGIONAL (S} / SERVICIO NACIONAL DE LA MUIJER
Y LA EQUIDAD DE GENERO / REGION DEL LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O’HIGGINS /
PATRICIO CEPEDA SANTELICES / ALCALDE / MUNICIPALIDAD DE CHEPICA //

/!

ARTICULO SEGUNDO: Se deja constancia que la medificacion de convenio que por este acto se
aprueba, na involucra nuevos recursos financieros del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad
de Género para el afio 2020.

ARTICULO TERCERO: La modificacién de convenio que se aprueba mediante el presente acto

administrativo, entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitada la presente
resolucion.
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MODIFICACION DE CONVENIC DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION
ENTRE
LA DIRECCION REGIONAL DE O'HIGGINS
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER ¥ LA EQUIDAD DE GENERO
E
{LUSTRE MUNICIPALIDAD DE CHEPICA

PROGRAMA MUIJERES JEFAS DE HOGAR

En Rancagus, a 23 de octubre de 2020, entre ef Servicio Macional de la Mujer y la Equidad de Género,
R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio pliblico funcionalmente descentralizado, 3 través de su Direccién
Regicnal de O'Higgins, representada por su Directora Regional (8} dofia LORETO CALDERON
FERNANDEZ, cédula nacional de identicaci i [l =mbos con domicilio en calle Alcazar N°561
comuna de Raneagua, en adelante el "SernamEG” o el “Servicio”, por una parte; y por la otra, la llustre
Municipalidad de Chépica, en adelante, “el Municipio” o “la entidad ejecutora”, R.U.T. N269.090.700-
3, representada por su Alcalde, don PATRICIO CEPEDA SANTIBANEZ, cédula nacional de identidad
R -bos con domicilio en 18 de septiembre N°3289, comuna de Chépica, amhos
mavores de edad, quienes exponen 1o siguiente:

PRIMERD: Que, el Servicic Nacional de la Mujer vy la Equidad de Género y la entidad ejecutora,
suscribieron con fecha 22 de zbril de 2020 un Convenio de Transferencia de Fondos y Ejecucién para ta
ejecucion del Programa Mujeres Jefas de Hogar, segln consta de Resolucién Exenta N2330 de fecha 24
de abril de 2020, de esta Direccién Regional, la que tuvo por aprobado este acuerdo de voluntades.

SEGUNDO: que, en la cldusula Octava “Compromisos Financieros/administrativos del SERNAMEG”,
N22 ce indica:

Aporfe

Cla. ftem SernamEG
10| Gaostos en Personal Adminisirativo 3.
20 | Gastos en Personal Opergcionat $8.200.000.-
30| Gastos en Administracién $200.000.-
40| Gastos Operacionales $1.250.000.-
50 | Transferencias Beneficigrios/as 50.-
40 | Gastos de Inversion $602.000.-
Totales $10.252.000.-

TERCERO: que, eh fa cléusula décima “Compromisos financiercs/administrativos del ejecutor” nimero
2 del convenio se dispone:
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3 Recurso
Cia. lrem Recurse dinero valerizado

10 | Gastos en Persondl Administrativo $0.- | $600.000.-
20 | Gastos en Personal Operacienal 5244.000.- | $300.000.-
30 | Gastos en Administracion $900,000.- | $250.000.-|
40 | Gasios Operacionales $3.662.000.- 1$1.680.000.-
50 | Transferencias Beneficiarios/as $0.- | $396.000.-
40 | Gastos de Inversidn $300.000.- 30.-

Totales $5.126.000.- [$5.126.000.-

CUARTO: que, mediante Ordinario N2453 de 23 de octubre de 2020, la Municipalidad de Chépica, 2
través de su Alcalde, solicita modificacidn del presupuesto asignado al programa, a fin de asegurar el
uso Optimo de los mismos.

QUINTO: Que, en el Ordinario referido se solicita la siguiente modificacion presupuestaria, sefislando
que los recursos destinados en fos ftem que a continuacion se especifican, han sufridco cambios,
haciéndose necesaria una redistribucitin de los mismos seguin lo siguiente:

Aporte SernamEG:
jtemn 20 (Gastos personal operacianal), sub item 27 (Vidticos], disminuye en $400.000.- pesos.

ftem 40 {Gastos operacionales), sub ftem 48 (Servicios técnicos y profesionzles}, aumenta en
$400.000.- pesos.

Aporte Ejecutor:

fterm 20 {Gastos personal operacianal), sub item 21 {Personal a Honorarios} aumenta en $1.400.000.-
pesos

ftem 40 (Gastes operacionales), sub item 42 {Alimentacién y alojamiento) disminuye en $1.400.000.-
pesos

SEXTO: Que, conforme a lo anteriormente expuesto, las partes por este acte modifican la clausula
Octava, punto N22: “Compromisos Financieros del SernamEG”, en el siguiente tenor:

Aporie
Cla, ltem SernamEG

10| Gastos en Personal Administraiive 50.-
20 | Gastos en Persenal Operacicnal $7.800.000.-
30| Gastas en Administracién $200.000.-
40 | Gostos Operacionales $1.650.000.-
50 | Transtferencias 8eneficiaros/as $0.-
40 | Gasios de Inversion $602.000.-

Totales $10.252.000.-
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Asi también, la cldusula décima nimere 2 “Compromisas financieros/administrativos del ejecutor”
queda en el siguiente tenor:

, Recurso
Cia. ltem Recurso dinero ivalotizado

10| Gastos en Personal Administrativo $0.- | $600.000.-
20| Gastos en Personal Operacional 51.664.000.- | $300.000.-
30 | Gastos en Administracion $900.000.- | $250.000.-
40| Gastos Operacionales $2.262.000.- [$1-680.000.-
50 | Transterencias Beneficiarios/as s0. | $376.000.-
&0 | Gastos de Inversidon $300.000.- $0.-

Totales $5.126.000.- {35-126.000.-

SEPTIMO: £l convenio suscrito con fecha 22 de abril de 2020, rige en todo aquello que no ha sido
modificado por el presente instritmento.

OCTAVO: En virtud del presente instrumento, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,
procedera a emitir la presente Resolucion Aprobatoria de Modificacion de Convenio v su posterior
publicacién para efectos de lo dispuesto en la Ley N2 20.285.

NOVENO: La modificacién que por este acto se intraduce se firma en tres ejemplares de un mismo
tenor y fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAM EG y uno en poder de la Entidad Ejecutora.

DECHVIO: La calidad de Directora Regicnal {5) de |a Regidn del Libertador General Bernardo O'Higgins,
del Servicio Nacional de la Mujer y |2 Equidac de Género de dofia Loreto Calderdn Ferndndez, consta
de Resolucion RA121830/548/2020 de fecha 07 de septiembre de 2020 y su facultad para suseribir el
presente instrumente cansta ce Resolucian N°019 de actubre de 2017, ambas del Servicio Nacianal de
fa Mujer y la Equidad de Género.

La personeria del Alcalde, don Patricio Cepeda santibafiez, para regresentar a k2 llusire Miinicipalidad
de Chépica, consta en Decreto aicaldicio N°846 de 23 de abril de 20p0.1

Loreto Firmado

digitalmente por
Viviana Loreto Viviana

: . Caldersn

-Calderon _Farnandaz
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LORETO CALDERON FERNANDEZ
DIRECTORA REGIONAL (S}
SERVICIO NACIONAL DE LA MUIER Y
LA EQUIDAD DE GENERD
REGION DE O'HIGGINS
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