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APRUEBA PRIMERA MODIFICACION DEL CONVENIO
DE CONTINUIDAD Y TRANSFERENCIA DE FONDOS Y
EJECUCION DEL PROGRAMA MUJERES JEFAS DE
HOGAR, ENTRE SERNAMEG REGION DE MAGALLANES
Y ANTARTICA CHILENA Y LA GOBERNACION DE
MAGALLANES.

RESOLUCION EXENTA N2 062/ XIl REGION

PUNTA ARENAS, 09 de septiembre de 2020

VISTOS:

La Ley N2 20.880, de 2016, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia de la
Republica sobre Probidad en la funcién publica y prevencidn de los conflictos de intereses;
el Decreto con Fuerza de Ley N°1-19653 de 2001 que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N2 18.575, Organica Constitucional de Bases de la Administracion
del Estado; Ley N2 19.023, Orgdnica del Servicio Nacional de la Mujer; Ley 20.820 del 20 de
marzo de 2015 que crea el Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género; Ley N2 19.880
sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los drganos de la
Administracién del Estado; Ley N2 21.192, de Presupuesto del Sector Publico para el afio
2020, Resolucién N2 1589 de 31 de diciembre de 2019, que distribuye el presupuesto a las
Direcciones Regionales para el afio 2020; la Resolucién TR N2 19 de 2017, que delega
facultades en las Directoras Regionales, Resolucion RA 121830/97/2019 de fecha 15 de abril
de 2019; todas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género; y Resolucion N°36
de 22 de Junio de 2020, que aprueba convenio de ejecucién y transferencia entre la
Gobernacién de Magallanes y SernamEG, de la Direccién Regional del Servicio Nacional de
la Mujer y la Equidad de Género de Magallanes y la Antartica Chilena; y Resolucién N2 7 de
26 de marzo de 2019, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas sobre
exencion del tramite de toma de razon.

CONSIDERANDO:

1. Que, El SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, en adelante
SernamEG, es un servicio publico, funcionalmente descentralizado, dotado de
personalidad juridica y de patrimonio propio, que se relacionard con el Presidente de
la Republica por intermedio del Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género; y tiene
por objeto, ejecutar las politicas, planes y programas que le encomiende el mencionado
Ministerio.
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2. Que, el SernamEG, tiene como mision fortalecer las autonomias y ejercicio pleno de
derechos y deberes de la diversidad de mujeres, a través de la implementacién y
ejecuciéon de Politicas, Planes y Programas de Igualdad y Equidad de Género,
considerando el enfoque territorial, y aportando al cambio cultural que se requiere para
alcanzar una sociedad mas igualitaria entre mujeres y hombres en el pais.

3. Que, el 01 de junio de 2020, se suscribié un Convenio de Continuidad, Transferencia y
Ejecucion del Programa Mujeres Jefas de Hogar, entre el Servicio Nacional de la Mujer
y la Equidad de Género y la Gobernacion de Magallanes, siendo aprobado mediante
Resolucién Exenta N2 36 de fecha 22 de junio de 2020 de la Direccién Regional de
SernamEG Magallanes y Antartica Chilena.

4. Que mediante Oficio N°781 de fecha 27 de agosto del presente, la Gobernacion
Provincial de Magallanes solicitd una modificacion presupuestaria, para habilitar las
instalaciones que el equipo comunal del Programa ocupard en las dependencias de la
Gobernacién.

5. Se ha suscrito esta primera modificacion, con fecha 08 de septiembre de 2020, por lo
gue se hace necesario dictar la Resolucion aprobatoria correspondiente.

RESUELVO:

ARTICULO 1°

Apruébese la Primera Modificacidn del Convenio suscrito con fecha 08 de septiembre de
2020, entre SernamEG y la Gobernacién Provincial de Magallanes, para la Administracidn
del Programa Mujeres Jefas de Hogar, cuyo tenor es el siguiente y forma parte de Ila
presente Resolucién:

“PRIMERA MODIFICACION/ CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION/
ENTRE/ SERVICIO NACIONAL DE LA MUIJER Y LA EQUIDAD DE GENERO/DIRECCION
REGIONAL DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA/ Y/ GOBERNACION PROVINCIAL DE
MAGALLANES/ “PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR”

En Punta Arenas a 08 de septiembre de 2020, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad
de Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentralizado, a través de su
Direccion Regional de Magallanes y la Antdrtica Chilena, representada por su Directora Regional
dofia Fabiola Garcia Pinto, cédula nacional de identidad N° 15.373.275-2 ambos con domicilio en
calle Maipu N° 938, comuna de Punta Arenas, en adelante el “SernamEG” o el “Servicio”, por una
parte; y por la otra, la Gobernacién Provincial de Magallanes, en adelante, “Gobernacion”, R.U.T.
N2 60.511.121-1, representada por su gobernador don Homero Villegas Nuiiez, cédula nacional de
identidad N®@ 7.432.252-2, ambos con domicilio en Julio Roca N2924, comuna de Punta Arenas, se
celebra el siguiente convenio de Transferencia de Fondos y Ejecucion.
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PRIMERO: ANTECEDENTES

Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, es un servicio publico, funcionalmente
descentralizado, dotado de personalidad juridica y de patrimonio propio, que se relacionard con el
Presidente de la Republica por intermedio del Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género; y tiene
por objeto, ejecutar las politicas, planes y programas que le encomiende el mencionado Ministerio.

Que, el SernamEG, tiene como mision fortalecer las autonomias y ejercicio pleno de los derechos y
deberes de la diversidad de mujeres, a través de la implementacion y ejecucion de Politicas, Planes y
Programas de Igualdad y Equidad de Género, considerando el enfoque territorial, y aportando al
cambio cultural que se requiere para alcanzar una sociedad mds igualitaria entre mujeres y hombres
en el pais.

Que, uno de sus objetivos estratégicos del Sernam€EG, es “Fortalecer la autonomia econdmica de las
mujeres mediante la implementacion de iniciativas, acciones y programas con pertinencia cultural y
territorial, que promuevan la generacion de ingresos, el acceso y control de sus recursos, su
incorporacion, permanencia y desarrollo en el mundo del trabajo remunerado -en el marco del
trabajo decente- potenciando su empoderamiento individual y colectivo pais”.

Que, dicho objetivo se concreta a través del Area Mujer y Trabajo, en cuyas lineas programdticas se
encuentran los Programas Mujeres Jefas de Hogar, Programa 4 a 7, Buenas Prdcticas Laborales con
Equidad de Género y Mujer Emprende (ex Programa Mujeres, Asociatividad y Emprendimiento).

Por su parte, en conformidad a los dispuesto en el articulo 44 de la Ley 19.175 Orgdnica
Constitucional sobre Gobierno y Administracion Regional: “el gobernador tendrd a su cargo la
administracion superior de la respectiva provincia, en la esfera de atribuciones que corresponden al
intendente en su calidad de 6rgano ejecutivo del gobierno regional, y presidird el consejo econémico
y social provincial”.

Asimismo, el articulo 45 de la misma ley, establece que el gobernador, ademds de las atribuciones
que el intendente pueda delegarle, ejercerd entre otras las siguientes:

a) Supervisar los programas y proyectos de desarrollo de los programas y proyectos que los servicios
publicos creados por ley efectuen en la provincia. b) Proponer al Intendente proyectos especificos de
desarrollo de la provincia. e) Disponer las medidas de coordinacion necesarias para el desarrollo
provincial y, especialmente de los programas de infraestructura econémica y social bdsica. Para los
efectos derivados del presente convenio, las partes dejan constancia que, a contar del dia 6 de enero
de 2021, una vez que asuman los primeros gobernadores regionales electos, de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 1° transitorio de la Ley N° 21.073, que regula la eleccion de gobernadores
regionales y realiza adecuaciones a diversos cuerpos legales, en particular y en relacion con este
convenio, la Ley N° 19.175, orgdnica constitucional sobre Gobierno y Administracion Regional, cuyo
texto refundido, coordinado, sistematizado y actualizado fue fijado por el decreto con fuerza de ley
N° 1-19.175, del Ministerio del Interior del afio 2005, los actuales intendentes regionales pasardn a
denominarse delegados presidenciales regionales y los gobernadores provinciales a su vez,
delegados presidenciales provinciales, siendo estas autoridades las sucesoras legales de las antes
mencionadas. Estas autoridades regionales y provinciales continuardn para los fines de este
convenio, ejerciendo las funciones y atribuciones que las leyes entregan al intendente, las que se
entenderdn referidas al delegado presidencial regional que corresponda, exceptuando su calidad de
organo ejecutivo del Gobierno Regional. Asimismo, las funciones y atribuciones que las leyes
entregan al gobernador se entenderdn atribuidas al delegado presidencial provincial. Por su parte,
y acorde con lo dispuesto en el articulo 116 de la Constitucion Politica de la Republica, en la provincia
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asiento de la capital regional, el delegado presidencial regional, ejercerd también las funciones y
atribuciones del delegado presidencial provincial, por consiguiente, la delegacion presidencial
regional en esta situacion particular, seréd ademds la continuadora legal de dichas gobernaciones
provinciales.

SEGUNDO: FUNDAMENTO DE LA MODFICACION

Conforme a lo solicitado por el Ejecutor, mediante Oficio N°781 de fecha 27 de agosto del presente,
se requiere efectuar una modificacion presupuestaria para la adquisicion de materiales y bienes de
inversion, necesarios para la instalacion del equipo comunal del programa en las dependencias de
la Gobernacion provincial. Todo lo anterior contribuirdé de manera significativa al efectivo
cumplimiento de cobertura y plazos en la ejecucion del Programa.

TERCERO: MODIFICACION

En razodn de lo sefialado en la cldusula precedente, las partes acuerdan en este acto, introducir la
siguiente modificacion en la cldausula octava del Convenio, que se refiere a los compromisos
financieros/administrativos de SernamEG, en el numeral 2, efectuando la redistribucién de los
fondos del programa, para una utilizacion mds eficiente de los recursos.

“OCTAVO: COMPROMISOS FINANCIEROS/ADMINISTRATIVOS DE SERNAMEG

2. SernamEG transferird con cargo al presupuesto 2020, la suma bruta, unica y total anual de
$18.186.480.- (dieciocho millones, ciento ochenta y seis, cuatrocientos ochenta pesos) la que se
desglosa de la siguiente forma, luego de aplicar la modificacion aprobada:

e | e | Mot
Cta. Item

20 | Gastos en Personal Operacional $15.680.000.- $233.170.- $15.913.170-
30 | Gastos en Administracion S.- S.-
40 | Gastos Operacionales $2.506.480.- $-1.593.171.- $913.309.-
50 | Transferencias Beneficiarios/as S.- S.-
60 | Gastos de Inversion S.- $1.360.001.- $1.360.001.-
Totales $18.186.480.- 0| $18.186.480.-

CUARTO: CONSTANCIA

Las partes acuerdan, que en todo aquello no modificado expresamente por este instrumento,
permanecen vigentes las disposiciones pactadas en el Convenio original.

QUNTO: ACCIONES

En virtud de este instrumento, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, Direccidn

Regional de Magallanes y Antdrtica Chilena, procederd a emitir Resolucion aprobatoria de la presente
modificacion de Convenio y su posterior publicacion para efectos de lo dispuesto en la Ley N2 20.285.
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SEXTO: SUSCRIPCION Y FIRMA.

La modificacion que por este acto se introduce se firma en 3 ejemplares de un mismo tenor y fecha,
quedando dos de ellos en poder del SernamEG y uno en poder del Ejecutor.

SEPTIMO: PERSONERIAS

La calidad de Directora Regional de la Region de Magallanes y Antdrtica Chilena, del Servicio
Nacional de la Mujer Y la Equidad de Género de dofia Fabiola Garcia Pinto, consta de Resolucion
TRA N° 121830/97/2019 de fecha 15 de abril de 2019 y su facultad para suscribir el presente
instrumento consta de Resolucion TR N2 19 de 30 de octubre de 2017, ambas del Servicio Nacional
de la Mujer y la Equidad de Género.

La personeria del Gobernador don Homero Villegas Nufez, para representar a la Gobernacion
Provincial de Magallanes, consta en decreto N°97, del 13 de febrero del 2019.”

FABIOLA GARCIA PINTO/DIRECTORA REGIONAL/ SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO/ REGION DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA/ HOMERO
VILLEGAS NUNEZ/GOBERNADOR/PROVINCIA DE MAGALLANES/ MAGALLANES Y
ANTARTICA CHILENA

ARTICULO 2°

IMPUTESE el gasto que demanda la presente modificacién presupuestaria, al Programa 03,
subtitulo 24, item 01, Asignacién 010, del presupuesto del Servicio Nacional de la Mujer y
la Equidad de Género aio del 2020.

ARTICULO 3°

PUBLIQUESE la presente Resolucién en el banner Gobierno Transparente de la pagina web
del SernamEG.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRSE

Fabiola  Fimade

digitalmente por

Lorena Fabiola Lorena

, Garcia Pinto
Garcia Fecha:
. 2020.09.09
Pinto 13:59:05 -03'00"

FABIOLA GARCIA PINTO
DIRECTORA REGIONAL

DA
“““REGION DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA

Distribucién

Oficina de Partes Direccién Regional
Asesora Legal Direccién Regional

Cc: Jefa Administrativa Direccion Regional
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