
 

 

 
 

APRUEBA CONVENIO MANDATO COMPLETO E 
IRREVOCABLE GORE LOS RÍOS A ILUSTRE 
MUNICIPALIDAD DE LOS LAGOS Y SERNAMEG COMO 
ORGANISMO ASESOR. 

 
Resolución Exenta N°204/ XIV región. 
Valdivia, 31 de julio de 2020. 

 
 
VISTOS: 
El DFL N° 1/19.653, del Ministerio Secretaría General de la Presidencia de la República, que fija el 

texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley 18.575, Orgánica Constitucional de Bases de 

la Administración del Estado; Ley Nº 19.023, Orgánica del Servicio Nacional de la Mujer; Ley Nº Ley 

N°21.192 sobre Presupuestos del Sector Público para el año 2020, Ley N° 19.880 sobre Bases de los 

Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los órganos de la Administración del Estado; 

Resoluciones 7 y 8 de 2019, de la Contraloría General de la República; Resolución N°30 de 2015, de 

la Contraloría General de la República; ResoluciÓN Exenta RA Nº 121830/329/2020 R.M de fecha 

27 de marzo de 2020; Resolución Exenta RA Nº 121830/349/2020 de fecha 13 de abril de 2020; 

Resolución N° 19 de fecha 30 de octubre de 2017 de SERNAMEG; Res. Exentas N°s 1583, 1588 y 

1589, todas de fecha 31/12/2019 que aprueban distribución  de presupuestos año 2020 para 

Direcciones Regionales de SERNAMEG programas presupuestarios 01, 02 y 03 respectivamente; 

Res. Ex. N° 0115, de fecha 26/02/2020 que Modifica Res. Ex.N°1588 y demás cuerpos legales y 

reglamentarios pertinentes. 

CONSIDERANDO: 
 
1° Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género es el sucesor y continuador legal 
del Servicio Nacional de la Mujer, creado como un Servicio  público funcionalmente 
descentralizado, dotado de personalidad jurídica y patrimonio propio, mediante la Ley N°19.023, 
clara representación del esfuerzo público por avanzar en la institucionalización de políticas de 
género como práctica estatal oficial. 
 
3°  Que, dentro del ámbito de sus funciones, le corresponde ejecutar programas destinados a 
prevenir, erradicar y sancionar la violencia contra las mujeres,  como también ejecutar políticas, 
planes y programas relativos a la equidad de género y a procurar eliminar toda forma de 
discriminación arbitraria contra las mujeres en  el  proceso de desarrollo político, social, 
económico y cultural, manteniendo vínculos de cooperación con organismos públicos y privados, 
tanto nacionales como internacionales, y celebrando con ellos convenios para el cumplimiento de 
las funciones y atribuciones del servicio. 
 
4° Que en el marco de sus competencias institucionales el SERNAMEG con fecha 20 de marzo de 

2020 suscribió un CONVENIO MANDATO COMPLETO E IRREVOCABLE GORE LOS RÍOS A 
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOS LAGOS Y SERNAMEG COMO ORGANISMO ASESOR, 
Proyecto denominado “Prevención y Atención a mujeres víctimas de violencia Mariquina, 
Código BIP 30291346-0. 
 
5° Que con fecha 22 de julio se remite a la encargada programa APR  SERNAMEG Los Ríos copia de 
convenio firmado por todas las partes intervinientes, procediendo este Servicio a elaborar a 
resolución aprobatoria pertinente.  
 
RESUELVO:   



 

 

ARTÍCULO 1: Apruébese CONVENIO MANDATO COMPLETO E IRREVOCABLE GORE LOS RÍOS 
A ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MARIQUINA Y SERNAMEG COMO ORGANISMO ASESOR 
celebrado con fecha 20 de marzo de 2020, en el siguiente tenor: 
 

 
 

 

 



 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
  

 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
ARTÍCULO 2°: Notifíquese la resolución a las partes del presente convenio. 
 



 

 

ARTÍCULO 3°: Publíquese la resolución en el portal de transparencia del Servicio Nacional de la 
Mujer y la Equidad de Género. 

 
 
 
 
 

CAROLINA ÁGUILA JARAMILLO  
DIRECTORA REGIONAL (S) 

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GÉNERO  
REGIÓN DE LOS RÍOS 

SHS /NEO/neo 
Abogada SERNAMEG 
DAF SernamEG 
GORE 

Municipalidad Los Lagos. 
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