APRUEBA “MODIFICACION DE CONVENIO DE
CONTINUIDAD TRANSFERENCIA DE FONDOS Y
EJECUCION DEL PROGRAMA MUJERES JEFAS DE
HOGAR” CELEBRADO ENTRE LA DIRECCION
REGIONAL DE ATACAMA DEL SERVICIO NACIONAL
DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO Y LA I.
MUNICIPALIDAD DE DIEGO DE ALMAGRO.

RESOLUCION EXENTA N° 87/2020 III /REG

COPIAPO, 22 DE JULIO DE 2020.

VISTOS: -

El articulo 9° del DFL N°1/Ley 19.653, de 2001,del Ministerio Secretaria General
de la Presidencia de la Republica, que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley 18.575, Organica Constitucional de Bases de la
Administracion del Estado; Ley 20.820, que crea el Ministerio de la Mujer vy la
Equidad de Género y modifica normas legales; Ley N° 19.023, Organica del
Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género; Ley N° 21.192 de fecha 19
de diciembre de 2019, de Presupuesto del Sector Publico para el afio 2020;
Resolucién Exenta N° 1583 y Resolucidén Exenta N® 1588, ambas de fecha de 31
de diciembre de 2019 que aprueba distribucién del presupuesto para el afio 2020,
para las Direcciones Regionales del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género; Ley N° 19.880 sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que
rigen los actos de los 6rganos de la Administracion del Estado; Resolucién TRA
N® 121830/10/2019 de fecha 16 de enero de 2019; Resolucion Afecta N° 19 de
30 de octubre de 2017, con toma de razén con fecha 05 de enero de 2018, del
Servicio Nacional de la Mujer vy la Equidad de Género y Resolucién N° 7 y 8 de
2019, de la Contraloria General de la Republica.

CONSIDERANDO:
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Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la equidad de Género, tiene por mision
promover en la sociedad la igualdad, autonomia, equidad, no discriminacion y una
vida libre de violencia para las mujeres en toda su diversidad y la implementacién
de politicas, planes y programas que transversalicen la equidad de género en el
Estado, desde el inicio de su gestion asumié como una de sus prioridades, la tarea
de contribuir a la eliminacién de la violencia contra las mujeres, especialmente, la
que se produce en las relaciones de parejas o ex parejas.

Que, dentro de sus objetivos estratégicos se encuentra contribuir a la autonomia
de las mujeres mediante el desarrollo de sus capacidades para la empleabilidad y
el emprendimiento, y la promocion y ejercicio de derechos en los ambitos de la
sexualidad y reproduccidén. Ademas, dentro de sus productos estratégicos se
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encuentra el llevar a cabo un conjunto de iniciativas programaticas tendientes a
fortalecer la autonomia de las mujeres. Esto es, autonomia econémica
(empleabilidad, emprendimiento y buenas practicas laborales en el mundo plblico
y privado) y autonomia sexual y reproductiva, asi como también se encuentran las
de proponer y fomentar politicas que promuevan el acceso igualitario de las
mujeres a los diversos dmbitos de la sociedad.

Que, SERNAMEG hace efectivo lo anteriormente expuesto a través de sus
programas, “Mujer Jefas de Hogar”.

Que, la Ley 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades, dispone que la
Municipalidad es una corporacién auténoma de derecho publico con personalidad
juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la
comunidad local y asegurar su participacion en el progreso econdmico, social y
cultural de la respectiva comuna. La misma Ley en su articulo 4° establece: “Las
municipalidades, en el &mbito de su territorio, podran desarrollar, directamente o
con otros érganos de la Administracion del Estado, funciones relacionadas con: d)
La capacitacion, la promocién del empleo y el fomento productivo; k) La promocién
de la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres”.

Que, en virtud de lo anterior, SernamEG y la I. Municipalidad de Diego de Almagro
suscribieron con fecha 31 de marzo de 2020 un Convenio de Continuidad,
Transferencia de Fondos y Ejecucién referido al Programa Mujeres Jefas de Hogar,
acto aprobado mediante Resolucién Exenta N© 52/2020 III/REG de fecha 13 de abril
de 2020 de esta Direccién Regional.

Que, la I. Municipalidad de Diego de Almagro, mediante Ordinario N°275 de fecha
10 de junio de 2020, solicita modificacién presupuestaria de los recursos aportados
por el Municipio, para el programa Mujeres jefas de Hogar, ejecutado en su comuna,
con la finalidad de hacer uso eficiente de dichos recursos.

Que, en virtud de lo anterior, la Direccidn Regional de Atacama del Servicio Nacional
de la Mujer y la Equidad de Género y la I. Municipalidad de Diego de Almagro
conformes en los términos, obligaciones, compromisos y derechos pactados de
comun acuerdo, suscribieron una modificacion al convenio referido
precedentemente. Por tanto,

RESUELVO:

ARTICULO 1°: Apruébese la modificacion de convenio de ejecuciéon del Programa

“Mujeres Jefas de Hogar”, instrumento suscrito con fecha 22 de junio de
2020, por la Direccion Regional de Atacama del Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de Género y la I. Municipalidad de Diego de Almagro,
del siguiente tenor:

MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA DE
FONDOS Y EJECUCION
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ENTRE

LA DIRECCION REGIONAL DE ATACAMA
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DIEGO DE ALMAGRO

PROGRAMA MUJER JEFA DE HOGAR

En Copiapé a 22 de junio de 2020, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad
de Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentralizado, a
través de su Direccion Regional Atacama, representada por. ) gional dofia
Camila Tapia Morales, cédula nacional de identidad Em:._gm con
domicilio en calle Los Carrera N°401, esquina Yerbas buenas, edificio San Martin,
comuna de Copiapd, en adelante el “SernamEG” o el “Servicio”, por una parte; y por
la otra, la Ilustre Municipalidad de Diego de Almagro, en adelante, “el Municipio” o “la
entidad ejecutora”, R.U.T. N° 69.250.500-k, representada por su Alcalde don Isaias
Zavala Torres, cédula nacional de identidad
ambos con domicilio en calle Juan Martinez N® 1403, comuna de Diego
, se celebra la siguiente modificacion de Convenio de Continuidad,
Transferencia de Fondos y Ejecucion:

PRIMERO: Que la Direccidn Regional de Atacama del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género y la I. Municipalidad de Diego de Almagro, suscribieron con fecha 31
de marzo de 2020 un Convenio de Continuidad, Transferencia de Fondos y
Ejecucion referido al Programa Mujeres Jefas de Hogar, acto aprobado mediante
Resolucion Exenta N° 52/2020 III/REG de fecha 13 de abril de 2020, corregido con fecha
02 de junio de 2020 mediante Resolucion Exenta N°® 74/2020 III/REG., de esta Direccidn
Regional, la que tuvo por aprobado este acuerdo de voluntades.

SEGUNDO Que, el convenio referido precedentemente, en su CLAUSULA U_.mnn_s?
COMPROMISOS FINANCIEROS/ ADMINISTRATIVOS DEL EJECUTOR, NUMERO 2.-
dispone:

2. El ejecutor, se compromete para el afo 2020 a destinar para la gestion,
administracion e implementacion del programa, la suma bruta, Unica, total y
anual de $250.000.- (doscientos cincuenta mil pesos) de recursos en dinero; la
suma bruta, Unica, total y anual de $600.000.- (seiscientos mil pesos) de
recursos valorizados, ascendiendo el aporte del ejecutor a la suma bruta, Unica y
total de $850.000.- (ochocientos cincuenta mil pesos), la que se desglosa de la
siguiente forma:
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Aporte Aporte
municipal municipal en
recursos en recursos
dinero valorizados
Cta. item
Gastos en Personal
10 [ Administrativo $0.- $0.-
Gastos en Personal
20 | Operacional $0.- $0.-
Gastos en
30 | Administracion $0.- $300.000.-
40 | Gastos Operacionales |$250.000.- $300.000.-
Transferencias
50 | Beneficiarios/as $0.- $0.-
60 | Gastos de Inversion $0.- $0.-
Total $250.000.- $600.000.-

TERCERO: Que la I. Municipalidad de Diego de Almagro, mediante Ordinario N°275 de
fecha 10 de junio de 2020, solicita modificacién presupuestaria de los recursos aportados
por el Municipio, para el programa Mujeres jefas de Hogar, ejecutado en su comuna, con
la finalidad de hacer uso eficiente de los recursos; de la siguiente manera:

Disminuye en el item “Gastos Operacionales” (40), Sub item “Alimentacién y
Alojamiento” (42) la suma total de $250.000.- (doscientos cincuenta mil pesos).

CUARTO: Que conforme a lo expuesto precedentemente las partes por este acto vienen
en modificar la CLAUSULA DECIMA, COMPROMISOS FINANCIEROS/
ADMINISTRATIVOS DEL EJECUTOR, NUMERO 2.- del siguiente tenor:

2. El ejecutor, se compromete para el afio 2020 a destinar para la gestién, administracién
e implementacion del programa, la suma bruta, Unica, total y anual de $0.- (cero pesos)
de recursos en dinero; la suma bruta, Unica, total y anual de $600.000.- (seiscientos
mil pesos) de recursos valorizados, ascendiendo el aporte del ejecutor a la suma bruta,
Unica y total de $600.000.- (seiscientos mil pesos), la que se desglosa de la siguiente
forma:
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Aporte Aporte
municipal municipal
recursos en recursos
dinero valorizados
Cta. Item
Gastos en Personal
10 | Administrativo $0.- $0.-
Gastos en Personal
20 | Operacional $0.- $0.-
Gastos en
30 | Administracion $0.- $300.000.-
40 | Gastos Operacionales |$0.- $300.000.-
Transferencias
50 | Beneficiarios/as $0.- $0.-
60 | Gastos de Inversion $0.- $0.-
Total $0.- $600.000.-

QUINTO: Las partes acuerdan, que en todo aquello no modificado expresamente por
este instrumento, permanecen vigentes las disposiciones pactadas en el Convenio
original.

SEXTO: En virtud de este instrumento, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, Regidon de Atacama procedera a emitir Resolucién aprobatoria de la presente
modificacién de Convenio y su posterior publicacién para efectos de lo dispuesto en la
Ley N°© 20.285.

SEPTIMO: La modificacién que por este acto se introduce se firma en 2 ejemplares de
un mismo tenor y fecha, quedando uno de ellos en poder del SernamEG y uno en poder
del Ejecutor, el que les serd remitido una vez tramitada la Resolucion Exenta que
aprueba el presente acto, junto con la copia de la misma.

OCTAVO: PERSONERIAS.

La calidad de Directora Regional de la Regién de Atacama, del Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de Género de dofia Camila Tapia Morales, consta de Resolucién
TRA N° 121830/10/2019 de fecha 16 de enero de 2019 y su facultad para suscribir el
presente instrumento consta de Resolucién Afecta N© 19 de 30 de octubre de 2017, con
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toma de razén con fecha 05 de enero de 2018, ambas del Servicio Nacional de la Mujer
y la Equidad de Género.

La personeria del Alcalde don Isaias Zavala Torres para representar a la I.

Municipalidad de Diego de Almagro, consta en Resolucién 853-A, de fecha 22 de
noviembre de 2016

Hay firma de las partes.

ANOTESE, REFRENDESE, COMUNIQUESE.

Firmado
digitalmente por
Camila Alejandra
Tapia Morales

CAMILA TAPIA MORALES

DIRECTORA REGIONAL
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO
REGION DE ATACAMA

CTM/PMA/CVI/TNC

Distribucidn:

- Ilustre Municipalidad de Diego de Almagro
- Abagada Regional

- DAF

- Encargada Regional Programa MJH




MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA DE
FONDOS Y EJECUCION
ENTRE

LA DIRECCION REGIONAL DE ATACAMA
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DIEGO DE ALMAGRO

PROGRAMA MUJER JEFA DE HOGAR

En Copiapd a 22 de junio de 2020, entre &l Serviclo Nacional de & Mujar vy la Equidad
de Género, R.U.T. N® 60.107.000-6, servicio publico tuncionalmente desceontralizado, a
través de su Direccién Regional Atacama, representada su Directora Regional dona
Camila Tapia Morales, cédula nacional de identida ambos can
domicilio en calle Los Carrera N°401, esquina Yerbas bt 10 San Martin,
comuna de Coptapo, en adelante el “SernamEG” o el “Servicio”, par una parte; y por
la otra, la llustre Municipalidad de Diego de Almagro, en adelante, Yel Munlciplo” o “la
entidad ejecutora”, R.U.T. N? 69.250.500-k, representada por su Alcalde don Isaias
Torres, cédula naclonat de identidad
ambos con domicilio en calle Juan Martinez N°© 1403, comuna de Diego
de Almagro, Se celebra la siguiente modificacion de Convenio de Comtinuidad,
Transferencia de Fondos y Ejecucion:

PRIMERO: Que la Direccidn Reglonal de Atacama del Servicio Nacional de Ia Mujer y ia
Equidad de Género y la L. Municipalidad de Diego de Almagro, suscribleron con fecha 31
de marzo de 2020 un Convenio de Continuidad, Transferencia de Fondos v
Ejecucién referido al Programa Mujeres Jefas de Hogar, acto aprobade mediante
Resolucion Exenta N® 52/2020 111I/REG de fecha 13 de abril de 2020, corregido con fecha
02 de junio de 2020 mediante Resolucién Exenta N® 74/2020 IH/REG., de esta Direccion
Regional, la que tuvo por aprobado este acuerdo de voluntades.

SEGUNDO Que, el convenio referido precedentemente, en su CLAUSULA DECIMA,
COMPROMISOS FINANCIEROS/ ADMINISTRATIVOS DEL EJECUTOR, NUMERO 2.~

dispone:

2. E! ejecutor, se compromete para el ano 2020 a destinar para la gestidn,
administracion e implementaciéon del programa, la suma bruta, unicas, tota) y
anual de $250.000.- (doscientos cincuenta mil pesos) de recursos en dinero; la
suma bruta, unica, total y anual de $600.000.- (seiscientos mil waow‘v de
recursos valorizados, ascendiendo el aporte del ejeculor a la suma bruta, Gnica
y total de $850.000.- (ochocientos cincuenta mil pesos), la que se desgiosa de

la siguiente forma:
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Aporte Aporte
municipal municipal en
reécursos an recursos
dinero valorizados
ot T heem
Gastos en Personal
uo }n:.::.....:.m..*cm\n $0.- amcn
Gastos en Personal o
20 Ovm:w..n,o:a_ $0.- .mo.n
Gastos en
30 | Administracién $0.- $300.000.-
40 | Gastos Omm.,mm_mm&mm $250.000.- $300.000.-
Transferencias
50 | Beneficiarios/as $0.- $0.-
60 | Gastos de Inversidn $0.- $0.-
| Total |$250.000.- | $600.000.-

TERCERO: Que l2 1. Municipalidad de Diego de Almagro, mediante Ordinario N9275 de
fecha 10 de junio de 2020, solicita modificacion presupuestaria de los recursos aportados
por el Municipio, para el programa Mujeres jefas de Hogar, ejecutado en su comuna, con
la finalidad de hacer uso eficiente de los recursos; de la siguiente manera:

Disminuye en el item “Gastos Operacionales” (40), Sub item “Alimentacién y
Alojamiento” (42) la suma total de $250.000.~ (doscientos cincuenta mil pesos).

CUARTO: Que conforme a lo expuesto precedentemente las partes por este acto vienen
en modificar |a CLAUSULA DECIMA, COMPROMISOS FINANCIEROS/

ADMINISTRATIVOS DEL EJECUTOR, NOMERO 2.- del siguiente tenor:

2. El ejecutor, se compromete para el afio 2020 a destinar para 1a gestion, administracién
e implementacion del programa, la suma bruta, Unica, total y anual de $0.- (cero pesos)
de recursos en dinero; la suma bruta, Unica, total y anual de $600.000.- (seiscientos
mi! pesos) de recursos valorizados, ascendiendo el aporte del ejecutor a la suma bruta,
tnica y total de $600.000.- (seiscientos mil pesos), la que se desgiosa de la siguiente

forma:
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Aporte Aporte
municipal munijcipal
recursos en recursos
dinero valjorizados
Cta. item
Gastos en Personal
10 Wa?.:.mnqwzco $0.- $0.~
Gastos en Personal
20 | Operacionai $0.- £0.-
Gastos en
30 ! Administracion $0.- $300.000.-
40 | Gastos Operacionales | $0.- $300.000.-
Transferencias
50 | Beneficiarios/as $0.- $0.-
60 | Gastos de Inversién $0.- $0.~
Total $0.- $600.000.-

QUINTO: Las partes acuerdan, que en todo agueilo no modificado expresamente por
este instrumento, permanecen vigentes las disposiciones pactadas en el Convenio

original.

SEXTO: En virtud de este instrumento, el Servicio Nacional de ia Mujer y la Equidad de
Género, Region de Atacama procederd a emitir Resolucion aprobatoria de la presente
modificacion de Convenio y su posterior publicacion para efectos de lo dispuesto en ia

Ley N© 20.285.

SEPTIMO: La modificacién que por este acto se introduce se firma en 2 ejemplares de
un mismo tenor y fecha, quedando uno de ellos en poder del SernamEG y uno en poder
del Ejecutor, el que les serd remitido una vez tramitada la Resolucion Exenta que

aprueba el presente acto, junto con la copia de la misma.

OCTAVO: PERSONERIAS.

Lz calidad de Directora Regional de la Region de Atacama, det Servicio Nacional de ia
Mujer y la Equidad de Género de dofia Camila Tapia Morales, consta de Resolucion
TRA N° 121830/10/2019 de fecha 16 de enero de 2019 y su facultad para suscribir el
presente instrumento consta de Resolucion Afecta N9 19 de 30 de octubre de 2017, con
toma de razén con fecha 05 de enero de 2018, ambas del Servicio Nacionat de la Mujer

v la Equidad de Género.
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La perwoneria del Alcalde don Tenlas Zavala Yorres para representar a la 1.

conmtn an Resolucion H53-A, du fecha 22 de

Muwnicipalidad de Diago de Almagro,
noviembre de 2016

AVALA TORRES

\“.an)_,cu
AL DE LA MUJE MUBRICIPALIDAD DE

f.
DE GENEROQ ﬁ Til¢ A TOIEGO DE ALMAGRO
ﬂmxmuoz E ATACAMA y

CTM/PMA/CVI/TNC

Dsslribucidn;

« Jhusitre Municipalidad de Diego de Alimagro
- Abogada Regional

- DAY

~ Encargacda Regional Programa MIH
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Il Regidnde f ama
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Direccién de Desarrollo Comunitario
1. Municipalidad de Dicgo de Almagro
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ORD: J N _rw
ANT: NO HAY
MAT: Envio lo que indica

DIEGO DE ALMAGRO, 10 DE JULIO DE 2020.

DE .

ISAIAS ZAVALA TORRES
ALCALDE I. MUNICIPALIDAD DE DIEGO DE ALMAGRO

CAMILA TAPIA MORALES
DIRECTORA REGIONAL SERNAMEG ATACAMA

Junto con saludar cordialmente, me dirijo a usted para informar el envio de dos

ejemplares de modificacién de convenio firmado, perteneciente al Programa Mujeres

Jefas de Hogar de Ia ¢omuna de Diego de Almagro.

Atentamente,

<‘Cz_n_v>_.=u>0 DE DIEGO DE ALMAGRO




