APRUEBA CONVENIO DE COLABORACION
CELEBRADO ENTRE LA DIRECCION REGIONAL DE
ATACAMA DEL SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER
Y LA EQUIDAD DE GENERO Y SERVICIO
NACIONAL PARA LA PREVENCION Y
REHABILITACIGN DEL CONSUMO DE DROGAS Y
ALCOHOL.

RESOLUCION EXENTA N° 80/2020 III /REG

COPIAPO, 11 DE JUNIO DE 2020.

VISTOS:

El articulo 9° del DFL N°1/Ley 19.653, de 2001,del Ministerio Secretaria General
de la Presidencia de la Republica, que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley 18.575, Organica Constitucional de Bases de la
Administracion del Estado; Ley 20.820, que crea el Ministerio de la Mujer v la
Equidad de Género y modifica normas legales; Ley N° 19.023, Orgénica del
Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género; Ley N°© 19.880 sobre Bases
de los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los drganos de la
Administracion del Estado; Resolucién TRA N° 121830/10/2019 de fecha 16 de
enero de 2019; Resolucidn Afecta N© 19 de 30 de octubre de 2017, con toma de
razén con fecha 05 de enero de 2018, del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género y Resolucion N° 7 y 8 de 2019, de la Contraloria General de
la Republica.

CONSIDERANDO:

1° Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, en adelante
SernamEG, tiene por mision promover en la sociedad la igualdad, autonomia,
equidad, no discriminacién y una vida libre de violencia para las mujeres en toda
su diversidad y la implementacién de politicas, planes y programas que
transversalicen la equidad de género en el Estado, correspondiéndole coordinar
con servicios y organismos publicos y privados los programas, acciones y otras
medidas conducentes al logro de sus objetivos.

3° Que, el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo
de Drogas y Alcohol, en adelante SENDA es el encargado de la ejecucion de las
politicas en materia de prevencidn del consumo de estupefacientes, sustancias
sicotrdpicas e ingesta abusiva de alcohol, y de tratamiento, rehabilitacion y
reinsercion social de las personas afectadas por dichos estupefacientes y
sustancias sicotrépicas. Le corresponde también la elaboracion de una Estrategia
Nacional de Drogas y Alcohol.

4°  Que, conforme a lo sefialado precedentemente el SernamEG, conjuntamente con
SENDA, han acordado establecer acciones que permitan, por una parte,
desarrollar programas de capacitacién y difusién, orientados a la prevencién del
consumo de drogas y alcohol, estimulando la participaciéon ciudadana en estas
materias. Y por otra, contribuir a que los/las jévenes mejoren sus condiciones de
vida interviniendo, especificamente en la dimensién econdmica de la pobreza, a
través del desarrollo y uso de sus capacidades personales para la generacién de
ingresos auténomos.
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50  Que en el contexto anterior SENDA y la Direccién Regional de SernamEG
Atacama, conformes en los términos, obligaciones y compromisos y derechos
pactados de comun acuerdo, cuyo objetivo principal es desarrollar un conjunto de
iniciativas tendientes a fortalecer la autonomia de las mujeres, suscribieron el
convenio materia de la presente resolucion. Por tanto,

RESUELVO:

ARTICULO 1°: Apruébese el Convenio de Colaboracién, celebrado entre Servicio
Nacional, para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de
Drogas y Alcohol y el Servicio Nacional de Ia Mujer y Equidad de
Género, Regidon de Atacama, del siguiente tenor:

CONVENIO DE COLABORACION
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO (SERNAMEG)
REGION DE ATACAMA
Y
SERVICIO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y REHABILITACION DEL
CONSUMO
DE DROGAS Y ALCOHOL (SENDA)
REGION DE ATACAMA

En Copiapd a 26 de mayo. de 2020, entre el SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y
EQUIDAD DE GENERO, en adelante “SERNAMEG”, servicio publico, RUT N°
61.980.680-8, representado segln se acreditara por su Directora Regional, dofia
CAMILA TAPIA MORALES ambos con domicilio en calle Los Carrera N°401, Copiapé y
El Servicio Nacional para la Prevenciéon y Rehabilitacion del Consumo de
Drogas y Alcohol , en adelante "SENDA"”, servicio publico, RUT N° 61.980.170-9,
representada, segln se acreditard, por dofia SILVIA JORQUERA ALVAREZ., ambos
domiciliados en la ciudad de Copiapd, calle Portales N°785, acuerdan suscribir el
presente convenio de colaboracion (en adelante, el “"Convenio”):

PRIMERO: ANTECEDENTES

El SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, en adelante
SernamEG, es el organismo encargado de ejecutar las politicas, planes y programas
que le encomiende el Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género, cuya misién
institucional es fortalecer las autonomias y derechos de las mujeres, reconociendo
sus diversidades, a través de la implementacion de Politicas, Planes y Programas de
Igualdad y Equidad de Género, y a procurar eliminar toda forma de discriminacion
arbitraria contra las mujeres, aportando a la transformacion cultural del pais.

Para el cumplimiento de dichas funciones y atribuciones, el servicio podra celebrar
convenios con organismos publicos y privados, tanto nacionaies como internacionales,

El SERVICIO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y REHABILITACION DEL
CONSUMO DE DROGAS Y ALCOHOL, en adelante SENDA es un servicio publico
descentralizado, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, encargado de la
ejecucién de las politicas en materia de prevencion del consumo de estupefacientes,
sustancias sicotrépicas e ingesta abusiva de alcohol, y de tratamiento, rehabilitacién y
reinsercién social de las personas afectadas por dichos estupefacientes y sustancias
sicotrépicas. Le corresponde también la elaboracidon de una Estrategia Nacional de

Drogas y Alcohol.

En cumplimiento de dicho objeto, y de acuerdo a lo establecido en el m%ﬁ@&&w@
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Servicio Nacional Para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol,
y Modifica Diversos Cuerpos Legales corresponde al Servicio Nacional para la
Prevencidén y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, celebrar acuerdos o
convenios con instituciones puablicas o privadas, incluyendo las Municipalidades, que
digan relaciéon directa con la ejecucion de las politicas, planes y programas de
prevencion del consumo de drogas y alcohol, asi como el tratamiento, rehabilitacion y
reinsercion social de las personas afectadas por la drogadiccion y el alcoholismo.

SEGUNDO: OBJETO

El presente Convenio de colaboracion, tiene la intencidn de generar una alianza
estratégica que promueva, por una parte, el desarrollo de estrategias de prevencién
con niios, nifias, adolescentes, adultos y familias, potenciando el rol que tienen como
agentes preventivos y asi fortalecer los factores protectores del consumo de alcohol y
otras drogas a través del desarrollo de habilidades parentales, y por otra, brindar a
jovenes una preparacion en la bisqueda de empleo dependiente.

Asi mismo, por el presente convenio, las partes comparecientes han acordado
establecer acciones que permitan, por una parte, desarrollar programas de
capacitacion y difusion, orientados a la prevencién del consumo de drogas y alcohol,
estimulando la participacién ciudadana en estas materias. Y por otra, contribuir a que
los/las jovenes mejoren sus condiciones de vida interviniendo, especificamente en la
dimensidon econdmica de la pobreza, a través del desarrollo y uso de sus capacidades
personales para la generacién de ingresos auténomos.

TERCERO: COMPROMISOS

Para el desarrollo del presente Convenio, SERNAMEG se compromete a;

Mantener e informar a SENDA en forma permanente la oferta programatica de
SERNAMEG, debiendo indicar a fo menos la descripcién, cobertura, ubicacién, direccidon
y contacto del programa. Asimismo, deberd mantener esta informacion actualizada.
Realizar taller al equipo regional de SENDA Atacama sobre el protocolo de derivacion
de viclencia de género y uso de lenguaje inclusivo.

Sensibilizar a profesionales de SENDA sobre violencia de genero y violencia contra la
mujer.

Ofertar capacitar a monitores/as o agentes preventivos de la violencia contra la mujer
a hombres y mujeres jovenes participantes de los programas SENDA.

Generar actividades de promocién y difusion de la prevencién de la violencia contra la
mujer en las diferentes jornadas que sean ejecutadas por ambas instituciones a nivel
comunal.

Generar talleres para las usuarias de los distintos programas que funcionan con el
apoyo técnico y financiero de SENDA Atacama. Abordando tematicas como violencia de
género, pension de alimentos, y otros que sean de interés de las beneficiarias.

Generar cupos preferentes en el programa “Mujer Emprende” y “Mujeres lefas de
Hogar” {al menos dos cupos), dirigidos a mujeres que habiendo completado sus
procesos de tratamiento del consumo de alcohol y otras drogas en los centros de
tratamientos que funcionan con el apoyo técnico y financiero de SENDA, busquen
reinsertarse socialmente.

Para el desarrolio del presente Convenio, SENDA se compromete a:

Generar acciones de capacitacion en materia de prevencion dirigida a los profesionales
y las profesionales de SERNAMEG

Generar acciones de capacitacién en materia de prevencidn dirigida a los ejecutores de
los programas de VCM; Mujer, sexualidad y maternidad, y programa de 4 a 7.
Contribuir a la difusién de la oferta programatica de SERNAMEG.

Designar un supervisor que actlie como contraparte técnica del presente Convenio.
Generar protocolo de derivacidon para usuarios y usuarias de los programas de

SERNAMEG.
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Gestionar cupos prioritarios de evaluacién y posible intervencién psicosocial en los
programas ambulatorios SENDA para las usuarias de los diferentes dispositivos de
SernamEG que presenten probleméticas de consumo con respectiva valoracién médica
que lo acredite.

Poner a disposicién cursos Online para capacitacion en prevencién del consumo de
alcohol y otras drogas.

CUARTO: NOMBRAMENTO DE CONTRAPARTES TECNICAS

Con el fin de coordinar las actividades del Convenio, las partes se obligan a designar
una contraparte técnica o coordinador/a. Las contrapartes técnicas deberdn ser
facilitadores entre SERNAMEG y el SENDA, asumiendo el compromiso de ejecutar
adecuadamente este Convenio.

Por parte de SERNAMEG, actuara como contraparte técnica, la profesional Javiera Péaez
Funes o la persona que lo subrogue o reemplace.

Por parte del SENDA, actuara como contraparte técnica, el profesional Emilio Bianchi
Cafias o la persona gue lo subrogue o reemplace.

La funcién de cada contraparte técnica sera controlar y coordinar las actividades
necesarias para la correcta ejecucion del Convenio y el cumplimiento de las
obligaciones que del mismo se derivan, canalizando la relacién institucional vy
cumpliendo especialmente con las siguientes responsabilidades:

Mantener contacto permanente con su contraparte técnica y aportar informacion
adicional especifica en caso de que ésta lo requiera formalmente;

Informar por escrito, a la jefatura superior respectiva, cualquier incumplimiento de las
obligaciones que se derivan del presente Convenio;

Ejecutar las acciones de prevencidn que correspondan para asegurar el oportuno y fiel

cumplimiento de las obligaciones del Convenio; y
Verificar el pleno cumplimiento del Convenio en cada una de sus etapas.

Toda comunicacion entre las partes, de caracter técnico operativo, relacionada con la
implementacién, administracion y evaluacion del Convenio, se efectuara mediante los
correos electrénicos institucionales ctapia@sernameg.gob.cl jpaez@sernameg.qob.cl y
silvia.jorquera@senda.qob.¢l , emilio.bianchi@senda.gob.cl correspondientes a cada
contraparte técnica. Cualquier modificacién en la designacién de la persona o los datos
de la contraparte técnica, deberan ser notificados por escrito por la contraparte
correspondiente, con una anterioridad de 10 dias habiles antes del término de su labor.

Todo requerimiento relacionado a este Convenio sea de colaboracion mutua,
transferencia de informacién especifica o metodologia, deberd ser formalizado
mediante planes de trabajo anexos al presente Convenio.

QUINTO: MESA REGIONAL “ELIGE VIVIR SIN DROGAS"”

Convienen las Partes que en caso de ser necesario se constituya una Mesa Técnica de
Trabajo compuesta por sus respectivos representantes o las personas en quienes estos
deleguen o designen tal funcién, la que se abocara a evaluar el estado de avance del
convenio, a su vez durante su desarrollo se podra adoptar las decisiones estratégicas

para el correcto funcionamiento de este.

Ademas, a partir de la oficializaciéon del presente convenio SERNAMEG pasa a ser parte
de la mesa regional “Elige Vivir si Drogas”.
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SEXTO: INFORMACION COMUNICACIONAL

Toda informacién comunicacional que emane producto de este Convenio debera ser
elaborada y visada por los/as responsables del area de comunicaciones de ambas
instituciones.

SEPTIMO: PROPIEDAD DE LOS PRODUCTOS

Toda informacidn, antecedentes y resultados que se generen con motivo del presente
Convenio, conforme a lo establecido en el articulo 88 de la Ley N° 17.336, seran de
propiedad intelectual de las instituciones cuyos funcionarios hayan patrticipado en su
elaboracion.

Sin perjuicio de lo anterior, ambas partes podran autorizar a terceros para utilizar la
informacién que se genere con motivo del presente Convenio con ocasion de la
ejecucién de estudios por entidades piblicas, o de la realizacion de trabajos y
publicaciones de caracter académico, en revistas y publicaciones, tanto nacionales
como internacionales, como, asimismo, autorizar su presentacion en seminarios u
otras actividades similares. Esta autorizacion, no obsta al cumplimiento por ambas
instituciones, de las disposiciones de la Ley N° 20.285, sobre Acceso a la Informacion
Publica.

OCTAVO: VALIDEZ Y VIGENCIA

Las partes acuerdan que el presente Convenio tendra plena validez y vigencia a partir
de la fecha en que se encuentre totalmente tramitado el Ultimo acto administrativo que
lo apruebe y tendra caracter indefinido; no obstante, cualquiera de las dos partes
podra poner término a éste dando aviso por escrito, por carta certificada, con a lo
menos un periodo de 30 dias anterior a la fecha que quiere ponerle término, lo que de
ninglin modo podra afectar las acciones que se encuentren en ejecucion.

El presente convenio entrard a regir a contar de la fecha de suscripcién y tendra una
duracién de un afio, renovable automaticamente por periodos iguales y sucesivos

Asimismo, cada parte podra darlo por terminado unilateralmente, manifestando dicha
intencién en forma escrita, quedando el convenio sin efecto desde la notificacién que
se efectué a la contraparte en el domicilio indicado en el presente instrumento.

No obstante, lo anterior, el término de la vigencia de este convenio no suspendera las
acciones o proyectos en ejecucion, los cuales continuaran hasta su conclusion, salvo
que las partes consensuaran de modo diferente.

NOVENO: MODIFICACION

El presente Convenio podra modificarse de comdn acuerdo o por medio de
adendas/anexos, especificar nuevos requerimientos. Cualquier modificacion realizada
tendré vigencia a contar de la total tramitacion del Gltimo acto administrativo que la
apruebe.

DECIMO: SOLUCION DE DIFERENCIAS Y ALCANCES DEL CONVENIO

las eventuales diferencias que pudieren producirse entre las partes con motivo la
interpretacion o ejecucién del presente Convenio deberan ser resueltas de comun
acuerdo entre ellas.

Asi mismo, las partes dejan constancia que lo establecido en el presente Convenio no
afecta al cumplimiento de aquellas funciones y atribuciones que al SENDA vy
SERNAMEG les competen, de acuerdo con sus respectivas normativas.

Asi mismo, ninguna parte estd autorizada para presentarse en nombre de la otra, ni
comprometerla de ninguna manera, ni hacerse responsables por deudas u obligaciones
asumidas por la otra.




DECIMO PRIMERO: NO EXCLUSIVIDAD

Las partes acuerdan que el presente Convenio no limita a ninguna de ellas para
celebrar acuerdos de otra naturaleza con terceros.

DECIMO SEGUNDO: COSTO DEL CONVENIO
El cumplimiento del presente Convenio no tendra costo alguno para las partes.
DECIMO TERCERO: EJEMPLARES

El presente Convenio se suscribe en dos ejemplares, todos de igual tenor, fecha y valor
legal, quedando una copia en poder del SENDA y la otra en poder del SERNAMEG.

DECIMO CUARTO: PERSONERIAS

La calidad de Directora Regional de la Regidén de Atacama, del Servicio Nacional de
la Mujer y la Equidad de Género de dofia Camila Tapia Morales, consta de
Resolucion TRA N° 121830/10/2019 de fecha 16 de enero de 2019 y su facultad para
suscribir el presente instrumento consta de Resoluciéon Exenta N°© 19 de 30 de octubre
de 2017, con toma de razdon con fecha 05 de enero de 2018, ambas del Servicio

Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.
La personeria de dofia Silvia Jorquera Alvarez, para actuar en representacion del
Servicio Nacional Para la Prevencién y Rehabilitaciéon del Consumo de Drogas

y Alcohol, consta en Resolucion Exenta N°119512/104/2019 de fecha 13 de JUNIO de
2019, del Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas

y Alcohol.

Hay firma de las partes.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

/REGION DE ATACAMA

CTM/PMA/pma

Distribucidn:

-Oficina Partes SernamEG
- Senda

- Abogada Regional

;
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CONVENIO DE COLABORACION
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO (SERNAMEG)
REGION DE ATACAMA
Y
SERVICIO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y REHABILITACION DEL
CONSUMO m
DE DROGAS Y ALCOHOL (SENDA) _
REGION DE ATACAMA

En Copiapd a 26 de mayo. de 2020, entre el SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y
EQUIDAD DE GENERO, en adelante “SERNAMEG”, servicio publico, RUT N°
61.980.680-8, representado segin se acreditard por su Directora Regional, dofia
CAMILA TAPIA MORALES ambos con domicilio en calle Los Carrera N°401, Copiapd y
El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitaciéon del Consumo de Drogas
y Alcohol, en adelante “SENDA", servicio publico, RUT N° 61.980.170-9,
representada, segln se acreditara, por dofia SILVIA JORQUERA ALVAREZ., ambos
domiciliados en la ciudad de Copiapé, calle Portales N°785, acuerdan suscribir el
presente convenio de colaboracion (en adelante, el “Convenio”):

PRIMERO: ANTECEDENTES

El SERVICIO NACIONAL DE LA MU3JER Y LA EQUIDAD DE GENERO, en adelante
Sernam EG, es el organismo encargado de ejecutar las politicas, planes y programas que
le encomiende el Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género, cuya misién institucional
es fortalecer las autonomias y derechos de las mujeres, reconociendo sus diversidades,
a través de la implementacion de Politicas, Planes y Programas de Igualdad y Equidad
de Género, y a procurar eliminar toda forma de discriminacién arbitraria contra las
mujeres, aportando a la transformacion cultural del pais.

Para el cumplimiento de dichas funciones y atribuciones, el servicio podra celebrar
convenios con organismos publicos y privados, tanto nacionales como internacionales,

El SERVICIO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y REHABILITACION DEL
CONSUMO DE DROGAS Y ALCOHOL, en adelante SENDA es un servicio piblico
descentralizado, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, encargado de la
ejecucién de las politicas en materia de prevencién del consumo de estupefacientes,
sustancias sicotropicas e ingesta abusiva de alcohol, y de tratamiento, rehabilitacion y
reinsercion social de las personas afectadas por dichos estupefacientes y sustancias
sicotropicas. Le corresponde también la elaboracién de una Estrategia Nacional de
Drogas y Alcohol.

En cumplimiento de dicho objeto, y de acuerdo a lo establecido en el articulo 19, letra
j), de la Ley N° 20.502, que Crea el Ministerio del Interior y Seguridad Publica y el
Servicio Nacional Para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol,
y Modifica Diversos Cuerpos Legales corresponde al Servicio Nacional para la Prevencién
y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, celebrar acuerdos o convenios con




instituciones publicas o privadas, incluyendo las Municipalidades, que digan relacién
directa con la ejecucién de las politicas, planes y programas de prevencion del consumo
de drogas y alcohol, asi como el tratamiento, rehabilitacién y reinsercién social de las
personas afectadas por la drogadiccion y el alcoholismo.

SEGUNDO: OBJETO

El presente Convenio de colaboracion, tiene la intencién de generar una alianza
estratégica que promueva, por una parte, el desarrollo de estrategias de prevencién con
nifios, nifias, adolescentes, adultos y familias, potenciando el rol que tienen como
agentes preventivos y asi fortalecer los factores protectores del consumo de alcohol y
otras drogas a través del desarrollo de habilidades parentales, y por otra, brindar a
jovenes una preparacion en la blsqueda de empleo dependiente.

Asi mismo, por el presente convenio, las partes comparecientes han acordado
establecer acciones que permitan, por una parte, desarrollar programas de capacitacion
y difusién, orientados a la prevencion del consumo de drogas y alcohol, estimulando la
participacion ciudadana en estas materias. Y por otra, contribuir a que los/las jovenes
mejoren sus condiciones de vida interviniendo, especificamente en la dimension
econdémica de la pobreza, a través del desarrollo y uso de sus capacidades personales
para la generacion de ingresos auténomos.

TERCERO: COMPROMISOS

Para el desarrollo del presente Convenio, SERNAMEG se compromete a:

Mantener e informar a SENDA en forma permanente la oferta programatica de
SERNAMEG, debiendo indicar a lo menos la descripcion, cobertura, ubicacién, direccion
y contacto del programa. Asimismo, debera mantener esta informacion actualizada.
Realizar taller al equipo regional de SENDA Atacama sobre el protocolo de derivacion de
violencia de género y uso de lenguaje inclusivo.

Sensibilizar a profesionales de SENDA sobre violencia de genero y violencia contra la
mujer.

Ofertar capacitar a monitores/as o agentes preventivos de la violencia contra la mujer a
hombres y mujeres jovenes participantes de los programas SENDA.

Generar actividades de promocion y difusién de la prevencién de la violencia contra la
mujer en las diferentes jornadas que sean ejecutadas por ambas instituciones a nivel
comunal.

Generar talleres para las usuarias de los distintos programas que funcionan con el apoyo
técnico y financiero de SENDA Atacama. Abordando teméticas como violencia de género,
pensién de alimentos, y otros que sean de interés de las beneficiarias.

Generar cupos preferentes en el programa “Mujer Emprende” y "Mujeres Jefas de Hogar”
(al menos dos cupos), dirigidos a mujeres que habiendo completado sus procesos de
tratamiento del consumo de alcohol y otras drogas en los centros de tratamientos que
funcionan con el apoyo técnico y financiero de SENDA, busquen reinsertarse
socialmente.

Para el desarrollo del presente Convenio, SENDA se compromete a:

Generar acciones de capacitacién en materia de prevencién dirigida a los profesionales
y las profesionales de SERNAMEG

Generar acciones de capacitacion en materia de prevencién dirigida a los ejecutores de
los programas de VCM; Mujer, sexualidad y maternidad, y programa de 4 a 7.
Contribuir a la difusién de [a oferta programatica de SERNAMEG.

Desighar un supervisor que actle como contraparte técnica del presente Convenio.
Generar protocolo de derivacién para usuarios y usuarias de los programas de
SERNAMEG.
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Gestionar cupos prioritarios de evaluacién y posible intervencién psicosocial en los
programas ambulatorios SENDA para las usuarias de los diferentes dispositivos de
SernamEG que presenten problematicas de consumo con respectiva valoracion médica
que lo acredite.

Poner a disposicidon cursos Online para capacitacion en prevencion del consumo de
alcohol y otras drogas.

CUARTO: NOMBRAMENTO DE CONTRAPARTES TECNICAS

Con el fin de coordinar las actividades del Convenio, las partes se obligan a designar una
contraparte técnica o coordinador/a. Las contrapartes técnicas deberan ser facilitadores
entre SERNAMEG y el SENDA, asumiendo el compromiso de ejecutar adecuadamente
este Convenio.

Por parte de SERNAMEG, actuara como contraparte técnica, la profesional Javiera Paez
Funes o la persona que lo subrogue o reemplace.

Por parte del SENDA, actuara como contraparte técnica, el profesional Emilic Bianchi
Canas © la persona que lo subrogue o reemplace.

La funcidn de cada contraparte técnica sera controlar y coordinar las actividades
necesarias para la correcta ejecucion del Convenio y el cumplimiento de las obligaciones
que del mismo se derivan, canalizando la relacién institucional y cumpliendo
especialmente con las siguientes responsabilidades:

Mantener contacto permanente con su contraparte técnica y aportar informacion
adicional especifica en caso de que ésta lo requiera formatmente;

Informar por escrito, a la jefatura superior respectiva, cualquier incumplimiento de las
obligaciones que se derivan del presente Convenio;

Ejecutar las acciones de prevencién que correspondan para asegurar el oportuno vy fiel
cumplimiento de las obligaciones del Convenio; y

Verificar el pleno cumplimiento del Convenio en cada una de sus etapas.

Toda comunicacién entre las partes, de caracter técnico operativo, relacionada con la
implementacién, administracién y evaluaciéon del Convenio, se efectuara mediante los
correos electronicos institucionales ctapia@sernameg.gob.cl jpaez@sernameg.gob.cl y
silvia.jorguera@senda.gob.cl , emilio.bianchi@senda.gob.cl correspondientes a cada
contraparte técnica. Cualquier modificacién en la designacion de la persona o los datos
de la contraparte técnica, deberan ser notificados por escrito por la contraparte
correspondiente, con una anterioridad de 10 dias habiles antes del término de su labor.

Todo requerimiento relacionado a este Convenio sea de colaboracion mutua,
transferencia de informacién especifica o metodologia, debera ser formalizado mediante
planes de trabajo anexos al presente Convenio.

QUINTO: MESA REGIONAL “ELIGE VIVIR SIN DROGAS"

Convienen las Partes que en caso de ser necesario se constituya una Mesa Técnica de
Trabajo compuesta por sus respectivos representantes o [as personas en quienes estos
deleguen o designen tal funcién, la que se abocara a evaluar el estado de avance del
convenio, a su vez durante su desarrollo se podra adoptar las decisiones estratégicas
para el correcto funcionamiento de este.

e




Ademas, a partir de la oficializacion del presente convenio SERNAMEG pasa a set parte
de la mesa regional “Elige Vivir si Drogas”.

SEXTO: INFORMACION COMUNICACIONAL

Toda informacién comunicacional gque emane producto de este Convenio debera ser
elaborada y visada por los/as responsables del drea de comunicaciones de ambas
instituciones. ,

SEPTIMO: PROPIEDAD DE LOS PRODUCTOS

Toda informacién, antecedentes y resultados que se generen con motivo del presente
Convenio, conforme a lo establecido en el articulo 88 de la Ley N°® 17.336, seran de
propiedad intelectual de las instituciones cuyos funcionarios hayan participado en su
elaboracién.

Sin perjuicio de lo anterior, ambas partes podran autorizar a terceros para utilizar la
informacién que se genere con motivo del presente Convenio con ocasidn de la ejecucion
de estudios por entidades piblicas, o de la realizacién de trabajos y publicaciones de
caracter académico, en revistas y publicaciones, tanto nacionales como internacionales,
como, asimismo, autorizar su presentacién en seminarios u otras actividades similares.
Esta autorizacién, no obsta al cumplimiento por ambas instituciones, de las disposiciones
de la Ley N° 20.285, sobre Acceso a la Informacion Pablica.

OCTAVO: VALIDEZ Y VIGENCIA

Las partes acuerdan que el presente Convenio tendra plena validez y vigencia a partir
de la fecha en que se encuentre totalmente tramitado el ultimo acto administrativo gue
lo apruebe y tendra caracter indefinido; no obstante, cualquiera de las dos partes podra
poner término a éste dando aviso por escrito, por carta certificada, con a lo menos un
periodo de 30 dias anterior a la fecha que quiere ponerle término, lo que de ningin modo
podra afectar las acciones que se encuentren en ejecucion.

El presente convenio entrard a regir a contar de la fecha de suscripcion y tendré una
duracién de un afio, renovable automéaticamente por periodos iguales y sucesivos

Asimismo, cada parte podra darlo por terminado unilateralmente, manifestando dicha
intencidén en forma escrita, quedando el convenio sin efecto desde la notificacion que se
efectué a la contraparte en el domicilio indicado en el presente instrumento.

No obstante, lo anterior, el término de la vigencia de este convenio no suspendera las
acciones o proyectos en ejecucion, los cuales continuaran hasta su conclusién, salvo que
las partes consensuaran de modo diferente.

NOVENO: MODIFICACION

El presente Convenio podra modificarse de comun acuerdo o por medio de
adendas/anexos, especificar nuevos requerimientos. Cualquier modificacién realizada
tendrd vigencia a contar de la total tramitacidn del Gltimo acto administrativo que la
apruebe.




DECIMO: SOLUCION DE DIFERENCIAS Y ALCANCES DEL CONVENIO

Las eventuales diferencias que pudieren producirse entre las partes con motivo la
interpretacién o ejecucién del presente Convenio deberdn ser resueltas de comuln
acuerdo entre ellas.

Asi mismo, las partes dejan constancia que lo establecido en el presente Convenio no
afecta al cumplimiento de aquellas funciones y atribuciones que al SENDA y
SERNAMEG les competen, de acuerdo con sus respectivas normativas.

Asi mismo, ninguna parte esta autorizada para presentarse en nombre de la otra, ni
comprometerla de ninguna manera, ni hacerse responsables por deudas u cbligaciones
asumidas por la otra.

DECIMO PRIMERO: NO EXCLUSIVIDAD

Las partes acuerdan que el presente Convenio no limita a ninguna de ellas para
celebrar acuerdos de atra naturaleza ceon terceros.

DECIMO SEGUNDO: COSTO DEL CONVENIO
El cumplimiento del presente Convenio no tendra costo alguno para las partes.
DECIMO TERCERO: EJEMPLARES

El presente Convenio se suscribe en dos ejemplares, todos de igual tenor, fecha y valor
legal, quedando una copia en poder del SENDA vy la otra en poder del SERNAMEG.

DECIMO CUARTO: PERSONERIAS

La calidad de Directora Regional de la Regién de Atacama, del Servicio Nacional de
la Mujer y la Equidad de Género de dofia Camila Tapia Morales, consta de
Resolucién TRA N° 121830/10/2019 de fecha 16 de enero de 2019 y su facultad para
suscribir el presente instrumento consta de Resolucién Exenta N° 19 de 30 de octubre
de 2017, con toma de razon con fecha 05 de enero de 2018, ambas del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

La personeria de dofia Silvia Jorquera Alvarez, para actuar_en representacién del
Servicio Nacional Para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas
y Alcohol, consta en Resolucién Exenta N°119512/104/20 e fegha 13|de JUNIO de
2019, del Servicio Naclonal para la Prevencion y Rehapilita del Cegnsumo de Drogas
y Alcohol. ,,




