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4 SOLUCION EXENTA N° 55/2020 III /REG

|

OOJHb_uO 15 DE ABRIL DE 2020.
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El articulo 9° del DFL N°1/Ley Hn.v.mmuh de 2001,de! Ministerio Secretaria General
de la Presidencia de la _u.,mvn_c_m_nmh que fija el texte refundide, coordinado y
sistematizado de la Ley Hm.mﬂm, Orgénica Constitucional de Bases de la
Administracion del Estado; Ley 20.820, que crea el Ministerio de la Mujer y la
Equidad de Género y Bo&mnmw:o_.:._mm legales; Ley N° 19,023, Organica del
Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género; Ley N° 21.192 de fecha 19
de diciembre de 2019, de _u_.mmftcmm.no del Sector Pablico para el afio 2020;
Resolucion Exenta N°® 1583 y mmmo_cn_o: Exenta N° 1588, ambas de fecha de 31
de diciembre de 2019 que mvEm_um distribucion del presupuesto para el afio 2020,
para las Direcciones Regionales ﬂm_ Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género; Ley N° 19.880 sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que
rigen los actos de los érganos de la Administracion del Estado; Resolucion TRA
N° 121830/10/2019 de fecha 1 b de enero de 2019; Resolucion Afecta N° 19 de
30 de octubre de 2017, con toma de razon con fecha 05 de enero de 2018, del
Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género y Resolucién N° 7 y 8 de
2019, de la Contraloria General de la Republica.

Que, el Servicio Nacional de la ZEm_. y la equidad de Género, tiene por misién
promover en la sociedad la _@cm_a4a autonomia, equidad, no discriminacion y una
vida libre de violencia para las BEm_.mm en toda su diversidad y la implementacion
de politicas, planes y programas n_:m transversalicen la equidad de género en el
Estado, desde el inicio de su @mmn_o: asumié como una de sus prioridades, [a tarea
de contribuir a la eliminacién de _m, violencia contra las mujeres, especialmente, la
que se produce en las relaciones de parejas o ex parejas.
|

Que, dentro de sus objetivos mmc.,mnmm_nom se encuentra contribuir a la autonomia
de las mujeres mediante el desarrolio de sus capacidades para la empleabilidad y
el emprendimiento, y la promacidn y ejercicio de derechos en los ambitos de la

sexualidad y reproduccién. Ademds, dentro de sus productos estratégicos se
encuentra el llevar a cabo un nozw_._:ﬂo de iniciativas programaticas tendientes a
fortalecer la autonomia de las mujeres. Esto es, autonomia econémica
(empleabilidad, emprendimiento y buenas n_.mnﬂnmm _mco_.m_mm m: el mundo _u:_u__no

y privado) y autonomia sexual y re




de proponer y fomentar Uo_#_nmw que promuevan el acceso igualitario de las
mujeres a los diversos ambitos de la sociedad.

3° Que, SERNAMEG hace efectivo lo anteriormente expuesto a traves de sus

programas, “Mujer Jefas de Iomm_.?.

40 Que, la Ley 18.695 Organica Copstitucional de Municipalidades, dispone que la
Municipalidad es una no_.Uo_.mn_n\.lmc&:oBm de derecho pulblico con personalidad
juridica y patrimonio propio, nim finalidad es satisfacer las necesidades de la
comunidad local y asegurar su participacion en el progreso econémico, social y
cuitural de la respectiva comuna. La misma Ley en su articulo 42 establece: “Las
municipalidades, en el ambito de mc territorio, podran desarrollar, directamente o
con otros organos de la Administracion del Estado, funciones relacionadas con: d)
La capacitacion, la promocion del empleo y el fomento productivo; k) La promocion

de la igualdad de oportunidades mTﬂ_.m hombres y mujeres”.

50 Que, en virtud de lo anterior, SernamEG y la I. Municipalidad de Freirina han
celebrado un convenio de no::_..{_n_mn: transferencia de fondos y ejecucion, con
fecha 23 de marzo de 2020, acto aprobado mediante Resolucion Exenta N° 38/2020

I1I/REG., de fecha 26 de marzo de 2020.

6° Que, dada la dificil situacion sanitaria nacional, se requiere el apoyo de todos los
recursos para ejecutar y financiar las medidas necesarias para el sostenimiento
tanto de la poblacién como de la economia en su conjunto, dada las nuevas
condiciones que esto ha mm:m_‘mn_oﬁm las partes, en concordancia con el ordenamiento
juridico, los objetivos institucionales y ateniendo a las nuevas necesidades por la

. . - | .
que atraviesa el pais en miras de generar un progreso continuo en la oferta

programatica del Servicio, junto con fortalecer la implementacion de los programas

y proporcionar condiciones @_uﬂjmm para su ejecucién, se ven en la necesidad

entregar nuevas y mejores :m_,_,m_j_m:_u.u_mH por io cual resulta indispensable realizar
algunas adecuaciones al convenio sefialado en el considerando anterior.

7° Que, envirtud de lo anterior, la Direccién Regional de Atacama del Servicio Nacional
de la Mujer y la Equidad de mm:mjo y la I. Municipalidad de Freirina conformes en
los términos, obligaciones, compromisos y derechos pactados de comun acuerdo,
suscribieron una modificacion al nm_..<m:_o referido precedentemente. Por tanto,

RESUELVO:

ARTICULO 19: Apruébese la :._o&mnmn_o: de convenio de ejecucién del Programa
“Mujeres Jefas de _._oumqg instrumento suscrito con fecha 31 de marzo de
2020, por la Direccidon Regional de Atacama del Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de mm:mqo y la 1. Municipalidad de Freirina, del siguiente

tenor:
i
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!
“PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR"”

En Copiapd a 31 de marzo de 2020, W:ﬂ.m el Servicio Nacional de la Mujer vy la
Equidad de Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente
descentralizado, a través de su U_ﬂmnnw_o: Regional de Atacama, representada por su
irectora Regional dofia Camila ._.m_umwm Morales, cedula nacional de identidad N°
ambos con domicilio en nm__m Los Carrera N°401, esquina Yerbas Buenas,
edificio San Martin, comuna de nou_mum, en adelante el “SernamEG” o el "Servicio”,
por una parte; y por la otra, la I. Z::_Q,Um_ama de Freirina, en adelante, “el Municipio”
o “la entidad ejecutora”, R.U.T. N© mo.owo.moo-x\ representada por su Alcalde, don
César Orellana Orellana, cédula nacional de identidad _/l ambos con
domicilio en calle 0”Higgins N°1016, edificio Consistorial, comuna de Freirina, se celebra
la siguiente modificacion de no:<m:6 de Continuidad, Transferencia de Fondos y
Ejecucion: ,

PRIMERO: CONSIDERACIONES

1. Que, la Direccién Regional de Atacama del Servicio Nacional de la Mujer v la
Equidad de Género, y la I. Municipalidad de Freirina, suscribieron con fecha 23
de marzo de 2020 un no:<m:mo de Continuidad, Transferencia de Fondos vy
Ejecucién para la ejecucién del Programa Mujeres Jefas de Hogar, segin consta
de Resolucién Exenta N© 38/2020 III/REG., de fecha 26 de marzo de 2020, de
esta Direccién Regional, la que ﬁf<o por aprobado este acuerdo de voluntades.

2. Que, dada la dificil situacién mm:mwm_._m nacional, se requiere el apoyo de todos los
recursos para ejecutar y financiar las medidas necesarias para el sostenimiento
tanto de la poblacién como de 'la economia en su conjunto, dada las nuevas
condiciones que esto ha generado, las partes, en concordancia con el
ordenamiento juridico, los oE.mw?om institucionales y ateniendo a las nuevas
necesidades por la que atraviesa Wm_ pais en miras de generar un progreso continuo
en la oferta programatica del Servicio, junto con fortalecer la implementacion de
los programas y proporcionar no_._n__n_o:mm dptimas para su ejecucidén, se ven en
la necesidad entregar nuevas < mejores herramientas. En vista de lo anterior,
resulta indispensable realizar algunas adecuaciones al convenio Yya
individualizado, las cuales se describen en las clausulas siguientes.

SEGUNDO. Objeto

El presente instrumento tiene por o_&.mﬁ modificar el Convenio suscrito por las partes ya
individualizadas, por los argumentos precedentemente expuestos, en los siguientes

sentidos:

1. Incorporar numeral 10 a la n_mcmr_m séptima.

2. Reemplazar en el nimero 3 de _m cldusula octava, el punto 3.2.
3. Agregar en el namero 3 de la n_m\_wcwc_m octava, el punto 3.3.

4. Incorporar numeral 14 en la n_mcmmc_m decima.
5

Agregar clausula décimo primera bis.

TERCERO. Madificaciéon que se mzn..o.w:nm.

Las partes acuerdan modificar el convenio sefialado, en los términos U_.mnmn_m:ﬁm:._ nte

consensuados, realizando los cambios n_cm a continuacion se indican: ... -3




1.

2.
3.2

3.

m-

le

Incorporar en la clausula mmnﬂim el siguiente numeral 10; “Supervisar que los
montos de dinero no gastados m consecuencia del uso de licencias médicas del
equipo de trabajo del Programa sean restituidos al SernamEgG.”

, f . L
Reemplazar en el numero tres de la clausula octava, el 3.2, por el siguiente:

La segunda remesa no:.mmu,ozamm:ﬁm a la suma de $ 6.121.148.- (seis
millones, ciento veintiln mil, ciento cuarenta y ocho pesos) previo
cumplimiento de los m_mcmm:n%m requisitos; .
a) Aprobacién del Proyecto nmmmu.mncn_o: por parte del Area Técnica respectiva.
b} Resolucion Aprobatoria del presente Convenio totalmente tramitada.
c) En el caso de tratarse de una entidad ejecutora que haya ejecutado
programas del Servicio, amvm_.m\ ademas;
- No mantener rendiciones de cuentas exigibles pendientes de enfrega
con el SernamEG W_uo_. el proyecto ejecutado durante el primer
trimestre del afio 2020.
- La aprobacién de rendiciones de cuentas correspondientes a

proyectos ejecutados en el afio 2019.

Agregar en el nimero tres de la cldusula octava el siguiente numeral 3.3; "La

tercera remesa de $ 4.080.766.- (cuatro millones, ochenta mil, setecientos

sesenta y seis pesos); f

- Que exista disponibilidad bwmwcncmmwm:.m para estos efectos.

- Que la entidad ejecutora erm entregado a SernamEG los informes de
rendicion de cuentas noﬁﬁmmnunoqmammm a fos gastos de la remesa o de la cuota

anterior. "

Incorporar en la clausula amn_:i el siguiente numeral 14; “La entidad ejecutora
se compromete a restituir los saldos de recursos no gastados por concepto de
uso de flicencias médicas por um%m del equipo de trabajo.”
|

Agregar la siguiente clausula %&30 primera bis. “DECIMO PRIMERO BIS: Las
partes acuerdan, que el SernamEG podrd realizar modificaciones de sus lineas
programaticas, modificando el nwmmcu:mmmo originalmente pactado, previo aviso
al ejecutor, con la finalidad de n.m_., respuesta a las necesidades que se generen
producto de los estados de anm_vn&: constitucional decretados por la autoridad
para enfrentar la contingencia nacional.”

CUARTO: Constancia

Las partes acuerdan, gue en todo mr:m__o no modificado expresamente por este
instrumento, permanecen vigentes las disposiciones pactadas en el Convenio original.

QUINTO: Acciones

En virtud de este instrumento, el mm_‘<_n6 Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,

Regidn

de Atacama, procederd a emitir Resolucién aprobatoria de la presente

modificacién de Convenio y su posterior publicacidén para efectos de lo dispuesto en la

Ley NO©

20.285.

SEXTO: Suscripcion y firma.

La modificacién que por este acto se introduce se firma en 2 ejemplares de un mismo

tenor y fecha, quedando uno en poder de cada parte.




SEPTIMO: Personerias.

La calidad de Directora Regional de la xwma: de Atacama, del Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de Género de dofia Camila Tapia Morales, consta de Resolucion
TRA N° 121830/10/2019 de fecha 16 de enero de 2019 y su facultad para suscribir el
presente instrumento consta en xmmo_cn_o: Afecta N° 19 de 30 de octubre de 2017, con
toma de razén el 05 de enero de Non ambas del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género.

La personeria del Alcalde don nmmm_. Orellana Orellana para representar a la I.
Municipalidad de Freirina, consta en >th de proclamacion de fecha 06 de diciembre
de 2016 en Acto Rol N° 858-A del ._._,_c;:m_ Electoral Regional de Atacama.

Hay firma de las partes.

ANOTESE, REFRENDESE, COMUNIQUESE.

QM _u>. BE GENERO
{EGION DE ATACAMA

CTM/PMA/CVI/TNC

Distribucion;
- Ilustre Municipalidad de Freirina

- Abogada Regional

- DAF

- Encargada Regional Programa MIH
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MODIFICACION DE CONVENIO DE n@zdzcuc.pu TRANSFERENCIA DE FONDOS Y
mu,mncnaz

ENTRE
DIRECCION REGIONAL DE ATACAMA
E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE FREIRINA
“PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR”

En Copiapd a 31 de marze de 2020, m::.w el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad
de Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentralizado, a

. . L . | . . ~
través de su Direccién Regional de Atacama, representada por su Directora Regional dofia

Camila Tapia Morales, cédula nacional de identidad zj ambos con
domicilio en calle Los Carrera N°401, mmnw_c_:m Yerhas Buenas, edificio San Martin, comuna
de Copiap6, en adelante el “SernamEG” o el “"Servicio”, por una parte; y por la otra, la I.
Municipalidad de Freirina, en adelante, ..T_ Municipio” o “la entidad ejecutora”, R.U.T.
NO 69.030.600-K, repres da por su 'Alcalde, don César Orellana Orellana, cédula
nacional de identidad N ‘ambos con domicilio en calle O"Higgins N°1016,
edificio Consistorial, comuna de _uﬂm_zzmu se celebra la siguiente modificacion de Convenio
de Continuidad, Transferencia de mo:aomQ Ejecucion:

PRIMERO: CONSIDERACIONES

1. Que, la Direccién Regional de Atacama del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad
de Género, y la I. Municipalidad de Freirina, suscribieron con fecha 23 de marzo de
2020 un Convenio de Continuidad, Transferencia de Fondos y Ejecucion para la
ejecucion del Programa Mujeres Jefas de Hogar, segin consta de Resolucién Exenta
No 38/2020 III/REG., de fecha Nm de marzo de 2020, de esta Direccion Regional, la
que tuvo por aprobado este mncm_.no de voluntades.

2. Que, dada la dificil situacién mm:#m:m nacional, se requiere el apoyo de todos los
recursos para ejecutar y financiar _mm medidas necesarias para el sostenimiento tanto
de la poblacién como de [a mnozo_.:_m en su conjunto, dada las nuevas condiciones
que esto ha generado, las partes, en concordancia con el ordenamiento juridico, los
objetivos institucionales y ateniendo a las nuevas necesidades por la que atraviesa
el pais en miras de generar un progreso continuo en la oferta programatica del
Servicio, junto con fortalecer la q”:._u_mam:nmn_o: de los programas y proporcionar
condiciones 6ptimas para su m_.mncn_o: se ven en la necesidad entregar nuevas y
mejores herramientas. En vista n_m lo anterior, resulta indispensable realizar algunas
adecuaciones al convenio ya _:Q_<_n__._m__Nmao las cuales se describen en las clausulas

siguientes.

SEGUNDO. Objeto

Pagina 1 de 3




|
El presente instrumento tiene por objeto modificar el Convenio suscrito por las partes ya
individualizadas, por los argumentos precedentemente expuestos, en los siguientes

sentidos:

1. Incorporar numeral 10 a la cldusula séptima.

2. Reemplazar en el nimero 3 de la w_m‘_cmc_m octava, el punto 3.2.

3. Agregar en el numero 3 de la n_m..cwc_m octava, el punto 3.3.
L.H:no_.ﬁo_.m_.:c:,_m_.m_Hbm:_mn_m.:m:_mn_mn::m.
m

Agregar clausula décimo primera bis.

TERCERO. Modificacion que se m:nwoarnm,

Las partes acuerdan modificar el convenio sefialado, en los términos precedentemente
consensuados, realizando los cambios que a continuacién se indican:

1. Incorporar en la cldusula séptima el siguiente numeral 10; “Supervisar que los
montos de dinero no gastados a consecuencia del uso de licencias médicas del equipo
de trabajo del Programa sean restituidos al SernamEG.”

2. Reemplazar en el numero tres de la cldusula octava, el 3.2, por el siguiente:

3.2 La segunda remesa no_.qmmuo:w_mzﬂm alasumade $6.121.148.- (seis millones,
ciento veintiin mil, ciento cuarenta y ocho pesos) previo cumplimiento de los
siguientes requisitos; ,

a) Aprobacion del Proyecto de Ejecucién por parte del Area Técnica respectiva.
b) Resolucién Aprobatoria del nﬂmmm:ﬂm Convenio totalmente tramitada.
c) En el caso de tratarse de una entidad ejecutora que haya ejecutado programas
del Servicio, debera, m_o_m_jm..mm“
- No mantener rendiciones de cuentas exigibles pendientes de entrega
con el SernamEG uoi el proyecto ejecutado durante el primer trimestre
del afio 2020. W
- La aprobacién de qun__n_o:mm de cuentas correspondientes a proyectos

gjecutados en el mmovoHo.

3. Agregar en el nimero tres de la clausula octava el siguiente numeral 3.3; “La tercera
remesa de $ 4.080.766.- (cuatro millones, ochenta mil, setecientos sesenta y seis
pesos);

- Que exista disponibilidad presupuestaria para estos efectos.
- Que la entidad ejecutora .._,_m_\m entregado a SernamEG los informes de rendicion
de cuentas correspondientes a los gastos de la remesa o de la cuota anterior. "

4. Incorporar en la cldusula decima el siguiente numeral 14; “La entidad ejecutora se
compromete a restituir los saldos de recursos no gastados por concepto de uso de
licencias médicas por parte del mnE.co de trabajo.”

5. Agregar la siguiente clausula décimo primera bis. “DECIMO PRIMERO BIS: Las
partes acuerdan, que el SernamEG podré realizar modificaciones de sus fineas
programaticas, modificando el presupuesto originalmente pactado, previo aviso al
ejecutor, con la finalidad de dar respuesta a las necesidades que se generen producto
de los estados de excepcion constitucional decretados por la autoridad para enfrentar
la contingencia nacional.”
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CUARTO: Constancia

Las partes acuerdan, que en todo aquello no modificado expresamente por este instrumento,
permanecen vigentes las disposiciones umnﬁmamm en el Convenio original.

QUINTO: Acciones

En virtud de este instrumento, el mm.i&o Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,
Regidn de Atacama, procederd a emitir Resolucién aprobatoria de la presente modificacion
de Convenio y su posterior publicaciéon para efectos de lo dispuesto en la Ley N® 20.285.

SEXTO: Suscripcion y firma.

La modificacion que por este acto se _:”&a:nm se firma en 2 ejemplares de un mismo tenor
y fecha, quedando uno en poder de cada parte.

SEPTIMO: Personerias.

la calidad de Directora Regional de la Regidén de Atacama, del Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de Género de dofia anz._:m Tapia Morales, consta de Resolucion TRA
N° 121830/10/2019 de fecha 16 de enero de 2019 y su facultad para suscribir el presente
instrumento consta en Resolucion Afecta N° 19 de 30 de octubre de 2017, con toma de
razén el 05 de enero de 2018, ambas n_m_ Servicio Nacicnal de la Mujer y la Equidad de
Género.

La personeria del Alcalde don nmmmi Orellana Orellana para representar a la I.
Municipalidad de Freirina, consta en Acta de proclamacién de fecha 06 de diciembre de
2016 en Acto Rol N° 858-A del Tribunal Electoral Regional de Atacama.

mDC DAD DE GENERO
mmmHOZ DE ATACAMA

CTM/PMA/CVI/TNC

Distribucién:

- Tlustre Municipalidad de Freirina

- Abogada Regional

- DAF

- Encargada Regional Programa MIH
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