NAZ/AMA/NCP/PRG

[ ] Y LA EQUHDAD DE GENg:

APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO DE
TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION SERVICIO
NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE
GENERO/DIRECCION REGIONAL DE COQUIMBO Y
MUNICIPALIDAD DE SALAMANCA. “PROGRAMA
MUJERES JEFAS DE HOGAR".

RESOLUCION EXENTA N° 52

LA SERENA, A%  DE FEBRERO DE 2020

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.575, de Bases Generales de la Administracion del Estado cuyo
texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el Decreto con Fuerza de Ley N° 1
(Ley N°19.453) del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, de 13 de diciembre de
2000; Ley N° 19.023, Orgdnica del Servicio Nacional de la Mujer; Ley N° 21.192 Presupuesto
del Sector Pdblico, afio 2020; Ley N° 19.880 sobre Bases de los Procedimientos Administrativos
gue rigen los actos de los 6rganos de la Administracion del Estado; Resolucién Exenta N° 1583
de fecha 31 de diciembre del 2019 de SERNAMEG, gque aprueba distiibucion de presupuesto
afno 2020 para las Direcciones Regionales ; Resolucién Afecta N° 19 del afo 2017 SERNAMEG
y la Resolucioén Exenta N° 07 Y 08, de 2019, de la Contraloria General de la RepUblica, que fija
normas de exencion del tramite de toma de razdn.

CONSIDERANDC:

1. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y Ia Equidad de Género, es un servicio publico,
funcionalmente descenfralizado, dotado de persondlidad juridica vy de patrimonio
propio, gue se relacionard con el/la Presidente/a de la Repulblica por intermedio del
Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género; vy tiene por objeto, ejecutar las politicas,
planes y programas gue le encomiende el mencionado Ministerio.

2, Que, mediante Resolucion Afecta N° 19, de 2017, se delegd en las Directoras
Regionales la facultad de acordar y/fo redlizar todos los actos y celebrar todos los
convenios y confratos gue fueren necesarios para la ejecucidn del respectivo
presupuesto regional, delegacién que comprende la facultad de dictar la resolucion
aprobatoria correspondiente.,

3. Que, en el marco de las competencias institucionales, el SERNAMEG esta
implementando el “Programa Mujeres Jefas de Hogar”, con el objefo de hacer realidad
la implementacién de sus politicas publicas en la Regidn de Coquimbo.

4. Que, para hacer efectivo el Programa descrito en el numeral anterior a fin de materializar
la politica poblica en la materia descrita, el SERNAMEG y el Municipio, celebraron
“Modificacion de Convenio de Continuidad Transferencia de Fondos y Ejecuciéon" con
03 de sepliembre de 2019,

Que, las paries, en concordancia con el ordenamiento juridico, los objetivos
instifucionales y ateniendo a la necesidad de generar un progreso continuo en la
ejecucion programdtica, junto con fortalecer la implementacion de los programas y
proporcionar condiciones optimas para su ejecucion, se ven en la necesidad enfregar
nuevas y mejores hemamientas, En vista de lo anterior, resulta indispensable realizar
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algunas adecuaciones al convenio ya individualizado, las cudles se describen en las
cldusulas siguientes.

RESUELVO:

ARTICULO 1°: Apruébese la modificacion de convenio suscrito con fecha 03 de febrero de
2020, entre el SERNAMEG vy la Municipalidad de Salamanca para desarrollar el “Programa
Mujeres Jefas de Hogar”,

El texto del convenio es del siguiente tenor:

“En La Serena a 03 de febrero de 2020, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, R.U.T.
N°® 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentralizado, a través de su Direccidon Regional de
Coquimbo, representada por su Directora Regional dofia Maria Soledad Rojas Pinto, cédula nacional de
identidad N° SN, ambos con domicilic en calle Matta N° 695, comuna de La Serena, en adelante
el “SernamEG” o el “Servicio”, por una parte; y por la otra, la Municipalidad de Salamanca, en adelante, fa
Municipalidad o “la entidad ejecutora”, R.U.T. N2 69.041.400-7, representada por su Alcalde don Fernando
Gallardo Pereira, cédula nacional de identidad N (RIS, 2mbos con domicilio en Calle Manuel Bulnes
N°® 559, comuna de Salamanca, todos mayores de edad, quienes exponen lo siguiente:

PRIMERO: ANTECEDENTES

1. Que, la Direccién Regional de Coquimbo del Servicio Nacional de |la Mujer y la Equidad de Género,
y la Municipalidad de Salamanca, suscribieron con fecha 03 de septiembre de 2019 modificacién de
Convenio de Continuidad, Transferencia de Fondos y Ejecucion para el desarrollo del Programa
Mujeres Jefas de Hogar, segin consta de Resolucién Exenta N2 374 de fecha 02 de octubre de 2019,
de esta Direccién Regional, la que tuvo por aprobado este acuerdo de voluntades.

2. Que, el Programa de Gobierno del Presidente Sebastian Pifiera, junto con la Agenda Mujer, liderada
por la Ministra Isabel PIa Jarufe, definen una serie de desafios cuyo principal objetivo es terminar
con fa discriminacion y con las brechas entre hombres y mujeres. Lo anterior, en concordancia con
las finalidades institucionales planteados para el afio 2020 y a los objetivos estratégicos en cuanto
a la necesidad de contribuir al avance de la autonomia de las mujeres, es que, el Servicio se ha visto
en la exigencia de dictar nuevas Orientaciones Técnicas para el para el Programa Mujeres Jefas de
Hogar para el afio 2020, aprobadas mediante Resolucion Exenta N° 1587 de fecha 31 de diciembre
de 2019 del Sernameg, las cuales han venido a reemplazar las Orientaciones Técnicas 2019.

3. Que, las partes, en concordancia con el ordenamiento juridico, los objetivos institucionales y
ateniendo a la necesidad de generar un progreso continuo en la ejecucién programatica, junto con
fortalecer la implementacién de los dispositivos y proporcionar condiciones éptimas para su
ejecucion, se ven en la necesidad entregar nuevas y mejores herramientas. En vista de lo anterior,
resulta indispensable realizar algunas adecuaciones al convenio ya individualizado, las cuales se
describen en las clausulas siguientes.

SEGUNDO. Objeto

El presente instrumento tiene por objeto modificar el Convenio suscrito por las partes ya individualizadas,
por los argumentos precedentemente expuestos, en los siguientes sentidos:

1. Reemplazar en todos aguellos casos en los que se nombra en el texto del convenio las Orientaciones
Técnicas del Programa Mujeres Jefas de Hogar 2019, por la resolucion aprobatoria de las
Orientaciones Técnicas vigentes del mismo {Resolucién Exenta N° 1587 de fecha 31 de diciembre
de 2019 del Sernameg).

2. El ejecutor debera cumplir con los resultados esperados en las Orientaciones Técnicas vigentes del
Programa.

TERCERO. Modificacion que se introduce.

Las partes acuerdan modificar el convenio sefialado, en los términos precedentemente consensuados,
realizando los cambios que a continuacidn se indican:
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Gablernode Glille
UNO. — Reemplazar en todos aquellos ¢asos en los que se nombra en el texto del convenio las Orientaciones
Técnicas del Programa Mujeres Jefas de Hogar 2019, por la resolucién exenta aprobatoria de las
Orientaciones Técnicas vigentes del mismo, esto es, Resolucidn Exenta N° 1587 de fecha 31 de diciembre
de 2019 del SernamEG.

CUARTO: Constancia

Las partes acuerdan, que en todo aquello no modificado expresamente por este instrumento, permanecen
vigentes las disposiciones pactadas en el Convenio original.

QUINTO: Acciones

En virtud de este instrumento, el Servicic Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, Regién de Coquimbo
procedera a emitir Resolucién aprobatoria de la presente modificacién de Convenio y su posterior
publicacion para efectos de lo dispuesto en la Ley N2 20.285.

SEXTO: Suscripcion y firma.

La modificacion que por este acto se introduce se firma en 3 ejemplares de un mismo tenor y fecha,
quedando dos de ellos en poder del SernamEG y uno en poder del Ejecutor.

SEPTIMO: Personerias.

La calidad de Directora Regional de la Regién Coquimbo, del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, dofia Maria Soledad Rojas Pinto, consta de Resolucidén Exenta RA 121830/158/2019 de fecha
24/05/2019 y su facultad para suscribir el presente instrumento consta de Resolucién Afecta N2 19 de 30
de octubre de 2017, ambas del Servicio Nacional de |la Mujer y la Equidad de Género.

La personeria del Alcalde don Fernando Gallardo Pereira para representar a la Municipalidad de Salamanca,
consta en Decreto Alcaldicio N2 5649 de fecha 06 de diciembre de 2016.//MARIA SOLEDAD ROJAS PINTO
DIRECTORA REGIONAL SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO REGION DE
COQUIMBO// FERNANDO GALLARDO PEREIRA ALCALDE MUNICIPALIDAD DE SALAMANCA”.

ARTICULO 2° En lo no modificado, se mantiene integramente vigente la Modificaciéon de
Convenio de Continuidad celebrado con la Municipalidad de Salamanca, con fecha 03
de septiembre de 2019. Asimismo, la Resolucion Exenta N° 374 de fecha 02 de octubre de
2019 que aprueba la celebracidn de la modificacion de convenio de continvidad citada
precedentemente.

ARTICULO 3°: PUBLIQUESE, la presente resolucién para los efectos previstos en el Titulo Il de
la Ley N° 20.285.-

ANOTESE, REFRENDESE y COMUNIQUESE.

ik

NIDIA ASPE
DIRECTORA REGION E COQUIMBO (5)
SERVICIO NACIONAL DF LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
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Distribucion:

Of. De Partes,

Fiscalia Regidn de Coquimbo.
Municipalidad de Salomanca.




