SERNAMEG
Ministerio dela
Mujer y {2 Equidad
de Género

Gobierno de Chile

APRUEBA MODIFICACION PLAN DE
CUENTAS CONVENIO SERVICIO NACIONAL
DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE
GENERO/ ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
TALTAL/ PROGRAMA DE VIOLENCIA
CONTRA LA MUIJER. DISPOSITIVO DE
PREVENCION.

RESOLUCION EXENTA N° 005
ANTOFAGASTA, 09 DE ENERO DE 2020.
VISTOS:

La ley N° 19.653, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia de la Republica, que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N° 18.575, Orgénica Constitucional de Bases
de la Administracién del Estado; Ley N° 19.023, Orgdnica del
Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género; Ley N°© 19.880
sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los
actos de los Organos de la Administracién del Estado; Resolucidn N©
0019 de 30 de Octubre de 2017; Resolucién Exenta N° 1016 de 25
de Junio de 2018, rectificada por la N° 1204 de fecha 09 de Agosto
de 2018, todas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género y Resoluciones N© 7 y 8, 2019 de la Contraloria General de Ia
Republica.

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que mediante Resolucion N° 0019 del afio 2017, el Servicio
Nacional de la Mujer delegé en la persona que se encuentre ejerciendo el cargo
de Director/a Regional del Sernam- o quien le subrogue-, la facultad de
acordar y /o realizar todos los actos y celebrar todos los convenios y contratos
que fueren necesarios para la ejecuciéon del respectivo presupuesto regional y
el cumplimiento de los objetivos y funciones del Servicio. Esta delegacion
incluye la facultad de dictar la Resoluciéon aprobatoria correspondiente.



SEGUNDO: Que con fecha 31 de Diciembre de 2018 se suscribio un
vConvenio de Transferencia y Ejecucion del Dispositivo Programa
Prevenciéon de Violencia Contra las Mujeres” entre el Servicio Nacional de
la Mujer y la Equidad de Género, Direccién Regional de Antofagasta, y la I.
Municipalidad de Taltal, acto aprobado mediante Resolucién Exenta N°© 028 de
fecha 06 de Febrero de 2019°.

TERCERO: Que con fecha 15 de Noviembre 2019, las partes modificaron el
plan de cuentas del convenio antes dicho.

RESUELVO:

ARTICULO UNICO: Apruébese la modificacion al plan de cuentas del
convenio, ya individualizado, cuyo tenor es el siguiente:

En Antofagasta, a 15 de Noviembre de 2019, entre el Servicio Nacional de la Mujer
y la Equidad de Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente
descentralizado, a través de su Direccion Regional de Antofagasta, representada por su
Directora Regional dofia Claudia Meneses Oliva, cédula nacional de identidad N°

ambos con domicilio en Antofagasta, calle 21 de Mayo N° 766, en
adelante el “SernamEG”, por una parte; y por la otra la Entidad Ejecutora, “La Ilustre
Municipalidad de Taltal ”, en adelante, el Municipio” o “la entidad ejecutora”, R.U.T.
N° 69.020.500-9, representada por su Alcalde don Sergio Orellana Montejo, Cédula
Nacional de Identidad N i) 2bos con domicilio en Taltal Avenida Arturo
Prat N° 515, quienes exponen lo siguiente:

PRIMERO: Que, la Direccién Regional del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, y el ejecutor suscribieron con fecha 31 de Diciembre de 2018 un Convenio de
Transferencia de Fondos y Ejecucién para la ejecucién del Dispositivo de Prevencion,
seglin consta de Resolucién Exenta N© 028 de 06 de Febrero de 2019, de esta
Direccidn Regional, la que tuvo por aprobado este acuerdo de voluntades.

SEGUNDO: Que mediante Ordinario N° 439/2019, la entidad ejecutora, solicita
modificacién del plan de cuentas del convenio ya individualizado.

TERCERO: Que, de acuerdo a lo sefialado, por el presente acto las partes vienen en
modificarlo segun lo siguiente:

Disminuye Aumenta
items Monto items Monto
21.- Personal A Honorario $ 203.960 42 .- Alimentacion $ 103.960
43.- Material de Uso y Consumo $ 100.000

Total Disminucion | $ 203.960 J Total Aumento

$ 203.960




Recursos frescos
items Monto
10 Gastos personal
Administrativo $ 2.756.880
20 Gastos personal Profesional |$ 5.118.300
$
30 Gastos en Administracion 0
40 Gastos Operacionales $ 350.000
$
Total | 8.225.180
Recursos Sernameg Aiio 2019
Aporte
Cta. item SERNAMEG
Gastos Personal
10 | Administrativo $0-
Gastos en Personal
20 | Operacional $ 5.363.560-
30 | Gastos en Administracién $ 0-
40 | Gastos Operacionales $ 679.152.-
Transferencias
50 | Beneficiarios/as $0.-
60 | Gastos de Inversion $ 0.-

Total

$ 6.042.712.-




PRESUPUESTO MODIFICADO VCM 2019

APORTE MUNICIPAL

JAPORTE | RECURSOSEN | RECURSOS
c1 ITEM c2 DETALLE (SECTORIAL DINERO VALORIZADO TOTAL
) (FRESCOS) S
Personal a
11 Honorario $ 2.756.880 $ 2.756.880
Personal Codigo
12 del Trabajo
Personal de
Gastos 13 Planta
en Personal a
10 | Persone 14 Contrata
Adminis factos €1
trativo 15 Bienestar
Gastos en
Seguridad
16 Laboral
17 Viaticos
10 TOTAL $0 $ 2.756.880 $0 $ 2.756.880
Personal a
21 Honorarios $4.993.560 $5.118.300 $10.111.860
Personal Codigo 5 S
22 del Trabajo
Personal de
Gastos 23 Planta
en Personal a
20 Persona 24 Contrata
1 Gastos en
Operaci 25 Bienestar
onal Gastos en
Seguridad
26 Laboral sty
27 Viaticos $ 370.000 $ 370.000
20 TOTAL $ 5.363.560 $5.118.300 $0 $10.481.860
31 Arriendos $ 2.000.000 $ 2.000.000
Alimentacion y
32 Bebidas
Materiales de
33 Uso y Consumo
Servicios
34 Basicos $ 600.000 $ 600.000
Gastos Mantenimiento y
38 en 35 Reparaciones :
Adminis Gastos de
tracion 36 Traslados
Servicios de
37 Seguros
Servicios
Técnicos y
38 Profesionales $ 300.000 $ 300.000
Otros Gastos en
39 Administracion
30 TOTAL $0 $0 $ 2.900.000 $ 2.900.000
41 Arriendos
Alimentacién y
Gastos 42 Bebidas $ 303.960
40 | Operaci Materiales de
onales 43 Uso y Consumo $ 150.000 $325.192
Servicios
44 Basicos




Gastos de

CUARTO: Constancia

45 Traslados
Publicidad y
46 Difusién $ 200.000 $ 200.000 $ 400.000
Servicios
47 Generales
Servicios
Técnicos y
48 Profesionales
Otros Gastos
49 Operacionales
40 TOTAL $679.152 $ 350.000 $0 $1.029.152
51 Mobiliarios
Maquinas y
52 Equipos
Equipos
53 Informaticos
Transfer Programas
50 | SnYas 54 Informaticos
Be:ne}”lm Gastos de
el 55 Traslados
Aporte
56 Monetarios
Materiales e
57 Insumos
50 TOTAL $0 $o0 $o0
61 Terrenos
62 Edificios
63 Vehiculos
64 Mobiliarios
Gastos Maquinas y
de 65p Equipos
60 s
Inversio .
E Equipos
66 Informaticos $0
Programas
67 Informaticos
Mejoras y/o
68 ampliaciones
60 TOTAL $0 $0 $0 $0
TOTAL
PRESUPUESTO $6.042.712 $ 8.225.180 $ 2.900.000 $17.167.892

Las partes acuerdan, que en todo aquello no modificado expresamente por este

instrumento, permanecen vigentes las disposiciones pactadas en el convenio original.




QUINTO: Acciones

En virtud de este instrumento, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,
Region de Antofagasta, procedera a emitir la Resolucién Exenta aprobatoria de la
presente modificacion de Convenio y su posterior publicaciéon para efectos de lo
dispuesto en la Ley N.© 20.285.

SEXTO: Suscripcion y firma.

La modificacion que por este acto se introduce se firma en 3 ejemplares de un mismo
tenor y fecha, quedando dos de ellos en poder del SernamEG y uno en poder del
Ejecutor.

SEPTIMO: Personerias.

La calidad de Directora Regional de la Regidn de Antofagasta, del Servicio Nacional de
la Mujer y la Equidad de Género de dofia Claudia Meneses Oliva, consta de Resolucidn
Exenta N° 0218, de fecha 14 de Febrero de 2019 y su facultad para suscribir el
presente instrumento consta de Resolucién N.© 19 de 30 de octubre de 2017, ambas
del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

La personeria del Alcalde don Sergio Orellana Montejo, para representar a la I.
Municipalidad de Taltal, consta en Decreto Alcaldicio N°1713/2016/ de fecha 06 de
Diciembre de 2016. /CLAUDIA MENESES OLIVA-DIRECTORA REGIONAL -
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO-REGION DE
ANTOFAGASTA/ SERGIO ORELLANA MONTEJO/ ALCALDE I. MUNICIPALIDAD
DE TALTAL.”

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE

Sarvicle
Racional date
Myl
do Glanre

Z..

, L LEGAL




