APRUEBA CONVENIO DE EJECUCION Y
TRANSFERENCIA DE FONDOS SERVICIO
NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE
GENERO, REGION DE LA ARAUCANIA Y
AGRUPACION DOMO VELLON DE CARAHUE.
“FONDO CONCURSABLE DE APOYO AL
EMPRENDIMIENTO ASOCIATIVO”, CONVENIO
DE  TRANSFERENCIA  SERNAMEG-GORE,
MUIJER; ASOCIATIVIDAD Y
EMPRENDIVMIENTO,  REGION DE LA
ARAUCANIA, CODIGO BIP 40007699-0.

RESOLUCION EXENTA N° 375/ IX REG.

TEMUCO, 13 DE DICIEMBRE DE 2019

© VISTOS:

12.-

Ley N°18.575, de Bases Generales de la Administracién del Estado, cuyo texto
refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el Decreto con Fuerza de Ley
N°1 {Ley N°19.653) del Ministerio Secretaria General de ia Presidencia, de 13 de
diciembre de 2000;

Ley N° 19.023, Organica Constitucional del Servicio Nacional de la MUJer y la
Equidad de Género;

Ley N”20.820, de fecha 20 de marzo de 2015, que crea el Ministerio de la Mujer y
la Equidad de Género, y modifica LOC Ne19, 023;

Ley N° 21.125, de Presupuesto del Sector Piblico para el afio 2019;

Ley N"19.880 sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los

~ actos de los drganos de la Administracion del Estado:

Resoluciones N°7 y N°8, de 2019, de |a Contraloria General de la Republica, que Fija
Normas sobre Exencion del Tramite de Toma de Razén;

Resolucidn Exenta RA 121830/969/2019, de fecha 27 de noviembre de 2019, de
Sernameg, que establece el orden de subrogancia del cargo de Director/a del
Servicio Nacional de la Mujer y La Equidad de Género, Region de La Araucania;
Resolucién N°0019/5G, de fecha 30 de octubre de 2017, del Servicio Nacional de La
Mujer y la Equidad de Género, que fija texto refundido de delegacion de facultades
en las Directoras Regionales de SernamEG:

Resolucién Exenta N°2.282, de fecha 31 de diciembre de 2018, que aprueba el
presupuesto Regional para el afio 2019, del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género;

Ley N°19.175, Organica Constitucional sobre Gobierno y Administracién Regional;
Acuerdo N°524, del Consejo Regional de La Araucania del Gobierno Regional de La
Araucania, de fecha 4 de septiembre~ de 2018, adoptado en su Sesion
Extraordinaria N°004, de fecha 3 de septiembre de 2018.

El Convenio de Transferencia de Recursos, celebrado con fecha 18 de diciembre de

- 2018, suscrito entre el Gobierno Regional de La Araucania y el Servicio Nacional de

La Mujer y la Equidad de Género.
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13.-

© 14.-

15.-

16.-

17.-

- 18.-

22.-

23.-

24.-

Resolucidn N2184, de fecha 18 de diciembre de 2018, del Gobierno Regional de |a
Araucania, que aprobo el Convenio sefialado en el punto anterior, y fue tomada
razén con fecha 21 de diciembre de 2018 por la Contraloria Regional de La
Araucania.

Resolucién Exenta N°218/IX REG, de fecha 21 de diciembre de 2018, de Sernameg,
gue aprobd el Convenio sefalado en el punto N°12.

Resolucion Exenta N°0770, de fecha 9 de mayo de 2019, de Sernameg, que aprobd
las nuevas Orientaciones Técnicas para el Programa “Mujer Emprende”, antes
denominado “Mujer, Asociatividad y Emprendimiento”.

Resolucion Exenta N°151/IX REG, de fecha 27 de mayo de 2019, de Sernameg, que
aprob6 el Programa “SERNAMEG MUJER, ASOCIATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO?,
para el financiamiento de un Programa de iniciativas de inversion de caricter
asociativo para las cinco comunas incorporadas en el territorio de rezago,
contenido en el Mensaje N°279, de fecha 24 de agosto de 2018, del 5r. Intendente
y Ejecutivo del Gobierno Regional de La Araucania. '

- Resolucién Exenta N°304/IX REG, de fecha 26 de septiembre de 2019, de

Sernameg, que aprobd modificacion de la Resolucion Exenta N°151/IX REG, de fecha
27 de mayo de 2019, de Sernameg, por la cual se aprobd el Programa “SERNAMEG
MUIJER, ASOCIATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO”, para el financiamiento de un
Programa de iniciativas de inversién de caracter asociativo para las cinco comunas
incorporadas en el territorio de rezago, contenido en el Mensaje N°279, de fecha
24 de agosto de 2018.

Modificacidn de Convenio de Transferencia de Recursos, celebrado con fecha 11 de
noviembre de 2019, suscrito entre el Gobierno Regional de La Araucania y el
Servicio Nacional de La Mujer y la Equidad de Género, respecto de instrumento
citado en el nimero 12.

Resolucion N2120, de fecha 11 de noviembre de 2019 del Gobierno Regional de La
Araucania que aprob6 modificacién del Convenio sefialado en el punto anterior.
Resolucién Exenta N°1481, de fecha 4 de diciembre de 2019, de Sernameg, que
aprueba modificacién de Convenio sefialado en el N°18.

Acuerdo Operativo suscrito entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, representado por su Directora Nacional (S) dofia Maria Carolina Plaza
Guzman, y la Secretaria Regional Ministerial de la Mujer y la Equidad de Género,
Regidn de La Araucania, representada por su SEREMI dofia Sara Suazo Suazo, de
fecha 14 de noviembre de 2019.

Resolucién Exenta N°1480, de fecha 4 de diciembre de 2019, de Sernameg, que
aprueba Acuerdo Operativo sefialado en el puntc anterior. '

Resolucién Exenta N°353/1X REG, de fecha 27 de noviembre de 2018, de Sernameg,
que aprobd las bases técnicas y administrativas del “Fondo Concursable de Apoyo
al Emprendimiento Asociativo, para las comunas de Carahue, Saavedra, Toltén,
Teodoro Schmidt y Nueva imperial.”, Convenio de Transferencia Subdere Provisidn
Zona Rezago, Mujer, Asociatividad y Emprendimiento.

Resolucion Exenta N2362/iX REG, de fecha 10 de diciembre de 2019, que adjudicé
el llamado a Concurso sefialado en el punto precedente.

CONSIDERANDO:

1. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género es el organismo
encargado de ejecutar las politicas, planes.y programas que le encomiende el
Ministerio de la Mujer y la Equidad-de Género (articulo segundo de la Ley Orgdnica
Constitucional del Servicio Nacional de la Mujer v la Equidad de Género N219.023,
maodificado por la Ley N220820, que crea el Ministerio de la Mujer y Equidad de
Género).
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2. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género tiene por misidn disefar, -
proponer y coordinar politicas, planes, medidas y reformas legales conducentes a la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, y a disminuir
practicas discriminatorias en el proceso de desarrollo politico, social, econémico y
cultural del pais.

3. Que, dentro del ambito de sus funciones, le corresponde al SERNAMEG promover

' programas destinados a sensibilizar a la comunidad sobre temas que afectan a las
mujeres y a su grupo familiar, coordinando con servicios y organismos publicos y
privados los programas, acciones y otras medidas conducentes a los objetivos de este

Servicio.
T

4. Que, en el marco de sus competencias institucionales, el SERNAMEG durante el afio
2018 postuld al financiamiento del Gobierno Regional del Gobierno de La Araucania,
un proyecto o programa que permita dar un mejor cumplimiento a la misidn del
Servicio, denominado “SERNAMEG MUJER ASOCIATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO”, por
un monto total a transferir de $840.000.000.- (ochocientos cuarenta millones de
pesos), el que fue aprobado por Acuerde N°517, del Consejo Regional de La Araucania
del Gobierno Regional de La Araucania, en Sesién Extraordinaria N°004, de fecha 3 de
septiembre de 2018, con cargo al Presupuesto del Gobierno Regional de La Araucania
afio 2018 (Programa 02 Inversiones del Gobierno Regional de La Araucania, afio 2018),
Codigo BIP 40007699-0, para transferir recursos al Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género para la ejecucién del Programa indicado, lo que se materializé con
la  suscripcién de un Convenio de Transferencia de Recursos, entre el Gobierno
Regional de la Region de La Araucania y el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad
de Género, Regién de La Araucania, con fecha 18 de diciembre de 2018, el que fue
aprobado por Resolucion N2184, de fecha 18 de diciembre de 2018 del Gobierno _
Regional de La Araucania, la cual fue tomada razén por la Contraloria Regional de La
Araucania con fecha 21 de diciembre de 2018; y por su parte aprobado por Resolucién
Exenta N°218/IX REG, de fecha 21 de diciembre.de 2018, de Sernameg.

5. Que, en el marco legal otorgado por la Ley de Presupuesto del sector publico para el
aio 2018, en la Partida 05, Capitulo 05, Programa 06 de Convergencia de la
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo SUBDERE, incluyo {a provision
de Territorios Rezagados, y la Glosa 02, sefialé que estos recursos serian destinados a
la adquisicién de activos no financieros v a la ejecucién de programas e Iniciativas de
Inversion, aprobados por los respectivos Gobiernos Regionales, en los territorios
incluidos en el Plan de Desarrollo para Territorios Rezagados, establecidos mediante
los Decretos Supremos N°1.116, N°1.459, N°1.929 y N°1.490, todos del Ministerio del
Interior y Seguridad Publica y sus modificaciones.

6. Que, el Decreto Supremo del Ministerio del interior y Seguridad Pdblica N°1.490, de
fecha 19 de octubre de 2016, define que a partir del analisis de indicadores de
aislamiento geografico, de conectividad, acceso a prestaciones sociales, asi como
niveles de pobreza y brechas en relacién a la media nacional y regional se determiné
gue las comunas de Carahue, Nueva Imperial, Saavedra, Teodoro Schmidt y Toltén de
la Region de La Araucania, cumplen con los criterios sefialados, por lo que fueron
incluidas en el Plan de Desarrollo para Territorigs Rezagados.

7. Que, en este sentido, Sernameg postulé al financiamiento de un Programa de
iniciativas de inversién de carécter asociativo para las cinco comunas incorporadas en
el territorio de rezago, ya sefialado anteriormente, por la suma de $466.000.000
(Cuatrocientos sesenta y seis millones de pesos), lo cual fue contenido en el Mensaje
N°279, de fecha 24 de agosto de 2018, del Sr. Intendente y Ejecutivo del Gobierno
Regional, instrumento que a través del Acuerdo N2524, del Consejo Regional de La
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11.

Araucania del Gobierno Regional de La Araucania, de fecha 4 de septiembre de 2018,
adoptado en su Sesioén Extraordinaria N°C04, de fecha 3 de septiembre de 2018, se
aprobé el Plan de Desarrollo para Territorios Rezagados para las comunas de Carahue,
Nueva Imperial, Saavedra, Teodoro Schmidt y Toltén, para el financiamiento de [a
denominada “Cartera de Iniciativas Complementarias al Plan de Desarrollo para
Territorios Rezagados (Comunas de Carahue, Nueva Imperial, Saavedra, Teodoro
Schmidt y Toltén) que Postula a Financiamiento de Diversas Fuentes”, cuya
incorporacion al Plan Territorial permite la evaluacidn especial por parte del Ministerio
de Desarrollo Social de las iniciativas alli contenidas, mediante el uso del descriptor
Plan Zonas.

—_

Que, el Programa de iniciativas de inversién de caracter asociativo para las cinco
comunas incorporadas en el territorio de rezago, ya sefialado precedentemente,
asciende a una suma total de $466.000.000 (Cuatrocientos sesenta y seis millones de
pesos), correspondiendo la suma de $233.000.000 para el afio 2019, e igual cantidad
para el afio 2020, el cual se ejecutard a través del Programa de Sernameg denominado
“SERNAMEG MUIJER ASOCIATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO”, actual “MUIER
EMPRENDE”, segin Resclucion Exenta N°0770, de fecha 9 de mayo de 2019, de
Sernameg, el cual complementara e incrementara la inversién que fue aprobada por
medio de Acuerdo N°517, del Consejo Regional de La Araucania del Gobierno Regional
de La Araucania, que establecié el financiamiento del Programa “SERNAMEG MUJER,
ASOCIATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO”, Codigo BIP 40007699-0, por la suma total de
$840.000.000.- {ochocientos cuarenta millones de pesos), ya individualizado en el
considerando N°4.

Que, la Resolucion Exenta N°0770, de fecha 9 de mayo de 2019, de Sernameg, aprobd
las nuevas Orientaciones Técnicas para el Programa “Mujer Emprende”, antes
denominado “Mujer, Asociatividad y Emprendimiento”, dejando sin efecto la
Resolucion Exenta N°2259, de fecha 31 de diciembre de 2018.

.Que, en meérito de lo anterior, y con el objeto de aprobar la nueva linea de

financiamiento  al Programa “SERNAMEG MUIJER,  ASOCIATIVIDAD Y
EMPRENDIMIENTO”, Cddigo BIP 40007699-0, para las iniciativas de inversidn de
caracter asociativo para las cinco comunas incorporadas en el territorio de rezago, ya
sefialado precedentemente, ascendente a una suma total de 5466.000.000
(Cuatrocientos sesenta y seis millones de pesos) se dicté la Resolucién Exenta
N°151/IX REG, de fecha 27 de mayo de 2019, de Sernameg;

Que, por medio de Memordndum Interno N°22-2019 SERNAMEG, remitido por la
Profesional Encargada Técnica del Convenio Sernameg-Gore, dofia Leticia Lopez
Sandoval, de fecha 26 de septiembre de 2019, se informé a la Directora Regional de
Sernameg que con fecha 15 de julio de 2019 el Consejo Regional del Gobierno
Regional de La Araucania realizé [a Sesién Extraordinaria N°013, adoptando el Acuerdo
N°1425, en el cual se resolvid efectuar un aumento de los recursos-disponibles para el
financiamiento de fas acciones indicadas en el punto anterior, en la suma total de
$585.872.000.- {quinientos ochenta y cinco millones ochocientos setenta y dos mil
pesos}, por lo cual es necesario, proceder a suscribir una modificacién de Convenio
con el Gobierno Regional de La Araucania, autorizar y modificar la Resolucién Exenta
N°151/IX REG, de fecha 27 de mayo de 2019, en el sentido ya indicado.

. Que, en mérito de lo anterior, por medio de Resolucién Exenta N°304/1X REG, de fecha

26 de septiembre de 2019, de Sernameg, se procedié a modificar la Resolucion Exenta
N°151/IX REG, ya citada, y con fecha 11 de noviembre de 2019, se procedié a suscribir
por parte del Sr. Intendente Regional de La Regién de La Araucania don Jorge Atton
Palma, y la Sra. Directora Nacional (S) de Sernameg, dofia Maria Carolina Plaza
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Guzman, la correspondiente modificacion del Convenio individualizado en ‘el
considerando cuarto precedente, instrumento que ha sido aprobado por Resolucion
N2120, de fecha 11 de noviembre de 2019 del Gobierno Regional de La Araucania, la
cual fue tomada razén por la Contraloria Regional de La Araucania con fecha 14 de
noviembre de 2019, siendo aprobadoe por parte del Servicio Nacional de La Mujer y la
Equidad de Género por Resolucion Exenta N°1481, de fecha 4 de diciembre de 2019.

13. Que, en el marco de ejecucién del Programa “SERNAMEG MUIJER, ASOCIATIVIDAD Y
EMPRENDIMIENTO"”, Cadigo BIP 40007699-0, se encuentra la creacién de un Fondo
Concursable Asociativo, el cual tendra comg finalidad contribuir a fortalecer el
desarrollo de iniciativas de negocio y/o aquellos emprendimientos a nivel local,
contribuyendo a la generacion del trabajo independiente y capacidad emprendedora,
a organizaciones de mujeres de las comunas indicadas en el considerando N°7.

14. Que, en virtud de Acuerdo Operativo de trabajo conjunto entre la Secretaria Regional
Ministerial de La Regién de La Araucania, y Sernameg, suscrito con fecha 14 de
noviembre de 2019, y aprobado por Sernameg mediante Resolucidon Exenta N°1480,
de fecha 4 de diciembre de 2019, se elaboraron Bases técnicas y administrativas del
llamado al concurso denominado “Fondo Concursable de Apoyo al Emprendimiento
Asociativo, para las comunas de Carahue, Saavedra, Toltén, Teodoro Schmidt y Nueva
imperial.”, Convenio de Transferencia Subdere Provisién Zona Rezago, Muijer,
Asociatividad y Emprendimiento”, las cuales se aprobaron mediante la Resolucion
Exenta N°353/IX REG, de fecha 27 de noviembre de 2019, de Sernameg.

15. Que, por medio de Resolucion Exenta N2362/1X REG, de fecha 10 de diciembre de
2019, del Sernameg, fue adjudicado el proceso concursal sefialado en el punto
anterior.

. Que, en mérito de lo anterior, y con-el objeto de efectuar la transferencia de recursos
para la ejecucion de los fondos adjudicados, se suscribié un Convenio de Ejecucién y
Transferencia con cada organizacion beneficiada, el cual es necesario proceder a
aprobar por el correspondiente acto administrativo.

- Que, la Resolucion N°0019, de fecha 30 de octubre de 2017, del Servicio Nacional de
La Mujer y la Equidad de Género, delega facultades en las Directoras Regionales.

é:\.
/‘\—J 18. Que, la Resolucion Exenta RA 121830/969/2019, de fecha 27 de noviembre de 2019,
designd como primer orden de subrogacién del cargo de Director/a Regional de
Sernameg, Regioén de La Araucania, a don Jaime Saldivia Palacios.

RESUELVO:

Articulo 1°: Apruébase el Convenio de Ejecucién y Transferencia del “FONDO
CONCURSABLE DE APOYO AL EMPRENDIMIENTO ASOCIATIVO”,
CONVENIO DE TRANSFERENCIA  SERNAMEG-GORE, MUIJER,
ASOCIATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO, REGION DE LA ARAUCANIA,
CODIGO BIP 40007699-0”, suscrito entre el SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, y AGRUPACION DOMO VELLON DE
CARAHUE, documento que es del siguiente tenor:

// CONVENIO DE EJECUCION Y TRANSFERENCIA DE FONDOS SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, REGION DE LA ARAUCANIA Y AGRUPACION DOMO
VELLON DE CARAHUE. “FONDO CONCURSABLE DE APOYO AL EMPRENDIMIENTO
ASOCIATIVO”, CONVENIO DE TRANSFERENCIA SERNAMEG-GORE, MUIER,
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CONTROL LEGAL ~

s

ASOCIATIVIDAD Y'. EMPRENDIMIENTO, REGION DE LA ARAUCANIA, CODIGO BIP

 40007699-0//

En"Temuco, a 11 de diciembre de 2019, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, RU.T. N°60.107.000-6, servicio . plblico funcionalmente
descentralizado, a través de su Direccion Regional de La Araucania, representada por su

Director (S) Regional don JAIME SALDIVIA PALACIOS, cédula de identidad . e,
ambos domiciliados ' ' 2n adelante el “SernamEG” o el

“Servicio”, por una parte; y por la otra, la organizacion “Agrupacién Domo Vellon de
Carahue”, RUT N° 65.161.161-k, representada por sy Presidenta dofia XIMENA DEL PILAR

MELO RIQUELME, cédula de identidad _ - ambos domiciliados en ¢
: S - 3 en adelante “el organismo ejecutor” o “la

entidad ejecutora”, han convenido el siguiente convenio de ejecucién y transferencia:

PREMERO: ANTECEDENTES

1. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género es el organismo
encargado de ejecutar las politicas, planes y programas que le encomiende el
Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género (articulo segundo de la Ley Orgdnica
Constitucional del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género N2£19.023,
modificado por la Ley N220820, que crea el Ministerio de la Mujer y Equidad de

Género).

2. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género tiene por misién disefiar,
proponer y coordinar politicas, planes, medidas y reformas legales conducentes a la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres Yy mujeres, y a disminuir
practicas discriminatorias en el proceso de desarrollo politico, social, econémico y

cultural del pais. /

3. Que, dentro del dmbito de sus funciones, le corresponde al SERNAMEG promover
programas destinados a sensibilizar a la comunidad sobre temas que afectan a las
mujeres y a su grupo familiar, coordinando con servicios y organismos ptblicos Y
privados los programas, acciones y otras medidas conducentes 3 los objetivos de este
Servicio. '

4. Que, en el marco legal otorgado por la Ley de Presupuesto de! sector ptblico para el
afio 2018, en la Partida 05, Capitulo 05, Programa 06 de Convergencia de la
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo SUBDERE, incluyé la provisién
de Territorios Rezagados, y la Glosa 02, sefialé que estos recursos serian destinados a
la adquisicién de activos no financieros Y a la ejecucidn de programas e Iniciativas de
Inversion, aprobados por los respectivos Gobiernos Regionales, en los territorios
incluidos en el Plan de Desarrollo para Territorios Rezagados, establecidos mediante
los Decretos Supremos N°1.116, N°1.459, N°1,929 ¥ N°1.490, todos del Ministerio del
interior y Seguridad Pdblica y sus modificaciones.

5. Que, el Decreto Supremo del Ministerio del Interior y Seguridad Publica N°1.490, de

fecha 19 de octubre de 2016, define que a-partir del andlisis de indicadores de

~ aislamiento geografico, de conectividad, acceso a prestaciones sociales, as{ coma

niveles de pobreza y brechas en relacién a la media nacional y regional se determing

que las comunas de Carahue, Nueva. Imperial, Saavedra, Teodoro Schmidt y Toltén de

la Regidon de La Araucania, cumplen con los criterios seftalados, por lo que fueron
incluidas en el Plan de Desarrollo para Territorios Rezagados.

6. Que, en este sentido, Sernameg postulé al financiamiento de un Programa de
iniciativas de inversién de cardcter asociativo para las cinco comunas incorporadas en
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11.

el territorio de rezago, ya sefialado anteriormente, por la suma de $466.000.000
{Cuatrocientos sesenta y seis millones de pesos), lo cual fue contenido en el Mensaje
N°279, de fecha 24 de agosto de 2018, del Sr. Intendente y Ejecutivo del Gobierno
Regional, instrumento que a través del Acuerdo N2524, del Consejo Regional de La
Araucania del Gobierno Regional de La Araucania, de fecha 4 de septiembre de 2018,
adoptado en su Sesién Extraordinaria N°004, de fecha 3 de septiembre de 2018, se
aprobo el Plan de Desarrollo para Territorios Rezagados para las comunas de Carahue,
Nueva Imperial, Saavedra, Teodoro Schmidt y Toltén, para el financiamiento de la
denominada “Cartera de Iniciativas Complementarias al Plan de Desarrollo para
Territorios Rezagados (Comunas de Carahue,-Nueva Imperial, Saavedra, Teodoro
Schmidt y Toltén) que Postula a Financiamiento de Diversas Fuentes”, cuya
incorporacién al Plan Territorial permite la evaluacion especial por parte del Ministerio
de Desarrollo Social de las iniciativas alll contenidas, mediante el uso del descriptor
Plan Zonas.

Que, el Programa de iniciativas de inversion de caracter asociativo para las cinco
comunas incorporadas en el territorio de rezago, ya sefialado precedentemente,
asciende a una suma total de $466.000.000 (Cuatrocientos sesenta y seis millones de
pesos), correspondiendo la suma de $233.000.000 para el afio 2019, e igual cantidad
para el afic 2020, el cual se ejecutard a través del Programa de Sernameg denominado
“SERNAMEG MUJER ASOCIATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO”, actual “MUJER
EMPRENDE”, segin Resolucion Exenta N°0770, de fecha 9 de mayo de 2019, de
Sernameg, el cual complementara e incrementara la inversion que fue aprobada por
medio de Acuerdo N°517, del Consejo Regional de La Araucania del Gobierno Regional
de La Araucania, que establecid el financiamiento del Programa “SERNAMEG MUIER,
ASOCIATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO”, Cédigo BIP 40007699-0, por la suma total de
$840.000.000.- (ochocientos cuarenta millones de pesos), va individualizado en el
considerando N°4. : v

Que, la Resolucion Exenta N°0770, de fecha 9 de mayo de 2019, de Sernameg, aprob6
las nuevas Orientaciones Técnicas para el Programa “Mujer Emprende”, antes
denominade “Mujer, Asociatividad y Emprendimiento”, dejando sin efecto la
Resolucién Exenta N°2259, de fecha 31 de diciembre de 2018.

Que, en mérito de lo anterior, y con el objeto de aprobar la nueva linea de
financiamiento  al  Programa  “SERNAMEG  MUIJER, ASOCIATIVIDAD Y
EMPRENDIMIENTO”, Cdédigo BIP 40007699-0, para las iniciativas de inversién de
caracter asociativo para las cinco comunas incorporadas en el territorio de rezago, ya
sefialado precedentemente, ascendente a una suma total de $466.000.000
(Cuatrocientos sesenta y seis millones de pesos) se dicté la Resolucidn Exenta
N°151/IX REG, de fecha 27 de mayo de 2019, de Sernameg.

Que, en el marco de ejecucion del Programa “SERNAMEG MUJER, ASOCIATIVIDAD Y -
EMPRENDIMIENTO”, Cédigo BIP 40007699-0, se encuentra la creacion de un Fondo

Concursable Asociativo, el cual tendra como finalidad contribuir a fortalecer el

desarrollo de iniciativas de negocio y/o aguellos emprendimientos a nivel local,

contribuyendo a la generacién del trabajo independiente y capacidad emprendedora,

a organizaciones de mujeres de las comunas indicadas en el considerando N°6.

Que, en virtud de Acuerdo Operativo de trabajo conjunto entre la Secretaria Regional
Ministerial de La Regién de La Araucania, y Sernameg, suscrito con fecha 14 de
noviembre de 2019 y aprobado por Resolucién Exenta N°1480, de fecha 04 de
diciembre de. 2019, de Sernameg, se han elaborado Bases de llamado al concurso
indicado en el punto anterior, las cuales fueron aprobadas técnicamente por la
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Encargada del Convenio Sernameg — Gore, dofia Hsiu Wu Barraza, materializdndose a

través de Memorandum N°01/019, de fecha 27 de noviembre de 2019.

12. Que, en el marco de los objetivos sefialados en los puntos anteriores, mediante la
Resolucién Exenta N° 353/IX REG, de 27 de noviembre de 2019, del Sernameg, Region
de La Araucania, se aprobaron las Bases Técnicas del “Fondo Concursable de apoyo al
Emprendimiento Asociativo, para las comunas de Carahue, Saavedra, Toltén, Teodoro
Schmidt y Nueva Imperial.”, Convenio de Transferencia Subdere Provision Zona
Rezago, Mujer, Asocitividad y Emprendimiento, Eédigo BIP 40007699-0, por un monto
total de $ 126.000.000 {ciento veintiséis millones de pesos).

13. Que, por medio de Resolucién Exenta N° 362/IX REG, de fecha 10 de diciembre de
2019 de Sernameg, se adjudicd el lamado a Concurso indicado en el punto anterior.

14. Que, la Resolucién N°0019, de fecha 30 de octubre de 2017, del Servicio Nacional de
La Mujer y la Equidad de Género, delega facultades en las/os Directoras/es Regionales.

15. Que, la Resolucion Exenta RA 121830/969/2019, de fecha 27 de noviembre de 2019,
establecio la subrogacion del cargo de Director/a Regional de Sernameg, Region de La
Araucania, designandose como primer orden a don Jaime Saldivia Palacios.

SEGUNDO: OBJETIVO GENERAL DEL. CONVENIO.

El objetivo general de este Convenio de Ejecucion es contribuir a Fortalecer el desarrolio

de iniciativas de negocio y/o aquellos emprendimientos a nivel local, contribuyendo a la
1 generacion del trabajo independiente y capacidad emprendedora, en especial a
| organizaciones de mujeres con mayor vulnerabilidad, gue se encuentran en el territorio
- de rezago, en las comunas de Carahue, Saavedra, Toltén, Teodoro Schmidt y Nueva
Imperial y que fueron adjudicados en el proceso concursal, por medio de Resolucién
Exenta N°362/IX REG, de 10 de diciembre de 2019, del Servicio Nacional de ia Mujer vy la
Equidad de Género. ’

TERCERO: OBJETIVO ESPECIFICO:

El organismo ejecutor adjudicado deberd cumplir el proyecto presentado al “FONDO
CONCURSABLE DE APOYO AL EMPRENDIMIENTO ASOCIATIVO, PARA LAS COMUNAS DE
PO " CARAHUE, SAAVEDRA, TOLTEN, TEODORO SCHMIDT Y NUEVA IMPERIAL”, CONVENIO
DE TRANSFERENCIA SUBDERE PROVISION ZONA REZAGO, MUIJER, ASQCIATIVIDAD Y
EMPRENDIMIENTO, CODIGO BIP 40007699-0, denominado: “Equipamiento Ferias y
- Exposiciones Domovellon”, de acuerdo a los objetivos y cronogramas que dicho Proyecto
contempla, debiendo realizar todas las acciones que sean pertinentes para su integro
desarrollo.

- CUARTO: MARCO REGULATORIO
La ejecucion del Proyecto se regira por:

a) El presente Convenio de Ejecucién y Transferencia “Fondo Concursable de apoyo al
Emprendimiento Asociativo, para las comunas de Carahue, Saavedra, Toltén, Teodoro
Schmidt y Nueva Imperial.”, Convenio de Transferencia Subdere Provision Zona Rezago,
Mujer, Asocitividad y Emprendimiento, Cédigo BIP 40007699-0

b} Bases Técnicas del llamado a Concurso denominado “Fondo Concursable de apoyo al
Emprendimiento Asociativo, para las comunas de Carahue, Saavedra, Toltén, Teodoro
Schmidt y Nueva Imperial.”, Convenio de Transferencia Subdere Provisién Zona Rezago,
Mujer, Asocitividad y Emprendimiento, Cédigo BIP 40007699-0, aprobado por Resolucién
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Exenta N° 353/IX REG, de 27 de noviembre de 2019, del Servicio Nacional de la Mujer y La
Equidad de Género.

c) Convenio de Transferencia de Recursos, celebrado con fecha 18 de diciembre de 2018,
suscrito entre el Gobierno Regional de La Araucania y el Servicio Nacional de La Mujer y la
Equidad de Género.

d) Resolucién N2184, de fecha 18 de diciembre de 2018, del Gobierno Regional de la
Araucania, que aprobd el Convenio sefialado en el punto anterior, y fue tomada razén con
fecha 21 de diciembre de 2018 por la Contraloria Regjonal de La Araucanfa.

e) Resolucidon Exenta N2218/IX REG, de fecha 21 de diciembre de 2018, del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, que aprueba Convenio de Transferencia de
Recursos, celebrado con fecha 18/12/2018, suscrito entre el Gobierno Regional de La
Araucania y el Servicio Nacional de La Mujer y la Equidad de Género, para la ejecucién del
Programa “SERNAMEG MUIJER, ASOCIATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO”, Cédigo BIP
40007699-0

f) Resolucidn Exenta N° 0770, de fecha 09 de mayo de 2019, de Sernameg, que aprobé las
nuevas orientaciones Técnicas para el Programa “Mujer Emprende”, antes denominado
“Mujer, Asociatividad y Emprendimiento”
_ g) Resolucion Exenta N° 151/1X Region, de fecha 27.05.2019, del Servicio Nacional de |a
Mujer y la Equidad de Género, Regién de La Araucania que aprobd el Programa
“SERNAMEG MUIJER, ASOCIATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO” para el financiamiento de un
Programa de iniciativas de inversidn de cardcter asociativo para las cinco comunas
incorporadas en el territorio de rezago, contenido en el Mensaje N° 279, de fecha 24 de
agosto de 2018, del Sr. Intendente y Ejecutivo del Gobierno de La Araucania.

h) Resolucién Exenta N° 304/IX REG, de fecha 26 de septiembre de 2019, de Sernameg,
que aprobé modificacién de la Resolucién Exenta N° 151/IX REG, de fecha 27 de mayo de
2019, de Sernameg, por la cual aprobé el Programa-iSERNAMEG MUIJER, ASOCIATIVIDAD
Y EMPRENDIMIENTO”, para el financiamiento de un Programa de iniciativas de inversion
de cardcter asociativo para las cinco comunas incorporadas en el territorio rezago,
contenido en el Mensaje N° 279, de fecha 24 de agosto de 2018.

i} Modificacion de Convenio de Transferencia de Recursos, celebrado con fecha 11 de
noviembre de 2019, suscrito entre el Gobierno Regional de La Araucania y el Servicio
Nacional de La Mujer y la equidad de Género. '
j) Resoluciéon N2120, de fecha 11 de noviembre de 2019 del Gobierno Regional de La
Araucania que aprobé modificacion del Convenic sefialado en la letra anterior.

k) Resolucién Exenta N°1481, de fecha 4 de diciembre de 2019, de Sernameg, que
~ aprueba modificacion de Convenio sefialado en |a letra i).

Los antecedentes mencionados, tienen caracter obligatorio para las partes, el
incumplimiento de cualquiera de ellos puede generar el término anticipado del Convenio,
segun lo establecido en la Clausula Novena.

QUINTO: COMPROMISOS DEL SERNAMEG

~ A. Respecto al Financiamiento. -

El Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, por el presente Convenio de
Ejecucion, transfiere al Organismo Ejecutor, con el objeto de financiar el Proyecto
adjudicado, e individualizado en la cldusula Tercera, la suma de $3.985.711- (tres miflones
novecientos ochenta y cinco mil setecientos once pesos). Dicho monto el Servicio Nacional
de la Mujer y fa Equidad de Género lo transfiere, en una remesa, una vez que se
encuentre totalmente tramitada [a Resolucidn que aprueba el presente convenio.

B.- Naturaleza del Monto Adjudicado:
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El monto adjudicado al Organismo Ejecutor, serd inamovible y definitivo. De existir
diferencias al momento de la adquisicion de los bienes, ya sea, en su marca, modelo,
serie, cambios en su objeto, etc. o siendo éste, de vaior inferior a los presentados en la
cotizacidén de postulacion, debera el Organismo Ejecutor, informar por escrito al Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, y a su vez, aprobarse las modificaciones de
comun acuerdo con el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, lo cual
debera estipularse por escrito. De existir excedente.como resultado de la adquisicién de
los bienes, éste sera reinvertido en el mismo proyecto adjudicado (bajo los mismos
criterios permitidos de compra en las bases), a fin de complementar el valor adjudicado, la
diferencia que exceda al monto maximo a asignar en este proceso, debe ser a cuenta de la
organizacion.

Sera deber del Organismo Ejecutor, informar por escrito al Servicio Nacional de la Mujer y
la Equidad de Género, en caso de quedar algun excedente, es decir, cuando los gastos son
inferiores a $4.000.000 {cuatro millones de pesos), en la adquisicién de los bienes del
proyecto adjudicado. La posibilidad de reinversion del dinero excedente, cuando éste sea
suficiente para la adquisicion de un bien que sea susceptible de financiar por este
proyecto segln las bases del Concurso y que tenga pertinencia al Proyecto, estara sujeta a
la aprobacion por parte del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, la cual
deberd constar por escrito y previa a la adquisicion de cualquier bien. En caso que este
- monto sea exiguo para la adquisicidn de algin bien, deberd ser restituido al Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, mediante cheque nominativo y cruzado y/o
transferencia electrénica.

Cualquiera vulneraciéon a lo sefialado en los parrafos anteriores sera causal para que el
Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, impugne la rendicién de cuentas a la
que se encuentra obligada el Organismo Ejecutor.

C.- Respecto de los aspectos técnicos, de la administracion y gestién.

El Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género se obliga a realizar todas las
gestiones técnicas y administrativas necesarias para la materializacién del Fondo
Concursable, lo que comprende, entre otros:

a) Realizar el seguimiento y supervisién, del Proyecto ganador al organismo ejecutor.

b) Asesorar técnicamente la implementacion del Proyecto, velando por el
cumplimiento de las acciones y metas previstas en él.

c) Realizar todos los actos administrativos que en derecho corresponden para la
correcta supervision tanto financiera como técnica del proyecto que se ha aprobado
con cargo a los recursos que se transfieren mediante el presente Convenio de
transferencia.

d) Controlar fisica y financieramente el proyecto, a objeto que éste se ejecute de
acuerdo a las caracteristicas técnicas aprobadas por el Gobierno Regional.

e) Rechazar o aprobar los documentos de pago que presente el organismo ejecutor.

f) El Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, acorde a i{a Resolucién
Ne30 de la Contraloria General de la Replblica del afio 2015 y al Manual de
Rendiciones de Cuentas vigente de SERNAMEG, deberd revisar, mensualmente, las
rendiciones de cuentas presentadas por la entidad ejecutora, con la finalidad de
supervisar la correcta ejecucién del gasto de los recursos transferidos por el Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género. La revisién indicada se llevara a cabo por
el/la Encargado/a del respectivo Programa y la Unidad de Administracién y Finanzas
de la Direccidn Regional del SERNAMEG, en conformidad al Manual de Rendiciones de
Cuentas del mismo Servicio.
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SEXTO: COMPROMISOS DEL ORGANISMO EJECUTOR.
A.- Respecto a la destinacion de los Recursos Transferidos.

El organismo ejecutor debera destinar los recursos transferidos Unica y exclusivamente a
la adquisicion de los materiales, productos y bienes-que ha detallado en el Proyecto que
se ha adjudicado, debiendo ajustarse para la adquisicion de éstos, a las caracteristicas
técnicas entregadas en las cotizaciones que forman parte del proyecto adjudicado.

Sin perjuicio de lo anterior, una vez -adquiridos los productos en la forma sefialada
precedentemente, se deberd considerar lo indicado en la cldusula quinta, esto es, ia
posibilidad de la adquisicién de otros bienes, productos o materiales para el mismo
Proyecto que genera el saldo a favor.

En el evento que los materiales, productos y bienes cotizados y detallados en el Proyecto
no se encontraren disponibles en el mercado, el organismo ejecutor podra adquirir otros
de igual valor y calidad, debiendo contar para ello con la aprobacién previa y por escrito
del Servicio Nacional de la Mujer y La Equidad de Género, remitiendo las caracteristicas
técnicas y valores de los bienes que seran adquiridos. En todo caso, serd exigencia que
cualquier modificacién o variacién de productos, materiales o bienes que sean adquiridos,
deberan cefiirse al objeto o naturaleza del Proyecto correspondiente. En caso de
incumplimiento de la aprobacién previa y por escrito del Sernameg, generars el rechazo
de la rendicién del gasto correspondiente obligando a su restitucidn.

T

B.- Respecto de los aspectos técnicos.

5’"‘\ En virtud del presente convenio, el organismo ejecutor se obliga a realizar las siguientes
acciones y/o prestaciones a objeto de cumplir con fos objetivos especificos del presente
convenio y establecidas en el Proyecto adjudicado:

a} La Entidad Ejecutora se obliga a cumplir con los objetivos y lineamientos técnicos
especificos establecidos en Bases Técnicas del llamado a . Concurso para el “Fondo
Concursable de apoyo al Emprendimiento Asociativo, para las comunas de Carahue,
Saavedra, Toltén, Teodoro Schmidt y Nueva Imperial.”, Convenio de Transferencia
Subdere Provision Zona Rezago, Mujer, Asocitividad y Emprendimiento, Codigo BIP
40007699-0, aprobado por Resolucidn Exenta N° 353/IX REG, de 27 de noviembre de
2019, del Servicio Nacional de la Mujer y La Equidad de Género, y en el Convenio de
Transferencia de Recursos, celebrado con fecha 18 de diciembre de 2018, suscrito entre el
Gobierno Regional de La Araucania y el Servicio Nacional de La Mujer y la Equidad de
Género, con el objeto de ejecutar el programa denominado “Programa “SERNAMEG
MUIJER, ASOCIATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO”, Codigo BIP 40007699-0”, el cual ha sido
aprobado por Resolucién N2184, de fecha 18 de dl(:lembre de 2018, del Gobierno Regional
de la Araucania, y que fue tomada razén con fecha 21 de diciembre de 2018 por la
Contraloria Regional de La Araucania, y su modificacién suscrita con fecha 11 de
noviembre de 2019, siendo aprobada por el Gobierno Regional de La Araucania por
Resolucion N2120, de fecha 11 de noviembre de 2019, tomada razén con fecha 14 de
noviembre de 2019. Por su parte, el indicado Convenio fue aprobado por el Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, Regién de la Araucania por medio de N2218/1X
REG, de fecha 21 de diciembre de 2018, y su modificacién por Resolucién Exenta N°1481,
de fecha 4 de diciembre de 2019, de Sernameg.
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b) Dar fiel cumplimiento al presente convenio.

c} Utilizar el monto de dinero transferido, Gnica y exclusivamente para ejecutar las
acciones definidas en el proyecto, de acuerdo a las cotizaciones presentadas en él,
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considerando los requerimientos establecidos en las Bases. Sélo a via ejemplar, los
recursos transferidos no podrdn ser destinados al pago de remuneraciones, de los
integrantes de las organizaciones, ni de sus respectivos conyuges, hijos/as ni
autocontrataciones; gastos de servicios bésicos tales como luz, agua y/o telefonia, de la
organizacién y de sus integrantes; arriendos de vehiculos, combustibles, pasajes, peajes,
fletes de traslados; gastos de formalizacion (permisos ambientaies, sanitarios,
regularizacion tributaria, salud, etc.); pago de ningdn tipo de impuestos tales como VA,
timbres y estampillas, impuesto territorial, impuesto a la Renta u otros similares, ni
subsidiar intereses, mora ni ningun tipo de deuda vencida; la compra o arriendo de bienes
raices; arriendo de local comercial; articulos y equipos. computacionales; materias primas,
alimentos, y/o insumos tales como: lanas, semillas, clavos, pintura, etc; la compra de
animales, insectos, etc; la compra de arboles, plantas, etc.

d} El organismo ejecutor deberd rendir mensualmente, la ejecucién presupuestaria de los
fondos traspasados por parte de SERNAMEG, dentro de los primeros 15 dias habiles de
cada mes, a contar de la fecha del recibo que dé cuenta de la recepcién de los sefialados
fondos a la presente organizacion.

e) Una vez finalizado el proceso de compras, el organismo ejecutor deberd emitir un
informe, el que debera contener las actas de recepcidn de bienes, y registro fotografico.

f) Coordinar con El Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, todos los actos
ceremoniales que digan relacién con el presente convenio, a fin que las autoridades del
Sernameg y del Gobierno Regional de la Regién de [a Araucania puedan asistir a dichos
actos, si lo estimaren pertinente.

' C.  Respecto de la Administracién y la Gestién.

1.- La Entidad ejecutora, deberd estar inscrita previamente en el registro de Personas
Juridicas receptoras de Fondos Publicos, segun lo estipula la ley N°19.862 para los efectos
de recibir la transferencia de presupuesto por parte de Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género.

2.- Certificar la recepcidn de los recursos, a través del comprobante de ingresos en las
arcas de la asociacién. Es obligacion del organismo ejecutor, depositar de manera
inmediata los recursos transferidos en la cuenta bancaria informada en Ia postulacion del
Proyecto, que corresponde a Cuenta de Ahorro a Plazo N2 63370223264 del Banco del
Estado de Chile.

3.- La organizacién adjudicataria deberd obligatoriamente participar en una Capacitacion
de Rendicién de Cuentas, a efectuarse en el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género. Para esto, el SernamEG se contactard con [as representantes de |a organizacion
adjudicataria mediante correo electrénico a la direccién establecida en el formulario de
postulacién, a fin de informar el tiempo y forma de la respectiva capacitacidn. En caso de
que una organizacidn no pueda asistir a la capacitacién, debera comunicar dicha situacion,
justificando fundadamente la causa de su inasistencia, con al menos 48 horas de
anticipacion, a la Direccién de Administracién y Finanzas.

4.- El organismo ejecutor debera rendir cuentas, por los recursos transferidos, dando
estricto cumplimiento a lo sefialado en la Resolucién N2 30 de la Contraloria General de lIa
Republica, que fija las normas de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas, en lo que
sea pertinente En atencién a la normativa sefialada anteriormente, la Entidad Ejecutora
estara obligada a enviar a Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,
mensualmente, dentro de los 15 primeros dias habiles de cada mes, un informe que
sefiale la forma en que se han invertido los recursos comprometidos por la Entidad

12
HWH/ /ISP /isp




Ejecutora, indicando a lo menos, el saldo inicial de los fondos disponibles, el monto
recibido en el mes, los egresos realizados y la cantidad que queda para el mes siguiente,
adjuntando toda la documentacion de respaldo. Tanto el informe como los documentos
de respaldo se conservaran en Servicio Nacional de [a_Mujer y la Equidad de Género.

Todos los antecedentes de respaldo deben presentarse en original, en caso contrario,

seran rechazados de plano.

5.- Llevar registro documentado en original de todos los ingresos y egresos y demaés
documentos que respalden lo que se realice con cargo a los recursos materia de este
Convenic de Ejecucion. Dicha documentacion debera constar en un expediente exclusivo,
debidamente ordenado, y debera estar disponible para ser examinado por el Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, por el Gobierno Regional y por el Organismo

Contralor.

6.- Informar oportunamente el lugar de ejecucién del Proyecto y permitir la supervision
del mismo por parte del SERNAMEG, durante todas las fases del Proyecto.

7.~ Informar oportunamente cualquier cambio de domicilio del arganismo ejecutor, como
asimismo, cualquier cambio en los miembros de su Directiva y/o representante legal, lo
cual debera realizarse un plazo no superior a 10 dias corridos, desde que ocurra
cualquiera de los eventos sefialados. Su incumplimiento seré considerado como grave, y
serd causal para poner término anticipadamente al presente Convenio. El presente
Convenio sera obligatorio de manera integra para eTorganismo ejecutor, y no podra ser
desconocido ante el cambio de su Directiva, presumiéndose conocido su contenido para
cualquier miembro de la asociacidn.

8.- En caso de disolucion de la asociacién receptora.de los recursos fiscales, la Directiva
' que se encuentre vigente al momento de la rendicion de cuentas, y entrega del informe
Final, deberd informar a Servicio Nacional de fa Mujer y la Equidad de Género, la persona
juridica que sera la destinataria de sus bienes, segin lo dispone la Ley, y asimismo, sera
obligacién de dicha Directiva comunicar a quien perciba sus bienes el hecho de tener
pendiente rendiciones de cuentas con el SERNAMEG.

SEPTIMO: PLAZOS DE EJECUCION

La organizacion ejecutora tendrd como plazo méaximo para ejecucién del fondo, el dia 26
de diciembre 2019. En tanto, el plazo maximo para la presentacién del Formulario de
Rendicién de Cuentas e Informe Final serd el dia 31 de diciembre 2019.

Es obligacion de las organizaciones adjudicatarias ejecutar el proyecto en el plazo de
ejecucion sefialado. -

El incumplimiento de esta obligacién facultard al SernamEG a poner término unilateral al
convenio, quedando el adjudicatario obligado a restituir el 100% del total de los fondos
publicos que le hayan sido asignados.

Asimismo, en caso de no cumplirse en tiempo y/o forma con lo estipulado en este
apartado, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género se reserva el derecho de
lfevar a cabo las acciones legales correspondientes a fin de que la organizacién ejecutora
restituya en el menor tiempo posible, los recursos cuya justificacién no se haya realizado
adecuadamente. Ademas, la organizacién titular quedara inhabilitada para participar en
futuros Concursos organizados por el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, sin perjuicio de las responsabilidades civiles y penales que pudiere representar el
incumplimiento.
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OCTAVO: SUPERVISION DEL PROYECTO

La labor que debera desarrollar el organismo ejecutor estara bajo la supervision de la
Secretaria Regional Ministerial de la Mujer y la Equidad de Género, Regidn de La
Araucania, a cargo de los profesionales del Programa “SERNAMEG MUJER, ASOCIATIVIDAD
Y EMPRENDIMIENTO”, Codigo BIP 40007699-0, o en el funcionario/a a quién se delegue
dicha facultad, sin perjuicio de las atribuciones propias de las autoridades superiores del
Servicio. a

Lo anterior, en mérito del Acuerdo Operativo suscrito entre el Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de Género, representado por su Directora Nacional {S) dofia Marfa
Carolina Plaza Guzman, y la Secretaria Regional Ministerial de la Mujer y la Equidad de
Género, Regién de La Araucania, representada por su SEREMI dofia Sara Suazo Suazo, de
fecha 14 de noviembre de 2019, el cual ha sido aprobado por Resolucién Exenta N°1480,
de fecha 4 de diciembre de 2019, de Sernameg.

NOVENO: PROHIBICION DE ENAJENAR O GRAVAR.

Queda estrictamente prohibido por este acto el gravar o enajenar los bienes adquiridos
con los recursos del presente Fondo, por un plazo de 3 afios contados desde la entrega de
éstos. La transgresion a la presente clausula obligara a la organizacion ejecutante a la
restitucion de los bienes adquiridos y/o a la restitucién de su valor reajustado a la fecha de
ésta.

DECIMO: TERMINO ANTICIPADO

SERNAMEG se reservan el derecho de poner término anticipado al convenio si el
adjudicatario incurre en alguna de las siguientes causales durante la ejecucion:

~ 10 Insolvencia econdmica, declarada o no, del adjudicatario, que pongan en peligro
' notable ai cumplimiento material o financiero del proyecto.

O Incumplimiento grave de las obligaciones del convenio, relacionado especialmente
con los plazos de ejecucion y calidad deficiente de los trabajos desarrollados, que no
se ajusten a las Bases o que impliquen cambios, no aprobados expresamente, a los
items internos autorizados en el proyecto financiado por SERNAMEG. Asimismo, se
considerara incumplimiento grave del convenio el retraso en la entrega del informe de
avance y final habiendo sido requerido por escrito para ello.

O Se comprueba que el adjudicatario hace uso indebido de los recursos asignados al
proyecto.

SERNAMEG notificara por escrito al domicilio del adjudicatario si esta situacién llegara a
producirse. Se entenderd como domicilio el que el adjudicatario haya declarado en su
proyecto o en el convenio.

El Convenio pactard las causales de término o resolucién del beneficio otorgado vy los

procedimientos para exigir la restitucion de los recursos aportados al proyecto incumplido
por causas imputables al adjudicatario.

DECIMO PRIMERO: VIGENCIA
El presente convenio rige a contar de la total tramitacién de la resolucién que lo apruebe y

se extenderd hasta la aprobacién técnica y financiera de la ejecucién del proyecto
adjudicado.
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DECIMO SEGUNDO: DOMICILIO.

—

Las partes para todos los efectos legales que pudieran derivarse de este convenio, fijan
domicilio en Temuco y se someten a la jurisdiccion de sus tribunales de justicia.

DECIMO TERCERO:

La calidad de Director Regional {S) de la Regién de La Araucania, del Servicio Nacional de la
-Mujer ¥ la Equidad de Género de don JAIME SALDIVIA PALACIOS, consta de Resolucidn
Exenta RA 121830/969/2019, de fecha 27 de noviembre de 2019, y su facultad para
suscribir el presente instrumento consta de Resolucién N219, de fecha 30 de octubre de
2017, ambas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

La vigencia y personeria juridica de la organizacion denominada “Agrupacion Domo
Vellon de Carahue”, consta de certificado de Directorio de Persona Juridica sin fines de

lucro del Servicio de Registro Civil e identificacion, de fecha 03 de diciembre de 2019, que

indica que la inscripcién corre bajo el N° 271483, de fecha 21 de febrero de 2018,
encontrandose a la fecha vigente, documento que no se inserta por ser conocido de las
partes que suscriben el presente instrumento.

—_

DECIMO CUARTO: El presente convenio se firma en tres ejemplares, quedando uno de ellos
en poder de la entidad Ejecutora y dos en poder del Servicio Nacional de la Mujer vy la
Equidad de Género.

JAIME SALDIVIA PALACIOS, DIRECTOR REGIONAL (S), SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y
LA EQUIDAD DE GENERO, REGION DE LA ARAUCANIA.- XIMENA DEL PILAR MELO
RIQUELME, REPRESENTANTE LEGAL, AGRUPACION DOMO VELLON DE CARAHUE //

Articulo 2°: Impdtese el gasto que representa la transferencia de recursos a las
Cuentas N2114 05 63 y N2214 05 63 “Administracién Fondos Programa
“Sernameg, Muijer, Asociatividad y Emprendimiento, Codigo BIP
40007699-0.

ANOTESE, REFRENDESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Y LA EQUIDAD DE GENERO

Distribucién:

- Fiscalia Regién de La Araucania
- Depto. de Adm. y Finanzas

- Oficina de Partes

- Gobierno Regional de La Araucania

15
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CONVENIO DE EJECUCION Y TRANSFERENCIA DE FONDOS

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, REGION DE LA
ARAUCANIA

AGRUPACION DOMO VELLON DE CARAHUE

“FONDO CONCURSABLE DE APOYO AL EMPRENDIMIENTO ASOCIATIVO”, CONVENIO DE
TRANSFERENCIA SERNAMEG-GORE, MUJER, ASOCIATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO,
REGION DE LA ARAUCANIA, CODIGO BIP 40007699-0.

En Temuco, a 11 de diciembre de 2019, entre el Servicio Nacional de la Mujer y Ia
Equidad de Género, R.UT. N°60.107.000-6, servicio publico funcionalmente
descentralizado, a traves de su Direccion Regional de La Araucania, representada por su

Director (S) Regional don JAIME SALDIVIA PALACIOS, cédula de identidad . .
ambos domiciliados en : A adelante el “SernamEG” o el

“Servicio”, por una parte; y por la otra, la organizacién “Agrupacién Domo Vellon de
Carahue”, RUT N° 65.161.161-k, representara por st Presidenta dofia XIMENA DEL PILAR
MELO RIQUELME. cédula de identidad o - :mbos domiciliados en
o n adelante “el organismo ejecutor” o “la
entidad ejecutora”, han convenido el siguiente convenio de ejecucion y transferencia:

PRIMERO: ANTECEDENTES

1. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género es el organismo
encargado de ejecutar las politicas, planes y programas que le encomiende el
Ministerio de ia Mujer y la Equidad de Género (articulo segundo de ia Ley Orgdnica
Constitucional del Servicio Nacional de fa Mujer y la Equidad de Género N219.023,
modificado por la Ley N°20820, que crea el Ministerio de la Mujer y Equidad de
Género).

2. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género tiene por misién disefiar,
proponer y coordinar politicas, planes, medidas y reformas legales conducentes a la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, y a disminuir
practicas discriminatorias en el proceso de desarroilo politico, social, econémico ¥
cultural del pais.

3. Que, dentro del dmbito de sus funciones, le corresponde al SERNAMEG promover
programas destinados a sensibilizar a la comunidad sobre temas que afectan a las
mujeres vy a su grupo familiar, coordinando con servicios y organismos pubiicos Vi
privados los programas, acciones y otras medidas conducentes a los objetivos de este
Servicio.

4. Que, en el marco legal otorgado por la Ley de Presupuesto del sector publico para el
afio 2018, en la Partida 05, Capitulo 05, Programa 06 de Convergencia de la
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo SUBDERE, inciuyd la provisidn
de Territorios Rezagados, y fa Glosa 02, sefiald que estos recursos serfan destinados a
la adquisicidn de activos no financieros y a ia ejecucién de programas e Iniciativas de
Inversion, aprobados por los respectivos Gobiernos Regionales, en los territorios
incluidos en el Plan de Desarrollo para Territorios Rezagados, establecidos mediante
los Decretos Supremos N°1.116, N°1.459, N°1.929 y N°1.490, todos del Ministerio dei
Interior y Seguridad Pdbiica y sus modificaciones.
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Que, el Decreto Supremo del Ministerio del Interior y Seguridad Publica N°1.490, de
fecha 19 de octubre de 2016, define que a partir del analisis de indicadores de
aislamiento geogrifico, de conectividad, acceso a prestaciones sociales, asi como
niveles de pobreza y brechas en relacién a la media nacional y regional se determind
que las comunas de Carahue, Nueva Imperial, Saavedra, Teodoro Schmidt y Toltén de
la Regi6n de La Araucania, cumplen con los criterios sefialados, por lo que fueron
incluidas en el Plan de Desarrollo para Territorios Rezagados.

Que, en este sentido, Sernameg postuld al financiamiento de un Programa de
iniciativas de inversion de caracter asociativo para las cinco comunas incorporadas en
el territorio de rezago, ya sefialado anteriormente, per la suma de $466.000.000
{Cuatrocientos sesenta y sels millones de pesos), lo cual fue contenido en el Mensaje
N°279, de fecha 24 de agosto de 2018, del Sr. intendente y Ejecutivo del Gobierno
Regional, instrumento que a través del Acuerdo N2524, del Consejo Regional de La
Araucania del Gobierno Regional de La Araucania, de fecha 4 de septiembre de 2018,
adoptado en su Sesidn Extraordinaria N°004, de fecha 3 de septiembre de 2018, se
aprobd el Plan de Desarrollo para Territorios Rezagados para las comunas de Carahue,
Nueva Imperial, Saavedra, Teodcro Schmidt y Tolién, para el financiamiento de la
denominada “Cartera de Iniciativas Complementarias al Plan de Desarrollo para
Territorios Rezagados (Comunas de Carahue, Nueva Imperial, Saavedra, Teodoro
Schmidt y Toltén) que Postula a Financiamiento de Diversas Fuentes”, cuya
incorporacion al Plan Territorial permite la evaluacion especial por parte del Ministerio
de Desarrollo Social de las iniciativas alli contenidas, mediante el uso del descriptor
Plan Zonas.

Que, el Programa de iniciativas de inversion de cardcter asociativo para las cinco
comunas incorporadas en el territorio de rezago, ya sefalado precedentemente,
asciende a una suma total de $466.000.000 (Cuatrocientos sesenta y seis millones de
pesos), correspondiendo la suma de $233.000.000 para el afio 2019, e igual cantidad
para el afio 2020, e cual se ejecutard a través del Programa de Sernameg denominado
“SERNAMEG MUJER ASOCIATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO”, actual “MUIER
EMPRENDE”, segiin Resolucién Exenta N°0770, de fecha 9 de mayo de 2019, de
Sernameg, el cual complementara e incrementara la inversién que fue aprobada por
medio de Acuerdo N°517, del Consejo Regional de La Araucania del Gobierno Regional
de La Araucania, que establecié el financiamiento del Programa “SERNAMEG MUJER,
ASOCIATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO”, Codigo BIP 40007699-0, por la suma total de
$840.000.000.- (ochocientos cuarenta millones de pesos), ya individualizado en el
considerando N°4.

Que, la Resolucién Exenta N°0770, de fecha 9 de mayo de 2019, de Sernameg, aprobé
{as nuevas Orientaciones Técnicas para el Programa “Mujer Emprende”, antes
denominado “Mujer, Asociatividad y Emprendimiento”, dejande sin efecto la
Resolucidn Exenta N°2259, de fecha 31 de diciembre de 2018.

Que, en meérito de lo anterior, y con el objetc de aprobar la nueva linea de
financiamiente  al  Programa  “SERNAMEG  MUJER, ASOCIATIVIDAD Y
EMPRENDIMIENTO”, Codigo BIP 40007699-0, para las iniciativas de inversién de
caracter asociativo para las cinco comunas incorporadas en el territorio de rezago, ya
sefialado precedentemente, ascendente a una suma total de $466.000.000
{Cuatrocientos sesenta y seis millones de pesos) se dictd la Resolucién Exenta
N°151/IX REG, de fecha 27 de mayo de 2019, de Sernameg.

Que, en el marco de ejecucion del Programa “SERNAMEG MUJER, ASOCIATIVIDAD Y
EMPRENDIMIENTQ”, Codigo BIP 40007699-0, se encuentra la creacién de un Fondo
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Concursable Asociativo, el cual tendrd como finalidad contribuir a fortalecer el
desarrollo de iniciativas de negocio y/o aquellos emprendimientos a nivel local,
contribuyendo a la generacién del trabajo independiente y capacidad emprendedora,
a organizaciones de mujeres de las comunas indicadas en el considerando N°G.

11. Que, en virtud de Acuerdo Operativo de trabajo conjunto entre la Secretaria Regional
Ministerial de La Region de La Araucania, y Sernameg, suscrito con fecha 14 de
noviembre de 2019 y aprobado por Resolucién Exenta N°1480, de fecha 04 de
diciembre de 2019, de Sernameg, se han elaborado Bases de llamado al concurso
indicado en el punto anterior, las cuales fueron aprobadas técnicamente por la
Encargada de! Convenio Sernameg ~ Gore, dofia Hsiu Wu Barraza, materializandose a
través de Memordndum N°01/019, de fecha 27 de noviembre de 2019,

12, Que, en el marco de los objetivos sefialados en los puntes anteriores, mediante ia
Resolucion Exenta N° 353/1X REG, de 27 de noviembre de 2019, del Sernameg, Regidn
de La Araucanfa, se aprobaron las Bases Técnicas del “Fondo Concursable de apoyo al
Emprendimiento Asociativo, para ias comunas de Carahue, Saavedra, Toitén, Teodoro
Schmidt y Nueva Imperial.”, Convenio de Transferencia Subdere Provision Zona
Rezago, Mujer, Asocitividad y Emprendimiento, Cédigo BIP 40007693-0, por un monto
total de $ 126.000.000 {ciento veintiséis millones de pesos).

13. Que, por medio de Resolucion Exenta N° 362/IX REG, de fecha 10 de diciembre de
2019 de Sernameg, se adjudicé el llamado a Concurso indicado en el punto anterior.

14. Que, la Resolucién N°0019, de fecha 30 de octubre de 2017, del Servicle Nacional de
La Mujer y la Equidad de Género, delega facultades en las/os Directoras/es Regionales.

15. Que, 1a Resolucion Exenta RA 121830/969/2019, de fecha 27 de noviembre de 2019,
estableci¢ la subrogacién del cargo de Director/a Regional de Sernameg, Regién de La
Araucania, designdndose como primer orden a don Jaime Saldivia Palacios.

SEGUNDO: OBJETIVO GENERAL DEL CONVENIO.

El objetivo general de este Convenio de Ejecucién es contribuir a Fortalecer el desarrollo
de iniciativas de negocio y/o aquellos emprendimientos a nivel local, contribuyendo a la
generacion del trabajo independiente vy capacidad emprendedora, en especial a
organizaciones de mujeres con mayor vulnerabilidad, que se encuentran en el territorio
de rezago, en las comunas de Carahue, Saavedra, Toitén, Teodoro Schmidt v Nueva
Imperial y que fueron adjudicadas en el proceso concursal, por medio de Resolucion
Exenta N°362/IX REG, de 10 de diciembre de 2019, del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género.

TERCEROQ: OBJETIVO ESPECIFICO:

El organismo ejecutor adjudicado debera cumplir el proyecto presentado al “FONDO
CONCURSABLE DE APOYO AL EMPRENDIMIENTO ASOCIATIVO, PARA LAS COMUNAS DE
CARAHUE, SAAVEDRA, TOLTEN, TEODORO SCHMIDT ¥ NUEVA IMPERIAL”, CONVENIO
DE TRANSFERENCIA SUBDERE PROVISION ZONA REZAGO, MUWIER, ASOCIATIVIDAD Y
EMPRENDIMIENTO, CODIGO BIP 40007699-0, denominado: “Equipamiento Ferias y
Exposiciones Domovelon”, de acuerdo a los objetivos y cronogramas que dicho Proyecto
contempla, debiendo realizar todas las acciones que sean pertinentes para su integro
desarrollo.
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CUARTO: MARCO REGULATORIO
La ejecucion del Proyecto se regiré por:

a) El presente Convenio de Ejecucidn y Transferencia “Fonde Concursable de apoyo al
Emprendimiento Asociativo, para las comunas de Carahue, Saavedra, Toltén, Teodoro
Schmidt y Nueva Imperial.”, Convenio de Transferencia Subdere Provisién Zona Rezago,
Mujer, Asacitividad y Emprendimiento, Codigo BIP 40007699-0

b} Bases Técnicas del llamado a Concurso denominado “Fondo Concursable de apoyo al
Emprendimiento Asociativo, para las comunas de Carahue, Saavedra, Toltén, Teodoro
Schmidt y Nueva Imperial.”, Convenio de Transferencia Subdere Provisién Zona Rezago,
Mujer, Asocitividad y Emprendimiento, Cédigo BIP 40007699-0, aprobado por Resolucion
Exenta N° 353/IX REG, de 27 de noviembre de 2019, del Servicio Nacienal de |a Mujer y La
Equidad de Género.

¢} Convenio de Transferencia de Recursos, celebrado con fecha 18 de diciembre de 2018,
suscrito entre el Gobierno Regional de La Araucania y el Servicio Nacional de La Mujer v la
Equidad de Género.

d) Resolucién N2184, de fecha 18 de diciembre de 2018, del Gobierno Regional de la
Araucania, que aprobé el Convenio sefialado en el punto anterior, y fue tomada razén con
fecha 21 de diciembre de 2018 por la Contraloria Regional de La Araucania.

e) Resolucion Exenta N2218/IX REG, de fecha 21 de diciembre de 2018, del Servicio
Nacional de fa Mujer y la Equidad de Género, que aprueba Convenio de Transferencia de
Recursos, celebrado con fecha 18/12/2018, suscrito entre el Gobierno Regional de La
Araucania y el Servicio Nacional de La Mujer y la Equidad de Género, para la ejecucion del
Programa “SERNAMEG MUJER, ASOCIATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO”, Cédigo BIP
40007699-0

f) Resolucién Exenta N° 0770, de fecha 09 de mayo de 2019, de Sernameg, que aprobé las
nuevas orientaciones Técnicas para el Programa “Mujer Emprende”, antes denominado
“Mujer, Asociatividad y Emprendimiento”

g) Resolucion Exenta N° 151/IX Region, de fecha 27.05.2019, del Servicio Nacional de Ia
Mujer y la Equidad de Género, Regién de La Araucania que aprobd el Programa
“SERNAMEG MUJER, ASOCIATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO” para el financiamiento de un
Programa de iniciativas de inversién de caricter asociativo para las cinco comunas
incorporadas en el territorio de rezago, contenido en el Mensaje N° 279, de fecha 24 de
agosto de 2018, del Sr. Intendente y Ejecutivo del Gobierno de La Araucania.

h} Resolucion Exenta N° 304/1X REG, de fecha 26 de septiembre de 2019, de Sernameg,
que aprobé modificacion de la Resolucién Exenta N° 151/1X REG, de fecha 27 de mayo de
2018, de Sernameg, por la cual aprobé el Programa “SERNAMEG MUIER, ASOCIATIVIDAD
Y EMPRENDIMIENTO", para el financiamiento de un Programa de iniciativas de inversién
de caricter asociativo para las cincoe comunas incorporadas en el territorio rezago,
contenido en el Mensaje N° 279, de fecha 24 de agosto de 2018,

i} Modificacién de Convenio de Transferencia de Recursos, ceiebrado con fecha 11 de
noviembre de 2019, suscrito entre el Gobierno Regicnal de La Araucania y el Servicio
Nacional de La Mujer y la equidad de Género.

i) Resolucién N2120, de fecha 11 de noviembre de 2019 del Gobierno Regional de La
Araucania que aprob6 modificacién del Convenio sefialado en la letra anterior,

k} Resolucién Exenta N°1481, de fecha 4 de diciembre de 2019, de Sernameg, que
aprueba modificacién de Convenio sefialado en Ia letra i}.

Los antecedentes mencionados, tienen caricter obligatorio para las partes, el

incumplimiento de cualquiera de ellos puede generar el término anticipado del Convenio,
segiin lo establecido en la Clausula Novena.
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QUINTO: COMPROMISOS DEL SERNAMEG

A. Respecto al Financiamiento.

El Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, por el presente Convenio de
Ejecucion, transfiere al Organismo Ejecutor, con el objeto de financiar el Proyecto
adjudicado, e individualizado en (a cldusuia Tercera, la suma de $3.985.711- (tres millones
novecientos ochenta y cinco mil setecientos once pesos). Dicho monto el Servicio Nacional
de la Mujer y la Equidad de Género lo transfiere, en una remesa, una vez que se
encuentre totalmente tramitada la Resolucion que aprueba el presente convenio.

B.- Naturaleza del Monto Adjudicado:

El monto adjudicado al Organismo Ejecutor, serd inamovible y definitivo. De existir
diferencias al momento de la adquisicién de los bienes, ya sea, en su marca, modelo, serie,
cambios en su objeto, etc. o siendo éste, de valor inferior a los presentados en la
cotizacion de postulacion, debera el Organismo Ejecutor, informar por escrito al Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, y a su vez, aprobarse las modificaciones de
comun acuerdo con el Servicio Nacional de la Mujer y Ia Equidad de Género, lo cual
deberd estipularse por escrito. De existir excedente como resultado de Ia adquisicion de
los bienes, éste serd reinvertido en el mismo proyecto adjudicado (bajo los mismos
criterios permitidos de compra en las bases), a fin de complementar el valor adjudicado, la
diferencia que exceda al monto maximo a asignar en este proceso, debe ser a cuentade la
organizacion.

— Sera deber del Organismo Ejecutor, informar por escrito al Servicio Naclenal de Ia Mujer y

la Equidad de Género, en caso de quedar algun excedente, es decir, cuando los gastos son
inferiores a $4.000.000 {cuatro millones de pesos), en la adquisicion de los bienes dei
proyecto adjudicado. La posibilidad de reinversién del dinero excedente, cuando éste sea
suficiente para la adquisicién de un bien que sea susceptible de financiar por este
proyecto segun las bases del Concurso y que tenga pertinencia al Proyecto, estara sujeta a
la aprobacién por parte del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, Iz cual
debera constar por escrito y previa a la adquisicién de cualguier bien. En caso que este
\ monto sea exiguo para la adquisicién de algin bien, deberd ser restituido al Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, mediante cheque nominativo y cruzado y/o
transferencia electronica.

Cualquiera vulneracion a lo seffalado en los parrafos anteriores sers causal para que ef
Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, impugne la rendicién de cuentas a la
que se encuentra obligada el Organismo Ejecutor.
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C.- Respecto de los aspectos técnicos, de la administracidn y gestion,

El Servicio Nacional de la Mujer y Ia Equidad de Género se obliga a realizar todas las
gestiones técnicas y administrativas necesarias para la materializacién del Fondo
Concursable, lo que comprende, entre otros:

a} Realizar el seguimiento y supervisién, del Proyecto ganador al organismo ejecutor.

b} Asesorar técnicamente la implementacién del Proyecto, velando por el
cumplimiento de las acciones y metas previstas en él.

c) Realizar todos los actos administrativos que en derecho corresponden para la
correcta supervision tanto financiera como técnica del proyecto que se ha aprobado
con cargo a los recursos que se transfieren mediante el presente Convenio de
transferencia.
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d} Controlar fisica vy financieramente el proyecto, a objeto que éste se ejecute de
acuerdo a las caracteristicas técnicas aprobadas por el Gobierno Regional.

e} Rechazar o aprobar los documentos de page que presente el organismo ejecutor.

f) El Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, acorde a la Resolucion
N230 de la Contraloria General de la Republica del afio 2015 y al Manual de
Rendiciones de Cuentas vigente de SERNAMEG, deberd revisar, mensualmente, las
rendiciones de cuentas presentadas por 14 entidad ejecutora, con la finalidad de
supervisar la correcta ejecucidn del gasto de los recursos transferidos por el Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género. La revision indicada se llevaré a cabo por
el/ta Encargado/a del respective Programa y la Unidad de Administracién y Finanzas de
la Direccion Regional del SERNAMEG, en conformidad al Manual de Rendiciones de
Cuentas del mismo Servicio.

SEXTO: COMPROMISOS DEL ORGANISMO EJECUTOR.
A.- Respecto a fa destinacidén de los Recursos Transferidos.

El organismo ejecutor debera destinar los recursos transferidos Gnica y exclusivamente a
la adquisicién de les materiales, productos y bienes que ha detallado en el Proyecto que
se ha adjudicado, debiendo ajustarse para la adquisicion de éstos, a las caracteristicas
técnicas entregadas en las cotizaciones que forman parte del proyecto adjudicado.

Sin perjuicio de lo anterior, una vez adquiridos los productos en la forma sefialada
precedentemente, se deberd considerar lo indicado en la clausula quinta, esto es, la
posibilidad de la adquisicién de otros bienes, productos o materiales para el mismao
Proyecto que genera el saldo a favor.

En el evento que fos materiales, productos y bienes cotizados y detallados en el Proyecto
no se encontraren disponibles en el mercado, el organismo ejecutor podrd adquirir otros
de igual valor y calidad, debiendo contar para elio con la aprobacion previa y por escrito
del Servicio Nacional de la Mujer y La Equidad de Género, remitiendo las caracteristicas
técnicas y valores de los bienes que seran adquiridos. En todo caso, ser3 exigencia que
cualquier modificacidn o variacién de productos, materiales o bienes que sean adquiridos,
deberdn cefirse al objeto o naturaleza del Proyecto correspondiente. En caso de
incumplimiento de la aprobacién previa y por escrito del Sernameg, generar3 el rechazo
de la rendicion del gasto correspondiente obligando a su restitucién.

B.- Respecto de los aspectos técnicos.

En virtud del presente convenio, el organismo ejecutor se obliga a realizar las siguientes
acciones y/o prestaciones a objeto de cumplir con los ohjetivos especificos del presente
convenio y establecidas en el Proyecto adjudicado:

a) La Entidad Ejecutora se obliga a cumplir con los objetivos y lineamientos técnicos
especificos establecidos en Bases Técnicas del llamado a Concurso para el “Fondo
Concursable de apoyo al Emprendimiento Asociativo, para las comunas de Carahue,
Saavedra, Toltén, Teodoro Schmidt y Nueva Imperial.”, Convenio de Transferencia
Subdere Provisidn Zona Rezago, Mujer, Asocitividad y Emprendimiento, Cddige BIiP
40007699-0, aprobado por Resolucion Exenta N° 353/IX REG, de 27 de noviembre de
2019, del Servicio Nacional de la Mujer y La Equidad de Género, y en el Convenio de
Transferencia de Recursos, celebrada con fecha 18 de diciembre de 2018, suscrito entre el
Gobierno Regional de La Araucania y el Servicio Nacional de La Mujer y la Equidad de
Género, con el objeto de ejecutar el programa denominado “Programa “SERNAMEG
MUIJER, ASOCIATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO”, Cédigo BIP 40007699-0”, el cual ha sido
aprobado por Resolucidn N2184, de fecha 18 de diciembre de 2018, del Gobierno Regional
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de la Araucania, y que fue tomada razén con fecha 21 de diciembre de 2018 por la
Contraloria Regional de La Araucania, y su modificacién suscrita con fecha 11 de
noviembre de 2019, siendo aprobada por el Gobierno Regional de La Araucania por
Resolucion N2120, de fecha 11 de noviembre de 2019, tomada razén con fecha 14 de
noviembre de 2019. Por su parte, el indicado Convenio fue aprobado por el Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, Regién de la Araucania por medio de N2218/IX
REG, de fecha 21 de diciembre de 2018, y su modificacién por Resolucion Exenta N°1481,
de fecha 4 de diciembre de 2019, de Sernameg.

b) Dar fiel cumplimiento al presente convenio,

¢} Utilizar el monto de dinero transferido, Unica y exclusivamente para ejecutar las
acciones definidas en el proyecto, de acuerdo a las cotizaciones presentadas en €|,
considerando los requerimientos establecidos en las Bases. Sdlo a via ejemplar, los
recursos transferidos no podrdn ser destinados al pago de remuneraciones, de los
integrantes de las organizaciones, ni de sus respectivos conyuges, hijos/as ni
autocontrataciones; gastos de servicios bdsicos tales como luz, agua y/o telefonia, de la
organizacion y de sus integrantes; arriendos de vehiculos, combustibles, pasajes, peajes,
fletes de traslados; gastos de formalizacién (permisos ambientales, sanitarios,
regularizacidn tributaria, salud, etc.); pago de ningun tipo de impuestos tales como IVA,
timbres y estampillas, impuesto territorial, impuesto a la Renta u otros similares, ni
subsidiar intereses, mora ni ningun tipo de deuda vencida; la compra o arriendo de bienes
raices; arriendo de local comercial; articulos y equipos computacionales; materias primas,
alimentos, y/o insumos tales como: lanas, semillas, clavos, pintura, etc; la compra de
animales, insectos, etc; la compra de arboles, plantas, etc.

d) El organismo ejecutor debera rendir mensualmente, la ejecucién presupuestaria de los
fondos traspasados por parte de SERNAMEG, dentro de los primeros 15 dias habiles de
cada mes, a contar de la fecha del recibo que dé cuenta de la recepcion de los sefialados
fondos a la presente organizacién.

e} Una vez finalizado el proceso de compras, el organismo ejecutor deberd emitir un
informe, el que deberd contener las actas de recepcién de bienes, y registro fotogréfico.

f) Coordinar con El Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, todos los actos
ceremoniales que digan relacién con el presente convenio, a fin que las autoridades del
Sernameg y del Gobierno Regional de la Regidn de La Araucania puedan asistir a dichos
actos, si lo estimaren pertinente.

C. Respecto de la Administracién y [a Gestién.

1.- La Entidad ejecutora, deberd estar inscrita previamente en el registro de Persanas
luridicas receptoras de Fondos Piblicos, segiin lo estipula la ley N°19.862 para los efectos
de recibir la transferencia de presupuesto por parte de Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género.

2.- Certificar la recepcién de los recursos, a través dei comprobante de ingresos en las
arcas de la asociacion. Es obligacion del organismo ejecutor, depositar de manera
inmediata los recursos transferidos en la cuenta bancaria infermada en Iz postulacion del
Proyecto, que corresponde a Cuenta de Ahorro a Plazo N2 63370223264 del Banco del
Estado de Chile,

3.- La organizacién adjudicataria debera obligatoriamente participar en una Capacitacién

de Rendicién de Cuentas, a efectuarse en el Servicio Nacional de |a Mujer vy la Equidad de
Genero. Para esto, el SernamEG se contactard con las representantes de la organizacion
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adjudicataria mediante correo electronico a la direccion establecida en el formulario de
postulacidn, a fin de informar el tiempo y forma de la respectiva capacitacion. En caso de
que una organizacién no pueda asistir a la capacitacién, debera comunicar dicha situacion,
justificando fundadamente la causa de su inasistencia, con al menos 48 horas de
anticipacion, a la Direccién de Administracién y Finanzas.

4.- El organismo ejecutor deberd rendir cuentas, por los recursos transferidos, dando
estricto cumplimiento a lo sefialado en la Resolucion N2 30 de la Contraloria General de la
Republica, que fija las normas de Procedimiento sobre Rendicion de Cuentas, en lo que
sea pertinente En atencidn a la normativa sefialada anteriormente, la Entidad Ejecutora
estard obligada a enviar a Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,
mensualmente, dentro de los 15 primeros dias habiles de cada mes, un informe que
sefiale la forma en que se han invertido los recursos comprometidos por la Entidad
Ejecutora, indicando a lo menos, el saldo inicial de los fondos disponibles, el monto
recibido en el mes, los egresos realizados y la cantidad que queda para el mes siguiente,
adjuntando toda la documentacion de respaldo. Tanto el informe como los documentos
de respaldo se conservaran en Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

Todos los antecedentes de respaldo deben presentarse en original, en caso contrario,

seran rechazados de plano.

5.- Llevar registro documentado en original de fodos los ingresos y egresos y demads
documentos que respalden lo que se realice con cargo a los recursos materia de este
Convenio de Ejecucion. Dicha documentacién deberd constar en un expediente exclusivo,
debidamente ordenado, y debera estar disponible para ser examinado por el Servicio
Nacicnal de la Mujer y la Equidad de Género, por el Gobierno Regional y por el Organismo
Contralor.

6.- Informar oportunamente el lugar de ejecucién del Proyecto y permitir la supervisién
del mismo por parte del SERNAMEG, durante todas las fases del Proyecto.

7.- Informar oportunamente cualguier cambio de domicitio del organismo ejecutor, como
asimismo, cualquier cambio en los miembros de su Directiva y/o representante legal, lo
cual debera realizarse un plazo no superior a 10 dfas corridos, desde gue ocurra cualquiera
de los eventos sefialados. Su incumplimiento sera considerado como grave, y serd causal
para poner término anticipadamente al presente Convenio. El presente Convenio serd
obligatorio de manera integra para el organismo ejecutor, y no podra ser desconocido
ante el cambio de su Directiva, presumiéndose conocido su contenido para cualquier
miembro de la asociacién.

8.- En caso de disolucién de |a asociacidn receptora de los recursos fiscales, la Directiva
que se encuentre vigente al momento de la rendicién de cuentas, y entrega del Informe
Final, debera informar a Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, fa persona
juridica que serd la destinataria de sus bienes, segun lo dispone la Ley, y asimismo, sers
obligacién de dicha Directiva comunicar a quien perciba sus bienes el hecho de tener
pendiente rendiciones de cuentas con el SERNAMEG,

SEPTIMO: PLAZOS DE EJECUCION
La organizacién ejecutora tendrd como plazo méximo para ejecucién del fondo, el dia 26
de diciembre 2019. En tanto, el plazo maximo para la presentacién de! Formulario de

Rendicion de Cuentas e Informe Final sera el dia 31 de diciembre 2019.

Es obligacion de las organizaciones adjudicatarias ejecutar el proyecto en el plazo de
ejecucion sefalado.
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El incumplimiento de esta obligacion facultard al SernamEG a poner término unilateral al
convenio, quedando el adjudicatario obligado a restituir el 100% del total de los fondos

publicos que le hayan sido asignados.

Asimismo, en caso de no cumplirse en tiempo y/o forma con lo estipulado en este
apartado, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Genero se reserva el derecho de
llevar a cabo las acciones legales correspondientes a fin de que la organizacion ejecutora
restituya en el menor tiempo posible, los recursos cuya justificacion no se haya realizado
adecuadamente. Ademds, [a organizacién titular quedard inhabilitada para participar en
futuros Concursos organizados por el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, sin perjuicio de las responsabilidades civiles y penales que pudiere representar el

incumplimiento.
OCTAVO: SUPERVISION DEL PROYECTO

La labor que debera desarrollar el organismeo ejecutor estara bajo la supervision de la
Secretaria Regional Ministerial de la Mujer y la Equidad de Género, Region de La
Araucania, a cargo de los profesionales del Programa “SERNAMEG MUJER, ASOCIATIVIDAD
Y EMPRENDIMIENTO”, Cédigo BIP 40007699-0, o en el funcionariofa a quién se delegue
dicha facultad, sin perjuicio de las atribuciones propias de las autoridades supericres def

Servicio.

Lo anterior, en mérito del Acuerdo Operativo suscrito entre el Servicio Nacional de ia
Mujer ¥ la Equidad de Género, representado por su Directora Nacional (S) dofia Maria
Carclina Plaza Guzman, y la Secretaria Regicnal Ministerial de la Mujer y la Equidad de
Género, Regitn de La Araucania, representada por su SEREMI dofia Sara Suazo Suazo, de
fecha 14 de noviembre de 2019, el cual ha sido aprobado por Resolucién Exenta N°1480,
de fecha 4 de diciembre de 2019, de Sernameg.

NOVENO: PROHIBICION DE ENAJENAR O GRAVAR.

Queda estrictamente prohibido por este acto el gravar o enajenar los bienes adquiridos
con los recursos del presente Fondo, por un plaza de 3 afios contados desde la entrega de
éstos. La transgresion a la presente cldusula obligara a la organizacidn ejecutante a la
restitucion de los bienes adquiridos y/o a la restitucion de su valor reajustado a la fecha de

ésta.
DECIMO: TERMINO ANTICIPADO

SERNAMEG se reservan el derecho de poner término anticipado al convenio si el
adjudicatario incurre en alguna de las siguientes causales durante la ejecucion:

O Insolvencia econdmica, declarada o no, del adjudicatario, que pongan en peligro
notable al cumplimiento material o financiero del proyecto.

O Incumplimiento grave de las obfigaciones del convenio, relacionado especialmente
con los plazos de ejecucion y calidad deficiente de los trabajos desarrollados, gue no
se ajusten a las Bases o que impliquen cambios, no aprobados expresamente, a los
ftems internos autorizados en el proyecto financiado por SERNAMEG. Asimismo, se
considerara incumplimiento grave del convenio el retraso en Ia entrega del informe de
avance y finai habiendo sido requerido por escrito para ellc.

U Se comprueba que el adjudicatario hace uso indebido de los recursos asignados al
proyecto.
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SERNAMESG notificara por escrito al domicilio del adjudicatario si esta situacidn llegara a
producirse. Se entenderd como domicilio el que el adjudicatario haya declarado en su
proyecto o en el convenio.

El Convenio pactard las causales de término o resolucion del beneficio otorgado vy los
procedimientos para exigir la restitucién de los recursos aportados al proyecto incumplido
por causas imputables al adjudicatario.

DECIMO PRIMERO: VIGENCIA

El presente convenio rige a contar de la total tramitacion de la resolucion que lo apruebe y
se extenderd hasta la aprobacién técnica y financiera de la ejecucion del proyecto

adjudicado.
DECIMO SEGUNDQ: DOMICILIO.

Las partes para todos los efectos legales que pudieran derivarse de este convenio, fijan
domicilio en Temuco y se someten a la jurisdiccién de sus tribunales de justicia.

DECIMO TERCERO:

La calidad de Director Regional {S) de |la Regién de La Araucania, del Servicio Nacional de la
Mujer v la Equidad de Género de don JAIME SALDIVIA PALACIOS, consta de Resolucidn
Exenta RA 121830/969/2019, de fecha 27 de noviembre de 2019, y su facultad para
suscribir el presente instrumento consta de Resolucion N219, de fecha 30 de octubre de
2017, ambas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

La vigencia y personerfa juridica de la organizacién denominada “Agrupacién Domo
Vellon de Carahue”, consta de certificado de Directorio de Persona Juridica sin fines de
lucro del Servicio de Registro Civil e identificacion, de fecha 03 de diciembre de 2019, que
indica que la inscripcidn corre bajo el N° 271483, de fecha 21 de febrero de 2018,
encontréandose a la fecha vigente, documento que no se inserta por ser conocido de las
partes que suscriben el presente instrumento.

DECIMO CUARTO: El presente convenio se firma en tres ejemplares, quedando uno de
ellos en poder de [a entidad Ejecutora y dos en poder del Servicio Nacional de la Mujer y la

Equidad de Género.
XIMENA DEL PILAR MELO RIQUELME

REPRESENTANTE LEGAL
: “AGRUPACION DOMO VELLON DE
A EQUIDAD DE GENERO CARAHUE”

REGION DE LA ARAUCANIA
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