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3. Que, atendiendo sus objetivos institucionales, desarrolla un conjunto de modelos
programéticos tendientes a fortalecer las autonomias de las mujeres, entre los que
destacan:

@ Mujeres Jefas De Hogar.

e 4da7l.

e Mujer Emprende.

e Mujer, Sexualidad y Maternidad.

s Mujer y Participacion Politica.

s Programa de Atencién, Proteccion y Reparacién en Violencia Contra las Mujeres.
e Programa de Prevencién de Violencia Contra las Mujeres.

4. Que, para materializar sus Programas, con fecha 29 de diciembre de 2017, se suscribié
entre los comparecientes un Convenio de Transferencia para fa ejecucion del Programa 4 A
7, segun consta de Resolucidn Exenta Ne 55, de 18 de enero de 2018, de esta Direccion

Regional.

5. Que, el oficio N° 1318/241 de fecha 02 de octubre de 2019, la municipalidad de Pefaflor,
solicitd modificacion del presupuesto contemplado, el que se materializé con fecha 05 de
noviembre del afio 2019, con los objetivos establecidos en el mismo convenic que se
aprueba en este acto.

6. Que es necesario sancionar tal modificacion con el correspondiente acto administrativo.

RESUELVO:

ARTICULO 12 APRUEBASE la Modificacion de 05 de noviembre de 2019 —del Convenio suscrito con
fecha 29 de diciembre de 2017 y aprobado mediante Resolucién Exenta N® 55, de 18 de enerc de
2018 de esta Direccién Regional, entre SernamEG y la Municipalidad de Pefiaflor, para la

Administracién e Implementacién del Programa 4 a 7, cuyo tenor es el siguiente:

MODIFICACION CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EIECUCION
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

DIRECCION REGIONAL METROPOLITANA
Y

MUNICIPALIDAD DE PENAFLOR

PROGRAMA4A7

En Santiago a 05 de noviembre de 2019, entre el Servicio Nacional de la Mujery la Equidad de Género,

_ __EEO piblico funcionalmente descentralizado, a través de su Direccion
Regional Metropolitana, representada por su Directora Regional (S} dofia Johanna Olivares Gribbell,
cédula nacional de ider mbos con domicilio en calle Villavicencio N° 346,
comuna de Santiago, en adelante el “SemamEG” o el “Servicio”, por una parte; y por la otra, la
Municipalidad de Pudahuel en adelante, “El Municipic” o “la entidad ejecutora” ¢ “el gjecutor” R.U.T.
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" TERCERO: Modificacion que se introduce.

Las partes acuerdan modificar el convenio sefialado, por lo que a continuacion se indica:

o E@o Se modifica la cldusula séptima, punto 1, letra B, compromisos financieros del SernamEG.

04. O
> L
SR Establecimiento Eduardo Frei Montalva
Cta. item Aporte Sernameg
10 Gastos en Personal Administrativo S0.-
20 Gastos en Personal Operaciona! $10.864.333.-
30 Gastos en Administracién $60.000.-
40 Gastos Operacionales $2.235.571.-
50 Transferencias Beneficiarios/as $0.-
60 Gastos de Inversion $420.000.-
Totales $13.579.804.-
Establecimiento Teresa De Calcuta
Cta. ftem Aporte Sernameg
10 Gastos en Personal Administrativo S0.-
20 Gastos en Personal Operacional $10.653.133.-
30 Gastos en Administracidn 4$60.000.-
49 Gastos Operacionales $2.404.771.-
50 Transferencias Beneficiarios/as 50.-
60 Gastos de Inversion $462.000.-
Totales $13.579.904.-
Se modifica la cldusula séptima, punto 2, letra B, compromisos financieros del Ejecutor
Establecimiento Eduardo Frei Montalva
Aporte Aporte
Cta. ftem Municipal Municipal
Recursos en recursos
dinero valorizados
10 Gastos en Personal Administrativo $0.- 50.-
20 Gastos en Personal Operacional S0.- $8.857.167.-
30 Gastos en Administracién $0.- $0.-
40 Gastos Operacionales S0.- $0.-
50 Transferencias Beneficiarios/as 50.- 50.-
60 Gastos de Inversion 50.- 50.-
TJotales 50.- $13.579.904.-
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JOHANA OLIVARES GRIBBELL/DIRECTORA REGIONAL{S}/SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO/REGION METROPOLITANA/NIBALDO ARAYA CERECEDA J/ALCALDE [
MUNICIPALIDAD DE PENAFLOR.

ARTICULO 22 IMPUTESE el mayor gasto que demande la suscripcién de la presente modificacién,
con cargo al Programa 02, subtituio 24, ftem 01, Asignacién 005 del presupuesto del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género afio del 2019 y def afio 2020, en |a medida de que se
contemplen los recursos en la ley de Presupuestos y se cumplan las condiciones para efectuar el
desemboiso.

ARTICULG 32 ADJUNTESE copia del presente acto administrativo, a la resolucién exenta
aprobatoriz del convenio modificado.

ARTICULO 42 PUBLIQUESE la presente Resolucién en el banner Gobierno Transparente de la pagina
web del SernamEG.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE

REGIONAL (S}
IER Y LA EQUIDAD DE GENERO

Distribucidh:
Unidad de Administrative v Finanzas D.R, Metropolitana SermamEG
Unidad Juridica D.R. Metropolitana SemamEG

Oficina de Partes D.R. Metropolitana SernamEG

Municipalidad de Pefiaflor



