APRUEBA CUARTA MODIFICACION DE CONVENIO
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD

DE GENERO/ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
“'OYHAIQ_UE: DISPOSITIVO CENTRO DE H
OR UNA VIDA SIN VIOLENCIA.

MBRES

RESOLUCION EXENTA N°63/ XI REG.,

COYHAIQUE, 04 de Noviembre de 2019.

VISTOS:

Ley N° 18.575] de Bases Generales de la Administracion del Estado,
cuyo texto refundido. coordinado vy sistematizado fue fiado por el
Decreto con Fuer‘o de ley N° 1/19.653, de 2000, del Ministerio
Secretaria Gerjeral de la Presidencic; ,
Ley N° 192.028, ue cred el Servicio Nacional de
modificacione resp: ctivas infroducidas por la ley N° 20.820

|

[

la Mujer; vy

Ley N°21.125, de Presupuesto del Sector Pdblico, para el gfio 2019.

Ley N° 19.886 spbre Bases de los Contratos Administrativos ide Suministro

y Prestacion de Sejvicios y su Reglamento contenido eh el Decreto
Supremo N° 25072004, del Ministerio de Hacienda y sus modiificaciones.
Resolucion N° 7y 8 de 2019, de la Contraloria General de la Republica.
Resolucion exenta N°2282 de 31 de diciembre de 2018, resplucidn N°19,

de fecha 30 dg octubre dei2017;. Resolucién TRA 12183 D/21/2019 de " .

CONSIDERANE

- Que, la Direccid

fecha 27 de febrero [de 2019, todas del SERNAMEG.

Que, el Servia

{SERNAMEG]}, fiene |

planes medidc

derechos y oportunidades entre hombres Yy mujeres, v
practicas discrimina
econdémico y cultura

Que, dentro de
promover prog
femas que afed
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le 2019, aprobado mediante resolucién N°
2019

a las mujeres y su grupo familiar; coorg
publicos privados los programas,: acd
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bor mision disefiar, proponer y coordinar politicas, -,
gualdad -de. -~
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litico, social,

| SERNAMEG
nidad sobre
dinando con
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ejecutor suscribieron con fecha 29 de diciembre de 2017

a ejecucion

de Hombres, seglin consta de Resollicion Exenta
6 de febrero de 2018, de esta Direccidn Regional, Ia que

o con fecha
50 de . fecha




4. Que, mediante memo N°240 se soficitd modificacion de dgnve
anterior en atencién a los antecgdenies expuesfos en riemo de la-
Unidad Técnica N° 234 y oficio N°2511 d fecha 14 de ocidfife de
de la llusire Municipdlidad de Coytaique en que sefiaia: 1) Jl existencia
de excedentes en ffem 20, Persoral a Honorarios, sub. fte 21,ip_o'rrun
total de $66.477; 2) excedente er] ftem 40, Gastos Adminjiativos, sub
ffem 43 Matericies de Uso y Consumo, ppr un fotal de. $26; ‘xc_:__eden’re
‘en ftern 60, Gastos Operacionaies,| sub item 63 Mdquinas yl|iauipos.

un fotal de $29.281; 4) excedente en itetn 60, Gastos Oper
ftem é4. Equipes Informdaticos, por yn fotol de $5%1. Total d

‘es de $93.675. Se solicita modificor el [presupuesto, redis
ftems. de la. siguienie forma: 1) |ncrementar al subitem 8, Servicios
técnico y profesionales, la suma de $66.477; 2} Incrementar ‘“!} ubitem 43,
Materiales de Uso y Consumo la suma de $26; 3) Incremen ”_5" al subitem
_ 63, Maaquinas. y Equipos, Ja suma de $29281, y 4) Incremenifl ot subfiem
64, Equipos Informdticos, la totaliddd de $291. i

5. Que, la Resolucion afecta N°19 del 30 de octubre de 2017, elegé enla

Directora Regional de Aysén, la facultgd de gcordar y/o : lizar todos
los octos y celebrar todos los | cony enios y contratos|ique fueren
necesarios para el cumplimiento de los|fines instifucionalas |o facultad

de dictar la resolucién aprobatorid comgspondiente. 5
6. Que, mediante resolucién exenta|N° 2282 del 31 de dicie |f|» de 2018,

se aprobd el cdlculo ¥ estimacién de gasios del Pres || esto a las
Direcciones Regionales,: corespondientes af periodo 01 d ' Enero ai 31

de Diciembre de 2019, -

7. Que, mediante resclucion N° 849, de [fecha 23 de may ly resolucion
N°1004, de fecha 10 de junio, -ambos de 2019, sq incremen’rq
presupuesto a las direcciones regiondles, al programa O fsubtitulo 24,
ftem 01, asignacién 007. 1

8. Que, de acuerdo a instruccionjes fnstitucionales, 'i efectos de
fortalecer la implementacién |de los programads y broporcionar
condiciones dpfimas pdra su ejecucion; y en la necesiddi de entregar
nuevas y mejores heramientas, je hace indispensable r¢ izcr algunas
adecuaciones al convenio de origen. ‘

|

9. Que, finamente y conforme |lo expuesto en los nsidercmdos
precedentes se susclibe fercera wodif cacién afo 2019 IIl onvenio de
continvidad - afic 2019 de framsferencia del Dispositi d Centro de

Hombres por una Vida sin Yiolenda. i
|

RESUELVO:

1. Apruébese en fodas sus partes, cuarfa modifi cocién afo 2019, | Convenio
suserito con fecha 21 de ociubre de 2019 gnire £ Sermameg v la | filunicipalidad
de Covhaique, para la ejecucién:de el “Disposifivo Ceniro de Hofjgores por una
Vida $in Violencia”, cuyo texio es el siguiente: s

En Coyhaigue 21 de Octubre de 2019, entre el Serticio Nacional de la Mujss

de Género, [R.UT. N° 60.107.000-6, servicio publi¢o fupcionalmenie degf '
fravés de sy Diteccién Regional de Ayséﬁ, represgntadp por su DireCTord_
Elizabeth Gufiérez Eggers, cédula nacional de [idenfidad N -
domicilio en|calie Baguedano N° 257, de la  comung de Coyhaigue, v [
adelante, ld| llusire Municipalidad de Coyhaigue, tombien denominado “e
entidad ejecutora”, R.U.T. N° 9.240.300-2, representada: por su Alcalde n?él Alejandro
Huala Canumdn, cédula nacional de identidad §° -} 5771 ambos cg |' domicilio en




Bilbao Ne¢ w comuna de Coyhaigqle, todos mayores de edad, quienes exponen.lo
siguiente: '

PRIMERO: ANJECEDENTES

Que, la Direfirion Regional de Aysén, del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de

Género,'y Ic:| Municipalidad de|[CoyHaique, suscribieron con fecha 31 de Diciembre de
2017 un Con bnio de Continuidad, Transferencia de Fondos y. Ejecucién para la ejecucion
del Programgl Dispositivo Cenire de |[Hombres que Ejercen Violencia de Fareja HEVPA,

segun cons i de Resolucion BExenta|N°14 de fecha 26 de febrero de 20i8 de esta

Direccién giohol. Posteriormente, el convenio de origen .fue| modificado
sus’ronciolme incorporando | nueyas Orientaciones Técnicas para gl Dispositivo
aprobados | ediante Resolucion Exenta N° 2255 y N° 2256, y nuevos objetivos de este

|

|

|
Servicio, la |

|

|

bdificacion descrithh se [suscribe con fecha 31 de diciembre de 2018 vy
aprobada Ion’re resolucion NP8 delfecha 25 de enero de 2019. Modificado con fecha
22 de abril d§12019, y aprobadomediante resolucion N°47 de 08 de Agostc y con fecha
30 de julio apbada mediante resolucidon N°50 de fecha 12 de agosto.

Que media ‘ e memo N° 235 se solicita modificacién de convenio. Lé anterior en
atencién a Igq antecedentes exguestds en memo de la Unidad Técnica N°234 en gue se
senala: Qu on fecha 14 de octubre de 2019 y a fravés de ord. 2511 de ia I
Municipclid de Coyhaique, s& solitita redistribucién de dineros que se encuenifran
como exced tes. En dicho ord. se establece gue el monto por excedente asciende ala
suma de -J /7, el cudl se enchentra disponible, luego de ia renuncia voluntaria de la
Trabojadora [ffocial Ménica Cukvas Almonacid en el ftem 20 Gastos {en Personal
Operacionalfdub item 21 Honoralios, dinero osdciqdo al reqgjuste y confratacion posterior
de la nueva fifofesional. Por otra parie| se informan excedentes en ofros ifemt item 40, sub
item 43, $26 em 60, sub ftem B3, maquinas y equipos, $29.281 liem 60, |sub item 64,
equipos infoc’:’ricos, $59. La redistribucién presupuésforid Qque se proppne dice lo
siguiente: Trofipasar excedente de $64.477. sub ftem 21 Personal a Honorarips al item 40
Gastos n“ ionoles, sub item 48 Seryicios Técnicos y Profesionales. Traspasar excedente
de $26, sub.[lgm 43 materiales de Usp y Consumo, al sub ftem 48 Servicids Técnicos y
Profesionoles. aspasar excedente de $29.281,.sub item 63 Maquinas y equi'pos, al sub
ftem 48 Servililos Técnicos y Profesionales. Traspasar excedente de $591, isub item 64

Eaquipos Inforl 1 i iticos, al sub item 48 Servicios Técnicos y Profesionales.

De acuerdo [l lo establecido enfla clkiusula novena del convenio de origen en el caso
que la modi ‘f}iu sea presupuestaria, requerird ademds revisién y aprobacién de Ia
persona uH ado de Adminis’rraciér y Finanzas de la Direccidn Regionall Por lo que
mediante mdlipo N°240 de fecha 18 de octubre de 2019 autoriza la modificacion

presupuestar '1 1 ST i S

SEGUNDO. Olygto
De acuerdo of bs antecedentes Ids modlificaciones objeto del presente convenhi
a lo siguiente:|§

REBAJA 1 . L :
1.- Se rerbcu'o pl ffem 20, Gastog en |Personal. Operacional, en la suma de $66.477.-
quedando enfidsta cuenta ia sumg total de $39.560.863.-

2.- Se rebaja ‘ item 60 por la sumpy de|$ 29.872, quedando en esta cuenta Id suma de $
$970.128.- || ' '

\ c‘[ln- ftem 40, en la suma di $ 93.349.-, quedando en esta cuentd la suma de
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cuadro presupuestario y- convenio C
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LETRA B COMPROMISOS FINANCIEROS DEL SERNAM

je Presupuesto par
jal de $48.708.908.

Ley (
ol an
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Aporte
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Gastos en Persondl

10 | Administrativo

$.-

Gastos en Personal

20 | Operacional -

$39.560.863.~

30| Gastos en Administracia

n

40| Gastos Operdciondies

8.177.917.-

&0 { Gastos de Inversion

$970.128.-

Totales

$48.708.908.
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2.- Se qH e presente gue el acto que mediante este instrumento se aprugba no
genera incr@iinento presupuestaiio alguno imputable al afo 2019.

' ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE

ANOTESE, REFRENDESE Y CO | NIQUESE

EGE/} ro/;
Diistribucion \
-Bficina de [f » rtes
-Dpto. de Aq i inistracion y Fingngas

- Asesora Le ]







