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APRUEBA MODIFICACION DE c0NVEN|'<5‘~‘ff:pE\
CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA Y EJECUCION
SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, POR
INTERMEDIO DE SU DIRECCION REGIONAL DE LA
REGION DEL BIOB{O Y LA I. MUNICIPALIDAD DE
CANETE, PROGRAMA DE PREVENCION,
ATENCION, PROTECCION Y REPARACION DE
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES, DISPOSITIVO
O MODELO DE INTERVENCION “CENTRO DE LA
MUJER DE CANETE”,

RESOLUCION EXENTA N° 179 /
REGION DEL BIOBIO.

CONCEPCION, 25 de noviembre de 2019.-

El DFL N° 1, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia de la

Republica, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley

N° 18.575 Orgdnica Constitucional de Bases de la Administracion del Estado.

- Laley N°19.023, Orgdanica del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género.

- Laley N°18.695, Orgdénica Constitucional de Municipalidades.

- Laley N°19.880, sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen
los actos de los drganos de la Administracién del Estado.

- Las Resoluciones N° 7 y 8 de 2019, de la Contraloria General de la Republica,
que fijan normas sobre exencién del trdmite de Toma de Razdn.

- LaResolucién N° 30 de 11 de marzo de 2015, de la Contraloria General de la
Republica, que fija normas de procedimiento sobre rendicién de cuentas.

- Lo Ley N° 19.862, que establece el Registro de las Personas Juridicas
receptoras de fondos pUblicos.

- Laley 21.125, que aprueba el presupuesto del sector publico para el afo
2019.

- La Resolucién Exenta N° 2282 del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad
de Género, de fecha 31 de diciembre de 2018, que aprueba la distribucién
del presupuesto para las Direcciones Regionales SERNAMEG durante el afo
2019.

- La Resoluciéon TR N° 0019 del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, de fecha 30 de octubre de 2017, que contempla la delegacién de
facultades de la Directora Nacional en las Directoras Regionales SERNAMEG,
incluyendo a quien la subrogue.

- Lo Resolucién Exenta N° 121830/145/2019 de 14 de mayo de 2019 del
Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, que dispone el
nombramiento de la Directora Regional SERNAMEG Biobio en el marco del
llamado a Concurso de Alta Direccién Publica para proveer dicho cargo.

- La Resolucién Exenta N° 54 de fecha 25 de enero de 2018, de la Direccién
Regional SERNAMEG Biobio, que aprobd el Convenio de continuidad,
transferencia y ejecucién suscrito con la I. Municipalidad de Carete para la
implementacién del Programa de Prevencién, Afencién, Proteccidn y
Reparacion en Violencia contra las Mujeres en la comuna de Carfiete, bajo
el dispositivo o modelo de intervencidon “Centro de Ia Mujer de Canete”.

- La Resolucion Exenta N° 26 de fecha 1 de febrero de 2019, la Resolucion

Exenta N° 11 de fecha 1 de febrero de 2019 y la Resolucidn Exenta N° 138 de

VISTOS:
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gue aprobaron las modificaciones del Convenio suscrito con la | (,
Municipalidad de Cahete.

CONSIDERANDO:

1. Que, €l Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género (SERNAMEG) es un
servicio publico funcionalmente descentralizado, dotado de personalidad juridica
y de patrimonio propio, que se relacionard con el/a Presidente/a de la Republica
por intermedio del Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género, y que tiene por
objeto ejecutar las politicas, planes y programas que le encomiende el
mencionado Ministerio.

2. Que, en ese sentido, SERNAMEG desarrolla programas con el objetivo de promover
la autonomia de las mujeres y el respeto de sus derechos mediante la prevencién,
atencién, proteccion y reparaciéon integral de foda forma de violencia contra las
mujeres, en coherencia con su misién institucional consistente en “Implementar y
coordinar politicas, planes y programas de igualdad y equidad de género que
fortalezcan las autonomias y la no discriminacion de las mujeres en toda su
diversidad para la fransformacién cultural del pais”.

3. Que, por intermedio de su Area Violencia Contra las Mujeres, SERNAMEG lleva a
cabo sus objetivos institucionales en relacidén con la violencia confra las mujeres
ejercida tanto en el dmbito publico como en el dmbito privado, a partir de 2
Programas y una linea de Intervencidn, a saber: el Programa de Atencién,
Proteccién y Reparacién en Violencia contra las Mujeres; el Programa de
Prevencién en Violencia contra las Mujeres; y la linea de Violencia Extrema,
Femicidios y Violencia contra las Mujeres de Connotacion Publica.

4, Que, uno de los modelos de intervencidn o dispositivos del Programa de Atencion,
Proteccién y Reparacién en Violencia Contra las Mujeres, son las “Centfros de la
Mujer”.

5. Que, mediante la Resolucién Exenta N° 2282 del Servicio Nacional de la Mujer v la
Equidad de Género, de fecha 31 de diciembre de 2018, se aprobd la distribuciéon
del presupuesto para las Direcciones Regionales SERNAMEG durante el afio 2019,
incluyendo los recursos destinados para la ejecucion de los Programas indicados
en los considerandos precedentes.

6. Que, con fecha 29 de diciembre de 2017, el Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, por intermedio de su Direccién Regional Biobio, suscribié con
la I. Municipalidad de Canete un Convenio de continuidad, transferencia y
ejecucién para prestarse cooperacidén mutua en la implementacion del Programa
de Prevencidén, Atencidn, Proteccién y Reparacién en Violencia contra las Mujeres
en la comuna de Cafete, bajo el dispositivo 0 modelo de intervencién “Centro de
la Mujer de Canetfe”.

7. Que, dicho Convenio fue aprobado mediante la Resolucion Exenta N° 54 de fecha
25 de enero de 2018, de la Direccidon Regional SERNAMEG Biobio.

8. Que, el Convenio fue modificado con fecha 12 de octubre de 2018, con fecha 28
de enero de 2019, y con fecha 20 de junio de 2019, siendo aprobadas dichas
modificaciones, respectivamente, mediante la Resolucién Exenta N° 26 de fecha 1
de febrero de 2019, mediante la Resolucién Exenta N° 11 de fecha 1 de febrero de
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2019 y mediante la Resolucion Exenta N° 138 de fecha 26 de julio de 20 9A1@zde|
de la Direccién Regional SERNAMEG Biobio.

9. Que, finalmente, el Convenio fue modificado con fecha 11 de noviembre de 2019,
siendo necesario dictar la resolucidon administrativa que apruebe la modificacién
suscrita.

RESUELVO:

ARTICULO 1°: APRUEBASE la modificacién del Convenio de continuidad, transferencia y
ejecucidn suscrito con fecha 11 de noviembre de 2019 entre el Servicio Nacional de la
Mujer vy la Equidad de Género, por intermedio de su Direccidn Regional de la Regién del
Biobio, y la I. Municipalidad de Cafete, para la implementacidon del Programa de
Prevencion, Atencién, Proteccidén y Reparacidn en Violencia contra las Mujeres en la
comuna de Cafete, bajo el dispositivo 0 modelo de intervencidn “Centro de la Mujer de
Carfete”, cuyo tenor es el siguiente:

MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA DE FONDOS Y
EJECUCION

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE 'GE'NERO
DIRECCION REGIONAL DE LA REGION DEL BIOBIO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CANETE

PROGRAMA DE PREVENCION, ATENCION, PROTECCION Y REPARACION EN VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES
DISPOSITIVO O MODELO DE INTERVENCION CENTRO DE LA MUJER
“CENTRO DE LA MUJER DE CANETE”

En Canete, a 11 de noviembre de 2019, enfre el SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO, servicio publico funcionalmente desceniralizado, RUT N° 60.107.000-
6, a fravés de su Direccién Regional de la Regién del Biobio, representada legalmente por
su Directora Regional dofia Lissette Wackerling Patifio, cédula nacional de identidad N°

imbas con domicilio en calle Cochrane N° 560, comuna de Cartete, en
cdelon’re simplemente como “SERNAMEG” o el “Servicio”, por una parte; y por la otrala .
MUNICIPALIDAD DE CANETE, corporacién auténoma de derecho puUblico, rol Unico
fributario N° 69.160.500-0, representada legalmente por su Alcalde, don Jorge Radonich
Barra, cédula nacional de identidad N° ___. . _ ambos con domicilio en calle Arturo
Prat 220, comuna de Canete, en adelante simplemente como “el Municipio”, “el Ejecutor”
o “la Entidad Ejecutora”, se celebra la siguiente modificacion de Convenio de
continuidad, transferencia y ejecucion:

CLAUSULA PRIMERA:
Con fecha 29 de diciembre de 2017 se celebré entre las partes comparecientes un
Convenio de continuidad, transferencia de fondos y ejecucién, en adelante simplemente
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como “el Convenio”, que tiene por finalidad otorgarse mutua ayuda en la odminis’rrcbiop

e implementacién del Programa de Prevencidn, Atencidn, Proteccién y Reparacién en

Violencia Contra las Mujeres del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, en
la comuna de Canete, bagjo el dispositivo 0 modelo de intervencidén “Cenfro de la Mujer
de Canete”.

Bl Convenio fue aprobado mediante Resolucidn Exenta N° 54, de fecha 25 de enero de
2018, de la Direcciéon Regional SERNAMEG Biobio.

Posteriormente el Convenio fue modificado con fecha 12 de octubre de 2018, con fecha
28 de enero de 2019, y con fecha 20 de junio de 2019, siendo aprobadas dichas
modificaciones, respectivamente, mediante la Resolucidn Exenta N° 26 de fecha 1 de
febrero de 2019, mediante la Resolucidon Exenta N° 11 de fecha 1 de febrero de 2019 y
mediante la Resolucidn Exenta N° 138 de fecha 26 de julio de 2019, todas de la Direccién
Regional SERNAMEG Biobio.

CLAUSULA SEGUNDA:

En virtud de Oficio Ord. N° 1301 de fecha 21 de octubre de 2019, la I. Municipalidad de
Canete solicita efectuar una modificacion del Convenio vigente a fin de redistribuir parte
de los recursos aportados por SERNAMEG para la ejecucién del Programa durante el afo
2019 y que figuran destinados en el [TEM (20) GASTOS EN PERSONAL OPERACIONAL - Sub
fftem (21) Personal a Honorarios, que por tener el cardcter de remanente solicita se
reasignen tanto al fTEM (40) GASTOS OPERACIONALES — Sub item (42) Alimentacion y
Alojamientos, Sub ftem (43) Materiales de Uso y Consumo, Sub item (46) Publicidad vy
Difusion y Sub ftem (48) Servicios Técnicos y Profesionales, como al [TEM (60) GASTOS DE
INVERSION - Sub ftem (62) Mobiliarios y Sub ftem (64) Equipos Informdticos, todo ello con el
objeto, en la forma y bagjo las condiciones que se indican en el respectivo Oficio.

CLAUSULA TERCERA:

Salvo en lo que se refiere a los gastos para publicidad y difusidn consistentes en Idpices,
pendrives, agendas, cuadernos, gorros y/o bolsos ecolégicos, que fueron rechazados!’, la
Unidad Técnica Regional VCM otorgd su aprobacién a la modificaciéon de Convenio
solicitada por el Ejecutor segin consta en el Memordndum N° 023/2019 de fecha 30 de
octubre de 2019, en cuya virtud la Direccién Regional SERNAMEG autorizé e instruyd
proceder a la modificacion del Convenio vigente segin consta en el Memordndum N°
52/2019 de fecha 5 de noviembre de 2019, todo lo cual se ha dispuesto en concordancia
con lo previsto en la Resolucion Exenta N° 2282 de fecha 31 de diciembre de 2018, de la
Direccién Nacional del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, que
contiene la aprobacién de la distribucion del presupuesio afo 2019 para las Direcciones
Regionales SERNAMEG en los programas presupuestarios 01, 02 y 03.

CLAUSULA CUARTA:

Conforme a lo expuesto, por este acto las partes comparecientes acuerdan modificar el
Convenio suscrito en lo que se refiere a los compromisos financieros de SERNAMEG para el
ano 2019, de la siguiente manera:

Convenio vigente, CLAUSULA OCTAVA, N° |, letra b, apartado b.2., dice:

OCTAVO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES.

! En concordancia con el Nuevo Instructivo sobre Austeridad y Eficiencia en el Uso de los Recursos PUblicos N° 002
del Gabinete de Presidencia de la Repiblica, de fecha 11 de febrero de 2019, relativo a la ejecucidon de la Ley
de Presupuestos del afio 2019 y que indica que los servicios publicos no deberdn realizar gastos en la elaboracion
de articulos de promocién institucional (cuademos, calendarios, lapices, etc.)
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L COMPROMISOS TECNCOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG.

{...)

b. Compromisos Financieros de SERNAMEG:

(..)

b.2. SERNAMEG se compromete a destinar Ios recursos para el cofinanciamiento
de la gestién, administraciéon e implementacién del Programa para el afio 2019, la
suma bruta, Unica y fotal de $55.373.187.- (cincuenia y cinco millones trescientos
setenta y tres mil cienfo ochenta y siete pesos), que serd transferida en dos remesas.
Cumplidas las condiciones para el desembolso, la sequnda remesa se fransferird en
el mes de Junio de 2019:

Aporte
SERNAMEG
Cia. ftem Monto
Gastos en Personal
10 Administrativo $0.-
Gastos en Personal
20 Operacional $51.703.187.-
Gastos en
30 Administracién 30.-
40 | Gastos Operacionales $3.670.000.-
Transferencias
20 Beneficiarios/as $0.-
60 | Gasfos de Inversion S0.-
TOTAL $55.373.187.-

Se deja constancia que el incremento introducido en el TEM (20) GASTOS EN
PERSONAL OPERACIONAL, podra ser ufilizado solo con la finalidad de aumentar un
0.9% el pago de los honorarios por Ia prestacién de servicios de las personas que se
desempefian en el Programa. Asimismo, se hace presente que el incremento
corresponde a las prestaciones redlizadas a partir del 1 de enero del 2019, o cuando
el/la prestador/a de servicios haya iniciado efectivamente sus funciones, y hasta el
31 de diciembre de 2019, sin perjuicio del presupuesto contemplado para el afio
siguiente. El mencionado aumento deberd materializarse en los honorarios mensuales
del prestador/a del servicio una vez tramitado el presente acto. No obstante lo
anterior, respecto al periodo comprendido enfre el 1 de enero de 2019 vy la enfrada
en vigencia de este instrumento, el pago deberd ser retroactivo y en una sola cuota.

Convenio con modificacién, CLAUSULA OCTAVA, N° |, letra b, apartado b.2.. debe decir:

OCTAVO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES.

L COMPROMISOS TECNCOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG.
(...)
b. Compromisos Financieros de SERNAMEG:

{...)
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b.2. SERNAMEG se compromete a destinar los recursos para el cofinanciamiento
de la gesfién, administracion e implementacién del Programa para el afio 2019, la
suma bruta, Unica y total de $55.373.187.- (cincuenta y cinco millones frescientos
setenta y tres mil cienio ochenta y siete pesos), que serd fransferida en dos remesas.
Cumplidas las condiciones para el desembolso, la segunda remesa se fransferird en
el mes de Junio de 2019:

Aporte
SERNAMEG
Cta. ftem Monto
Gastos en Personal
10 Administrativo $0.-
Gastos en Personal
20 Operacional $41.362.890.-
Gastos en
30 Administracién 50.-
40 | Gastos Operacionales $10.010.297.-
Transferencias
90 Beneficiarios/as $0.-
60 | Gastos de Inversion $4.000.000.-
TOTAL $55.373.187.-

Se deja constancia que el incremento introducido en el TEM (20) GASTOS EN

PERSONAL OPERACIONAL, podrd ser utilizado solo con la finalidad de aumentar un
0,9% el pago de los honorarios por Ia prestacion de servicios de las personas que se
desempefan en el Programa. Asimismo, se hace presente que el incremento
corresponde a las prestaciones realizadas a partir del 1 de enero del 2019, o cuando
el/la prestador/a de servicios haya iniciado efectivamente sus funciones, y hasta el
31 de diciembre de 2019, sin perjuicio del presupuesto contemplado para el afio
siguiente. El mencionado aumento deberd materializarse en los honorarios mensuales
del prestador/a del servicio una vez framitado el presente acto. No obstante o
anterior, respecto al periodo comprendido entre el 1 de enero de 2019 vy la enfrada
en vigencia de este instrumento, el pago deberd ser retroactivo y en una sola cuota.

CLAUSULA QUINTA:

En lo demds, las clausulas del Convenio suscrito, incluyendo sus modificaciones previas, se
mantienen plenamente vigentes en fodo lo que no sean conirarias a la modificacidn
contenida en la cldusula precedente.

CLAUSULA SEXTA:
La presente modificacién de Convenio se entenderd vigente desde la fecha de su
suscripcion, sin perjuicio de la framitacién del acto administrativo que la apruebe.

CLAUSULA SEPTIMA:

La presente modificacion de Convenio se otorga en tres ejemplares de un mismo tenor y
fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG y otro en poder de la Entidad
Ejecutora.

CLAUSULA OCTAVA:

La personeria de dofa Lissette Wackerling Patifio para representar a la Direccidn Regional
del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de la Regién del Biobio, en su
calidad de Directora Regional, consta en Resolucion Exenta N° 121830/145/2019 de 14 de
mayo de 2019 del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, y sus facultades
para suscribir la presente modificacién de Convenio constan en Resolucion TR N° 0019 de
30 de octubre de 2017 del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, sobre
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La personeria de don Jorge Radonich Barra para representar a la I. Municipalidad de
Canete en su calidad de Alcalde, consta en Decreto Alcaldicio N° 10731 de fecha 06 de
diciembre de 2016, y en Sentencia de Proclamacion N° 51 del Tribunal Electoral de la
Regidn del Biobio, de fecha 30 de noviembre de 2016.

Dichos instrumentos no se insertan por ser conocidos de las partes///.

Firmado por dofia Lissette Wackerling Patifio en representacién de la Direccién Regional
del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de la Regidn del Biobio, y por
don Jorge Radonich Barra en representaciéon de la I. Municipalidad de Caiiete.

ARTICULO 2°: PUBLIQUESE Ia presente Resolucidn Exenta en el apartado “Gobierno
Transparente” del sitio de internet www.sernameg.gob.cl para los efectos de o previsto en
el Titulo Ill de la Ley N° 20.285.

ANOTESE, COMUMNIQUESE Y PUBLIQUESE

LWP/REF/ AR E8B/nt
Distribucién:

- Dpto. de Administracion y Finanzas.
- Archivo.
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MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA DE FONDOS Y
EJECUCION

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE ’GENERO
DIRECCION REGIONAL DE LA REGION DEL BIOBIO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CANETE

PROGRAMA DE PREVENCION, ATENCION, PROTECCION Y REPARACION EN VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES :
DISPOSITIVO O MODELO DE INTERVENCION CENTRO DE LA MUJER
“CENTRO DE LA MUJER DE CANETE”

En Cahete, a 11 de noviembre de 2019, enfre el SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO, servicio pUblico funcionalmente desceniralizado, RUT N°® 40.107.000-
6, a tfravés de su Direccién Regional de la Regidn del Biobio, representada legalmente por
su Directora Regional dofia Lissette Wackerling Patifio, cédula nacional de identidad Ne°
14.207.308-0, ambas con domicilio en calle Cochrane N° 540, comuna de Cafete, en
adelante simplemente como “SERNAMEG” o el “Servicio”, por una parte; y por la otrala 1.
MUNICIPALIDAD DE CANETE, corporacién auténoma de derecho publico, rol Unico
tributario N° 69.160.500-0, representada legalmente por su Alcalde, don Jorge Radonich
Barra, cédula nacional de identidad N° 5.759.131-5, ambos con domicilio en calle Arturo
Prat 220, comuna de Cafiete, en adelante simplemente como “el Municipio”, “el Ejecutor”
o0 “la Entidad Ejecutora”, se celebra la siguiente modificacién de Convenio de
continuidad, fransferencia y ejecucién:

CLAUSULA PRIMERA:

Con fecha 29 de diciembre de 2017 se celebré entre las partes comparecientes un
Convenio de continuidad, transferencia de fondos y ejecucion, en adelante simplemente
como “el Convenio”, que tiene por finalidad otorgarse mutua ayuda en la administracion
€ implementacion del Programa de Prevencion, Atencién, Proteccion y Reparacion en
Violencia Contra las Mujeres del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, en
la comuna de Canete, bajo el dispositivo 0 modelo de intervencién “Centro de la Mujer
de Cafiete".

El Convenio fue aprobado mediante Resolucién Exenta N° 54, de fecha 25 de enero de
2018, de la Direccién Regional SERNAMEG Biobio.

Posteriormente el Convenio fue modificado con fecha 12 de octubre de 2018, con fecha
28 de enero de 2019, y con fecha 20 de junio de 2019, siendo aprobadas dichas
modificaciones, respectivamente, mediante la Resolucién Exenta N° 26 de fecha 1 de
febrero de 2019, mediante la Resolucién Exenta N° 11 de fecha 1 de febrero de 2019 y
mediante la Resolucién Exenta N° 138 de fecha 26 de julio de 2019, todas de la Direccién
Regional SERNAMEG Biobio.

CLAUSULA SEGUNDA:
En virtud de Oficio Ord. N° 1301 de fecha 21 de octubre de 2019, la I. Municipalidad de
Caniete solicita efectuar una modificacién del Convenio vigente a fin de redistribuir parte
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de los recursos aportados por SERNAMEG para la ejecucién del Programa durante el afio
2019 y que figuran destinados en el TEM (20} GASTOS EN PERSONAL OPERACIONAL — Sub
frem (21) Personal a Honorarios, que por tener el cardcter de remanente solicita se
reasignen tanto al iTEM (40) GASTOS OPERACIONALES — Sub ftem (42) Alimentacién vy
Alojamientos, Sub ftem (43) Materiales de Uso y Consumo, Sub item (46) Publicidad y
Difusién y Sub ftem (48) Servicios Técnicos y Profesionales, como al TEM (60) GASTOS DE
INVERSION ~ Sub ftem (62} Mobiliarios y Sub ftem (64) Equipos Informdticos, todo ello con el
objeto, en la forma y bajo las condiciones que se indican en el respectivo Oficio.

CLAUSULA TERCERA:

Salvo en lo que se refiere a los gastos para publicidad y difusién consistentes en Idpices,
pendrives, agendas, cuadernos, gorros y/o bolsos ecolégicos, que fueron rechazados!, la
Unidad Técnica Regional VCM otorgd su aprobacién a la modificacién de Convenio
solicitada por el Ejecutor segin consta en el Memordndum N° 023/2019 de fecha 30 de
octubre de 2019, en cuya virtud la Direccién Regional SERNAMEG autorizd e instruyd
proceder a la modificacién del Convenio vigente segin consta en el Memordndum- N°
52/2019 de fecha 5 de noviembre de 2019, todo lo cual se ha dispuesto en concordancia
con lo previsto en la Resolucién Exenta N° 2282 de fecha 31 de diciembre de 2018, de la
Direccién Nacional del Servicio Nacional de la Mujer vy la Equidad de Género, que
contiene la aprobacién de la distribucion del presupuesto afio 2019 para las Direcciones
Regionales SERNAMEG en los programas presupuestarios 01, 02 y 03.

CLAUSULA CUARTA:

Conforme a lo expuesto, por este acto las partes comparecientes acuerdan modificar el
Convenio suscrito en lo que se refiere a los compromisos financieros de SERNAMEG para el
aio 2019, de la siguiente manera:

Convenio vigente, CLAUSULA OCTAVA, N°|, letra b, apartado b.2., dice:

OCTAVQ: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES.

L COMPROMISOS TECNCOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG.

{...)

b. Compromisos Financieros de SERNAMEG:

{...)

b.2. SERNAMEG se compromete a destinar los recursos para el cofinanciamiento

de la gestion, administracién e implementacién del Programa para el afo 2019, la
suma bruta, dnica y total de $55.373.187.- (cincuenta y cinco millones irescientos
setenta y ires mil cienfo ochenta y siete pesos), que serd transferida en dos remesas.
Cumplidas las condiciones para el desembolso, la segunda remesa se fransferird en
el mes de Junio de 2019:

Aporte
SERNAMEG
Cia. ftem Monto
10 | Gastos en Personal $0.-

! En concordancia con el Nuevo Instructivo sobre Austeridad y Eficiencia en el Uso de los Recursos Publicos N° 002
del Gabinete de Presidencia de la Repuiblica, de fecha 11 de febrero de 2019, relativo a la ejecucion de la Ley
de Presupuestos del afio 2019 y que indica que los servicios publicos no deberdn realizar gastos en la elaboracion
de articulos de promocién institucional (cuademos, calendarics, ldpices, etc.)
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SERMAMEG
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Administrativo
Gastos en Personal
20 Operacional $51.703.187.-
Gastos en
30| Administracion $0.-
40 | Gastos Operacionales $3.670.000.-
Transferencias
20 Beneficiarios/as 30.-
60 | Gastos de Inversion $0.-
TOTAL $55.373.187.-

Se deja constancia que el incremento introducido en el fTEM (20] GASTOS EN
PERSONAL OPERACIONAL, podrd ser utilizado solo con la finalidad de aumentar un
0,9% el pago de los honorarios por la prestacién de servicios de las personas que se
desempefian en el Programa. Asimismo, se hace presente que el incremento
corresponde a las prestaciones realizadas a partir del 1 de enero del 2019, o cuando
elfla prestador/a de servicios haya iniciado efectivamente sus funciones, y hasta el
31 de diciembre de 2019, sin perjuicio del presupuesto contemplado para el afo
siguiente. El mencionado aumenio deberd materializarse en los honorarios mensuales
del prestador/a del servicio una vez tramitado el presente acto. No obstante o
anterior, respecto al periodo comprendido entre el 1 de enero de 2019 vy la enirada
en vigencia de este instrumento, el pago deberd ser refroactivo y en una sola cuota.

Convenio con modificaciéon, CLAUSULA OCTAVA, N° |, letra b, apartado b.2., debe decir:

OCTAVO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES.

L COMPROMISOS TECNCOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG.

{...)

b. Compromisos Financieros de SERNAMEG:

{.-)

b.2. SERNAMEG se compromete a destinar los recursos para el cofinanciamiento

de la gestion, administracion e implementacion del Programa para el afio 2019, la
suma bruta, Onica y total de $55.373.187.- (cincuenta y cinco millones irescientos
setenta y fres mil ciento ochenta y siele pesos), que serd fransferida en dos remesas.
Cumplidas las condiciones para el desembolso, la segunda remesa se transferird en
el mes de Junio de 2019:

Aporie
SERNAMEG
Cta. ftem Monto
Gastos en Personal
10] Administrativo 50.-
Gastos en Personal
20 Operacional $41.362.890.-
Gastos en
301 Administracién s0.-
40 | Gastos Operacionales $10.010.297.-
Transferencias
50 Beneficiarios/as 50.-
60 | Gastos de Inversion $4.000.000.-
TOTAL $55.373.187.-




Se deja constancia que el incremento infroducido en el ITEM (20) GASTOS EN
PERSONAL OPERACIONAL, podrd ser utilizado solo con la finalidad de aumentar un
0,9% el pago de los honorarios por la prestacion de servicios de las personas que se
desempefian en el Programa. Asimismo, se hace presente que el incremento
corresponde a las prestaciones realizadas a partir del 1 de enero del 2019, o cuando
el/la prestador/a de servicios haya iniciado efectivamente sus funciones, y hasta el
31 de diciembre de 2019, sin perjuicio del presupuesto contemplado para el afio
siguiente. El mencionado aumento deberd materializarse en los honorarios mensuales
del prestador/a del servicio una vez tramitado el presente acto. No obstante lo
anterior, respecto al periodo comprendido entre el 1 de enero de 2019 y la entrada
en vigencia de este instrumento, el pago debera ser refroactivo y en una sola cuota.

CLAUSULA QUINTA:

En lo demds, las cldusulas del Convenio suscrito, incluyendo sus modificaciones previas, se
mantienen plenamente vigentes en todo lo que no sean contrarias a la modificacion
contenida en la clausula precedente.

CLAUSULA SEXTA:
La presente modificacién de Convenio se entenderd vigente desde la fecha de su
suscripcion, sin perjuicio de la tramitacién del acto administrativo que la apruebe.

CLAUSULA SEPTIMA:

La presente modificacién de Convenio se otorga en tres efemplares de un mismo tenor y
fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG vy ofro en poder de la Entidad
Ejecutora.

CLAUSULA OCTAVA:

La personeria de dofia Lissette Wackerling Patifio para representar a la Direccién Regional
del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de la Regién del Biobio, en su
calidad de Directora Regional, consta en Resolucidn Exenta N° 121830/145/2019 de 14 de
mayo de 2019 del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, y sus facultades
para suscribir la presente modificacién de Convenio constan en Resolucién TR N° 0019 de
30 de octubre de 2017 del Servicio Nacional de la Mujer v la Equidad de Género, sobre
delegacién de facultades de la Directora Nacional en las Directoras Regionailes
SERNAMEG, incluyendo a quien la subrogue.

La personeria de don Jorge Radonich Barra para representar a la L. Municipalidad de
Cafiete en su calidad de Alcalde, consta en Decreto Alcaldicio N° 10731 de fecha 06 de
diciembre de 2016, y en Sentencia de Proclamacién N° 51 del Tribunal Electoral de la
Regién del Biobio, de fecha 30 de noviembre de 20146.

Biehgs instrumentos no se insertan p

) Eéfé}ﬂ%. E -\y KCKERLING PATINO ONICH BARRA
~—~—— DIRECTORA REGIONAL ~~ -

winSERVICIO NACIONAL DE LA MUJE
SERN ARBA EXBA EQUIDAD DE GENERO
DIRECCION REGIONAL REGION DEL BIOBIO
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MEMORANDUM N°5 2/ 2019

DE : LISSETTE WACKERLING PATINO
DIRECTORA REGIONAL SERNAMEG BIOBIO

A : RODRIGO ROJAS FONSECA .
ABOGADO REGIONAL SERNAMEG BIOBIO
ANT. : OF.N°1301 de 21 de Octubre 2019 Municipalidad de Caiiete.
Memo N°023 de 30 octubre 2019 - Encarg. Regional VCM -GBB-
REF. : Modificacién Presp. Convenio Centro de la Mujer Cariete
CONCEPCION, 05 NOY. 9018

Estimado Abogado Regional,

Remito a usted antecedentes para la modificacién presupuestaria del programa Centro de
la Mujer de Cafiete, segun oficio OF. N° 1301 de 21 de Octubre 2019 Municipalidad de
Concepcion de Caiiete.

Autorizo e instruyo a emitir MODIFICACION PRESUPUESTARIA DE CONVENIO, segun
lo exige el Convenio y de acuerdo al Memo N°023 de octubre 30 de 2019, que indica
aprobacion y pertinencia técnica remitido por supervisora técnica, Gianella Barbieri
Beneventi, revision DAF Sernameg y oficio del ejecutor que se adjunta. Asi también, se
cumplan los aspectos legales y acuerdos del Convenio vigente.

Le solicito maxima diligencia, con el fin de que estos recursos puedan ser ejecutados en
el afio en curso.

Cordialmente a usted,

UL
LISSE ERLING PATINO

oxes>DIREC TORA|REGIONAL
SERNAM E@gRNAMEG BiOBIO

DIRECCION REGIONAL
BiO BIO

J y 12 Equidad} [/
de Género

LWP/A%SB%@%
Distribucion:

‘Prog. VCM Sernameg ]
VISADO DAF Sernameg

- Archivo.
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MEMORANDUM N°023/ 2019

DE : GIANELLA BARBIERI BENEVENTI
PROF. PROG. ATENCION, PROTECCION Y REPARACION DE VCM
A : LISSETTE WACKERLING PATINO
DIRECTORA REGIONAL SERNAMEG BIO BIO
ANT : Convenio 2019
REF. : Modificacion Presp. Convenio CDM CANETE

OF. N° 1301 de 21 de Octubre 2019 Municipalidad de Cafiete.

CONCEPCION, 30 de Octubre de 2019

Estimada Directora:

Junto con saludarle cordialmente, le informo que de acuerdo a lo expuesto en el Ord. N°1301 con
fecha 21 de octubre de la Municipalidad de Caiiete, ejecutor del Centro de la Mujer de Cariete y
segun convenio vigente, se establece modificaciones presupuestarias en clausula tercera, pto. Il
letra a), y por ello, solicitan modificacién de excedentes en item que continuacién se sefialan:

Se han generado excedentes en Linea de Atencién ITEM 20-21 Gastos en Personal Operacional
de $10.340.297, los que seran redistribuidos al ltem 40 la suma de $6.340.297.- y al 60 de Gastos
de Inversion la suma de $4.000.000 segun detalle fundado al oficio citado y Plan de cuentas
adjuntado, los que técnicamente se aprueban salvo en lo que se refiere a los gastos para
publicidad y difusién consistentes en lapices, pendrives, agendas, cuadernos, gorros y/o
bolsos ecolégicos, los que deben ser rechazados en concordancia con el Nuevo Instructivo sobre
Austeridad y Eficiencia en el Uso de los Recursos Publicos N° 002, del Gabinete de Presidencia de
la Republica, de fecha 11 de febrero de 2019, relativo a la ejecucion de la Ley de Presupuestos del
ano 2019 y que indica que los servicios publicos no deberan realizar gastos en la elaboracion de
articulos de promocion institucional (cuadernos, calendarios, lapices, etc.).

La solicitud de incremento me parece necesaria y pertinente técnicamente, corresponde a
necesidades diagnosticadas por el equipo, el ejecutor y que exista disponibilidad presupuestaria
evaluada y con visto bueno del Encargado DAF.

Solicito pueda autorizar e instruir las gestiones administrativas y legales correspondientes para
dicha la modificacién de Convenio. Se Adjunta oficio referido. Atentamente,

Digtribuciéi

-Prog. VCM
-Archivo.




SERNAM Vil REGIGN
HLUSTRE MUNICIPALIDAD DE ~ OF. DE PARTES

CANETE 2 4 0CT, 2019
oro.: 13071 wanesone 228 33Y

ANT. Convenio Vigente 2019

MAT: Solicita Modificacién Presupuestaria
De Convenio.

Canete, 21 Octubre 2019.

0

4/&\

A :LISSETTE WACKERLING PATINO
DIRECTORA REGIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER

Y LA EQUIDAD DEL BIO BIO

DE :JORGE JAMES RADONICH BARRA
ALCALDE DE LA COMUNA DE CANETE

De mi consideracion:

Junto con saludar cordialmente, y en el marco del Programa de Atencion,
Proteccién y Reparacion en Violencia contra las Mujeres, ejecutado en convenio con
la Municipalidad de Cafiete y SERNAMEG a través del Centro de la Mujer, me permito
por medio del presente solicitar a usted autorice modificacion de Convenio con el fin de
efectuar una 6ptima ejecucion presupuestaria y de acuerdo a las necesidades del
dispositivo.

En este contexto, y en virtud del convenio vigente, se solicita lo siguiente:

Al 30 de Septiembre de 2019, por vacancia de cargos de Asistente social, Monitora
Social, Psicéloga y Secretaria, se ha acumulado un excedente total en ftem 20 de
$10.340.297 (diez millones trescientos cuarenta mil doscientos noventa y siete),
por lo que se solicita una redistribucion presupuestaria en los siguientes ltems:

Al item 40 Gastos Operacionales Programaticos: Del total de excedentes en el
item 20 -21 se traspasaran, $6.340.297 al item 40, que se distribuyen en los
siguientes Subitem:

Subitem 40-42 Gastos Operacionales Programaticos, Alimentacion y Alcjamiento Ia
suma de $1.400.000 (Un millén Cuatrocientos mil Pesos);

Subitem 40-43 Gastos Operacionales Materiales y Uso de Consumo la suma de
$1.000.000 (un millén);

Subitem 40-46 Gastos Operacionales Publicidad y Difusién la suma de $1.700.000 (un
millén Setecientos Mil);

Subitem 40-48 Gastos Operacionales Servicios Técnicos y Profesionales, la suma de
$2.240.297 .- (dos Millones Doscientos Cuarenta mil Doscientos Noventa y siete);

Centro de la Mujer — Sernameg
Tucapel N° 100
Teléfono 412612143

centrodelamujer@municanete.cl

Cariete



ILUSTRE MUNICIPAUDAD DE

CANETE

Al item 60 Gastos de Inversién: Del total de excedentes del item 20 -21 se
traspasaran, $4.000.000 al item 60, que se distribuyen en los siguientes Subitem:

Subitem 60-64 Mobiliarios, la suma de $2.500.000 (Dos millones Quinientos mil);

Subitem 60-66 Equipos Informaticos, equipos computacionales y periféricos, la suma
de $1.500.000 (Un Millén Quinientos.).-

Por lo anterior, el cuadro de montos globales quedara de la siguiente forma:

Plan de Cuentas Vigente:

Cta. Item Aporte SERNAMEG
10 Gastos en personal Administrativo $ 0.-
20 Gastos en personal Operacional $ 51.703.187-
30 Gastos en Administracion 3 0.-
40 Gastos Operacionales $ 3.670.000.-
50 Transferencias a Beneficiarias/os 3 0.-
60 Gastos de Inversion $ 0.-
TOTAL $ 55.373.187.-

Plan de Cuentas Modificado

Cta. Item Aporte SERNAMEG
10 Gastos en personal Administrativo ) 0.-
20 Gastos en personal Operacional $ 41.362.890-
30 Gastos en Administracion 3 0.-
40 Gastos Operacionales $ 10.010.297 .-
50 Transferencias a Beneficiarias/os $ 0.-
60 Gastos de Inversién $ 4.000.000.-
TOTAL $ 55.373.187.-

Por ultimo, y de ser aprobada esta modificacién, y de acuerdo a procedimiento que
indica el Manual de Rendicion de Cuentas, de Resolucion 572 del 12 de abril 2019,
se presenta adjunto Plan de Cuentas modificado y en detallado por Subitem:

Esperando una respuesta positiva, se despide atentamente.

Rpl H BARRA

DE CANETE

>

JRB/Q&MJS%/S&
DistribGZion:-ka indicada

Profesional Programa VCM
Profesional DAF SERNAMEG Regional
Jefe DAF 1. Municipalidad de Cafiete
Oficina de partes

Naoc 290.259

Centro de la Mujer — Sernameg
Tucapel N° 100
Teléfono 412612143
centrodelamujer@municanete.cl
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