APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO DE
CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA Y EJECUCION
SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, POR
INTERMEDIO DE SU DIRECCION REGIONAL DE LA
REGION DEL BIOBIO Y LA 1. MUNICIPALIDAD DE
TOME, PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR.

RESOLUCION EXENTA N° 172 /
REGION DEL BIOBIO.

Concepcién, 19 de noviembre de 2019.-

EI DFL N° 1, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia de la

Republica, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley

N° 18.575 Orgdnica Constitucional de Bases de la Administracién del Estado.

- Laley N° 19.023, Orgdnica del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género. ‘

- laley N°18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades.

- Laley N°19.880, sobre Bases de los Procedimientos Administrativos gue rigen
los actos de [os drganos de la Administraciéon del Estado.

- LasResoluciones N° 7 y 8 de 2019, de la Contraloria General de la Republica,
que fijan normas sobre exencién del tramite de Toma de Razdn.

- LaResolucién N° 30 de 11 de marzo de 2015, de la Contraloria General de la
Republica, que fija normas de procedimiento sobre rendicién de cuentas.

- La Ley N° 19.862, que establece el Regisiro de las Personas Juridicas
receptoras de fondos publicos.

- La Ley 21.125, que aprueba el presupuesto del sector publico para el afo
2019.

- La Resolucién Exenta N° 2282 del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad
de Género, de fecha 31 de diciembre de 2018, que aprueba la distribucion
de! presupuesto para las Direcciones Regionales SERNAMEG durante el afio
2019.

- La Resolucion TR N° 0019 del Servicio Nacional de Ia Mujer vy la Equidad de
Geénero, de fecha 30 de octubre de 2017, que contempila la delegacion de
facultades de la Directora Nacional en las Directoras Regionales SERNAMEG,
incluyendo a quien la subrogue.

- La Resolucién Exenta N° 121830/145/2019 de 14 de mayo de 2019 del
Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, que dispone el
nombramiento de la Directora Regional SERNAMEG Biobio en el marco del
llamado a Concurso de Alta Direccién Publica para proveer dicho cargo.

- La Resolucion Exenta N° 40 de fecha 19 de enero de 2018, de la Direccidn
Regional SERNAMEG Biobio, que aprobé el Convenio de confinuidad,
transferencia y ejecucién suscrito con la I. Municipalidad de Tomé para la
implementacién del Programa Mujeres Jefas de Hogar en la comuna de
Tomé.

- La Resolucion Exenta N° 48 de fecha 5 de febrero de 2019 y la Resolucién

Exenta N° 118 de fecha 10 de julio de 2019, ambas de la Direccidn Regional

SERNAMEG Biobio, que aprobaron las modificaciones del Convenio suscrito

con la I. Municipalidad de Tomé para el Programa Mujeres Jefas de Hogar.

VISTOS:
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CONSIDERANDO:

1. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género (SERNAMEG) es un
servicio publico funcionalmente descentralizado, dotado de personalidad juridica
y de patrimonio propio, que se relacionard con el/a Presidente/a de la RepuUblica
por intermedio del Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género, y que tiene por
objeto ejecutar las politicas, planes y programas que le encomiende el
mencionado Ministerio.

2. Que, atendiendo a su misiéon institucional, SERNAMEG desarrolla un conjuntfo de
modelos programdticos tendientes a fortalecer las autonomias de las mujeres en el
ambito fisico, mediante la promocién de los derechos sexuales y reproductivos en
concordancia con sus modelos de vida respetando la diversidad de las personas, en
el dmbito econémico, a través de la promocién de su incomoracién al mundo del
trabgjo remunerado, y en el dmbito politico, mediante la implementacién de
planes y programas que promuevan sus derechos ciudadanos, el fomento del
liderazgo y la participaciéon incidente en espacios de decisién politica, social,
econdmica y cultural del pafs.

3. Que, en este marco SERNAMEG desarrolla, enfre otros, los siguientes modelos
programdticos: Programa MUJERES JEFAS DE HOGAR (MJH); Programa 4 A 7;
Programa MUJER Y PARTICIPACION POLITICA (MPP); y Programa MUJER, SEXUALIDAD
Y MATERNIDAD (MSM).

4. Que, mediante la Resolucion Exenta N° 2282 del Servicio Nacional de la Mujery la
Equidad de Género, de fecha 31 de diciembre de 2018, se aprobd la distribucidn
del presupuesto para las Direcciones Regionales SERNAMEG durante el afio 2019,
incluyendo los recursos destinados para la ejecuciéon de los Programas indicados
en los considerandos precedentes.

5. Que, con fecha 29 de diciembre de 2017, el Servicio Nacional de Ia Mujer y la
Equidad de Género, por intermedio de su Direccién Regional Biobio, suscribié con
la I. Municipalidad de Tomé un Convenio de confinuidad, fransferencia y
ejecucion para prestarse cooperacién mutua en la implementacién del Programa
Mujeres Jefas de Hogar en la comuna de Tomé.

6. Que, dicho Convenio fue aprobado mediante la Resolucién Exenta N° 40 de fecha
19 de enero de 2018, de la Direccién Regional SERNAMEG Biobio.

7. Que, posteriormente el Convenio fue modificado con fecha 31 de enero de 2019 y
con fecha 12 de junio de 2019, siendo aprobadas dichas modificaciones,
respectivamente, mediante la Resolucién Exenta N° 48 de fecha 5 de febrero de
2019 y mediante la Resolucién Exenta N° 118 de fecha 10 de julio de 2019, ambas
de la Direccién Regional SERNAMEG Biobio.

8. Que, finalmente, el Convenio fue modificado con fecha 5 de noviembre de 2019,
siendo necesario dictar la resolucién administrativa que apruebe la modificacion
suscrita.

RESUELVO:

ARTICULO 1° APRUEBASE la modificacién del Convenio de continuidad, transferencia y
ejecucion suscrito con fecha 5 de noviembre de 2019 enire el Servicio Nacional de la
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Mujer y la Equidad de Género, por intermedio de su Direccién Regional de la Regién del R
Biobio, y la I. Municipalidad de Tomé, para la implementacién del Programa Mujeres Jefas
de Hogar en la comuna de Tomé, cuyo tenor es el siguiente:

MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA DE FONDOS Y
EJECUCION

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
DIRECCION REGIONAL DE LA REGION DEL BIOBIO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TOME

AREA MUJER Y TRABAJO - SERNAMEG
PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR - MJH

En Concepcion, a 5 de noviembre de 2019, enfre el SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO, servicio pUblico funcionalmente descentralizado, RUT N° 60.107.000-
6, a través de su Direccidn Regional de la Regidn del Biobio, representada legalmente por
su Directora Regional dofia Lissette Wackerling Patifio, cédula nacional de identidad N°

amibas con domicilio en calle Cochrane N° 560, comuna de Concepcidn, en
odelon’re simplemente como “SERNAMEG” o el “Servicio”, por una parte; y por la ofra, la 1.
MUNICIPALIDAD DE TOME, corporaciéon auténoma de derecho pUblico, rol Unico tributario
N°69.150.100-0, representada legalmente por su Alcalde don Eduardo Aguilera Aguilerq,
cédula nacional de identidad N° ambos con domicilio en calle Ignacio
Serrano N° 1185, comuna de Tomé, en adelante simplemente como “el Municipio”, “el
Ejecutor” o “la Entidad Ejecutora”, se celebra la siguiente modificacién de Convenio de
continuidad, fransferencia y ejecucion:

CLAUSULA PRIMERA:

Con fecha 29 de diciembre de 2017 se celebré entre las partes comparecientes un
Convenio de continuidad, transferencia y ejecucion, en adelante simplemente como “el
Convenio”, que fiene por finadlidad otorgarse mutua ayuda en la administracion e
implementacion del Programa “Mujeres Jefas de Hogar” (MJH) del Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de Género, en la comuna de Tomé.

El Convenio fue aprobado mediante Resolucidon Exenta N° 40 de fecha 19 de enero de
2018, de la Direccidn Regional SERNAMEG Biobio.

Posteriormente el Convenio fue modificado con fecha 31 de enero de 2019 y con fecha
12 de junio de 2019, siendo aprobadas dichas modificaciones, respectivamente,
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mediante la Resolucién Exenta N° 48 de fecha 5 de febrero de 2019 y mediante ig™ ..+~

Resolucion Exenta N° 118 de fecha 10 de julio de 2019, ambas de la Direccidén Regional
SERNAMEG Biobio.

CLAUSULA SEGUNDA:

En virtud de Oficio Ord. N° 2077 de fecha 30 de octubre de 2019, la I. Municipalidad de
Tomé solicita efectuar una modificacion del Convenio vigente a fin de redistribuir parte de
los recursos aportados por SERNAMEG para la ejecucion del Programa durante el aiio 2019
y que figuran destinados al ITEM (20) GASTOS EN PERSONAL OPERACIONAL — Sub item {(27)
Vidticos, que por tener el cardcter de remanente solicita se reasignen al TEM (40) GASTOS
OPERACIONALES - Sub item (42) Alimentacién y Alojamientos, y Sub ftem (45) Gastos de
Traslados.

Del mismo modo, el Ejecutor solicita efectuar una modificacién del Convenio vigente a fin
de incrementar unilateralmente el “recurso dinero” aportado por el Municipio para la
ejecucion del Programa durante el afio 2019 por el monio de $348.000.- (frescientos
cuarenta y ocho mil pesos), el que serd destinado al [TEM (20) GASTOS EN PERSONAL
OPERACIONAL - Sub ftem (27) Vidticos, lo cual es sin perjuicio de la redistribucién de los
recursos asignados al fTEM (40) GASTOS OPERACIONALES, desde el Sub ftem {42)
Alimentacion y Alojamientos al Sub item (46) Publicidad y Difusion.

Todo lo anferior se solicita con el objeto, en la forma y bajo las condiciones que se indican
en el respectivo Oficio.

CLAUSULA TERCERA:

Previa aprobacién de la Unidad Técnica Regional MJH contenida en el Memordandum N°
03/2019 de fecha 5 de noviembre de 2019, la Direccién Regional SERNAMEG autorizd e
instruyd proceder a la modificacion del Convenio vigente de acuerdo a lo solicitado y
segun consta en el Memordndum N° 54/2019 de fecha 5 de noviembre de 2019, todo lo
cual se ha dispuesto de conformidad a lo previsto en la Resolucién Exenta N° 2282 de
fecha 31 de diciembre de 2018, de la Direccion Nacional del Servicio Nacional de la Mujer
y la Equidad de Género, que contiene la aprobacién de la distibucion del presupuesto
afno 2019 para las Direcciones Regionales SERNAMEG, en los programas presupuestarios
01,02y 03.

CLAUSULA CUARTA:

Conforme a lo expuesto, por este acto las partes comparecientes acuerdan modificar el
Convenio suscrito en io que se refiere a los compromisos financieros de SERNAMEG para el
aio 2019, de la siguiente manera:

Convenio vigente, CLAUSULA SEPTIMA, N° |, letra b, apartado b.2, dice:

SEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES.

L COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG.

(...]

b. Compromisos Financieros de SERNAMEG.

(...)
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b.2. La segunda remesa estard condicionada a lo que establezca la Ley de
Presupuesto para el aiio 2019, comesponde a la suma bruta, dnica y total anual de
$16.272.000.- (dieciséis millones doscientos setenta y dos mil pesos), que se desglosa
de la siguiente forma:

Aporte
SERNAMEG
Cta. item Monto
Gastos en Personal
191 Administrativo $0.-
Gastos en Personal
20 Operacional $11.684.000.-
Gastos en
30 Administracion $0.-
40 | Gastos Operacionales $4.588.000.-
Transferencias
50 Beneficiarios/as $0.-
60 | Gastos de Inversion S0.-
TOTAL $§16.272.000.-

Convenio con modificacién, CLAUSULA SEPTIMA, N° |, letra b, apartado b.2, debe decir:

SEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES.

I COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG.

(...

b. Compromisos Financieros de SERNAMEG.

{--)

b.2. Lo segunda remesa estard condicionada a lo que establezca Ia Ley de
Presupuesto para el aiio 2019, coresponde a la suma bruta, Unica y tofal anual de

$16.272.000.- (dieciséis millones doscientos sefenta y dos mil pesos), que se desglosa
de la siguiente forma:

Aporte
SERNAMEG
Cta. ftem Monto
Gastos en Personal
10 Administrativo $0.-
Gastos en Personal
20 Operacional $11.576.000.-
Gastos en
30 Administracion $0.-
40 | Gasfos Operacionales $4.696.000.-
Transferencias
50 Beneficiarios/as 50.-
60 | Gastos de Inversidn S0.-
TOTAL $16.272.000.-
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CLAUSULA QUINTA: .
También conforme a lo expuesto, por este acto las partes comparecientes acuerdan
modificar el Convenio suscrito en lo que se refiere a los compromisos financieros del
Municipio durante el aiio 2019, de la siguiente manera:

Convenio vigente, CLAUSULA SEPTIMA, N° |l, letra b, apartado b.2, dice:

SEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES.

(..

1. COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DEL EJECUTOR.
{...)

b. Compromisos Financieros del Ejecutor:

{...)

b.2. El Ejecutor se compromete a desfinar para la gestion, administracién e
implementacioén del Programa durante el afio 2019 la suma bruta, Unica y total anual
de $16.786.004.- (dieciséis millones setecientos ochenta y seis mil cuatro pesos) la que
se desglosa de la siguiente forma:

Aporte Ejecutor
. Recurso
Cta. fem Recurso Dinero Valorizado

Gastos en Personal

10| Administrativo 50.- $260.000.-
Gastos en Personal

20 Operacional $13.052.004.- S0.-
Gastosen

30 Administracién 30.- $3.100.000.-

40 | Gastos Operacionales $74.000.- $300.000.-
Transferencias

50 Beneficiarios/as $0.- $0.-

60 | Gastos de Inversién S0.- S0.-
Sub Totales $13.126.004.- $3.660.000.-
TOTAL $16.786.004.-

Convenio con modificacién, CLAUSULA SEPTIMA, N° Il, letra b, apartado b.2, debe decir:

SEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES.

(...

I COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DEL EJECUTOR.

(...)

b. Compromisos Financieros del Ejecutor:
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b.2. El Ejecufor se compromete a destinar para la gestién, administracion e
implementacion del Programa durante el afio 2019 la suma bruta, Unica y total anual
de $16.834.004.- (dieciséis millones ochocientos treinta y cuairo mil cuatro pesos) la
que se desglosa de la siguiente forma:

Aporte Ejecutor
Recurso
Cita. ftem Recurso Dinero Valorizado
Gastos en Personal
- 260.000.-
10 Administrativo 50 5260
Gastfos en Personal
.400.004. - 0.-
20 Operacional $13.400 5
Gastfos en
- .100.000.-
30 Administracién $0 $3.1 0
40 | Gastos Operacionales $74.000.- $300.000.-
Transferencias
. - 0.-
20 Beneficiarios/as 30 s
60 | Gastos de Inversion S0.- S0.-
Sub Totales $13.474.004.- $3.660.000.-
TOTAL $17.134.004.-

CLAUSULA SEXTA:

En lo demas, las cldusulas del Convenio suscrito, incluidas sus modificaciones previas, se
mantienen plenamente vigentes en todo lo que no sean contrarias a la modificacion
contenida en la cldusula precedente.

CLAUSULA SEPTIMA:
La presente modificacién de Convenio se entenderd vigente desde la fecha de su
suscripcion, sin perjuicio de la-framitacion del acto administrativo que la apruebe.

CLAUSULA OCTAVA:

La presente modificacion de Convenio se otorga en fres ejemplares de un mismo tenor y
fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG y ofro en poder de la Entidad
Ejecutora.

CLAUSULA NOVENA:

La personeria de doha Lissette Wackerling Patifio para representar a la Direccion Regional
del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de la Regién del Biobio, en su
calidad de Directora Regional, consta en Resolucidn Exenta N° 121830/145/2019 de 14 de
mayo de 2019 del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, y sus facultades
para suscribir la presente modificacion de Convenio constan en Resolucion TR N° 0019 de
30 de octubre de 2017 del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, sobre
delegacion de facultades de la Directora Nacional en las Directoras Regionales
SERNAMEG, incluyendo a quien la subrogue.

La personeria de don Eduardo Aguilera Aguilera para representar a ia . Municipalidad de
Tomé en su calidad de Alcalde, consta en Decreto Alcaldicio N° 8936 de fecha 06 de
diciembre de 2016, y en Sentencia de Proclamacién N° 10 del Tribunal Electoral de la
Regién del Biobio, de fecha 30 de noviembre de 2016.

Dichos instrumentos no se insertan por ser conocidos de las partes///.
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Firmado por dofia Lissette Wackerling Pdtifio en representaciéon de la Direcciéon Regiohdl
del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de la Regidn del Biobio, y por
don Eduardo Aguilera Aguilera en representacién de la I. Municipalidad de Tomé.

ARTICULO 2°: PUBLIQUESE la presente Resolucion Exenta en el apartado “Gobierno
Transparente” del sitio de internet www.sernameg.gob.cl para los efectos de lo previsto en
el Titulo 1ll de la Ley N° 20.285.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

SSETEWA TINO
. DIRECTORA REGIONAL
\\ S ERN AERMICIO NACIONAL DE LA MUJER
N\~ Direccion RESYNEA EQUIDAD DE GENERO
810 BIO ‘/ ”
N REGION DEL BIOBIO

{

[
LWP/RRF/I ISC/\dV/nf
Distribbeién:

- Dpto. de Administracién y Finanzas.
- Archivo.
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MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA DE FONDOS Y
EJECUCION

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
DIRECCION REGIONAL DE LA REGION DEL BIOBIO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TOME

AREA MUJER Y TRABAJO - SERNAMEG
PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR - MJH

En Concepcidn, a 5 de noviembre de 2019, entre el SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO, servicio pUblico funcionalmente descentralizado, RUT N° 60.107.000-
6, a fravés de su Direccién Regional de la Regidn del Biobio, representada legamente por
su Directora Regional dofia Lissette Wackerling Patifio, cédula nacional de identidad N°

nbas con domicilio en calle Cochrane N° 560, comuna de Concepcidn, en
adelante 'sirhblemenfe como “SERNAMEG" o el “Servicio”, por una parte; y por la otra, la L.
MUNICIPALIDAD DE TOME, corporacion auténoma de derecho publico, rol Unico tributario
N°69.150.100-0, representada legaimente por su Alcalde don Eduardo Aguilera Aguilera,
cédula nacional de identidad N° ambos con domicilio en calle Ignacio
Serrano N° 1185, comuna de Tomé, en adelante simplemente como “el Municipio”, “el
Ejecutor” o "la Entidad Ejecutora”, se celebra la siguiente modificacién de Convenio de
continuidad, transferencia y ejecucién:

CLAUSULA PRIMERA:

Con fecha 29 de diciembre de 2017 se celebrd entre los partes comparecientes un
Convenio de continuidad, fransferencia y ejecucidn, en adelante simplemente como “el
Convenio”, que tiene por findlidad otorgarse mutua ayuda en la administracién e
implementacién del Programa “Mujeres Jefas de Hogar” (MJH) del Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de Género, en la comuna de Tomé.

El Convenio fue aprobado mediante Resolucidén Exenta N° 40 de fecha 19 de enero de
2018, de la Direccidn Regional SERNAMEG Biobio.

Posteriormente el Convenio fue modificado con fecha 31 de enero de 2019 y con fecha
12 de junio de 2019, siendo aprobadas dichas modificaciones, respectivamente,
mediante la Resolucién Exenta N° 48 de fecha 5 de febrero de 2019 y mediante la
Resolucidn Exenta N° 118 de fecha 10 de julio de 2019, ambas de la Direccién Regional
SERNAMEG Biobio.

CLAUSULA SEGUNDA:

En virtud de Oficio Ord. N° 2077 de fecha 30 de octubre de 2019, la I. Municipadlidad de
Tomé solicita efectuar una modificacidon del Convenio vigente a fin de redistribuir parte de
los recursos aportados por SERNAMEG para la ejecucion del Programa durante el afio 2019
y que figuran destinados al [TEM (20) GASTOS EN PERSONAL OPERACIONAL — Sub ftem (27)
Vidticos, que por tener el cardcter de remanente solicita se reasignen al [TEM [40) GASTOS
OPERACIONALES ~ Sub ftem {42) Alimentacién y Alojamientos, y Sub ftem (45) Gastos de
Traslados.
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A
Del mismo modo, el Eecutor solicita efectuar una modificacién del Convenio vigenie a fn \ 2 <Y Rg
Y Ry

de incrementar unilateraimente el “recurso dinero” aportado por el Municipio para la
ejecucion del Programa durante el afio 2019 por el monto de $348.000.- (trescientos
cuarenta y ocho mil pesos), el que serd destinado al [TEM (20) GASTOS EN PERSONAL
OPERACIONAL - Sub ftem ({27) Vidticos, lo cual es sin perjuicio de la redistribucién de los
recursos asignados al TEM (40) GASTOS OPERACIONALES, desde el Sub ftem (42)
Alimentacién y Alojamientos al Sub ftem (46) Publicidad y Difusién.

Todo lo anterior se solicita con el objeto, en la forma y bdjo las condiciones que se indican
en el respectivo Oficio.

- CLAUSULA TERCERA:

Previa aprobacién de la Unidad Técnica Regional MJH contenida en el Memordndum N°
03/2019 de fecha 5 de noviembre de 2019, la Direccién Regional SERNAMEG autorizé e
instruyd proceder a la modificacién del Convenio vigente de acuerdo a lo solicitado y
segin consta en el Memordndum N° 54/2019 de fecha 5 de noviembre de 2019, todo o
cual se ha dispuesto de conformidad a lo previsto en la Resolucidn Exenta N° 2282 de
fecha 31 de diciembre de 2018, de la Direccién Nacional del Servicio Nacional de la Mujer
y la Equidad de Género, que contiene la aprobacién de la distribucion del presupuesto
ano 2019 para las Direcciones Regionales SERNAMEG, en fos programas presupuestarios
01,02y 03.

CLAUSULA CUARTA:

Conforme a lo expuesto, por este acto las partes comparecientes acuerdan modificar el
Convenio suscrito en lo que se refiere a los compromisos financieros de SERNAMEG para el
aiio 2019, de ia siguiente manera:

Convenio vigente, CLAUSULA SEPTIMA, N° |, letra b, apartado b.2, dice:

SEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES.

[R COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG.

{..])

b. Compromisos Financieros de SERNAMEG.

{...)

b.2. La segunda remesa estard condicionada a lo que establezca la Ley de
Presupuesto para el aiio 2019, comesponde a la suma bruta, Unica y total anual de

$16.272.000.- (dieciséis millones doscientos sefenta y dos mil pesos), que se desglosa
de la siguiente forma:

Aportfe
SERNAMEG
Cta. ftem Monto
Gastos en Personal
10| Administrativo 30.-
20 Gastos en Personal $11.684.000.
Operacional
Gastos en
30 Administracién $0.-
40 | Gastos Operacionales $4.588.000.-
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Transferencias $0.-

50 Beneficiarios/as
60 | Gastos de Inversion S0.-
TOTAL $16.272.000.-

Convenio con modificacién, CLAUSULA SEPTIMA, N° |, letra b, dpartado b.2, debe decir:

SEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARITES.

i COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG.

{-.)

b.  Compromisos Anancjeros de SERNAMEG.

{..)

b.2. la segunda remesa estard condicionada a lo que establezca la Ley de
Presupuesfo para el afio 2019, comesponde a la suma bruta, Unica y total anual de

$16.272.000.- (dieciséis millones doscientos setenta y dos mil pesos), que se desglosa
de la siguiente forma:

Aporte
SERNAMEG
Cta. ftem Monfo
Gastos en Personal
10| Administrativo $0.-
20 Gastos en Personci $11.576.000.
Operacional
Gastos en
80| Administracién $0.-
40 | Gastos Operacionaies $4.696.000.-
Transferencias
50 Beneficiarios/as $0.-
40 | Gastos de inversién $0.-
TOTAL $16.272.000.-

CILAUSULA QUINTA:

También conforme a lo expuesto, por este acto las partes comparecientes acuerdan
modificar el Convenio suscrito en lo que se refiere a los compromisos financieros del
Municipio durante el afio 2019, de la siguiente manera:

Convenio vigente, CLAUSULA SEPTIMA, N° I}, letra b, gpariado b.2, dice:

SEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES.

()

It COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DEL EJECUTOR.

Pagina3de 5




b. Compromisos financieros del Ejecutor:

(..

b.2. El Ejecutor se compromete a destinar para la gestién, administracién e
implementacién del Programa durante el afio 2019 la suma bruta, Unica y fotal anual
de $16.786.004.- (dieciséis millones sefecientos ochenta y seis mil cuatro pesos) la que
se desglosa de la siguiente forma:

Aporte Ejecufor
j Recurso
Cta. ftem Recurso Dinero Valorizado
Gastos en Personal
101 Administrativo 30 $260.000--
20 | GCstos en Personal $13.052.004.- $0.-
Operacional
Gastos en
30 Administracion $0.- $3.700.000.-
40 | Gastos Operacionales $74.000.- $300.000.-
Transferencias
20 Beneficiarios/as $0-- 30
60 | Gastos de Inversidn $0.- $0.-
Sub Totales $13.126.004.- $3.660.000.-
TOTAL $16.786.004.-

Convenio con modificacién, CLAUSULA SEPTIMA, N° Il letra b, apartado b.2, debe decir:

SEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES.

{...)

il COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DEL EJECUTOR.

{..)

b.  Compromisos Financieros del Ejecutor:

{...)

b.2. E! Ejecutor se compromete a destinar para la gesfién, administracién e
implementacion del Programa durante el afic 2019 ia suma bruta, Unica y total anudl

de $16.834.004.- (dieciséis millones ochocienios freinta y cuatro mil cuatro pesos) Ia
que se desglosa de la siguiente forma:

Aporte Ejecutor
. Recurso
Cta. ftem Recurso Dinero Valorizado
Gastos en Personal
10 Administrativo $0.- $260.000.-
20 | G@stos en Personal $13.400.004.~ $0.
Operacional
Gastos en
30 Administracién $0.- $3.100.000.-
40 | Gastos Operacionales $74.000.- $300.000.-
Transferencias
50 Beneficiarios/as $0.- $0.-
60 | Gastos de inversién $0.- $0.-
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Sub Tofales $13.474.004.-|  $3.660.000.-
TOTAL $17.134.004.-

CLAUSULA SEXTA:

En lo demds, las cldusulas del Convenio suscrito, incluidas sus modificaciones previas, se
mantienen plenamente vigentes en todo lo que no sean contrarias a la modificacién
contenida en la clausula precedente.

CLAUSULA SEPTIMA:
La presente modificacién de Convenic se entenderd vigente desde la fecha de su
suscripcién, sin perjuicio de la framitacién del acto administrativo que la apruebe.

CLAUSULA OCTAVA:

La presente modificacion de Convenio se otorga en fres ejemplares de un mismo tenor y
fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG y ofro en poder de la Entidad
Ejecutora.

CLAUSULA NOVENA:

La personeria de dofia Lisselte Wackerling Patifio para representar a la Direccién Regional
del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de la Regién del Biobio, en su
calidad de Directora Regional, consta en Resolucién Exenta N° 121830/145/2019 de 14 de
mayo de 2019 del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, vy sus facultades
para suscribir la presente modificacion de Convenio constan en Resolucion TR N° 0019 de
30 de octubre de 2017 del Servicio Nacional de la Mujer vy la Equidad de Género, sobre
delegacion de faculfades de la Directora Nacional en las Directoras Regionales
SERNAMEG, incluyendo a quien la subrogue.

La personerfa de don Eduardo Aguilera Aguilera para representar a la I. Municipalidad de
Tomé en su cdlidad de Alcalde, consta en Decreto Alcaldicio N° 8936 de fecha 06 de
diciembre de 2016, y en Sentencia de Proclamacién N° 10 del Tribunal Hectoral de I
Regidn del Biobfo, de fecha 30 de noviembre de 2016.

A Ac/lrl/LERA AGUILE

’1’
=" ALCALDE

1. MUNICIPALIDAD DE TOME

ACIONAL DE LA MUJER
/A UIDAD DE GENERO

o) X
LWPJRRF/AYY /CiM/nf
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Chile

en marcha

Gobterno.de Chile

MEMORANDUM N°57 /2019

DE : LISSETTE WACKERLING PATINO
DIRECTORA SERNAMEG BIOBIO

A : RODRIGO ROJAS FONSECA
ABOGADO REGIONAL SERNAMEG BIOBIO

ANT. Modificacién Presupuesto Municipalidad de Tomé,
de ingreso el 05 de Noviembre 2019,

REF. : Solicitud de modificacién presupuesto SernamEG y Municipal
Programa MJH, comuna de Tomé.
4 £ i i 3 i

CONCEPCION, G5 NOV. 2018

Estimado Abogado Regional,

Remito a usted antecedentes para la modificacion presupuestaria de la comuna
de Tomé de acuerdo a lo expuesto en el Of. N° 2077 con fecha de ingreso 05
de noviembre 2019 de la Municipalidad de Tomé. El ejecutor del Programa
MJH, requiere llevar a cabo una reasignacion de recursos en el presupuesto
SernamEG y en el presupuesto Municipal, a fin de dar cumplimiento a lo
comprometido del programa por complemento convenio Municipal.

Autorizo e instruyo emitir MODIFICACION PRESUPUESTARIA, segun lo
establece el convenio del Programa MJH, y de acuerdo al Memo N°03 del 05 de
noviembre de 2019, que indica pertinencia técnica remitido por la profesional
encargada Camila Seguel Monsalve, revisién DAF SernamEG y oficio del ejecutor
que se adjunta.

Cordialmente a ugtéd

\
E WACKERLING PATINO

\ SERNAMEDIRECTORA REGIONAL
N \  DIRECCION REGIONAL ’JRNAMEG BIOBIO
LWP/RRF/ISC/CASM/ciks

-
Distribucion: T ‘

Prog PMJH.
- DAF Sernameg




SERNAMEG
a

Chile

en marcha

MEMORANDUM N°03 - 2019

DE : CAMILA SEGUEL MONSALVE
PROFESIONAL PROGRAMA PMJH

A :  LISSETTE WACKERLING PATINO
DIRECTORA SERNAMEG BIOBIO

REF. Modificacién Presupuesto Programa de MJH, Of. 2077 con fecha

de ingreso 05 de Noviembre 2019 de la Municipalidad de Tomé.

CONCEPCION, 05 de noviembre de 2019.

Estimada Directora:

Junto con saludarle cordialmente, le informo que de acuerdo a lo expuesto en el
Of. N° 2077 de la Municipalidad de Tomé, ejecutor del Programa MJH, se
requiere llevar a cabo una modificacion del presupuesto SernamEG y un
incremento en presupuesto Municipal segun el Proyecto 2019.

Presupuesto SernamEG: En el item (20) Gastos en Personal
Operacional, especificamente del sub item 27 (Viaticos), se reasigna el
presupuesto de $108.000 al sub item 42 (Alimentacion y alojamiento) en $68.000 y
de $40.000 al sub item 45 (Gastos de Traslados).

Presupuesto Municipal: En el item 20, especificamente el sub item 27 se
incrementan $348.000 (Pago de viaticos Yy pasajes a profesionales).

Ademas, en item 40 especificamente sub item 42 (alimentacion y Alojamiento) se
hace redistribucion en $40.000 al sub item 46 (Publicidad y difusién).

Quedando de la siguiente forma:




Presupuesto Anual SernamEG

ITEMES (solo item que se modifican) Sub Item Incremento/ Item
actual Diferencia Modificado
(20)Gastos en Personal $11.684.000 . $0 $11.576.000
(27) Viaticos $108.000 - $108.000 $0

(40) Gastos Operacionales

(42) Alimentacion y alojamiento

$320.000 +$68.000 $388.000
(43) Materiales de uso y consumo $150.000 $0 $150.000
(45) Gastos de Traslado $118.000 +$40.000 $158.000
(48) Servicios técnicos y $4.000.000 30 $4.000.000
profesionales
Total Presupuesto 2019 $16.272.000 $0 $ 16.272.000
Presupuesto Anual Municipal
ITEMES (solo item que se]| Sub item Incremento/ item
modifican) actual Diferencia Modificado
(10) Gastos en Personal administrativo
(20)Gastos en Personal $ 13.052.004 $13.052.004
(27) Viaticos $0 + $348.000 $348.000

(30) Gastos en Administracion

{40) Gastos Operacionales

(42) Alimentacion y alojamiento $74.000 -$40.000 $34.000
(46) Publicidad y Difusion $0 +$40.000 $40.000
Total Presupuesto 2019 $13.126.004 | +$348.000 | $ 13.474.004

Segun lo sefialado, se autoriza y registra la modificacion de recursos en la distribucion
presupuestaria por las razones que se exponen en el oficio N°2077 de Ia
municipalidad de Tomé. Conforme solicitud queda vigente nuevo plan de cuentas
remitido a través de oficio citado. Esta reasignacion en aporte SernamEG que
modifica el items, es pertinente técnicamente para el traslado de las usuarias del
programa y para las actividades que se consideran importantes para el desarrollo
laboral de las mujeres.

Atentamente .
CAMILA SEGUEL MONSALVE
PROFESIONAL PROGRAMA PMJH.
%P/" /j@ Q@ SERNAMEG REGION BIOBIO
LWP/ISC/CABM/cgsm
Distribucién¥  °
-Programa de PMJH

-Archivo



SERNAM Vii! REGION ORD: N° - 2 G ? 7 /

Crectendo junio aﬁ#e{?ﬁ OF. DE PARTES
8 8 NOv, 2619 ANT: No hay
INGRESO Mo 57 89 MAT: Lo que indica.

DE: EDUARDO AGUILERA AGUILERA. i}
ALCALDE I. MUNICIPALIDAD DE TOME.

A: LISSETTE WACKERLING PATINO. L
DIRECTORA SERNAMEG REGION DEL Bij0-Bi0

Junto con un cordial saiudo, én el marco de Ia implementacién del Programa
Mujeres Jefas de Hogar en la comuna de Tomé, solicitamos realizar modificacién de
Convenio, al presupuesto otorgado tanto por parte del Servicio Nacional de Ia Mujer como
por la I. Municipalidad de Tomé para la implementacién del programa durante el presente
ano, en base a los siguientes antecedentes: |

\
1.- Presupuesto Sernameg: Como se tenia presupuestado en proyecto el item para
cancelar viaticos a profesionales para asistir a encuentro Zonal con cargo a
recursos Sernameg Cta - 27 ($ 108.000), se solicita el traslado a la cuenta Gastos
Operacionales de alimentacion Cta-42 ($68.000) y gastos de traslado para Ias
usuarias Cta 45 ($ 40.000.-).

2.- Presupuesto municipal:

2.1.- El municipio aumenta presupuesto del programa 'para el pago de viaticos y pasajes a
profesionales inyectando a Ia Cta 20 Sub Item 27 $ 348.000.-

2.2.- Finalmente, informar que desde cuenta Gastos operacionales, alimentacién y
alojamiento Cta 40 Sub item 42, se procede a pasar $ 40.000.- a la Cta 40 Sub Item 46 -

Publicidad y Difusién,

De acuerdo a lo anteriormente sefialado, se presenta el siguiente cuadro

presupuestario:

Recursos Sernameg actual:

Aporte
Sernameg

Cta. ltem Monto
10 Gastos en personal Administrativo $0

20 Gastos en personal Operacional $11.684.000.-
30 Gastos en Administracién $0

40 Gastos Operacionales $4.588.000
50 Transferencia a beneficiarias $0
160 Gastos de inversién $0
TOTAL $16.272.000.-
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~"_Recursos Sernameg modificado:

Aporte
Sernameg
Cta. ltem Monto
10 Gastos en personal Administrativo | $ 0
20 Gastos en personal Operacional $11.576.000
20 Gastos en Administracion $0
40 Gastos Operacionales $4.696.000
50 Transferencia a beneficiarias $0
60 Gastos de inversién $0
TOTAL $ 16.272.000.-
Recursos Aporte Ejecutor Actual:
Aporte Ejecutor
Cta. Item Recurso Recurso
Dinero Valorizado
10 Gastos en personal Administrativo | $ 0. ~1'$ 260.000.- -
20 Gastos en personal Operacional $13.052.004.-"] $ 0.-
20 Gastos en Administracién $0 -1 $3.100.000.- -
40 Gastos Operacionales $ 74.000.- - $ 300.000 g
50 Transferencia a beneficiarias $0 $0
60 Gastos de inversién $0 . $0
Sub Totales $ 13.126.004.-"| $3.660.000.- P
TOTAL $ 16.786.004.-
Recursos Aporte Ejecutor Modificado:
Aporte Ejecutor
Cta. Item Recurso Recurso
Dinero Valorizado
10 Gastos en personal Administrativo $0.- $ 260.000.- :
20 Gastos en personal Operacional $ 13.400.004.-"[ $0.- L
20 Gastos en Administracién $0 $ 3.100.000.- 1,
40 Gastos Operacionales $ 74.000.- $ 300.000.- A
50 Transferencia a beneficiarias $0 $0
60 Gastos de inversion $0 $0
Sub Totales $ 13.474.004.-"| $3.660.000.- '
TOTAL $ 17.134.004.- e
Sin otro particular, saluda atentamente 3 Ud.
DN
/ S )
(3 Al
f el AR {
AL
UILERA AG i
ALCA -NMUNICIPALIDAD DE TOME

/

w H
EAA/DVS/CQF/cef

Distribucién;

- Sernameg Bio Bio.

- Archivo Alcaldia

- Archivo Dideco

- Archivo Oficina Jefas de Hogar



