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APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO DE N
CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA Y EJECUCION
SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, POR
INTERMEDIO DE SU DIRECCION REGIONAL DE LA
REGION DEL BIOBIO Y LA I. MUNICIPALIDAD DE
PENCO, PROGRAMA MUJERES JEFAS DE
HOGAR.

g
AW LS -]

RESOLUCION EXENTA N° 160 /
REGION DEL BIOBIO.

Concepcidn, 24 de octubre de 2019.-

El DFL N° 1, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia de Ia

Republica, que fija el texto refundido, coordinado v sistematizado de la Ley

N° 18.575 Orgdnica Constitucional de Bases de la Administracién del Estado.

- Laley N°19.023, Orgdnica del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género.

- Laley N°18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades.

- Laley N° 19.880, sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen
los actos de los érganos de la Administracién del Estado.

- LasResoluciones N° 7 y 8 de 2019, de la Contraloria General de Ia RepL’Jinco,
que fijan normas sobre exencién del trdmite de Toma de Razdn.

- LaResolucion N° 30 de 11 de marzo de 2015, de la Contraloria General de Ia
Republica, que fija normas de procedimiento sobre rendicién de cuentas.

- Lo Ley N° 19.862, que establece el Registro de las Personas Juridicas
receptoras de fondos pUblicos.

- Lo ley 21.125, que aprueba el presupuesto del sector publico para el afio
2019.

- La Resolucién Exenta N° 2282 del Servicio Nacional de Ia Mujer y la Equidad
de Género, de fecha 31 de diciembre de 2018, que aprueba la distribucién
del presupuesto para las Direcciones Regionales SERNAMEG durante el afio
2019.

- La Resolucion TR N° 0019 del Servicio Nacional de Ia Mujer y la Equidad de
Género, de fecha 30 de octubre de 2017, que contempla la delegacién de
facultades de la Directora Nacional en las Directoras Regionales SERNAMEG,
incluyendo a quien la subrogue.

- La Resolucién Exenta N° 121830/145/2019 de 14 de mayo de 2019 del
Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, que dispone el
nombramiento de la Directora Regional SERNAMEG Biobio en el marco del
lamado a Concurso de Alta Direccién Publica para proveer dicho cargo.

- La Resolucién Exenta N° 32 de fecha 19 de enero de 2018, de Ia Direccidn
Regional SERNAMEG Biobio. que aprobé el Convenio de continuidad,
transferencia y ejecucién suscrito con la |. Municipalidad de Penco para la
implementacién del Programa Mujeres Jefas de Hogar en la comuna de
Penco.

- La Resolucién Exenta N° 185 de fecha 10 de diciembre de 2018, la

Resolucidon Exenta N° 38 de fecha 5 de febrero de 2019 y la Resolucién

Exenta N° 99 de fecha 1 de julio de 2019, todas de la Direccion Regional

SERNAMEG Biobio, que aprobaron las modificaciones del Convenio suscrito

con la I. Municipalidad de Penco para el Programa Mujeres Jefas de Hogar.

VISTOS:
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CONSIDERANDO:

1. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género (SERNAMEG) es un - =
servicio publico funcionalmente descentralizado, dotado de personalidad juridica
y de patrimonio propio, que se relacionard con el/a Presidente/a de la Republica
por intermedio del Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género, y que fiene por
objeto ejecutar las politicas, planes y programas que le encomiende el
mencionado Ministerio.

2. Que, atendiendo a su misidén institucional, SERNAMEG desarrolla un conjunto de
modelos programdticos fendientes a fortalecer las autonomias de las mujeres en el
dmbito fisico, mediante la promocién de los derechos sexuales y reproductivos en
concordancia con sus modelos de vida respetando la diversidad de las personas, en
el dmbito econémico, a fravés de la promocién de su incorporacién al mundo del
trabcjo remunerado, y en el ambito politico, mediante la implementaciéon de
planes y programas que promuevan sus derechos ciudadanos, el fomento del
liderazgo y la participacion incidente en espacios de decisidn politica, social,
econdmica y cultural del pafs.

3. Que, en este marco SERNAMEG desarrolla, enire ofros, los siguientes modelos
programdticos: Programa MUJERES JEFAS DE HOGAR (MJH); Programa 4 A 7;
Programa MUJER Y PARTICIPACION POLITICA (MPP); y Programa MUJER, SEXUALIDAD
Y MATERNIDAD (MSM).

4. Que, mediante la Resolucidon Exenta N° 2282 del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, de fecha 31 de diciembre de 2018, se aprobd la distribuciéon
del presupuesto para las Direcciones Regionales SERNAMEG durante el afio 2019,
incluyendo los recursos destinados para la ejecuciéon de los Programas indicados
en los considerandos precedentes.

5. Que, con fecha 29 de diciembre de 2017, el Servicio Nacional de la Mujer v la
Equidad de Género, por intermedio de su Direccién Regional Biobio, suscribié con
la I. Municipdlidad de Penco un Convenio de continuidad, fransferencia y
ejecucion para prestarse cooperacion mutua en la implementacién del Programa
Mujeres Jefas de Hogar en la comuna de Penco.

6. Que, dicho Convenio fue aprobado mediante la Resolucidn Exenta N° 32 de fecha
19 de enero de 2018, de la Direccién Regional SERNAMEG Biobio.

/. Que, posteriormente el Convenio fue modificado con fecha 27 de noviembre de
2018, 31 de enero de 2019 y 12 de Junio de 2019, siendo aprobadas dichas
modiificaciones, respectivamente, mediante la Resolucién Exenta N° 185 de fecha
10 de diciembre de 2018, mediante la Resolucién Exenta N° 38 de fecha 5 de
febrero de 2019, y mediante la Resolucién Exenta N° 99 de fecha 1 de julio de 2019,
todas de la Direccién Regional SERNAMEG Biobio.

8. Que, finalmente, el Convenio fue modificado con fecha 3 de octubre de 2019,
siendo necesario dictar la resolucidon administrativa que apruebe la modificacién
suscrita.

RESUELVO:

ARTICULO 1°: APRUEBASE Ia modificacion del Convenio de confinuidad, transferencia y
ejecucion suscrito con fecha 3 de octubre de 2019 entre el Servicio Nacional de la Mujer y
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la I. Municipalidad de Penco, para la implementacion del Programa Mujeres Jefas de
Hogar en la comuna de Penco, cuyo tenor es el siguiente:

MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA DE FONDOS
Y EJECUCION

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
DIRECCION REGIONAL DE LA REGION DEL BIOBiO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PENCO

AREA MUJER Y TRABAJO - SERNAMEG
PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR (MJH)

En la ciudad de Concepcion, a 3 de octubre de 2019, entre el SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, rol Unico tributario N° 60.107.000-6, servicio publico
funcionalmente descentralizado, a través de su Direccién Regional de la Regidn del
Biobio, representado por su Directora Regional dofa Lissette Wackerling Patifio, cédula
nacional de identidad N° ~ ~ ~~ ambas con domicilio en calle Cochrane N° 560,
ciudad de Concepcidn, en adelante §implemente como el “SERNAMEG” o “Direccién
Regional SERNAMEG Biobio”, por una parte; y por la otra, . MUNICIPALIDAD DE PENCO,
corporacion auténoma de derecho puablico, rol Unico tributario N°  69.150.500-6,
representada legalmente por su Alcalde, don Victor Hugo Figueroa Rebolledo, cédula
nacional de identidad N° -~ ambos con domicilio en calle O’Higgins 500,
comuna de Penco, en adelante simplemente como “el Municipio”, “el Ejecutor” o “la
Enfidad Ejecutora”, se celebra la siguiente modificacidn de Convenio de continuidad,
transferencia y ejecucion:

CLAUSULA PRIMERA:
Con fecha 29 de diciembre de 2017 se celebré enire las partes comparecientes un
Convenio de confinuidad, transferencia Y €jecucion, en adelante simplemente como “el
Convenio”, que tiene por finalidad oforgarse mutua ayuda en la administracién e
implementacién del Programa “MUJERES JEFAS DE HOGAR” (MJH) del Servicio Nacional de
la Mujer y la Equidad de Género, en la comuna de Penco.

El Convenio fue aprobado mediante Resolucion Exenta N° 32, de fecha 19 de enero de
2018, de la Direccién Regional SERNAMEG Biobio.

Posteriormente el Convenio fue modificado con fecha 16 de octubre de 2018, con fecha
31 de enero de 2019, con fecha 12 de junio de 2019 y con fecha 5 de julio de 2019, siendo
aprobadas dichas modificaciones, respectivamente, mediante la Resolucién Exenta N°
147 de fecha 30 de octubre de 2018, mediante la Resolucién Exenta N° 44 de fecha 5 de
febrero de 2019, mediante la Resolucién Exenta N° 109 de fecha 4 de julio de 2019, y
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Regional SERNAMEG Biobio.

CLAUSULA SEGUNDA:

En virtud de Oficio Ord. N° 691 de fecha 3 de septiembre de 2019, la |. Municipalidad de
Penco solicita efectuar una modificacién del Convenio vigente a fin de redistribuir parte
de los recursos aportados por SERNAMEG para la ejecucién del Programa durante el afio
2019 y que figuran destinados al ITEM (20) GASTOS EN PERSONAL OPERACIONAL - Sub ftem
(27) Vidticos, que por tener el cardcter de remanente solicita se reasignen al ITEM (40)
GASTOS OPERACIONALES - Sub ftem (42) Alimentacion y Alojamientos y al Sub item (43)
Materiales de Uso y Consumo, todo ello con el objeto, en la forma y bajo las condiciones
que se indican en el respectivo Oficio.

CLAUSULA TERCERA:

Previa aprobacién de la Unidad Técnica Regional MJH contenida en el Memordndum N°
02/2019 de fecha 26 de septiembre de 2019, la Direccién Regional SERNAMEG autorizé e
instruyd proceder a la modificacion del Convenio vigente de acuerdo a lo solicitado y
segun consta en el Memordandum N° 37/2019 de fecha 27 de septiembre de 2019, todo lo
cual se ha dispuesto de conformidad a lo previsto en la Resolucién Exenta N° 2282 de
fecha 31 de diciembre de 2018, de la Direccién Nacional del Servicio Nacional de Ia Mujer
y la Equidad de Género, que contiene la aprobacion de la distribucion del presupuesto
ano 2019 para las Direcciones Regionales SERNAMEG en los programas presupuestarios 01,
02y 03.

CLAUSULA CUARTA:

Conforme a lo expuesto, por este acto las partes comparecientes acuerdan modificar el
Convenio suscrito en lo que se refiere a los compromisos financieros de SERNAMEG para el
aio 2019, de la siguiente manera:

Convenio vigente, CLAUSULA SEPTIMA, N° |, letra b, apartado b.2., dice:

SEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES.

L COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG.

(...)

b. Compromisos Financieros de SERNAMEG.

()

b.2. Lo segunda remesa estard condicionada a o que establezca la Ley de
Presupuesto para el afio 2019, comresponde a la suma bruta, Onica y total anual de

$16.272.000.- (dieciséis millones doscientfos sefenta y dos mil pesos pesos), que se
desglosa de la siguiente forma:

Aporte
SERNAMEG
Cia. ftem Monto
Gastos en Personal
0| Administrattivo -
20 | Gastos en Personal $12.512.000.-
Operacional
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30 | Gastos en Administracién $0.-

40 | Gastos Operacionales $2.760.000.-

50 Trcnsfgrgngias $0.-
Beneficiarios/as

60 | Gastos de Inversion $1.000.000.-
Totales $16.272.000.-

Convenio con modificacién, CLAUSULA SEPTIMA, N° |, letra b, apartado b.2. debe decir:

SEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES.
I COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG.
{...)

b. Compromisos Financieros de SERNAMEG.

(...

b.2. Lo segunda remesa estard condicionada a lo que establezca la Ley de
Presupuesto para el afio 2019, comesponde a la suma bruta, Unica y tofal anual de
$16.272.000.- (dieciséis millones doscientos sefenta y dos mil pesos pesos), que se
desglosa de la siguiente forma:

Aporte
SERNAMEG
Cta. ftem Monto
Gastos en Personal
10 Administrativo Sp.-
20 Gastos gn Personal $12.312.000.-
Operacional
30 | Gastos en Administracién $0.-
40 | Gastos Operacionales $2.960.000.-
Transferencias
20 Beneficiarios/as $0.-
60 | Gastos de Inversidn $1.000.000.-
Totales - $16.272.000.-

CLAUSULA QUINTA:

En lo demds, las cldusulas del Convenio suscrito, incluidas sus modificaciones previas, se
mantienen plenamente vigentes en todo lo que no sean contrarias a la modificacion
contenida en la cldusula precedente.

CLAUSULA SEXTA:
La presente modificacién de Convenio se entenderd vigente desde la fecha de su
suscripcion, sin perjuicio de la tramitacion del acto adminisirativo gue la apruebe.

CLAUSULA SEPTIMA:

La presente modificacién de Convenio se otorga en tres ejemplares de un mismo tenor y
fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG y ofro en poder de la Entidad
Ejecutora.
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CLAUSULA OCTAVA:
La personeria de dofia Lissette Wackerling Patifio para representar a la Direccién Regional
del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de la Regién del Biobio, en su
calidad de Directora Regional, consta en Resolucidn Exenta N° 121830/145/2019 de 14 de
mayo de 2019 del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, y sus facultades
para suscribir la presente modificacion de Convenio constan en Resolucién TR N° 0019 de
30 de octubre de 2017 del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, sobre
delegacion de faculfades de la Directora Nacional en las Directoras Regionales
SERNAMEG, incluyendo a quien la subrogue.

La personeria de don Victor Hugo Figueroa Rebolledo para representar a la |.
Municipalidad de Penco en su calidad de Alcalde, consta en Sentencia de Proclamacion
N° 19, de fecha 30 de noviembre de 2016, del Tribunal Electoral Regional del Biobio, y en
Decreto Alcaldicio N° 5.706 de fecha 6 de diciembre 2014, de la |. Municipalidad de
Penco.

Dichos instrumentos no se insertan por ser conocidos de las partes///.

Firmado por dofia Lissette Wackerling Pdtifio en representacion de la Direccidon Regional
del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de la Regién del Biobio, y por
don Victor Hugo Figueroa Rebolledo en representacion de la L. Municipalidad de Penco.

ARTICULO 2°: PUBLIQUESE Ia presente Resolucidn Exenta en el apartado “Gobierno
Transparente” del sitio de internet www.sernameq.gob.cl para los efectos de lo previsto en
el Titulo Il de la Ley N° 20.285.,

ANOTESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

|G PATINO
TONAL

o NACIONAL DE LA MUJE
LA EQUIDAD DE GENERO

REGION DEL BIOBiO

LWP/] RF/A%‘*/Q%@M

Dlsinbucwn’ v
- Dpio. de Administracién y Finanzas.
- Archivo.
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FERENCIA DE FONDOS . JECION BIO Bi
MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENC w_}/

Y EJECUCION R S ¢

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
DIRECCION REGIONAL DE LA REGION DEL BIOB{O

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PENCO

AREA MUJER Y TRABAJO ~ SERNAMEG
PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR (MJH)

En la ciudad de Concepcidn, a 3 de octubre de 2019, entre el SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, rol Unico tibutario N° 60.107.000-6, servicio puUblico
funcionalmente descentralizado, a través de su Direccidn Regicnal de la Regidn del
Biobio, representado por su Directora Regional dofia Lissette Wackerling Patifio, cédula
nacional de identidad N° ), ambas con domicilio en calle Cochrane N° 560,
ciudad de Concepcidn, en adelanfe simplemente como el “SERNAMEG" o “Direccion
Regional SERNAMEG Biobio”, por una parte; y por la ofra, I. MUNICIPALIDAD DE PENCO,
corporacién autdnoma de derecho plblico, rol Unico tibutario N° 69.150.500-6,
representada legalmente por su Alcalde, don Victor Hugo Figueroa Rebolledo, cédula
nacional de identidad N° » ambos con domicilio en calle O’Higgins 500,
comuna de Penco. en adelante simplemente como *“el Municipio”, “el Eecutor” o “Ila
Enfidad Ejecutora”, se celebra la siguiente modificacion de Convenio de continuidad,
fransferencia y ejecucién:

CLAUSULA PRIMERA:

Con fecha 29 de diciembre de 2017 se celebré entre las partes comparecientes un
Convenio de continvidad, transferencia Yy ejecucién, en adelante simplemente como “el
Convenio”, que tiene por finalidad oforgarse mutua ayuda en la administracion e
implementacién del Programa “MUJERES JEFAS DE HOGAR” (MJH) del Servicio Nacional de
la Mujer vy la Equidad de Género, en la comuna de Penco.

El Convenio fue aprobado mediante Resolucion Exenta N° 32, de fecha 19 de enero de
2018, de ta Direccién Regional SERNAMEG Biobio.

Posteriormente el Convenio fue modificado con fecha 16 de octubre de 2018, con fecha
31 de enero de 2019, con fecha 12 de junio de 2019 y con fecha 5 de julio de 2019, siendo
aprobadas dichas modificaciones, respectivamente, mediante la Resolucién Exenta N°
147 de fecha 30 de octubre de 2018, mediante Ia Resolucién Exenta N° 44 de fecha 5 de
febrero de 2019, mediante la Resolucion Exenta N° 109 de fecha 4 de julio de 2019, y
mediante la Resolucién Exenta N° 133 de fecha 18 de julio de 2019, todas de la Direccidn
Regional SERNAMEG Biobio.

CLAUSULA SEGUNDA:
En virtud de Oficio Ord. N° 691 de fecha 3 de septiembre de 2019, la i. Municipalidad de
Penco solicita efectuar una modificacién del Convenio vigente a fin de redistribuir parte
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de los recursos aportados por SERNAMEG para la ejecucién del Programa durante el afio
2019 y que figuran destinados al ITEM {20) GASTOS EN PERSONAL OPERACIONAL - Sub ftem
(27) Vidticos, que por tener el cardcter de remanente solicita se reasignen al TEM (40)
GASTOS OPERACIONALES — Sub ftem (42) Alimentacién y Alojamientos y al Sub ftem (43)
Materiales de Uso y Consumo, todo ello con el objeto, en la forma y bajo las condiciones
que se indican en el respectivo Oficio.

CLAUSULA TERCERA:

Previa aprobacién de la Unidad Técnica Regional MJH contenida en el Memordndum Ne°
02/2019 de fecha 26 de septiembre de 2019, la Direccién Regional SERNAMEG autorizd e
instruyé proceder a la modificacién de! Convenio vigente de acuerdo a lo solicitado y
segun consta en el Memordndum N° 37/2019 de fecha 27 de septiembre de 2019, todo lo
cual se ha dispuesto de conformidad a lo previsto en Ia Resolucion Exenta N° 2282 de
fecha 31 de diciembre de 2018, de la Direccién Nacional del Servicio Nacional de la Mujer
y la Equidad de Género, que contiene la aprobacién de la distribucion del presupuesto
afio 2019 para las Direcciones Regionales SERNAMEG en los programas presupuestarios 01,
02y O03.

CLAUSULA CUARTA:

Conforme a lo expuesto, por este acto las partes comparecientes acuerdan modificar el
Convenio suscrito en lo que se refiere a los compromisos financieros de SERNAMEG para el
aino 2019, de la siguiente manera:

Convenio vigente, CLAUSULA SEPTIMA, N° |. letra b, apartado b.2., dice:

SEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES.
1. COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG.

{...)

b. Compromisos Financieros de SERNAMEG.

{...)

b.2. La segunda remesa estard condicionada a lo que establezca la ley de
Presupuesto para el afio 2019, corresponde a la suma brufa, Unica y total anual de
$16.272.000.- (dieciséis millones doscienfos sefenfa y dos mil pesos pesos), que se
desglosa de la siguiente forma:

Aporfe
SERNAMEG
Cta. ftem Monfo
Gastos en Personal
10 Administrativo 50.-
20 Gastos ?n Personal $12.512.000.
Operacional
30 | Gastos en Administracién $0.-
40 | Gastos Operacionales $2.760.000.-
Transferencias
5 -
0 Beneficiarios/as 50.
60 | Gastos de inversién $1.000.000.-
Totlales $16.272.000.-
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SEPTIMQ: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES,

. COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG.

{...)

b. Compromisos Financieros de SERNAMEG.

{...)

b.2. Lo segunda remesa estard condicionada a lo que establezca la Ley de
Presupuesto para el aiio 2019, corresponde a ia suma bruta, Unica y total anual de

$16.272.000.- (dieciséis millones doscienfos sefenta y dos mil pesos pesos), que se
desglosa de la siguiente forma:

Aporte
SERNAMEG
Cta. ftem Monfo
10 Gasf'os. en F.‘ersoncl $0.-
Administrativo
20 Gastos gn Personal $12.312.000.-
Operacional
30 | Gastos en Administracién $0.-
40 | Gastos Operacionadles $2.960.000.-
50 Tronsf.erfan.cics $0.-
Beneficiarios/as
60 | Gasfos de Inversién $1.000.000.-
Totales $16.272.000.-

CLAUSULA QUINTA:

En lo demds, las cldusulas del Convenio suscrito, incluidas sus modificaciones previas, se
mantienen plenamente vigentes en todo lo gue no sean contrarias a la modificacidn
contenida en la cldusula precedente.

CLAUSULA SEXTA:
La presente modificacién de Convenio se enfenderd vigente desde la fecha de su
suscripcion, sin perjuicio de la framitacién del acto administrativo que la apruebe.

CLAUSULA SEPTIMA:
La presente modificacion de Convenio se oforga en tres ejemplares de un mismo fenor y

fecha, quedando dos de elios en poder del SERNAMEG v otro en poder de la Entidad
Ejecutora.

CLAUSULA OCTAVA:

La personeria de dofia Lissette Wackerling Patifio para representar a la Direccién Regional
del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de la Region del Biobio, en sy
calidad de Directora Regional, consta en Resolucién Exenta N° 121830/145/2019 de 14 de
mayo de 2019 del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, y sus facultades
para suscribir la presente modificacion de Convenio constan en Resolucién TR N° 0019 de
30 de octubre de 2017 del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, sobre

ey
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delegacion de facultades de la Directora Nacional en las Directoras Regionaies — NELELB;Q,/.
SERNAMEG, incluyendo a quien I subrogue.. \*?*-—/’

La personeria de don Victor Hugo Figueroa Rebolledo para representar a la 1.
Municipalidad de Penco en su calidad de Alcalde, consta en Senfencia de Proclamacioén
N°® 19, de fecha 30 de noviembre de 2016, del Tribunal Electoral Regional del Biobio, y en

Decreto Alcaldicio N° 5.706 de fecha 6 de diciembre 2016, de la I. Municipalidad de
Penco.

Dictrss jnstrumentos no se insertan porsgr conéeidos de las partes.

/,

DIRECTORA REGIONAL N\ NAOH
CIO NACIONAL DE LA MUJER 7 PENCO

A/EQUIDAD DE GENERO =
_REGION DEL BIOBIO
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MEMORANDUM N° #:

DE LISSETTE WACKERLING PATINO
DIRECTORA SERNAMEG BIOBIO

A : RODRIGO ROJAS FONSECA
ABOGADO REGIONAL SERNAMEG BIOBIO

ANT. Modificacion Presupuesto Municipalidad de Penco,

de ingreso el 25 de Septiembre 2019.

REF. : Solicitud de modificacion presupuesto SernamEG
Programa MJH, comuna de Penco.

CONCEPCION, 4 7°SET. 2019
Estimado Abogado Regional,

Remito a usted antecedentes para la modificacion Présupuestaria de la comuna
de Penco de acuerdo a lo €xpuesto en el Of. N° 691 con fecha de ingreso 25

Autorizo e instruyo emitir MODIFICACION PRESUPUE_STARIA,' segun lo
establece el convenio dej Programa. MJH, y de acuerdo al Memo N°02 del 26 de

septiembre de 2019, que indica pertinencia técnica remitido por la profesiona]

\ SER RS ZEL
~ BiREc o
N SERNAMEG BIOBio
LWP/RRF//%@/CM@;T, N
Distribucion: '

- Prog PMJH.
- DAF Sernameg
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N Chile
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MEMORANDUM N°02 - 2019

DE : CAMILA SEGUEL MONSALVE
PROFESIONAL PROGRAMA PMJH

A :  LISSETTE WACKERLING PATINO
DIRECTORA SERNAMEG BIOBIO

REF. : Rectificacién de oficio N°660 sobre Modificacién Presupuesto

I5rograma de PMJH, Of. 691 con' fecha de ingreso 25 de Septiembre
2019 de la Municipalidag de Penco. _ '

CONCEPCION, 26 de Septiembre de 2019.

Estimada Directora:




Presupuesto Anual SernamEG

ITEMES (solo item que se modifican) Sub item actual Incremento/ item
: ’ Diferencia Modificado
(20)Gastos en Personal $12.512.000 $0 $0
(27) Viaticos -$200.000 - $200.000 $0
(40) Gastos Operacionales
(42) Alimentacién y alojamiento $300.000 +$100.000 $400.000
(43) Materiales de uso y consumo
$200.000 +$100.000 $300.000
(48) Servicios técnicos y $2.260.000 $0 $0
profesionales
(50) Transferencia a Beneficiarios $0 $0 $0
(60) Gastos de Inversién $1.000.000 $0 $0
Total Presupuesto 2019 ' $16.272.000 $200.000 $ 16.272.000

Segin lo sefialado, se autoriza y registra Ia modificacion de recursos en la
distribucién presupuestaria por las razones que se exponen en el oficio N°691 de
la municipalidad de Penco. Conforme solicitud queda vigente nuevo plan de

cuentas remitido a través de oficio citado.

Esta reasignacién en aporte SernamEG que modificg el items, es pertinente

técnicamente debido que no se realizara encuentro zonal,
ocupara el presupuesto de viaticos predestinado para aquella a

Atentamente,

N
LWP/FS%CQ&/ '

Distribucion?
-Prograrma de PMJH
-Archivo

GUEL MONSALVE
PROFESIGNAL PROGRAMA PMJH.
SERNAMEG REGION BIOBiO

por lo que no se
ctividad.
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ORD.: 691

ereso e D2 278

ANT.: 660

MAT.: Rectificacion de oficio N°660 sobre
Solicitud modificacion presupuesto
aportado por SERNAMEG para
ejecucion Programa Mujer Jefa de
Hogar de Penco afio 2019 (implica
cambio de convenio).

Penco, 3 de Septiembre de 2019

DE : ALCALDE DE LA COMUNA DE PENCO
SENOR VICTOR HUGO FIGUEROA REBOLLEDO

A : DIRECTORA REGIONAL SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
REGION DEL BIO BIO i
SENORA LISSETTE WACKERLING PATINO

Por el presente junto con saludarle, quisiera solicitar a usted una reasignacion de recursos del
presupuesto aportado por el SERNAMEG para la ejecucion del Programa Mujer Jefa de Hogar en la Comuna
de Penco afio 2019, esto debido a que dicha institucion informé que este afio no se realizaria Encuentro Zonal
por lo que las profesionales no ocuparan el gasto en viatico predestinado para ésta actividad. Por ésta razén
se solicita la redistribucion de la siguiente forma:

- $100.000 del item 20 “Gastos en Personal Operacional”, especificamente del subitem 27
‘Viaticos”, reasignarlos al subitem 40 “Gastos Operacionales”, especificamente del subitem 42
“Alimentacién y Alojamiento®, esto con el fin de reforzar talleres realizados durante el segundo
semestre en ambas lineas de trabajo y poder contar con servicio de café en cada uno de ellos.

- $100.000 del item 20“Gastos en Personal Operacional”, especificamente del subitem 27 “Viaticos",
reasignarios al subitem del item 40“Gastos Operacionales”, especificamente del subitem 43
“Materiales de Uso y consumo”, esto con el fin de adquirir mayor material de oficina ya que este
afio el municipio no entregd recursos para este item y solo se considero presupuesto semameg el
cual no fue suficiente para solventar todo lo necesario para llevar a cabo las actividades del afio.

> Remito actual y nuevo desglose de los recursos Sernameg:

1. Presupuesto Actual:

Cta. item Sub Detalie Recurso
ltem dinero
10 | Gastos en Personal $ 0
Administrativos
20 | Gastos en Personal Operacional 21 | Personal a honorarios $12.312.000
27 | Viaticos $ 200.000
30 | Gastos en Administracion $ 0

42 | Alimentacion y Alojamiento $  300.000

43 | Materiales de Uso y consumo $  200.000

40 | Gastos Operacionales 48 | Servicios  técnicos  y | § 2.260.000
Profesionales

50 Trénsferencias Beneficiarios/as ' $ 0

60 | Gastos de version 62 | Mobiliarios 3 1.000.000

Totales $16.272.000
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2. Presupuesto modificado:
Cta. tem Sub Detalle Recurso
ltem dinero
10 | Gastos. en Personal $ 0
Administrativos
20 | Gastos en Personal Operacional 21 | Personal a Honorario $12.312.000
30 | Gastos en Administracion $ 0
42 | Alimentacion y Alojamiento $  400.000
43 | Materiales de Usoy consume | $  300.000
40 | Gastos Operacionales 43 | Servicios  técnicos  y | § 2.260.000
Profesionales
50 | Transferencias Beneficiarios]as $ 0
60 | Gastos de Inversion 62 | Mobiliarios $ 1.000.000
Totales ~ $16.272.000

Cabe sefialar que el cambio explicado implica realizar un cambio de convenio debido que es

de un item- otro

Sin ofro particular, saluda atentamente a usted,

DISTRIBUCION

- lalndicada )
- Departamento de Finanzas (1)
- Departamento de Administracion (M
- Departamento Juridico (n
- DIDECO (1)
- Programa Jefas d/“a Hogar (1)
- Oficina dejPariés (1)

00 FIGUEROA

' ALCALDE

VHFR/ EL Rﬁ'_,/NCHRIP%D/adp
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