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APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO DE*EGIONBZWONAL
CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA Y EJECUCION™ .. /7 —
SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE LA ;
MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, POR

INTERMEDIO DE SU DIRECCION REGIONAL DE LA

REGION DEL BIOBIO Y LA I. MUNICIPALIDAD DE

SANTA JUANA, PROGRAMA MUJERES JEFAS DE

HOGAR.

RESOLUCION EXENTA N° 156 /
REGION DEL BIOBIO.

Concepcién, 21 de octubre de 2019.-

El DFL N° 1, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia de la

Republica, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley

N° 18.575 Orgdnica Constitucional de Bases de la Administracién del Estado.

- Laley N° 19.023, Orgdnica del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género.

- Laley N°18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades.

- Laley N°19.880, sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen
los actos de los érganos de la Administracion del Estado.

- LasResoluciones N° 7 y 8 de 2019, de la Contraloria General de la Republica,
que fijan normas sobre exencién del trdmite de Toma de Razén.

- La Resolucion N° 30 de 11 de marzo de 2015, de la Contraloria General de la
Repulblica, que fija normas de procedimiento sobre rendicidon de cuentas.

- La Ley N° 19.862, que establece el Registro de las Personas Juridicas
receptoras de fondos publicos.

- Lo Ley 21.125, que aprueba el presupuesto del sector pUblico para el afio
2019.

- La Resolucion Exenta N° 2282 del Servicio Nacional de la Mujer vy la Equidad
de Género, de fecha 31 de diciembre de 2018, que aprueba Ia distribucién
del presupuesto para las Direcciones Regionales SERNAMEG durante el afio
2019.

- La Resolucion TR N° 0019 del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, de fecha 30 de octubre de 2017, que contempla la delegacion de
facultades de la Directora Nacional en las Directoras Regionales SERNAMEG,
incluyendo a quien la subrogue.

- La Resolucion Exenta N° 121830/145/2019 de 14 de mayo de 2019 del
Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, que dispone el
nombramiento de la Directora Regional SERNAMEG Biobio en el marco del
llamado a Concurso de Alta Direccion Publica para proveer dicho cargo.

- La Resolucién Exenta N° 38 de fecha 19 de enero de 2018, de la Direccidn
Regional SERNAMEG Biobio, que aprobd el Convenio de confinuidad,
transferencia y ejecucién suscrito con la 1. Municipalidad de Santa Juana
para la implementacion del Programa Mujeres Jefas de Hogar en la comuna
de Santa Juana.

- La Resolucidon Exenta N° 100 de fecha 9 de abril de 2018, la Resolucidn

Exenta N° 46 de fecha 5 de febrero de 2019, y mediante la Resolucién

Exenta N° 95 de fecha 24 de junio de 2019, todas de la Direccién Regional

SERNAMEG Biobio, que aprobaron las modificaciones del Convenio suscrito

con la |. Municipalidad de Santa Juana para el Programa Mujeres Jefas de

Hogar.

VISTOS:
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Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género (SERNAMEG) es un

servicio publico funcionalmente descentralizado, dotado de personalidad juridica
y de patrimonio propio, que se relacionard con el/a Presidente/a de la Republica
por intermedio del Ministetio de la Mujer y la Equidad de Género, y que tiene por
objeto ejecutar las politicas, planes y programas que le encomiende el
mencionado Ministerio.

Que, atendiendo a su misién institucional, SERNAMEG desarrolla un conjunto de
modelos programdticos tendientes a fortalecer las autonomias de las mujeres en el
dmbito fisico, mediante la promocién de los derechos sexuales y reproductivos en
concordancia con sus modelos de vida respetando la diversidad de las personas, en
el dmbito econdmico, a fravés de la promocién de su incorporacidon al mundo del
frabagjo remunerado, y en el dmbito politico, mediante la implementacién de
planes y programas que promuevan sus derechos ciudadanos, el fomento del
liderazgo y la participacién incidente en espacios de decision politica, social,
econdmica y cultural del pais.

Que, en este marco SERNAMEG desarrolla, enire ofros, los siguientes modelos
programdticos: Programa MUJERES JEFAS DE HOGAR (MJH):; Programa 4 A 7;
Programa MUJER Y PARTICIPACION POLITICA (MPP); y Programa MUJER, SEXUALIDAD
Y MATERNIDAD (MSM).

Que, mediante la Resolucidon Exenta N° 2282 del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, de fecha 31 de diciembre de 2018, se aprobd la distribucién
del presupuesto para las Direcciones Regionales SERNAMEG durante el afio 2019,
incluyendo los recursos destinados para la ejecucién de los Programas indicados
en los considerandos precedentes.

Que, con fecha 29 de diciembre de 2017, el Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, por intermedio de su Direccidn Regional Biobio, suscribié con
la 1. Municipalidad de Santa Juana un Convenio de continuidad, transferencia y
ejecucidn para prestarse cooperacién mutua en la implementacién del Programa
Mujeres Jefas de Hogar en la comuna de Santa Juana, para el afo 2018-2019.

Que, dicho Convenio fue aprobado mediante la Resolucién Exenta N° 38 de fecha
19 de enero de 2018, de la Direccion Regional SERNAMEG Biobio.

Que, posteriormente el Convenio fue modificado con fecha 20 de marzo de 2018,
con fecha 31 de enero de 2019 y con fecha 12 de junio de 2019, siendo
aprobadas dichas modificaciones, respectivamente, mediante la Resolucién
Exenta N° 100 de fecha 9 de abril de 2018, mediante la Resolucidon Exenta N° 46 de
fecha 5 de febrero de 2019, y mediante la Resolucidon Exenta N° 95 de fecha 24 de
junio de 2019, tfodas de la Direccién Regional SERNAMEG Biobfo.

Que, finaimente, el Convenio fue modificado con fecha 3 de octubre de 2019,
siendo necesario dictar la resolucidén administrativa que apruebe la modificacién
suscrita.

RESUELVO:

ARTICULO 1°: APRUEBASE la modificacién del Convenio de continuidad, transferencia y
ejecucién suscrito con fecha 3 de octubre de 2019 entre el Servicio Nacional de la Mujer y
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la Equidad de Género, por intermedio de su Direccidén Regional de la Regidn del BIObIO

la 1. Municipalidad de Santa Juana, para la implementacion del Programa Mujeres Jefas™
de Hogar en la comuna de Santa Juana, cuyo tenor es el siguiente:

MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA DE FONDOS Y
EJECUCION

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
DIRECCION REGIONAL DE LA REGION DEL BIOBIO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SANTA JUANA

AREA MUJER Y TRABAJO - SERNAMEG
PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR - MJH

En Concepcion, a 3 de octubre de 2019, entre el SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO, servicio publico funcionalmente descentralizado, RUT N° 60.107.000-
6, a fravés de su Direccién Regional de la Regidn del Biobio, representada legalmente por
su Directora Regional doha Lissette Wackerling Patifio, cédula nacional de identidad N°

__ambas con domicilio en calle Cochrane N° 560, comuna de Concepcion, en
odelom‘e simplemente como “SERNAMEG” o el “Servicio”, por una parte; y por la otfra, la 1.
MUNICIPALIDAD DE SANTA JUANA, corporacidén auténoma de derecho publico, rol Unico
tributario N°69.151.400-5, representada legalmente por su Alcalde don Angel Castro
Medina, cédula nacional de identidad N° ~ambos con domicilio en calle
Yungay N° 125, comuna de Santa Juana, en adelante simplemente como “el Municipio”,
“el Ejecutor” o “la Enfidad Ejecufora”, se celebra la siguiente modificacion de Convenio
de confinuvidad, tfransferencia y ejecucion:

CLAUSULA PRIMERA:

Con fecha 29 de diciembre de 2017 se celebrd entre las partes comparecientes un
Convenio de continuidad, fransferencia y ejecucién, en adelante simplemente como “el
Convenio”, que fiene por findlidad oforgarse mutua ayuda en la administracion e
implementacién del Programa “Mujeres Jefas de Hogar” (MJH) del Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de Género, en la comuna de Santa Juana.

Ei Convenio fue aprobado mediante Resolucion Exenta N° 38 de fecha 19 de enero de
2018 de la Direccidn Regional SERNAMEG Biobio.

Posteriormente el Convenio fue modificado con fecha 20 de marzo de 2018, con fecha 31
de enero de 2019 y con fecha 12 de junio de 2019, siendo aprobadas dichas
modificaciones, respectivamente, mediante la Resolucidén Exenta N° 100 de fecha 9 de
abril de 2018, mediante la Resolucién Exenta N° 46 de fecha 5 de febrero de 2019, y
mediante la Resolucién Exenta N° 95 de fecha 24 de junio de 2019, todas de la Direccidn
Regional SERNAMEG Biobio.

CLAUSULA SEGUNDA:
En virtud de Oficio Ord. N° 1014 de fecha 12 de septiembre de 2019, la I. Municipalidad de
Santa Juana solicita efectuar una modificacién del Convenio vigente a fin de redisiribuir

Pagina 3de é




SERNAMEG

Ministeriode 3

Mufery I Equidad
iad deGnern

Chile

en marcha

Gobierna de Chila:

N Rembo Regioy
parte de los recursos aportados por SERNAMEG para la ejecuciéon del Programa durcnfé*'el\ io'\;alo 29
afio 2019 y que figuran destinados al ITEM (20) GASTOS EN PERSONAL OPERACIONAL - Sub = =
ftem (21) Personal a Honorarios, que por tener el cardcter de remanente solicita se
reasignen tanto al TEM (40) GASTOS OPERACIONALES, desde el Sub item (48) Servicios
Técnicos y Profesionales, como al [TEM (60) GASTOS DE INVERSION - Sub item (64) Equipos
Informdticos, todo ello con el objeto, en la forma y badjo las condiciones que se indican en

el respectivo Oficio.

CLAUSULA TERCERA:

Previa aprobacién de la Unidad Técnica Regional MJH contenida en el Memordndum N°
09/2019 de fecha 26 de septiembre de 2019, la Direccién Regional SERNAMEG autorizd e
instruyé proceder a la modificacion del Convenio vigente de acuerdo a lo solicitado y
segun consta en el Memordndum N° 33/2019 de 24 de septiembre 2019, todo lo cual se ha
dispuesto de conformidad a lo previsto en la Resolucion Exenta N° 2282 de fecha 31 de
diciembre de 2018, de la Direccién Nacional del Servicio Nacional de la Mujer vy la
Equidad de Género, que contiene la aprobacién de la distribucién del presupuesto afio
2019 para las Direcciones Regionales SERNAMEG, en los programas presupuestarios 01, 02
y 03.

CLAUSULA CUARTA:
Conforme a lo expuesto, por este acto las partes comparecientes acuerdan modificar el

Convenio suscrito en lo que se refiere a los compromisos financieros de SERNAMEG para el
afio 2019, de la siguiente manera:

Convenio vigente, CLAUSULA SEPTIMA, N° |, letra b, apartado b.2, dice:

SEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES.

L COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG.

{...)

b. Compromisos Financieros de SERNAMEG.

(...

b.2. Lo segunda remesa esftard condicionada a lo que establezca la Ley de
Presupuesto para el aiio 2019, comesponde a la suma bruta, Gnica y fotal anual de

$12.965.000.- (doce millones novecientos sesenta y cinco mil pesos), que se desglosa
de la siguiente forma:

Aporte
SERNAMEG
Cta. ftem Monto
Gastos en Personal
10 Administrativo $0.-
Gastos en Personal
20 Operacional $12.338.778.-
Gastos en
30 Administracién $0.-
40 | Gastos Operacionales $626.222.-
Transferencias
20 Beneficiarios/as $0.-
60 | Gastos de Inversién $0.-
TOTAL §12.965.000.-
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Convenio con modificacién, CLAUSULA SEPTIMA, N° |, letra b, apartado b.2, debe decir:

SEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES.

L COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG.

()

b. Compromisos Financieros de SERNAMEG.

{...)

b.2. la segunda remesa estard condicionada a lo que establezca o Ley de
Presupuesto para el aiio 2019, comesponde a la suma bruta, Unica y total anual de
$12.965.000.- (doce millones novecientos sesenta y cinco mil pesos), que se desglosa
de la siguiente forma:

Aporte
SERNAMEG
Cta. item Monto
Gastos en Personal
10 Administrativo $0.-
Gastos en Personal
20 Operacional $§11.633.445.-
Gastos en
30 Administracién $0.-
40 | Gastos Operacionales $926.222.-
Transferencias
90 Beneficiarios/as $0.-
60 | Gastos de Inversién $405.333.-
TOTAL $12.965.000.-

CLAUSULA QUINTA:

En lo demds, las cldusulas del Convenio suscrito, incluidas sus modificaciones previas, se
mantienen plenamente vigentes en fodo lo que no sean contrarias a la modificacion
contenida en la cldusula precedente.

CLAUSULA SEXTA:
La presente modificacién de Convenio se entenderd vigente desde la fecha de su
suscripcion, sin perjuicio de la tramitacion del acto administrativo que la apruebe.

CLAUSULA SEPTIMA:

La presente modificaciéon de Convenio se otorga en tres ejemplares de un mismo tenor y
fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG vy otfro en poder de la Entidad
Ejecutora.

CLAUSULA OCTAVA: PERSONERIAS.

La personeria de dofia Lissette Wackerling Patifio para representar a la Direccién Regional
del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de la Regién del Biobio, en su
calidad de Directora Regional, consta en Resolucidn Exenta N° 121830/145/2019 de 14 de
mayo de 2019 del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, y sus facultades
para suscribir la presente modificacion de Convenio constan en Resolucidn TR N° 0019 de
30 de octubre de 2017 del Servicio Nacional de la Mujer v Ia Equidad de Género, sobre
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SERNAMEG, incluyendo a quien la subrogue.

La personeria de don Angel Castro Medina para representar a la L. Municipalidad de
Santa Juana en su calidad de Alcalde, consta en Decreto Alcaldicio N° 6483 de fecha 06
de Diciembre de 2016, y en Sentencia de Proclamacion N° 35 del Tribunal Electoral de la
Regidn del Biobio, de fecha 30 de noviembre de 2016.

Dichos instrumentos no se insertan por ser conocidos de las partes///.

Firmado por dofia Lissette Wackerling Patifio en representacién de la Direccion Regionai
del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de la Region del Biobio, y por
don Angel Casiro Medina en representacién de la I. Municipalidad de Santa Juana.

ARTICULO 2°: PUBLIQUESE la presente Resolucién Exenta en el aparfado “Gobierno
Transparente” del sitio de internet www.sernameqg.gob.cl para los efectos de lo previsto en
el Titulo Il de la Ley N° 20.285.

. Servicio
29 INacional
& de 1a Muje!

\WSERNA
N\ DIRECCION REGIONAL
BIO BIO

|

H
i
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Distribucién:
Dpfo de Administracién y Finanzas.
- Archivo.

/j-e UIDAD DE GENERO
REGION DEL BIOBIO
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MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA DE FONDOS Y
EJECUCION

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
DIRECCION REGIONAL DE LA REGION DEL BIOBIO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SANTA JUANA

AREA MUJER Y TRABAJO - SERNAMEG
PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR - MJH

En Concepcidn, a 3 de ociubre de 2019, entre el SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO, servicio pUblico funcionalmente descentralizado, RUT N° 60.107.000-
6, a través de su Direccién Regional de la Regidn del Biobio, representada legalmente por
su Directora Regional dofia Lissette Wackerling Patifio, cédula nacional de identidad N°
ambas con domicilio en calle Cochrane N° 560, comuna de Concepcién, en
" adelante simplemente como “SERNAMEG" o el “Servicio”, por una parte; y por la otra, la L.
MUNICIPALIDAD DE SANTA JUANA, corporacidon auténoma de derecho pUblico, rol Gnico
fributario N°69.151.400-5, representada legalmente por su Alcalde don Angel Castro
Medina, cédula nacional de identidad N° . ambos con domicilio en calle
Yungay N° 125, comuna de Santa Juana, en adelante simplemente como “el Municipio”,
“el Ejecutor” o “la Entidad Ejecutora”, se celebra la siguiente modificacion de Convenio
de continuidad, fransferencia y ejecucion:

CLAUSULA PRIMERA:

Con fecha 29 de diciembre de 2017 se celebrd entre las partes comparecientes un
Convenio de continuidad, fransferencia y ejecucioén, en adelante simplemente como “el
Convenio”, que fiene por finalidad otorgarse mutua ayuda en la administracion e
implementacion del Programa “Mujeres Jefas de Hogar” (MJH) del Servicio Nacional de Ia
Mujer y la Equidad de Género, en la comuna de Santa Juana.

El Convenio fue aprobado mediante- Resolucion Exenta N° 38 de fecha 19 de enero de
2018 de la Direccién Regional SERNAMEG Biobio.

Posteriormente el Convenio fue modificado con fecha 20 de marzo de 2018, con fecha 31
de enero de 2019 y con fecha 12 de junio de 2019, siendo aprobadas dichas
modificaciones, respectivamente, mediante la Resolucion Exenta N° 100 de fecha 9 de
abril de 2018, mediante la Resolucidén Exenta N° 46 de fecha 5 de febrero de 2019, vy
mediante la Resolucién Exenta N° 95 de fecha 24 de junio de 2019, todas de la Direccion
Regional SERNAMEG Biobfo.

CLAUSULA SEGUNDA:

En virfud de Oficio Ord. N° 1014 de fecha 12 de septiembre de 2019, la 1. Municipalidad de
Santa Juana solicita efectuar una modificacion del Convenio vigente a fin de redistribuir
parte de los recursos aportados por SERNAMEG para Ia ejecucion del Programa durante el
ano 2019 y que figuran destinados af ITEM (20) GASTOS EN PERSONAL OPERACIONAL - Sub
ftem (21) Personal a Honorarios, que por tener el cardcter de remanente solicita se
reasignen tanto al iTEM (40) GASTOS OPERACIONALES, desde el Sub ftem (48) Servicios
Técnicos y Profesionales, como al ITEM (60) GASTOS DE INVERSION — Sub item (64) Equipos
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el respectivo Oficio.

CLAUSULA TERCERA:

Previa aprobacién de la Unidad Técnica Regional MJH contenida en el Memordndum N°
09/2019 de fecha 26 de septiembre de 2019, la Direccién Regional SERNAMEG autorizé e
instruyé proceder a la modificacién del Convenio vigente de acuerdo a lo solicitado y
segln consta en el Memordndum N° 33/2019 de 24 de septiembre 2019, todo lo cual se ha
dispuesto de conformidad a lo previsto en la Resolucidn Exenta N° 2282 de fecha 31 de
diciembre de 2018, de la Direccidn Nacional del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, que contiene la aprobacién de la distribucion del presupuesto afio
2019 para las Direcciones Regionales SERNAMEG, en los programas presupuestarios 01, 02
y 03.

CLAUSULA CUARTA:

Conforme a lo expuesto, por este acto las partes comparecientes acuerdan modificar el
Convenio suscrito en lo que se refiere a los compromisos financieros de SERNAMEG pdra el
arno 2019, de la siguiente manera:

Convenio vigente, CLAUSULA SEPTIMA, N° |, lefra b, apartado b.2, dice;

SEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES.

L COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG.
{...}

b. Compromisos Financieros de SERNAMEG.
(...}

b.2. La segunda remesa estard condicionada a lo que establezca la Ley de
Presupuesto para el aiio 2019, comesponde a la suma bruta, Gnica y total anual de
$12.965.000.- (doce millones novecientos sesenia y cinco mil pesos), que se desglosa
de la siguiente forma:

Aporie
SERNAMEG
Cia. ftem Monto
Gastos en Personal
10 Administrativo $0.-
Gastos en Personal
20 Operacional $12.338.778.-
Gasfos en
30 Administracién 30.-
40 | Gastos Operacionales $626.222.-
Transferencias
0 Beneficiarios/as $0.-
60 | Gastos de Inversidn $0.-
TOTAL $12.965.000.-

Convenio con modificacién, CLAUSULA SEPTIMA, N° 1, letra b apartado b.2, debe decir:
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b. Compromisos Financieros de SERNAMEG.

{...}

b.2. La segunda remesa estard condicionada a lo que establezca la Ley de
Presupuesto para el aiio 2019, comesponde a la suma bruta, Unica y total anual de
$12.965.000.- (doce millones novecienfos sesenfa y cinco mil pesos), que se desglosa
de la siguiente forma:

Aporle
SERNAMEG
Cia. ftem Monto
Gastos en Personal
10 Administrativo 50.-
Gasfos en Personal
20 Operaciondl $71.633.445.-
Gasfos en
30\ Administracion $0.-
40 | Gastos Operacionales $926.222.-
Transferencias
20 Beneficiarios/as 50.-
680 | Gastos de Inversidn® $405.333.-
TOTAL $12.965.000.-

CLAUSULA QUINTA:

En lo demds, las cldusulas del Convenio suscrito, incluidas sus modificaciones prevics, se
mantienen plenamente vigentes en fodo lo que no sean contrarias a la modificacién
contenida en la cldusula precedente.

CLAUSULA SEXTA:
La presente modificacién de Convenio se entenderd vigente desde la fecha de su
suscripcidn, sin perjuicio de ta framitacién del acto adminisirativo que la apruebe.

CLAUSULA SEPTIMA:

La presente modificacién de Convenio se otorga en tres ejemplares de un mismo tenor y
fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG vy otro en poder de la Enfidad
Ejecutora.

CLAUSULA OCTAVA: PERSONERIAS.

La personeria de dofia Lissette Wackerling Patifio para representar a la Direccién Regional
del Servicio Nacional de ia Mujer y la Equidad de Género de la Regién del Biobio, en su
calidad de Directora Regional, consta en Resolucion Exenta N° 121830/145/2019 de 14 de
mayo de 2019 del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, y sus faculiades
para suscribir la presente:modificacion de Convenio constan en Resolucion TR N° 0019 de
30 de octubre de 2017 del Servicio Nacional de la Mujer v la Equidad de Género, sobre
delegacion de facultades de la Directora Nacional en las Directoras Regionales
SERNAMEG, incluyendo a quien la subrogue.
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Region dei Biobio, de fecha 30 de noviembre de 2016.

Dichos instrument insertan por ser conocidas oy nartes.
ichos instrumentos no se insertan por ser co WQO es
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MEMORANDUM N°23 /2019

DE : LISSETTE WACKERLING PATINO
- DIRECTORA SERNAMEG BIOBIO

A : RODRIGO ROJAS FONSECA
ABOGADO REGIONAL SERNAMEG BIOBIO

ANT. Modificacién Presupuesto Sernameg de Santa Juana, de ingreso
12 de septiembre 2019.

REF. : Solicitud de modificacién presupuesto Sernameg

Programa MJH, comuna Santa Juana

CONCEPCION, 24 SET. 209

Estimado Abogado Regional,

Remito a usted antecedentes para la modificacién presupuestaria de la comuna
de Penco de acuerdo a lo expuesto en el Of.N°1014 con fecha de ingreso 12 de
septiembre 2019 de la Municipalidad de Santa Juana. El ejecutor del Programa
MJH, requiere llevar a cabo una modificacion del presupuesto SernamEG, a fin
de dar cumplimiento a lo comprometido por programa.

Autorizo e instruyo emitir MODIFICACION PRESUPUESTARIA, segtn lo
establece el convenio del Programa MJH, y de acuerdo al Memo N°09 del 26 de
septiembre de 2019, que indica pertinencia técnica remitido por,
encargada Valeska J /

FVega isic’Jn DAF Sernamf(¢
7 A yiftquitady | \

.;‘ 3\. ::» > 7 b )
B ECTORA REGIONAL

se adjunta.

Cordialmente

BIR
" SERNAMEG BIOBIO

-

RN
LWP/RRF//IéE;Na%@v )
Distribucion:

Prog PMJH.

DAF Sernameg




MEMORANDUM N°09 - 2019

DE : VALESKA JARA VEGA
PROFESIONAL PROGRAMA PMJH

A :  LISSETTE WACKERLING PATINO
DIRECTORA SERNAMEG BIOBIO

REF. : Modificacién Presupuesto Programa de PMJH, Of.1014 con
Fecha de ingreso 12 de septiembre 2019 de Ia Municipalidad
de Santa Juana.

. CONCEPCION, 26 de Septiembre de 2019

Estimada Directora:

Junto con saludarle cordialmente, le informo que de acuerdo a lo expuesto en el
Of. N° 1014 de la Municipalidad de Santa Juana, ejecutor del Programa PMJH,
se requiere llevar a cabo una modificacién del presupuesto SernamEG segun el
Proyecto 2019. |

En el item (40) Gastos en Personal Operacional, sub item (21) Personal a
Honorarios existe un monto de $ 705.333 que no se utilizara, ya que una de las
Encargadas comunales estuvo con permiso sin goce de sueldo. Dado esto se
solicita reasignar $ 405.333 a sub item (64) Equipos Informaticos y
trasladar $ 300.000 a item (48) Servicios Técnicos y Profesionales. Con esta
modificacién se pretende comprar una impresora multifuncional y contratar un/a
profesional para una charla motivacional, lo cual permitira fortalecer la
implementacion del programa. -

Quedando de la siguiente forma:



Presupuesto Anual SernamEG

ITEMES (solo item que se modifican) Sub item actual Ig;:::ﬁgit:l Mocgti:ir:ado
(20)Gastos en Personal

(21) Personal a Honorario . $12.338.778 -$705.333 ‘ $ 11.633.445
(40) Gastos Operacionales $ 626.222 | $926.222
(42) Alimentacion y Bebidas $ 456.222

(43) Materiales de Uso y Consumo $80.000

(45) Gastos de Traslado $ 90.000

(46) Publicidad y Difusion $0

(47) Servicios Generales $0

(48) Servicios Técnicos y Profesionales $0 +$300.060 $300.000
(49) Otros gastos Operacionales $0

(60) Gastos de Inversion $0 $0 $405.333
(62) Mobiliario $0

(63) Maquinas y Equipos 30 $0 $0
(64)Equipos Informaticos $0 +$405.333 $405.333
Total Presupuesto 2019 $12.965.000 $12.965.000

Segun lo sefalado, se autoriza y registra el cambio y distribucion presupuestaria
por las razones que se exponen en el oficio N°1014 de la municipalidad de Santa
Juana. Conforme solicitud queda vigente nuevo plan de cuentas remitido a través
de oficio citado.

Esta modificacion de ftems es pertinente técnicamente Yy corresponde a
necesidades diagnosticadas y evaluadas de acuerdo a supervisiones técnicas
realizadas a este programa.

Atentamente, A
VALESKA JARA VEGA
) PROFESIONAL PROC}RAMA PMHJ.
L SERNAMEG REGION BIOBiO
LWP/ISC/VIVvjy 4
Distribucién:
-Programa de PMJH

-Archivo




o _ SERNAM Vill REGION
OF. DE PARTES

23 SET, 2018

NeRESONSS ) E3S) |

HB5ICA DE CHILE o
. MUNICIPALIDAD DE SANTA JUANA
DiA

=
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U et SN BIAR 14
“ | ANT. ] Presupuesto Municipal
MAT.. Envia Solicitud de modificacion ~de’
presupuesto 2019 '
o FECHA | /9 & . 4
DE :  ANGEL CASTRO MEDINA EStT 2n1g

ALCALDE |
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SANTA JUANA

A : LISSETTE WACKERLING PATIfO |
DIRECTORA SERNAMEG - REGION DEL BIO BIO

Junto con saludar y en atencion al convenio de transferericia de recursos Programa Mujer
Jefas de Hogar, ejecutado en Ia Comuna de Santa'JUaria, solicito a Usted autorizacion para rea!izar
una modificacién ‘présUpuestaria, que contempla cambios de montos en los: item Gastos en

Personal Oper_a’cidnal,i Gastos de Inversion y Gastos Operacionales.

Se propone del siguiente ftem 20 Géstos en Personal Operacional, el Sub ftem 21:
“Personal a Honorarios” $1 2.338.778, distribuido para el pago de los honorarios de las Encargadas
“del Programa, de los ‘cuales $705.333 no fuerbn ocupados ya que la Encargada de Ia Linea
‘Dependiente; Srta. Paloriias Orti Fuentéalbafhizo Uso de fres semanas sin goce de sueldo,
traspasar al ltem 60 Gastos de Inversién, Sub item 64: “Equipos Informaticos” $0, quedando este
titimo incrementado en $405.333 para la compra de una impresora multifuncional, requerido para el
trabajo -administrativo y apoyo a las mujeres pérticipa_ntes del programa al momerito de realizar
distintas postulaciones y trémites. Ademas se propone también traspasar al ftem 40 Gastos

Operacionales, Sub- ltem’ 48: “Servicios técnicos y profesionales” $0, QUédando este Ultimo en
-$300.000 para el pago de Charla destinada a las mujeres integrantes del programa. | S

2 10-) 10?-553' \~ L4 = 4ot ’535 E
4&— 200.000 -

JUANA YUNGAY 125 Tolbfono. 2TIB242.2779243
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C2." | Detalle Recurso Di'n'éijo.'.
21 'vPers:_o'na‘i a Honorﬁarios' $ 12.338.778
22 |Ppersonal C.6di‘gé"dé T’raba_jo_: |s0

23 f'l'jersbﬁal de Planta ) '$0

24 !;e‘rsér?él a Contrata $0

25 -Gastos:en Bienesﬁér $0.

26 ;'Gjast'os'.e'n Segﬁricjlad"La'bbre:xl' $0

' Recurso Dﬁneré
41. Arri_endos $0
a2 Aliﬁﬁeht'ac.::i.én: ¥ Bebidas _b v_‘$4_5'6..22“2
: .- Materiales de Uso y ‘-$1'803."000
43 iC»ons’umo‘ | .
- 44 ;..Sce‘ryichs.sésicos '$0
45 Gastos de 'fraslado;s $90.000
| 46| Publicidag y 'D:ifuéiéfn 130

UBNA YUNGAY 125 Telsfone- 2792422776243
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MUNICIPALIDAD DE SANTA JUANA

LD
47 Servicios Generales
S
A& _
o estl [ ' Servicios Técnicos y
48 ' Profesionales
49 Otros Gastos Operacionales $0

ftem 60 Gastos de Inversion

c2. Défalle D Recurso Dinero
61 Tefrenos _ No aplica
62 |Edificios | No apiica
63  |Vehiculos . No aplica
o4 .M'oﬁiliarios Lo | - ]so0
65 M-équinas y Edu%pos S0
66 } Equipos lnfokméticos S0
67 Frografnaé lnfor'mét‘icos $0
Totéles : ~|s0

ftem Gastos Operacionales Con Modificacion

item 20 Gastos en Personal Operacional . ‘

c2. Detalle ‘I Recurso Dinero

21 Personal a Honorarios

J

JUANA YUNGAY 125 "fe§éfsm-2??§2é2~27792£33
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&m DECHiLE
My M{Zz? IDAD OF SANTA. JUANE

22 P_e}‘sonal Codigo tj:ie Trabajo.

Ty, - = " T )
%@4@ eﬁé o 23 Persopal de Elant?a E .1 $0-

24 "Personal a Cohtrejta $0

25 Gastos en Bienestar - |gp

26 | Gastos en Seguridad Laboral | $0

ftem 40 Gastos Operacnonales

c2. ”Detaﬂe _ " [Recurso Dinerg

41  ‘[Arriendos . so

4. »An_m‘.ent;ci_én'yvsebic{aé . 1$456.222

43 |Ma riales de Uso a $80000 ‘
Consumo

44 - _'se'rw;sbs B’ésicosf ' 180

45 "Gastos 3e Traslados' $60.000

[46 Pubhcndad yanus:on “lso

47 -Se'rvit:ios G’e‘ne‘i‘avlfes. . SOY

48 Servncxos Tecmcosy - {$300.000
:Profesnonales

49 ,O'trés-Gasto's: $0 ,
Operacionales = , : ‘

$926.222

ANA YUNGAY 125 Teléfono- 7730420779343
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OF SANTA JuANA

Esperando una favorable
atentaménie,

a
L

Distribucion |-
Laindicada

- Correlativo Mummpal
Director DIDECO
Of. PMJH Santa-Juana

BANTA J

C2. |Detalle Recurso Dinero
61 Terrenos No-aplica
62 | Edificios No aplica
63 Vehiculos ) No aplica
|64 Mob’ilfarios [so
65 Méqu‘inés y Edﬁipos $0
66 | Equipos Informaticos . $405.333
| 67 Progré’n‘ias Informéticos |$0
Totales $405.333

acogida a lo propuesto y agradecido por sy .apoyo, se despide

MAGISTER POLITICA

ANGEL CASTRO MEDIN
INGENIERO EN ADMINI

LIANA YUNGAY 125 Toltfone- 27T8242.2779243




