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APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO D 1
CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA Y EJECUCION™ - -~V
SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE LA

MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, POR
INTERMEDIO DE SU DIRECCION REGIONAL DE LA

REGION DEL BIOBO Y LA 1. MUNICIPALIDAD DE
CORONEL, PROGRAMA MUJERES JEFAS DE

HOGAR.

RESOLUCION EXENTA N° 154 /
REGION DEL BIOBIO.

Concepcién, 10 de octubre de 2019.-

EI DFL N° 1, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia de la

Republica, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley

N° 18.575 Orgdnica Constitucional de Bases de la Administracion del Estado.

- Laley N°19.023, Orgdnica del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género.

- Laley N°18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades.

- Laley N° 19.880, sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen

- los actos de los érganos de la Administraciéon del Estado.

- Las Resoluciones N° 7 y 8 de 2019, de la Contraloria General de la Repuibilica,
que fijan normas sobre exencién del trdmite de Toma de Razdén.

- LaResolucién N° 30 de 11 de marzo de 2015, de la Contraloria General de Ia
Republica, que fija normas de procedimiento sobre rendicién de cuentas.

- Lla Ley N° 19.862, que establece el Registro de las Personas Juridicas
receptoras de fondos pUblicos.

- La Ley 21.125, que aprueba el presupuesto del sector publico para el aio
2019.

- La Resolucién Exenta N° 2282 del Servicio Nacional de la Muijer y la Equidad
de Género, de fecha 31 de diciembre de 2018, que aprueba la distribucidn
del presupuesto para las Direcciones Regionales SERNAMEG durante el afio
2019.

- La Resolucién TR N° 0019 del Servicio Nacional de Ia Mujer y la Equidad de
Género, de fecha 30 de octubre de 2017, que contempla la delegaciéon de
facultades de la Directora Nacional en las Directoras Regionales SERNAMEG,
incluyendo a quien la subrogue.

- La Resolucién Exenta N° 121830/145/2019 de 14 de mayo de 2019 del
Servicio Nacional de la Mujer y Ia Equidad de Género, que dispone el
nombramiento de la Directora Regional SERNAMEG Biobio en el marco del
lamado a Concurso de Alta Direccién PUblica para proveer dicho cargo.

- LaResolucién Exenta N° 20 de 19 de enero de 2018, de la Direccidn Regional

SERNAMEG Biobio, que aprobé el Convenio de continuidad, transferencia y

VISTOS:

gjecucion suscrito con la I Municipalidad de Coronel para la
implementacién del Programa Mujeres Jefas de Hogar en la comuna de
Coronel.

- La Resolucién Exenta N° 33 de fecha 5 de febrero de 2019 y la Resolucién
Exenta N° 134 de fecha 19 de julio de 2019, de la Direccién Regional
SERNAMEG Biobio, que aprobaron las modificaciones del Convenio suscrito
con la I. Municipalidad de Coronel para el Programa Mujeres Jefas de
Hogar.
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CONSIDERANDO:

1. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género (SERNAMEG) es un
servicio publico funcionalmente descentralizado, dotado de personalidad juridica
y de patrimonio propio, que se relacionard con el/a Presidente/a de la Republica
por infermedio del Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género, y que tiene por
objeto ejecutar las politicas, planes y programas que le encomiende el
mencionado Ministerio.

2. Que, atendiendo a su mision institucional, SERNAMEG desarolla un conjunto de
modelos programdticos tendientes a fortalecer las autonomias de las mujeres en el
ambito fisico, mediante la promocién de los derechos sexuales y reproductivos en
concordancia con sus modelos de vida respetando la diversidad de las personas, en
el dmbito econémico, a fravés de la promocion de su incorporacién al mundo del
tfrabagjo remunerado, y en el dmbito politico, mediante la implementacién de
planes y programas que promuevan sus derechos ciudadanos, el fomento del
liderazgo y la participaciéon incidente en espacios de decision politica, social,
economica y cultural del pals.

3. Que, en este marco SERNAMEG desarrolla, entre ofros, los siguientes modelos
programdticos: Programa MUJERES JEFAS DE HOGAR (MJH); Programa 4 A 7;
Programa MUJER Y PARTICIPACION POLITICA (MPP); y Programa MUJER, SEXUALIDAD
Y MATERNIDAD (MSM).

4. Que, mediante la Resolucidén Exenta N° 2282 del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, de fecha 31 de diciembre de 2018, se aprobd la distribucion
del presupuesto para las Direcciones Regionales SERNAMEG durante el afo 2019,
incluyendo los recursos destinados para la ejecucion de los Programas indicados
en los considerandos precedentes.

5. Que, con fecha 29 de diciembre de 2017, el Servicio Nacional de la Mujer vy la
Equidad de Género, por intermedio de su Direccién Regional Biobio, suscribié con
la 1. Municipalidad de Coronel un Convenio de continuidad, transferencia y
ejecucion para prestarse cooperacion mutua en la implementacién del Programa
Mujeres Jefas de Hogar en la comuna de Coronel, para el afio 2018-2019.

6. Que, dicho Convenio fue aprobado mediante la Resolucion Exenta N° 20 de 19 de
enero de 2018, de la Direccidon Regional SERNAMEG Biobio.

7. Que, posteriormente el Convenio fue modificado con fecha 31 de enero de 2019 y
12 de junio de 2019, siendo aprobadas dichas modificaciones, respectivamente,
mediante Resolucién Exenta N° 33 de fecha 5 de febrero de 2019 y mediante la
Resolucion Exenta N° 134 de fecha 19 de julio de 2019, todas de la Direccién
Regional SERNAMEG Biobio.

8. Que, finalmente, el Convenio fue modificado con fecha 26 de agosto de 2019,
siendo necesario dictar la resolucion administrativa que apruebe la modificacién
suscrita.

RESUELVO:

ARTICULO 1°: APRUEBASE o modificacion del Convenio de continuidad, fransferencia y
ejecucion suscrito con fecha 26 de agosto de 2019 entre el Servicio Nacional de la Mujery
la Equidad de Género, por intermedio de su Direccién Regional de la Regién del Biobio, y
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la I. Municipalidad de Coronel, para la implementacién del Programa Mujeres Jefas dNe\f\

Hogar en la comuna de Coronel, cuyo tenor es el siguiente:

MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA DE FONDOS
Y EJECUCION

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
DIRECCION REGIONAL DE LA REGION DEL BIOBiO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CORONEL

AREA MUJER Y TRABAJO - SERNAMEG
PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR (MJH)

En Concepcidn, a 26 de agosto de 2019, entre el SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO, servicio publico funcionalmente descentralizado, RUT N° 60.107.000-
6. a fravés de su Direccién Regional de la Regidn del Biobio, representada legalmente por
su Directora Regional dofia Lissette Wackerling Pdtifio, cédula nacional de identidad N°

. ambas con domicilio en calle Cochrane N° 540, comuna de Concepcidn, en
adelante snmplemem‘e como “SERNAMEG” o el “Servicio”, por una parte; y por la ofra, y
por la ofra, la I. MUNICIPALIDAD DE CORONEL, corporacién auténoma de derecho
pUblico, rol Unico fributario N° 69.151.200-2, representada legaimente por su Alcalde, don
Boris Chamorro Rebolledo, cédula nacional de identidad N 7 ambos con
domicilio en calle Los Notros 1491, sector Lagunillas 2, comuna de Coronel, en adelante
simplemente como “el Municipio”, “el Ejecutor” o “la Entidad Ejecutora”, se celebra la
siguiente modificacion de Convenio de continuidad, fransferencia y ejecucion:

CLAUSULA PRIMERA:

Con fecha 29 de diciembre de 2017 se celebrd entre las partes comparecientes un
Convenio de continuidad, transferencia de fondos y ejecucion, en adelante simplemente
como “el Convenio”, que tiene por finalidad otorgarse mutua ayuda en la administracion
e implementacién del Programa “Mujeres Jefas de Hogar” (MJH) del Servicio Nacionai de
la Mujer y la Equidad de Género, en la comuna de Coronel.

El Convenio fue aprobado mediante Resolucion Exenta N° 20 de fecha 19 de enero de
2018 de la Direccién Regional SERNAMEG Biobio.

Posteriormente el Convenio fue modificado con fecha 31 de enero de 2019 y con fecha
12 de junio de 2019, siendo aprobadas dichas modificaciones, respectivamente,
mediante la Resolucidon Exenta N° 33 de fecha 5 de febrero de 2019 y mediante la
Resolucion Exenta N° 134 de fecha 19 de julio de 2019, ambas de la Direccion Regional
SERNAMEG Biobio.
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CLAUSULA SEGUNDA: N i - 810
En virtud de Oficio Ord. N° 1232 de fecha 12 de agosto de 2019, la L. Municipalidad de: ——
Coronel solicita efectuar una modificacién del Convenio vigente a fin de redistribuir parte
de los recursos aportados por SERNAMEG para la ejecucidon del Programa durante el afo
2019 y que figuran destinados tanto al TEM (20) GASTOS EN PERSONAL OPERACIONAL —
Sub ftem (27) Vidticos, como al [TEM (40) GASTOS OPERACIONALES - Sub ftem (45) Gastos
de Traslado, que por tener el cardcter de remanente solicita se reasignen al [TEM (60)
GASTOS DE INVERSION — Sub item (64) Equipos Informdticos, todo ello con el objeto, en Ia
forma y bajo las condiciones que se indican en el respectivo Oficio.

CLAUSULA TERCERA:

Previa aprobacién de la Unidad Técnica Regional MJH contenida en el Memordndum N°
06/2019 de fecha 22 de agosto de 2019, la Direccién Regional SERNAMEG autorizé e
instruyd proceder a la modificaciéon del Convenio vigente de acuerdo a lo solicitado y
segun consta en el Memordndum N° 22/2019 de 23 de agosto de 2019, todo lo cual se ha
dispuesto de conformidad a [o previsto en la Resolucién Exenta N° 2282 de fecha 31 de
diciembre de 2018, de la Direccidén Nacional del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, que contiene la aprobacién de la distribucién del presupuesto afio
2019 para las Direcciones Regionales SERNAMEG en los programas presupuestarios 01, 02 'y
03.

CLAUSULA CUARTA:

Conforme a lo expuesto, por este acto las partes comparecientes acuerdan modificar el
Convenio suscrito en lo que se refiere a los compromisos financieros de SERNAMEG para el
ano 2019, de la siguiente manera:

Convenio vigente, CLAUSULA SEPTIMA, N° |, letra b, apartado b.2., dice:

SEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES.
I COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG.

(..)

b. Compromisos Financieros de SERNAMEG.

(...

b.2. o segunda remesa esfard condicionada a lo que establezca la Ley de
Presupuesto para el afio 2019, comresponde a la suma bruta, dnica y total anual de
$14.135.000.- (catorce millones cienfo freinta y cinco mil pesos), que se desglosa de la
siguiente forma:

Aporte
SERNAMEG
Cia. ftem Monto
Gastos en Personal
10 Administrativo $0.-
Gastos en Personal
20 Operacional $11.620.000.-
Gastos en
30 Administracion $0.-
40 | Gastos Operacionales $2.215.000.-
Transferencias
20 Beneficiarios/as $0.-
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60 | Gastos de Inversion $300.000.- )
TOTAL $14.135.000.-

Convenio con modificacién, CLAUSULA SEPTIMA, N° |, letra b, apartado b.2., debe decir:

SEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES.

1 COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG.

{...)

b. Compromisos Financieros de SERNAMEG.

{...)

b.2. La segunda remesa estard condicionada a lo que establezca la Ley de
Presupuesto para el aiio 2019, corresponde a la suma bruta, Gnica y total anual de

$14.135.000.- (catorce millones ciento freinta y cinco mil pesos), que se desglosa de la
siguiente forma:

Aporte
SERNAMEG
Cia. ftem Monto
Gasfos en Personal
10| Administrativo $0.-
20 Gastos en Personal $11.520.000.-
Operacional
Gastos en
30 Administracién $0.-
40 | Gastos Operacionales $2.115.000.-
Transferencias
50 Beneficiarios/as $0.-
60 | Gastos de Inversidn $500.000.-
TOTAL $14.135.000.-

CLAUSULA QUINTA:

En lo demds, las cldusulas del Convenio suscrito y sus modificaciones previas se mantienen
plenamente vigentes en todo lo que no sean contrarias a la modificacién contenida en la
clausula precedente.

CLAUSULA SEXTA:
La presente modificacién de Convenio se entenderd vigente desde la fecha de su
suscripcion, sin perjuicio de la tramitacién del acto administrativo qgue la apruebe.

CLAUSULA SEPTIMA:

La presente modificacién de Convenio se otorga en tres ejemplares de un mismo tenory
fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG y otro en poder de la Entidad
Ejecutora.

CLAUSULA OCTAVA:

La personeria de dofia Lissette Wackerling Patifio para representar a la Direccién Regional
del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de la Region del Biobio, en su
calidad de Directora Regional, consta en Resolucion Exenta N° 121830/ 145/2019 de 14 de
mayo de 2019 del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, y sus facultades
para suscribir la presente modificacion de Convenio constan en Resolucidn TR N° 0019 de
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SERNAMEG, incluyendo a quien la subrogue.

La personeria de don Boris Chamorro Rebolledo para representar a la I. Municipalidad de
Coronel en su calidad de Alcalde, consta en Decreto Alcaldicio N° 11790 de fecha 06 de
diciembre de 2016, y en Sentencia de Proclamacion N° 31 del Tribunal Electoral de la
Regién del Biobio, de fecha 30 de noviembre de 2016.

Dichos instrumentos no se insertan por ser conocidos de las partes///.

Firmado por dofa Lissette Wackerling Patifio en representacion de la Direccién Regional
del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de la Regién del Biobio, y por
don Boris Chamorro Rebolledo en representacién de la I. Municipalidad de Coronel.

ARTICULO 2°: PUBLIQUESE Ia presente Resolucién Exenta en el apartado “Gobierno
Transparente” del sitio de internet www.sernameg.gob.cl para los efectos de lo previsto en
el Titulo Il de la Ley N° 20.285.

ANOTESE Y COMUN{QUESE

“ild

LISSETIE W ERLING PATINO

S ERTZ 9 ECIORA REGIONAL
mnesmwgsmm IONAL DE LA MUJE
/‘, == IDAD DE GENERO

EGION DEL BIOBIO
LWP/RFF/AW v/
Dishibecién

- Dpto. de Administracion y Finanzas.
- Archivo.
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MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA DE FONDOS
Y EJECUCION

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
DIRECCION REGIONAL DE LA REGION DEL BIOBIO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CORONEL

AREA MUJER Y TRABAJO - SERNAMEG
PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR (MJH)

En Concepcidn, a 26 de agosto de 2019, entre el SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO, servicio pUblico funcionalmente descentralizado, RUT N° 60.107.000-
é, a fravés de su Direccidn Regional de la Regidn del Biobio, representada legalmente por
su Directora Regional dofia Lissette Wackerling Patifio, cédula nacional de identidad N°
14.207.308-0, ambas con domicilio en calle Cochrane N° 560, comuna de Concepcidn, en
adelante simplemente como “"SERNAMEG" o el “Servicio”, por una parte; y por la ofra, y
por la ofra, la L. MUNICIPALIDAD DE CORONEL, corporacidn autdnoma de derecho
pUblico, rol Unico tributario N° 69.151.200-2, representada legalmente por su Alcalde, don
Boris Chamorro Rebolledo, cédula nacional de identidad N° 15.592.276-1, ambos con
domicilio en calle Los Notros 1491, sector Lagunillas 2, comuna de Coronel, en adelante
simplemente como "ef Municipio”, “el Ejecutor” o “la Enfidad Ejecufora”, se celebra la
siguiente modificacién de Convenio de continuidad, transferencia y ejecucion:

CLAUSULA PRIMERA:

Con fecha 29 de diciembre de 2017 se celebrd entre las partes comparecientes un
Convenio de continuidad, transferencia de fondos y ejecucion, en adelante simplemente
como *el Convenio”, que tiene por finalidad otorgarse mutua ayuda en la administracién
e implementacion del Programa “Mujeres Jefas de Hogar” (MJH) del Servicio Nacional de
la Mujer y la Equidad de Género, en la comuna de Coronel.

El Convenio fue aprobado mediante Resolucién Exenta N° 20 de fecha 19 de enero de
2018 de la Direccidén Regional SERNAMEG Biobfo.

Posteriormente el Convenio fue modificado con fecha 31 de enero de 2019 y con fecha
12 de junio de 2019, siendo aprobadas dichas modificaciones, respectivamente,
mediante la Resolucion Exenta N° 33 de fecha 5 de febrero de 2019 y mediante la
Resolucidon Exenta N° 134 de fecha 19 de julio de 2019, ambas de la Direccidén Regional
SERNAMEG Biobfo.

CLAUSULA SEGUNDA:

En virtud de Oficio Ord. N° 1232 de fecha 12 de agosto de 2019, la I. Municipalidad de
Coronel solicita efectuar una modificacién del Convenio vigente a fin de redistribuir parte
de los recursos aportados por SERNAMEG para la ejecuciéon del Programa durante el afio
2019 v que figuran destinados tanto al TEM (20) GASTOS EN PERSONAL OPERACIONAL -
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de Traslado, que por tener el cardcter de remanente solicita se reasignen al TEM (40)
GASTOS DE INVERSION — Sub ftem (¢4} Equipos Informéticos, todo ello con el objeto, en la
formay bgjo las condiciones que se indican en el respectivo Oficio.

CLAUSULA TERCERA:

Previa aprobacién de la Unidad Técnica Regional MJH contenida en el Memordndum N°
06/2019 de fecha 22 de agosto de 2019, la Direccién Regional SERNAMEG autorizd e
instruyd proceder a la modificacion del Convenio vigente de acuerdo a lo solicitado v
segUn consta en el Memordndum N° 22/2019 de 23 de agosto de 2019, todo lo cual se ha
dispuesto de conformidad a lo previsto en la Resolucidn Exenta N° 2282 de fecha 31 de
diciembre de 2018, de la Direccién Nacional del Servicio Nacional de la Mujer v la
Equidad de Género, que contiene la aprobacién de la distribucidn del presupuesto afio
2019 para las Direcciones Regionales SERNAMEG en los programas presupuestarios 01, 02y

03.

CLAUSULA CUARTA:

Conforme a lo expuesto, por este acto las partes comparecientes acuerdan modificar el
Convenio suscrifo en lo que se refiere a los compromisos financieros de SERNAMEG para el
afo 2019, de la siguiente manera:

Convenio vigente, CLAUSULA SEPTIMA, N° | letra b, apariado b.2., dice:

SEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES.

1 COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG.

(...)

b. Compromisos Financieros de SERNAMEG.

(o)

b.2. La segunda remesa estard condicionada a lo que establezca la Ley de
Presupuesto para el afio 2019, corresponde a la suma bruta, Unica vy total anual de
$14.135.000.- (catorce millones cienfo freinta y cinco mil pesos), que se desglosa de la

siguiente forma:

Aporte
SERNAMEG
Cta. ftem Monto
Gastos en Persondl
10| administrativo s0.-
20| Gastos en Personal $11.620.000.-
Operacional
Gastosen
30| Administracion $0.-
40 | Gastos Operacionales $2.215.000.-
Transferencias
50 Beneficiarios/as $0.-
60 | Gastos de Inversion $300.000.-
TOTAL $14.135.000.-

Convenio con modificacién, CLAUSULA SEPTIMA, N° |, letra b, apartado b.2.. debe decir:
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SEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES. ™S Y.

A COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG.

()

b. Compromisos Financieros de SERNAMEG.
{...)
b.2. La segunda remesa estard condicionada a lo que establezca la lLey de

Presupuesto para el afio 2019, corresponde @ la suma bruta, Unica y total anual de
$14.135.000.- (catorce millones ciento freinfa y cinco mil pesos), gue se desglosa de la
siguiente forma:

Aporte
SERNAMEG
Cia. ftem Monto
10 Gastos en Personal 0.
Administrativo i
Gasfos en Personal
20 Operacional §11.520.000.-
Gasfos en
30| Administracion $0.-
40 | Gastos Operacionales $2.115.000.-
Transferencias
0 Beneficiarios/as $0.-
60 | Gastos de Inversion $500.000.-
TOTAL $14.135.000.-

CLAUSULA QUINTA:

En lo demds, las cléusulos del Convenio suscrito y sus modificaciones previas se mantienen
plenamente vigentes en todo lo que no sean contrarias a la medificacidn contenida en la
clausula precedente.

CLAUSULA SEXTA:
La presente modificacién de Convenio se entenderd vigente desde la fecha de su
suscripcion, sin perjuicio de la tframitacidn del acto administrativo que la apruebe.

CLAUSULA SEPTIMA:

La presente modificacién de Convenio se otorga en fres ejemplares de un mismo tenor y
fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG y ofro en poder de la Entidad
Ejecutora.

CLAUSULA OCTAVA:

La personeria de dofa Lissette Wackerling Patifio para representar a la Direccién Regional
del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de la Regién del Biobio, en su
calidad de Directora Regional, consta en Resolucidn Exenta N° 121830/145/2019 de 14 de
mayo de 2019 del Servicio Nacional de la Mujer vy la Equidad de Género, y sus facultades
para suscribir la presente modificacion de Convenio constan en Resolucion TR N° 0019 de
30 de octubre de 2017 del Servicio Nacional de la Mujer vy la Equidad de Género, sobre
delegacion de facultades de o Directora Nacional en las Directoras Regionales
SERNAMEG, incluyendo a quien la subrogue.
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diciembre de 2014, y en Sentencia de Proclamacion N° 31 del Tribunal Electoral 3 FFRNAMEC Vi

Y

. ABOGADO REGIONAL /
W\ REZION BIO BIO (

Regidn del Biobfo, de fecha 30 de noviembre de 2016.
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MEMORANDUM N°2Z. /2019

DE : LISSETTE WACKERLING PATINO
DIRECTORA SERNAMEG BIOBIO

A : RODRIGO ROJAS FONSECA
ABOGADO REGIONAL SERNAMEG BIOBIO
ANT. Modificacion Presupuesto Municipal de Coronel, de ingreso
20 de agosto 2019.
REF. : Solicitud de modificacién presupuesto Sernameg

Programa MJH, comuna Coronel.

CONCEPCION, 2 3 AGO. 2018

Estimado Abogado Regional,

Remito a usted antecedentes para la modificacion presupuestaria de la comuna
de Coronel de acuerdo a lo expuesto en el Of.N°1232 con fecha de ingreso 20
de agosto 2019 de Ia Municipalidad de Coronel. El ejecutor del Programa MJH,
requiere llevar a cabo una modificacién del Presupuesto SernamEG, a fin de dar
cumplimiento a lo comprometido por programa. -

Autorizo e instruyo emitir MODIFICACION PRESUPUESTARIA, segun lo
establece el convenio del Programa MJH, y de acuerdo al Memo N°06 del 22 de
agosto de 2019, que indica pertinencia técnica remitido por la profesional
encargada Valeska Jara Vega, revision DAF SernamEG y oficio del ejecutor que
se adjunta. i

Cordialmente a usted, |

EGIONAL
Py AMEG BIOBIO
LWP/RRF/NSCVJVNjv
Distribucién:
© - Prog PMJH.
- DAF Sernameg
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MEMORANDUM N°06 - 2019

DE : VALESKA JARA VEGA
PROFESIONAL PROGRAMA PMJH

A 1 LISSETTE WACKERLING PATINO
DIRECTORA SERNAMEG BIOBIO

REF. : Modificacién Presupuesto Programa de PMJH, Of.1232 con
Fecha de ingreso 20 de agosto 2019 de la Municipalidad

de Coronel.

CONCEPCION, 22 de agosto de 2019

Estimada Directora:

Junto con saludarle cordialmente, le informo que de acuerdo a lo expuesto en el
Of. N° 1232 de la Municipalidad de Coronel, ejecutor del Programa PMJH, se
requiere llevar a cabo una modificacion del presupuesto SernamEG segun el
Proyecto 2019.

En el item (40) Gastos Operacionales, sub item (45) Gastos de Traslado
existe un monto de $ 100.000 que no sera utilizado este afio, lo mismo ocurre en
el item ( 20) Gastos en Personal Operacional, sub item ( 27) donde hay
disponible $ 100.000 queé no se ocuparan, por lo cual se solicita trasladar ambos
montos al item (60) Gastos de Inversion, sub item 64 Equipos Informaticos, a fin
de comprar un notebook que permite mejor la gestion del programa, ya que
actualmente se cuenta con un solo computador para ambas encargadas.

Quedando de la siguiente forma:




Presupuesto Anual SernamEG

ITEMES (solo item que se modifican)

Sub Item actual

Incremento/
Diferencia

Item
Modificado

(20)Gastos en Personal

(21) Personal a Honorario

$ 11.520.000

$11.520.000 /

(27) Vidticos

$100.000

-$100.000

o

(40) Gastos Operacionales

(42) Alimentacion y Bebidas

(43) Materiales de Uso y Consumo ‘

(45) Gastos de Traslado

$100.000

-$100.000

i

$0 J

(46) Publicidad y Difusién

(47) Servicios Generales

(48) Servicios Técnicos y Profesionales

$2.115.000

$2.115.000

(49) Otros gastos Operacionales

(60) Gastos de Inversién

(62) Mobiliario

(63) Maquinas y Equipos

(64)Equipos Informaticos

$300.000

+$200.000 V4

$500.000 Vv

$14.135.000

$14.135.000

Btal Presupuesto 2019

Segln lo sefialado, se autoriza y registra el cambio y distribucion presupuestaria

por las razones que se eéxponen en el oficio N°
Coronel. Conforme solicitud queda vigente nuevo

través de oficio citado.
Esta modificacién de
necesidades diagnosticadas
realizadas a este programa.

Atentamente

items es pertinente técnicamen

e

LESKAJA]

—

VEGA

PROFESIONAL PROGRAMA PMHJ.
SERNAMEG REGION BIOBiO

s

e
LWP/I§CNJV/vjv
Distribucion:
-Programa de PMJH

1232 de la municipalidad de
plan de cuentas remitido a

te y corresponde a
Y evaluadas de acuerdo a supervisiones técnicas




ILUSTB;E_ MUNICIPALIDAD DE CORONEL N E R NA ¥ Viil REG | D N

S

~ OF. DE PARTES
2 0 AGD. 2018

NGRESO N B 22X RE

MUNICIBALIDAD
CORONEL

OF. ORD. : ‘;\32,/

ANT.: No hay.

MAT.: Modificacién Convenio PMJH Coronel.
corongr, 12 Abu. 2019

DE: SR. BORIS CHAMORRO REBOLLEDO
ALCALDE I. MUNICIPALIDAD DE CORONEL

A : LISSETTE WACKERLING PATINO
DIRECTORA REGIONAL DE SERNAMEG

Junto con saludar, solicito autorizacién para Modificacién de Convenio, presupuesto
SernamEG, Programa Mujeres Jefas de Hogar de la totalidad de dinero item 27 “vidticos” y de item 45

“gastos de traslado” hacia item 64 “equipos informéticos” para compra de notebook equipo comunal.

Sin otro particular, atentamente;

BCR/%@/Jlﬁlncp
DISTRIBUCION:

- SernamEG.

- Alcaldia.

- Dideco.

- Programa Mujeres Jefas de Hogar.
- Archivo.




ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CORONEL

TABLA PRESUPUESTO

21 | Personal a Honorarios
5 | Personal Codigo del Trabajo
23 Personal de Planta
No Aplica
24 Personal a Contrata
20 Gastos en I_>ersonal o5 | Gastos en Bienestar
Operacional No Aplica
26 | Gastosen Seguridad Laboral
- Vidticos
27 $100.000.- $0.-
28 Seguros de Accidentes
TOTAL
20 $100.000.- $0.-
' Presupuesto Presupuesto
C1 ITEM 2 DETALLE Actual Modificado
41 | Arriendos
42 | Alimentacion y Alojamientos
Materiales de Usoy
43
Consumo
Gast 44 | Servicios Basicos No Aplica
astos
40 Operacionales 45 | Gastos de Traslados $100.000.- S0.-
| 46 | Publicidad y Difusion
47 | Servicios Generales No Aplica
Servicios Técnicos y
48 <
Profesionales
49 | Otros Gastos Operacionales
40 $100.000.- S0.-
Presupuesto Presupuesto
Cl1 ITEM C2 DETALLE Actual Modificado
61 | Vehiculos No Aplica
62 | Mobiliarios
€0 Gastos de 63 | Maquinasy Equipos
Inversién 64 | Equipos Informaticos $300.000.- $500.000.-
65 | Programas Informaticos
66 - | Mejoras y/o Ampliaciones
60 |TOTAL $300.000.- $500.000.-




