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APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO

CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA Y EJECUCION

SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, POR
INTERMEDIO DE SU DIRECCION REGIONAL DE LA
REGION DEL BIOBIO Y LA I. MUNICIPALIDAD DE
LOTA, PARA EL PROGRAMA 4 A 7 - ANO 2019.

RESOLUCION EXENTA N° 151/
REGION DEL BIOBIO.

CONCEPCION, 7 de octubre de 2019.-

El DFL N° 1, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia de la
Republica, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley
N° 18.575 Orgdnica Constitucional de Bases de la Administracion del Estado.
La Ley N° 19.023, Orgdnica del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género.

La Ley N° 18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades.

La Ley N° 19.880, sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen
los actos de los érganos de la Administracién del Estado.

Las Resoluciones N° 7 y 8 de 2019, de la Contraloria General de la Republica,
que fijan normas sobre exencidén del trémite de Toma de Razén.

La Resolucién N° 30 de 11 de marzo de 2015, de la Contraloria General de la
Republica, que fija normas de procedimiento sobre rendicidn de cuentas.

La Ley N° 19.862, que establece el Registro de las Personas Juridicas
receptoras de fondos pUblicos.

La Ley 21.125, que aprueba el presupuesto del sector pUblico para el afio
2019.

La Resolucion Exenta N° 2282 del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad
de Género, de fecha 31 de diciembre de 2018, que aprueba la distribucién
del presupuesto para las Direcciones Regionales SERNAMEG durante el aio
2019.

La Resolucion TR N° 0019 del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, de fecha 30 de octubre de 2017, que contempla la delegacion de
facultades de la Directora Nacional en las Directoras Regionales SERNAMEG,
incluyendo a quien la subrogue.

La Resolucion Exenta N° 121830/145/2019 de 14 de mayo de 2019 del
Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, que dispone el
nombramiento de la Directora Regional SERNAMEG Biobio en el marco del
llamado a Concurso de Alta Direccién Publica para proveer dicho cargo.

La Resolucion Exenta N° 65 de 25 de febrero de 2019, de la Direccidn
Regional SERNAMEG Biobio, que aprobé el Convenio de continuidad,
transferencia y ejecucidn suscrito con la I. Municipalidad de Lota para la
implementacién del Programa 4 A 7 en la comuna de Lota, aio 2019.

La Resolucién Exenta N° 145 de 9 de agosto de 2019, de la Direccidn
Regional SERNAMEG Biobio, que aprobd la modificacidn del Convenio
suscrito con la . Municipalidad de Lota.

CONSIDERANDO:

1. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género (SERNAMEG) es un
servicio publico funcionalmente descentralizado, dotado de personalidad juridica
y de patrimonio propio, que se relacionard con el/a Presidente/a de la Republica
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por intermedio del Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género, y que fiene pox o

objeto ejecutar las politicas, planes y programas que le encomiende el T
mencionado Ministerio.

2. Que, atendiendo a su mision institucional, SERNAMEG desarrolla un conjunto de
modelos programdticos tendientes a fortalecer las autonomias de las mujeres en el
dmbito fisico, mediante la promocién de los derechos sexuales y reproductivos en
concordancia con sus modeios de vida respetando la diversidad de las personas, en
el ambito econémico, a través de la promocién de su incorporacién al mundo del
frabajo remunerado, y en el dmbito politico, mediante la implementaciéon de
planes y programas gue promuevan sus derechos ciudadanos, el fomento del
liderazgo y la participacion incidente en espacios de decisidon politica, socidl,
econdémica y cultural del pais.

3. Que, en este marco SERNAMEG desarrolla, entre ofros, los siguientes modelos
programaticos: Programa MUJERES JEFAS DE HOGAR (MJH); Programa 4 A 7;
Programa MUJER Y PARTICIPACION POLITICA (MPP); y Programa MUJER, SEXUALIDAD
Y MATERNIDAD (MSM).

4. Que, mediante la Resolucion Exenta N° 2282 del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, de fecha 31 de diciembre de 2018, se aprobd la distribucion
del presupuesto para las Direcciones Regionales SERNAMEG durante el afio 2019,
incluyendo los recursos destinados para la ejecuciéon de los Programas indicados
en los considerandos precedentes.

5. Que, con fecha 31 de enero de 2019, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad
de Geénero, por intermedio de su Direccidon Regional Biobio, suscribid con la |.
Municipalidad de Lota un Convenio de confinuidad, transferencia y ejecucion
para prestarse cooperacion mutua en la implementacion del Programa 4 A 7 en la
comuna de Lota, para el afio 2019.

6. Que, dicho Convenio fue aprobado mediante la Resolucidn Exenta N° 65 de 25 de
~ febrero de 2019, de la Direccién Regional SERNAMEG Biobio.

7. Que, el Convenio fue modificado con fecha 27 de mayo de 2019, siendo
aprobada dicha modificacion mediante la Resolucidn Exenta N° 145 de 9 de
agosio de 2019, de la Direccidn Regional SERNAMEG Biobio.

8. Que, finaimente, el Convenio fue modificado con fecha 2 de septiembre de 2019,
siendo necesario dictar la resolucién que apruebe la Gltima modificacion de
Convenio suscrita.

RESUELVO:

ARTICULO 1°: APRUEBASE la modificacién del Convenio de confinuidad, fransferencia y
gjecucion suscrito con fecha 2 de septiembre de 2019 entre el Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de Género, por intermedio de su Direccién Regional de la Regién del
Biobio, y la I. Municipalidad de Lota, para la implementacién del Programa 4 A 7 durante
el ano 2019 en la comuna de Lota, cuyo tenor es el siguiente:

MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA DE FONDOS
Y EJECUCION
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DIRECCION REGIONAL DE LA REGION DEL BIOBIO P

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA

AREA MUJER Y TRABAJO - SERNAMEG
PROGRAMA 4 A7

En la ciudad de Concepcidn, a 2 de septiembre de 2019, entre el SERVICIO NACIONAL DE
LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, rol Unico fributario N° 60.107.000-6, servicio publico
funcionalmente descentralizado, a través de su Direccién Regional de la Regién del
Biobio, representado por su Directora Regional dofia Lissette Wackerling Patifio, cédula
nacional de identidad N¢ . ambas con domicilio en calle Cochrane N° 540,
ciudad de Concepcidn, en adelante simple e indistintamente como el “SERNAMEG” o
“Direccién Regional SERNAMEG Biobio”, por una parte; y la 1. MUNICIPALIDAD DE LOTA,
corporacion auténoma de derecho pudblico, rol Unico fributario N° 69.151.300-9,
representada legalmente por su Alcalde don Mauricio Veldsquez Valenzuela, cédula
nacional de identidad N¢ ~_ -mbos con domicilio en calle Pedro Aguirre Cerda
N° 302, comuna de Lota, en adelante simplemente como “el Municipio”, “el Ejecutor” o
“la Entidad Ejecutora”, por la otra parte, se celebra la siguiente modificacién de Convenio
de continuidad, transferencia y ejecucion:

CLAUSULA PRIMERA:

Con fecha 31 de enero de 2019 se celebrd entre las partes comparecientes un Convenio
de continvidad, fransferencia y ejecucion, en adelante simplemente como “el Convenio”,
que tiene por finalidad otorgarse mutua ayuda en la administracién e implementacion del
Programa “4 A 7” del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, en la comuna
de Lota.

El Convenio fue aprobado mediante Resolucidn Exenta N° 65 de fecha 25 de febrero de
2019, de [a Direccién Regional SERNAMEG Biobio.

Posteriormente el Convenio fue modificado con fecha 27 de mayo de 2019, siendo
aprobada dicha modificacién mediante la Resolucién Exenta N° 145 de fecha 9 de
agosto de 2019, de la Direccidn Regional SERNAMEG Biobio.

CLAUSULA SEGUNDA:

En virtud de Oficio Ord. N° 1140 de fecha 20 de agosto de 2019, la I. Municipalidad de
Lota solicita efectuar una modificacién del Convenio vigente a fin de redistribuir parte de
los recursos aportados por SERNAMEG para la ejecucidn del Programa y que figuran
destinados al [TEM (20) GASTOS EN PERSONAL OPERACIONAL - Sub ftem (21) Personal a
Honorarios, que por tener el cardcter de remanente solicita se reasignen tanto al [TEM (40)
GASTOS OPERACIONALES - Sub ftem (43) Materiales de Uso y Consumo y Sub ftem (49)
Ofros Gastos Operacionales, como al [TEM (60) GASTOS DE INVERSION — Sub item (44)
Equipos Informdticos, todo ello con el objeto, en la forma y bajo las condiciones que se
indican en el respectivo Oficio.

CLAUSULA TERCERA:
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Previa aprobacién de la Unidad Técnica Regional 4 A 7 contenida en el Memordndu \N&'GIQN Blogo Y
05/2019 de fecha 27 de agosto de 2019, la Direccion Regional SERNAMEG autorizd™e- .. g -
instruyé proceder a la modificacidén del Convenio vigente de acuerdo a lo solicitado y '
segun consta en el Memordndum N° 24/2019 de 27 de agosto de 2019, todo lo cual se ha
dispuesto de conformidad a lo previsto en la Resolucidén Exenta N° 2282 de fecha 31 de
diciembre de 2018, de la Direccidén Nacional del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, que contiene la aprobacion de la distribucién del presupuesto afio
2019 para las Direcciones Regionales SERNAMEG, en los programas presupuestarios 01, 02

y 03.

Gobierna dé Chile:

CLAUSULA CUARTA:
Conforme a lo expuesto, por este acto las partes comparecientes acuerdan modificar el
Convenio suscrito en lo que se refiere a los compromisos financieros de SERNAMEG, de la

siguiente manera:

Convenio vigente, CLAUSULA SEPTIMA, Letra B, apartado B.1., dice:

SEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG

(...)
B. Compromisos Financieros de SERNAMEG.

B.1. Tratdndose de un establecimiento educacional con cobertura de 50 nifios/as en
el caso de la Escuela Baldomero Llillo, y de un establecimiento educacional con
cobertura de 50 nifios/as en el caso de la Escuela Bello Horizonfe, SernameEG, se
compromete a transferir para el cofinanciamienfo de la gestion, administracion e
implementacién del proyecto, la suma bruta, Unica y total anual de $27.159.808.-
(veintisiete millones ciento cincuenta y nueve mil ochocientos ocho pesos), ia que
se desglosa de la siguiente forma:

Aporte
SERNAMEG
Cta. ftem Monto
10 Gastos en Personal
Administrativo $0.-
20 Gastos en Personal 25.550
Operacional $25.550.000.-
Gastos en
30 Administracion $0.-
40 | Gastos Operacionales $ 1.409.808.-
Transferencias
90 Beneficiarios/as 50.-
60 | Gastos de Inversidn $ 200.000.-
TOTAL $27.159.808.-

Convenio con modificacién, CLAUSULA SEPTIMA, Letra B, apartado B.1.. debe decir:

SEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG

[..)

B. Compromisos Financieros de SERNAMEG.
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B.1. Tratdndose de un establecimiento educacional con cobertura de 50 nifios/as en
el caso de la Escuela Baldomero Lillo, y de un establecimiento educacional con
cobertura de 50 ninos/as en el caso de la Escuela Bello Horizonte, SernameEG, se
compromete a fransferir para el cofinanciamiento de la gestidn, administracién e
implementacién del proyecto, la suma bruta, Unica y total anual de $27.159.808.-
(veinlisiete millones cienfo cincuenta y nueve mil ochocientos ocho pesos), la que
se desglosa de la siguiente forma:

Aporte
SERNAMEG
Cta. ftem Monto
Gastos en Personal
10 Administrativo $0.-
Gastos en Personal
20| ZIsTOS € $24.043.250.-
Operacional
Gastos en
30 Administracién 50.-
40 | Gastos Operacionales $2.416.558.-
Transferencias :
=0 Beneficiarios/as $0.-
60 | Gastos de Inversion $700.000.-
TOTAL §27.159.808.-

CLAUSULA QUINTA:

En lo demds, las cldusulas del Convenio suscrito, incluida su modificacién previa, se
mantienen plenamente vigentes en todo lo que no sean conirarias a la modificacidn
contenida en la cldusula precedente.

CLAUSULA SEXTA:
La presente modificacidn de Convenio se enfenderd vigente desde la fecha de su
suscripcion, sin perjuicio de la framitacién del acto administrativo que la apruebe.

CLAUSULA SEPTIMA:

La presente modificacion de Convenio se otorga en tres ejemplares de un mismo tenor y
fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG y ofro en poder de la Entidad
Ejecutora.

CLAUSULA OCTAVA:

La personeria de dofa Lissette Wackerling Patifio para representar a la Direccién Regionall
del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de la Regidén del Biobio, en su
calidad de Directora Regional, consta en Resolucion Exenta N° 121830/145/2019 de 14 de
mayo de 2019 del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, y sus facultades
para suscribir la presente modificaciéon de Convenio constan en Resolucidn TR N° 0019 de
30 de octubre de 2017 del Servicio Nacional de la Mujer y ia Equidad de Género, sobre
delegacion de faculiades de la Directora Nacional en las Directoras Regionales
SERNAMEG, incluyendo a quien la subrogue.

La personeria del Alcalde don Mauricio Veldsquez Valenzuela para representar a la 1.
Municipalidad de Lota, consta en Decreto Alcaldicio N°4183 de fecha 6 de Diciembre de
2016, y en Sentencia de Proclamacion N°33 del Tribunal Electoral de la Regién del Biobio,
con fecha 30 de noviembre de 2016.

Dichos instrumentos no se insertan por ser conocidos de las partes///.
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Firmado por doia Lisselte Wackerling Pdatifio en representacion de la Direccidn Regioﬁak-,_\_,__. R

del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de la Regidn del Biobio, y por
don Mauricio Veldsquez Valenzuela en representacién de la I. Municipalidad de Lota.

ARTICULO 2°: PUBLIQUESE Ia presente Resolucion Exenta en el apartado “Gobierno

Transparente” del sitio de intfernet www.sernameg.gob.cl para los efectos de lo previsto en
el Titulo lil de la Ley N° 20.285.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

/ EWACKERLING PATINO
/ | DIRECTORA REGIONAL
i RYICIO l[éACIONAL DE LA MUJER
; \ SERNAMELR BQUIDAD DE GENERO
1 oReceON TS GION DEL BIOBIO

LWP/RRF/AGR/X#nf
Distribucién:

- Dpto. de Administracion y Finanzos.
- Archivo.
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MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA DE FONDOS
Y EJECUCION

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
DIRECCION REGIONAL DE LA REGION DEL BIOBiO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA

AREA MUJER Y TRABAJO - SERNAMEG
PROGRAMA 4 A7

En la ciudad de Concepcion, a 2 de septiembre de 2019, entre el SERVICIO NACIONAL DE
LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, rol Unico tributario N° 60.107.000-6, servicio publico
funcionalmente descentralizado, a fravés de su Direccién Regional de la Region del
Biobio, representado por su Directora Regional dofa Lissette Wackerling Patifio, cédula
nacional de identidad N° i, . ambas con domicilio en calle Cochrane N° 560,
ciudad de Concepcion, en adelante simple e indistintamente como el “SERNAMEG" o
“Direccién Regional SERNAMEG Biobio”, por una parte; y la I. MUNICIPALIDAD DE LOTA,
corporacién auténoma de derecho publico, rol Unico fributario N° 69.151.300-9,
representada legalmente por su Alcalde don Mavuricio Veldsquez Valenzuela, cédula
nacional de identidad N' .. _ ambos con domicilio en calle Pedro Aguirre Cerda
N° 302, comuna de Lota, en adelante simplemente como “el Municipio”, “el Ejecutor” o
“la Entidad Ejecutora”, por la ofra parte, se celebra la siguiente modificacion de Convenio
de continuidad, transferencia y ejecucién:

CLAUSULA PRIMERA:

Con fecha 31 de enero de 2019 se celebrd entre las partes comparecientes un Convenio
de continuidad, fransferencia y ejecucion, en adelante simplemente como “el Convenio”,
que tiene por finalidad otorgarse mutua ayuda en la administraciéon e implementacién del
Programa “4 A 7” del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, en la comuna
de Lota.

El Convenio fue aprobado mediante Resolucion Exenta N° 65 de fecha 25 de febrero de
2019, de la Direccién Regional SERNAMEG Biobio. v

Posteriormente el Convenio fue modificado con fecha 27 de mayo de 2019, siendo
aprobada dicha modificacién mediante la Resolucién Exenta N° 145 de fecha 9 de
agosto de 2019, de la Direccidén Regional SERNAMEG Biobio.

CLAUSULA SEGUNDA:
En virtud de Oficio Ord. N° 1140 de fecha 20 de agosto de 2019, la I. Municipalidad de
Lota solicita efectuar una modificacién del Convenio vigente a fin de redistribuir parie de
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los recursos aportados por SERNAMEG para la ejecucion del Programa y que figuran
destinados al TEM (20} GASTOS EN PERSONAL OPERACIONAL - Sub ftem (21} Personal a
Honorarios, que por fener el cardcter de remanente solicita se reasignen tanto al ITEM (40)
GASTOS OPERACIONALES - Sub ftem (43) Materiales de Uso y Consumo y Sub item (49)
Otros Gastos Operacionales, como al [TEM (60) GASTOS DE INVERSION — Sub item (64)
Equipos Informdticos, fodo ello con el objeto, en la forma y bajo las condiciones que se
indican en el respectivo Oficio.

CLAUSULA TERCERA:

Previa aprobacién de ia Unidad Técnica Regional 4 A 7 contenida en el Memordndum N°
05/2019 de fecha 27 de agosto de 2019, la Direccidn Regional SERNAMEG autorizd e
instruyé proceder a la modificacién del Convenio vigente de acuerdo a lo solicitado y
segun consta en el Memordndum N° 24/2019 de 27 de agosto de 2019, todo lo cual se ha
dispuesto de conformidad a lo previsto en la Resolucion Exenta N° 2282 de fecha 31 de
diciembre de 2018, de la Direccidén Nacional del Servicio Nacional de la Mujer vy la
Equidad de Género, que contiene la aprobacién de la distribucién del presupuesto ano
2019 para las Direcciones Regionales SERNAMEG, en los programas presupuestarios 01, 02
y 03.

CLAUSULA CUARTA:

Conforme a lo expuesto, por este acto las partes comparecientes acuerdan modificar el
Convenio suscrito en lo que se refiere a los compromisos financieros de SERNAMEG, de la
siguiente manera:

Convenio vigente, CLAUSULA SEPTIMA, Letra B, apartado B.1., dice:

SEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG

(...)
B. Compromisos Financieros de SERNAMEG.

B.1. Tratdndose de un establecimiento educacional con cobertura de 50 nifios/as en
el caso de la Escuela Baldomero lillo, y de un establecimiento educacional con
cobertura de 50 niflos/as en el caso de la Escuela Bello Horizonte, SernamEG, se
compromete a fransferir para el cofinanciamiento de la gestion, administracion e
implementacion del proyecto, la suma bruta, Unica y total anual de $§27.159.808.-
(veintisiete millones ciento cincuenta y nueve mil ochocientos ocho pesos), la que
se desglosa de la siguiente forma:

Aporte
SERNAMEG
Cla. ftem Monfo
Gastos en Personal
10 Administrativo $0.-
Gastos en Personal
20 . $25.550.000.-
Operacional
Gastos en
30 Administracién 50.-
40 | Gastos Operacionales $ 1.409.808.-
Transferencias
30 | peneficiarios/as $0.-
60 | Gastos de Inversion $ 200.000.-
TOTAL $27.159.808.-
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Convenio con modificacidon, CLAUSULA SEPTIMA, Letra B, apartado B.1., debe decir:

SEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG

{-..)
B. Compromisos Financieros de SERNAMEG.

B.1. Tratdndose de un establecimiento educacional con cobertura de 50 nifios/as en
el caso de la Escuela Baldomero Lillo, y de un establecimiento educacional con
cobertura de 50 ninos/as en el caso de la Escuela Bello Horizonte, SernamEG, se
compromete a fransferir para el cofinanciamiento de la gestién, administracion e
implementacion del proyecto, la suma bruta, Gnica y total anual de $27.159.808.-
{veintisiete millones ciento cincuenta y nueve mil ochocientos ocho pesos), la que
se desglosa de la siguiente forma:

Aporte
SERNAMEG
Cta. ftem Monto
Gastos en Personal
10 Administrativo $0.-
Gasstos en Personal
20 ; © $24.043.250.-
Operacional
Gastos en
30 Administracién 30.-
40 | Gastos Operacionales $2.416.558.-
Transferencias
50 Beneficiarios/as $0.-
60 | Gastos de Inversion $§700.000.-
TOTAL $27.159.808.-

CLAUSULA QUINTA:

En lo demds, las clausulas del Convenio suscrito, incluida su modificacidn previa, se
mantienen plenamente vigentes en todo lo que no sean confrarias a la modificacion
contenida en la cldusula precedente.

CLAUSULA SEXTA:
La presente modificacion de Convenio se entenderd vigente desde la fecha de su
suscripcion, sin perjuicio de la framitacién del acto administrativo que la apruebe.

CLAUSULA SEPTIMA:

La presente modificacién de Convenio se otorga en tres ejemplares de un mismo tenor y
fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG y ofro en poder de la Entidad
Ejecutora.

CLAUSULA OCTAVA:

La personeria de dofia Lissette Wackerling Patino para representar a la Direccién Regional
del Servicio Nacional de la Mujer vy la Equidad de Género de la Regidn del Biobio, en su
calidad de Directora Regional, consta en Resolucion Exenta N° 121830/145/2019 de 14 de
mayo de 2019 del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, v sus facultades
para suscribir la presente modificacion de Convenio constan en Resolucién TR N° 0019 de
30 de octubre de 2017 del Servicio Nacional de la Mujer vy la Equidad de Género, sobre
delegacién de facultades de la Directora Nacional en las Directoras Regionales
SERNAMEG, incluyendo a quien la subrogue.
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La personeria del Alcalde don Mauricio Veldsquez Valenzuela para representar a la |.
Municipdalidad de Lota, consta en Decreto Alcaldicio N°4183 e fecha é de Dicjembre de
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MEMORANDUM N°74/ 2019

DE : LISSETTE WACKERLING PATINp .
DIRECTORA SERNAMEG REGION DEL BIOBIO

A : RODRIGO ROJAS FONSECA ]
ABOGADO REGIONAL SERNAMEG BIOBIO.

ANT: Solicitud Modificacion Presupuesto Programa de 4 a 7, Municipalidad de
Lota. ORD N° 1140 del 20 de Agosto de 2019.

CONCEPCION, 27 DE AGOSTO DE 2019.

Estimado Abogado Regional:

Junto con saludarle, remito a Ud. Memo N° 01 de JOSE PABLO PEREZ
SUAREZ profesional asignado al Programa 4 a 7 ; el cual da el v/b de caracter
técnico y financiero a la solicitud de modificacién presupuestaria y cambio de
Convenio solicitado por la Municipalidad de Lota; ejecutor del Programa 4 a 7;
ellos solicitan lo siguiente:

e Traspasar $ 1.006.750.- del item 20 al item 40.
e Traspasar $500.000.- del item 20 al item 60.

Esta modificacion de convenio, permite optimizar el recurso traspasado y cumplir a
cabalidad las actividades contenidas en el proyecto.

Por lo tanto autorizo la modificacion de Convenio en los términos que detalla el
oficio del ejecutor que adj

LWPI/
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MEMORANDUM N° 05/2019

DE : JOSE PABLO PEREZ SUAREZ
PROFESIONAL PROGRAMADE4A 7.

A : LISSETTE WACKERLING PATIF{O .
DIRECTORA SERNAMEG REGION DEL BIOBIO

.

REF. : Solicitud Modificacion Presupuesto Programa de 4 a 7, Municipalidad de Lota
ORD N° 1140 del 27 de Agosto de 2019.

Concepcion 27 de Agosto de 2019

Estimada Directora:

Junto con saludarle cordialmente, le informo que de acuerdo a lo expuesto en el ORD N°
1140 del 20 de Agosto de 2019 de la Municipalidad de Lota, ejecutor del Programa 4 a
7 en las Escuelas Bello Horizonte y Baldomero Lillo, en el cual solicitan autorizacién para
modificacion presupuestaria de los fondos no utilizados por concepto de gastos de
personal; durante el periodo de marzo a junio equivalente a $1.506.750.-, generado por la
vacancia del cargo de coordinadora en dichos meses.

Se solicita que estos fondos del item (20) Gastos en Personal en el sub item (21)
Personal a Honorario sean traspasados a los items (40) Gastos Operacionales en los sub
items (43) Materiales de Uso y Consumo y (49) Otros Gastos Operacionales, y (60)
Gastos de Inversién en el sub item (64) Equipos Informaticos.

Lo anterior se expresa en el siguiente cuadro:

ITEM Sub item Actual $ | Aumenta/ Disminuye $ | Sub item modificado
$

(20) ITEM Gastos $ 22.550.000 -$ 1.506.750 $ 21.043.250
en Personal
(21) Personal a $ 22.550.000 -$ 1.506.750 $21.043.250
Honorario
(40) ITEM Gastos $ 1.409.808 $ 1.006.750 $ 2.416.558
Operacionales
(42) Alimentacion y $ 709.808 $0 $ 709.808
Alojamiento
(43) Materiales de $ 600.000 $ 506.750 $ 1.106.750
Uso y Consumo
(45) Gastos de $ 100.000 $0 $ 100.000
Traslado
(46) Publicidad vy $0 $ 500.000 $ 500.000
Difusién
(60) Gasto de $ 200.000 $ 500.000 $ 700.000
Inversion
(64) Equipos $ 200.000 $ 500.000 $ 700.000
Informaticos
Totales $ 24.159.808 $ 24.159.808

Esta solicitud requiere una modificacién de Convenio; y es pertinente autorizarla a la
brevedad para que los fondos traspasados permitan cumplir a cabalidad las actividades
comprometidas en el Proyecto.

-Programa de 4 a 7 PROFESIONA| PR¢ RAMADE4A7

-Archivo. SERWEG GION BIOBIO
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ANT.: Convenio de Continu‘idad, Transferencia
Ejecucién, Servicio Nacional de ia Mujer
y la Equidad de Género Direccién
Regional de la Regién del Biobio e I.
Municipalidad de Lota, Programad4a7
afio 2019 Resolucién Exenta N° 65/
Regién del Biobio, del 25 /02/2019

MAT.: Modificacién Presupuestaria.

Lota; martes 20 de agosto de 2019

DE: SR. MAURICIO VELASQUEZ VALENZUELA
ALCALDE I. MUNICIPALIDAD DE LOTA

A: SRA. LISSETTE WACKERLING PATINO
DIRECTORA SERNAMEG, REGION DEL BIOBIO

En el marco del Convenio de Continuidad, Transferencia y
Ejecucidn, entre la lustre Mun‘icipalidad de Lota y el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género afio 2019; en lo que respecta especificamente al Programa 4 a 7, se han producido

remanentes y excedentes en los items que a continuacién se detallan:

Justificacién: Los recursos ya estan destinados al programa de la comuna y el indispensable
‘utilizarlos en la mejor forma posible, también, porque las necesidades siempre superan a los recursos
disponibles para la satisfaccién de estas, Lota es una comuna muy pobre, con alta cesantia, mucha
jefatura de hogar femenina, elevada discriminacién de género y nifios y nifias muy vulnerables, por
lo que estos recursos, hoy disponibles, irdn la mayoria, a la recreacién y satisfaccion de los y las
beneficiari@s del programa 4-7.

Monto destinado a Gasto en Personal, items Personal a Honorarios, se produce un excedente que.
asciende a la suma total de $ 1.506.750.- (un millén quinientos seis mil setecientos cincuenta pesos),
debido a un periodo de vacancia en el cargo de:

Coordinadora Programa 4 a 7 Escuela Baldomero Lillo, entre el 01 de marzo y el 18 de junio del

presente afio por la suma de ~$ 1.506.750.-

Este recurso excedente se redistribuira de Ia siguiente forma:

Gastos Operacionales, Materiales de uso y consumo, para la compra de materiales que serdn
utilizados en los talleres teméticos éon nifios y nifias desarrollando sus procesos de aprendizajes, asi
también, en materiales para las capacitaciones con mujeres fortaleciendo su autonomia laboral.
Otros gastos operacionales para la compra de entradas que permitan acceder a lugares

recreacionales fortaleciendo lazos entre nifias, nifios y mujeres del Programa.
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Gastos de Inversién, Equipos Informdticos, para la compra de equipos informaticos que faciliten los
procesos de aprendizaje durante los talleres impartidos en los establecimientos, asi también las
capacitaciones de mujeres pertenecientes al programa.

Por lo antes expuesto y en virtud de la cldusula Séptima, letra B, del convenio vigente, solicito a usted

modificacién presupuestaria de acuerdo al siguiente detalle: $ 1.506.750.

mil setecientos cincuenta pesos),

MODIFICACIO_N PRESUPUESTARIA SOLICITADA POR PROGRAMA 4 A 7 2019 por una cantidad de

$ 1.506.750.-(un milién quinientos seis mil setecientos cincuenta pesos)

ITEMS Sub item Aumenta/ Sub item
actual Disminuye $ Modificado

(20) Gastos en Personal Operacional $25.550.000 -$1.506.750 $24.043.250
(21) Personal a Honorario $25.550.000 -$1.506.750 $24.043.250
(40) Gastos Operacionales $1.409.808 +$1.006.750 $2.416.558
(42) Alimentacién y Bebidas $709.808 ~ S0 $709.808
(43) Materiales de Uso Consumo $600.000 +$506.750 $1.106.750
(45) Gastos de Traslado $100.000 SO $100.000
(49) Otros Gastos Operacionales SO +$500.000 +$500.000
(60) Inversion (Social) $200.000 +$500.000 $700.000
(64) Equipos Informaticos $200.000 +$500.000 $700.000,

Sin otro particular; saluda atentamente a Usted.

Distribucién

¢ | aindicada

® C/c Dideco

¢ C/c Administracién y finanzas

* C/c Oficina de la Mujer Municipal
e C/cProgramada7
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