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MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, programa “Mujer, sexualidad y maternidad”, para el
afio 2019.

4° Que, para efectos de prorrogar la vigencia del convenio hasta ef 31 de marzo de 2020,
mejorando la gestién continua en la entrega de recursos, de establecer condiciones
contractuales minimas a considerar por el ejecutor para la contratacion de los prestadores
de servicios y de facilitar y autorizar la asistencia del equipo de profesionales a las
capacitaciones organizadas en el marco de los Programas, el SERNAMEG Direccion
Regional de Los Rios vy la llustre Municipalidad de Mariquina, han acordado modificar el
Convenio individualizado en la clausula precedente.

RESUELVO:

ARTICULO 1: Apruébese la modificacion realizada al CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE
FONDOS Y EJECUCION entre el SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE
GENERO DIRECCION REGIONAL LOS RiOS Y LA I. MUNICIPALIDAD DE MARIQUINA,
PROGRAMA “MUIJER, SEXUALIDAD Y MATERNIDAD”, con fecha 17 de junio de 2019, en el
siguiente tenor:

MODIFICACION DE CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION
ENTRE
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
DIRECCION REGIONAL DE LOS RIiOS
E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MARIQUINA

PROGRAMA “MUIER, SEXUALIDAD Y MATERNIDAD"

En Valdivia a 17 de junio de 2019, entre el Servicio Nacional de la Mujer y Ia Equidad de Género,
R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentralizado, a través de su Direccion
Regional de Los Rios, representada por <t Directora Regional (s} dofia Nicole Eichegaray Oliva,
cédula nacional de identidad N°-10.u. —.. .~ I, ambos con domicilio en calle Carlos Anwandter
N°321 comuna de Valdivia, en adelante el “SERNAMEG” o el “Servicio”, por una parte; y por la
otra, la llustre Municipalidad de Mariquina en adelante, “el Municipio” o “la entidad ejecutora”,
R.U.T. N2 69.200.400-0 reoresentada por su Alcalde Don Guillermo Mitre Gatica cédula nacional
de identidad M _.__o.... - ambos con domicilio en Calle Mariquina N2 54, comuna de Mariquina,
todos mayores de edad, quienes exponen lo siguiente:

PRIMEROQ: ANTECEDENTES

Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, y la entidad ejecutora, suscribieron
con fecha 31 de diciembre de 2018, un Convenio de Transferencia de Fondos y Ejecucién para la
ejecucion del Programa Mujer, Sexualidad y Maternidad, segun consta de Resolucion Exenta N2
37 de fecha 24 de enero de 2019, de esta Direccion Regional, la gue tuvo por aprobado este
acuerdo de voluntades.

Que, el D.F.L. N° 1/19.653 de 2000, de la Secretaria General de la Presidencia, que fija texto
refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases de la
Administracion del Estado en su articulo 3° sefiala que la Administracién del Estado estara al
servicio de la persona humana, su finalidad es promover el bien comun, atendiendo a las
necesidades publicas en forma continua y permanente.

Que, dentro de los objetivos estratégicos del Servicio se encuentra el de contribuir a fortalecer las
autonomias de las mujeres, promoviendo su derecho a una vida libre de violencias, -a través-de
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El nuevo Plan de Cuentas que incorpore estos recursos debera presentarse conjuntamente
a la primera rendicién parcial del afio 2020.”

SernamEG transferird la remesa anteriormente sefialada a la entidad ejecutora, previo
cumplimiento de lo siguiente:

a) Que exista disponibilidad presupuestaria para estos efectos.
b) Que la entidad ejecutora haya entregado a SernamEG los informes de rendicion
de cuentas correspondientes a los gastos de la remesa o de la cuota anterior.”
DOS.- Agregar en la cldusula OCTAVA, letra A, Compromisos Técnicos del Ejecutor, |a siguiente
letra A.5 nueva:

“A.5 Facilitar y autorizar la asistencia del equipo de profesionales a las capacitaciones
organizadas en el marco del Programa. La participacién en las Capacitaciones convocadas
por SernamEG regional serdn siempre de caracter obligatorio para el equipo y el ejecutor
debers asegurar su cumplimiento.”

TRES.- Incorporar en la cldusula OCTAVA, letra B, Compromisos Financieros del Ejecutor, Ia letra
gue a continuacién se indica:

“B. 14 El Ejecutor, se compromete a destinar los recursos para el cofinanciamiento de la
gestion, administracién e implementacién del proyecto para en el primer trimestre del afio
2020, la suma bruta, (nica y total de $1.327.500.- {Un millén trescientos veintisiete mil
quinientos). Dicha suma se desglosa de la siguiente forma:

Aporte Ejecutor
Recursos
Cta. Item Recurso Dinero | Valorizado
Gastos en Personal
10 | Administrativo $0 $0
Gastos en Personal
20 | Operacional S0 $0
30 | Gastos en Administracion 50 $520.000.-
40 | Gastos Operacionales $0 $807.500.-
60 | Gastos de Inversion $0 $0
Totales 50 $1.327.500.-

CUATRO.- Se elimina la siguiente letra B.13 de la cldusula OCTAVA letra B , Compromisos
Financieros del Ejecutor:

“B.13 Los recursos transferidos por SernamEG que la entidad ejecutora no haya utilizado
en el Proyecto, no haya comprometido su gasto o inversion al 31 de diciembre de 2019 o
este haya sido rechazado deberdn ser devueltos al SernamEG en conformidad a la
normativa pertinente, y no podrén ser reasignados en el periodo siguiente.”

CINCO.- Se reemplaza - en la cldusula NOVENA, COMPROMISOS ADMINISTRATIVOS DE LAS
PARTES, ¢l N° 2, DEL EQUIPO DE TRABAIO, por el que a continuacion se indica:

“N°2. CONDICIONES CONTRACTUALES DEL EQUIPO DE TRABAJO.

El ejecutor se encargard de dar cumplimiento a las obligaciones contractuales que por este
convenio le correspondan, por su cuenta y riesgo. SernamEG no tendra ninguna relacién
contractual, iaboral ni previsional con los prestadores que la entidad ejecutora destine al
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- Garantizar como minimo la contratacion del equipo dedicado a la ejecucion del programa
durante toda la vigencia del presente convenio, salvo casos excepcionales y debidamente
calificado por ambas partes.

- En casos de desvinculacién o no renovacion, el Ejecutor debera comunicarlo con, al
menos 30 dias de anticipacion al afectado o afectada.

SEIS.- Se reemplaza el texto de la cldusula H_umn__s?‘ VIGENCIA DEL CONVENIO, por el que a
continuacién se indica: o

“El presente convenio entrard en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado
el acto administrativo que la aprueba y hasta que se cumplan a cabalidad la totalidad de
las obligaciones que derivan de éL Sin perjuicio de ello y con el fin de dar continuidad y al
funcionamiento del Programa, se entiende que las actividades se comenzaron arealizar a
partir del 02 de enero de 2019 y no podran exceder del 31 de marzo de 2020.”

CUARTO: Constancia

Las partes acuerdan, que en todo aquello no modificado expresamente por este instrumento,
permanecen vigentes {as disposiciones pactadas en el convenio original.

QUINTO: Acciones

En virtud de este instrumento, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, Region de
Los Rios procedera a emitir Resolucién aprobatoria de la presente modificacion de Convenio y su
posterior publicacion para efectos de lo dispuesto en la Ley N2 20.285.

SEXTO: Suscripcion y firma.

La modificacidn que por este acto se introduce se firma en 3 ejemplares de un mismo tenor y
fecha, quedando dos de ellos en poder del SernamEG y uno en poder del Ejecutor.

SEPTIMO: Personerias.

la calidad de Directora Regional{s) de la Regién de Los Rios, del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género de dofia Nicole Etchegaray Oliva, consta de Resolucion Exenta N°
121830/60/2019 R.M. de fecha 27 de febrero de 2019 y su facultad para suscribir el presente
instrumento consta de Resolucion Exenta N2 19 de 30 de octubre de 2017, ambas del Servicio
Nacional de la Mujer y 1a Equidad de Género.

La personeria de don Guillermo Rolando Mitre Gatica como Alcalde de la llustre Municipalidad de
Mariquina, consta en fallo del tribunal Electoral Décimo Cuarta Region de los Rios, de fecha 23 de
noviembre de 2016. ROL 1643-2016.

NICOLE ETCHEGARAY OLIVA GUILLERMO ROLANDO MITRE GATICA
DIRECTORA REGIONAL (S} ALCALDE
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y MUNICIPALIDAD DE MARIQUINA

LA EQUIDAD DE GENERO
REGION DE LOS RiOS

ARTICULO 2: El gasto quedemanda la presente resolucidon correspondiente a los meses de
enero, febrero y marzo de 2020 estard condicionado a lo que establesca la Ley de
Presupuesto para el afio 2019.

ARTICULO 3: Notifiquese la resolucion al ejecutor.
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