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VISTOS:

APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO DE
TRANSFERENCIA Y EJECUCION ENTRE SERVICIO
NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE OLIVAR, PROGRAMA
MUIJERES JEFAS DE HOGAR

RESOLUCION EXENTA N° 943 / REGION DEL
LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O’HIGGINS

RANCAGUA, 16 DE SEPTIEMBRE DE 2019

La Ley N2 19.653, del 2001, del Ministerio Secretaria General de |la Presidencia de la Republica, que
fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N2 18.575, Organica Constitucional de
Bases de la Administracidn del Estado; Ley N2 19.862 que establece el registro de las personas
juridicas receptoras de fondos publicos; Ley N2 19.880 sobre Bases de los procedimientos
administrativos del estado; Ley N2 21.125 que aprueba presupuesto afio 2019 para el sector
publico; Ley N2 20.820 que crea el Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género; Ley N2 19.023
Organica del Servicio Nacional de Mujer y la Equidad de Género; Resolucién Exenta N2 2282 de

1 fecha 31 de diciembre de 2018, que aprueba distribucién de presupuestos para las Direcciones
1 | Regionales del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género: Resolucién Exenta N2 622 de
%:- 118 abril de 2019 que establece nuevo orden subrogacion del cargo de Directora Regional de
<> 11 O’Higgins; Resolucién Ne 019 de fecha 30 de octubre del afio 2017, que deroga Resolucién Exenta
21 ~1N2 629 de 2012 y delega facultades que indica en Directoras Regionales del Servicio Nacional de la
' Mujer; y Resolucion N2 7 de 2019, de la Contraloria General de Repliblica.

. Que el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género es el organismo encargado de
ejecutar las politicas, planes y programas que le encomiende el Ministerio de la Mujer y la
Equidad de Género, cuya misién institucional es fortalecer las autonomias y derechos de
las mujeres, reconociendo sus diversidades a través de la implementacion de politicas,
planes y programas de igualdad y equidad de género, aportando a la transformacion
cultural del pais.

. Que, el SernamEG O’Higgins y la Municipalidad de Olivar suscribieron convenio de
transferencia y ejecucion para el programa Mujeres Jefas de Hogar con fecha 24 de enero
de 2019, aprobado por Resolucién Exenta N292 de fecha 11 febrero de 2019.
Posteriormente, con fecha 29 de mayo de 2019 las partes suscribieron modificacion de
convenio, aprobandose ésta por Resolucidn Exenta Ne 555 de 12 junio de 2019.

- Que, mediante Resolucidon N2 19 del afic 2017, el Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, delegé en la persona que se encuentre ejerciendo el cargo de
Directora Regional del SERNAMEG de la Sexta Regién, la facultad de acordar y firmar
convenios y contratos con otros organos de la administracién del Estado o con entidades
privadas gque involucren el compromiso de estos érganos y entidades de aportar recursos
humanos, financieros o materiales y de comprometer los recursos humanos y materiales
necesarios para el cumplimiento de los fines propios de la Direccion Regional. Esta
delegacién incluye la facultad de dictar la resolucién aprobatoria correspondiente, asi
como la de rectificar, modificar o dejar sin efecto lo resuelto.
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4¢. Que, mediante Ordinario N2556 de 12 agosto de 2019, la Municipalidad de Olivar, a través
de su alcaldesa dofia Praxedes Pérez Aranguiz, solicité modificacion presupuestaria del
convenio en comento, lo cual fue aprobado por la Directora Regional (S} del SernamEG
mediante Memorandum Interno N2144 de 22 de agosto de 2019.

59, Que, en atencién a lo anterior, las partes suscribieron modificacion del convenio antedicho
con fecha 30 de agosio de 2019.

62. Que, es menester aprobar mediante Resolucién Exenta, la Modificacién de Convenio de
Continuidad, Transferencia de fondos y Ejecucion del programa Mujeres Jefas de Hogar
suscrito por las partes con fecha 30 de agosto de 2019.

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: Apruébese la Modificacién del Convenio con la llustre Municipalidad de
Olivar, para el programa “MUJERES JEFAS DE HOGAR” y cuyo texto es del siguiente tenor:
I
MODIFICACION DE CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION
ENTRE
LA DIRECCION REGIONAL DE O'HIGGINS
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE OLIVAR
PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR

En Rancagua, a 30 de agosto de 2019, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de

g %Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio pablico funcionalmente descentralizado, a través de su

| -Direccién Regional de O’Higgins, representada por su Directora Regional (S) dofia MARIA
FRANCISCA BAEZA LAGOS, cédula nacional de identidad (i =bos con domicilio en
calle Alcazar N°561 comuna de Rancagua, en adelante el “SernamEG” o el “Servicio”, por una
parte; y por la otra, la llustre Municipalidad de Olivar, en adelante, “el Municipio” o “la entidad
ejecutora”, R.U.T. N269.081.400-5, representada por su Alcaldesa dofia PRAXEDES PEREZ
ARANGUIZ, cédula nacional de identidac i 2moos con domicilio en Esmeralda S/N,
comuna de Olivar, quienes exponen lo siguiente:

PRIMERO: Que, el Servicio Nacicnal de la Mujer y la Equidad de Género y la entidad ejecutora,
suscribieron con fecha 24 de enero de 2019 un Convenio de Transferencia de Fondos y Ejecucion
para la ejecucion del Programa Mujeres Jefas de Hogar, aprobado segin consta en Resolucion
Exenta N292 de fecha 11 febrero de 2019, de esta Direccién Regional, la que tuvo por aprobado
este acuerdo de voluntades. Posteriormente, con fecha 29 mayo de 2019, las partes suscribieron

modificacién de convenio, Ia cual fue aprobada mediante Resolucion Exenta N2 555 de fecha 12
junio de 2019.

SEGUNDO: que, en la cldusula Séptima “Compromisos Financieros del Sernameg”, letra B, se
indica:

//B.1 SernamEG, se compromete a destinar los recursos para el cofinanciamiento de la gestion,
administracién e implementacién del proyecto la suma bruta, dnica y total anual de $13.297.000.-
{trece millones doscientos noventa y siete mil pesos) la que se desglosa de la siguiente forma:

Aporte
Cta. |ftem SernamEG
Gastos en Personal
10 Administrativo S0.-
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Gastos en Personal
20 Operacional $13.297.000.-
30 Gastos en Administracidn | $0.-
40 Gastos Operacionales 50.-
60 Gastos de Inversién 50.-
Totales $13.297.000.-

/!

TERCERO: que, mediante Ordinario N2 556 de fecha 12 de agosto de 20189, [a Municipalidad de

ftem 20 (Gastos
$639.996.- pesos.
ftem 40 (Gastos operacionales), sub item 48 (Servicios técnicos y profesionales), aumenta en

$639.996.- pesos.

Olivar, a través de su alcaldesa dofia Praxedes Pérez Aranguiz, solicita maodificacién del
presupuesto asignado al programa, a fin de asegurar el uso éptimo de los mismos.

CUARTO: Que, en el Ordinario referido se solicita la siguiente modificacién presupuestaria,
sefialando que los recursos destinados en los item que a continuacion se especifican, han sufrido
cambios, haciéndose necesaria una redistribucién de los mismos segin lo siguiente:

personal operacional), sub item 21 (Personal a honorarios), disminuye en

QUINTO: Que, conforme a lo anteriormente expuesto, las partes por este acto modifican la

., ClAusula Séptima, letra B: “Compromisos Financieros del Sernameg”, en el siguiente tenor:

) E

TR L
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0
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Aporte
Cta. |item SernamEG
Gastos en Personal
10 Administrativo $0.-
Gastos en Personal
20 Operacional $12.657.004.-
30 Gastos en Administracién | $0.-
40 Gastos Operacionales $639.996.-
60 Gastos de Inversién S0.-
Totales $13.297.000.-

SernamEG, se compromete a destinar los recursos para el cofinanciamiento de la gestién,
iadministracién e implementacién del proyecto la suma bruta, tnica y total anual de $13.297.000.-
(trece millones doscientos noventa y siete mil pesos) la que se desglosa de |a siguiente forma:

1/

SEXTO: El convenio suscrito con fecha 24 de enero de 2019, rige en todo aquello que no ha sido

modificado por el presente instrumento.

SEPTIMO: En virtud del presente instrumento, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, procederd a emitir la presente Resolucion Aprobatoria de Modificacién de Convenio y su
posterior publicacidn para efectos de lo dispuesto en la Ley N2 20,285.

OCTAVO: La modificacion que por este acto se introduce se firma en tres ejemplares de un mismo
tenor y fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG y uno en poder de la Entidad

Ejecutora.

NOVENO: La calidad de Directora Regional (S) subrogante de [a Region del Libertador General

Bernardo O’Higgins, del Servicio Nacional de la Mujer Y la Equidad de Género de dofia Maria

Francisca Baeza Lagos, consta de Resolucion Exenta N2 622 de fecha 18 de abril de 2019 y su
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facultad para suscribir el presente instrumento consta de Resolucién N° 0019 de 30 octubre de
2017 del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

La personeria de la Alcaldesa dofia PRAXEDES PEREZ ARANGUIZ para representar a la llustre
Municipalidad de Olivar, consta en Decreto N2 1700 de 06 diciembre de 2016.

MARIA FRANCISCA BAEZA LAGOS / DIRECTORA REGIONAL (S) / SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO / REGION DEL LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O’ HIGGINS/
PRAXEDES PEREZ ARANGUIZ / ALCALDESA / MUNICIPALIDAD DE OLIVAR //

1/

ARTICULO SEGUNDO: Se deja constancia de que la modificacién de convenio que por este acto se
_ aprueba no involucra nuevos recursos financieros del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
. 1Género para el afio 2019.

(| ARTICULO TERCERO: La modificacién de convenio que se aprueba mediante el presente acto
~:]administrativo, entrard en vigencia una vez que se encuentre totaimente tramitada la presente
i resolucion.

LA EQUIDAD DE GENERO
BERNARDO O’HIGGINS

DISTRIBUCION
- Dpto. Administracion y Finanzas
- Oficina de Partes D.R.
- PMIJH Regional
- Municipalidad Olivar
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MODIFICACION DE CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION
ENTRE
LA DIRECCION REGIONAL DE O’HIGGINS
SERVICIO NACIONAL DE LA MUIJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
E
HLUSTRE MUNICIPALIDAD DE OLIVAR

PROGRAMA MUIJERES JEFAS DE HOGAR

En Rancagua, a 30 de agosto de 2019, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,
R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentralizado, a través de su Direccién
Regional de O’Higgins, representada por su Directora Regional (S) dofia MARIA FRANCISCA BAEZA
LAGOS, cédula nacional de identidad_ ambos con domicilic en calle Alcdzar N°561
comuna de Rancagua, en adelante el “SernamEG” ¢ el “Servicio”, por una parte; y por la otra, la llustre
Municipalidad de Olivar, en adelante, “el Municipio” o “la entidad ejecutora”, R.U.T. N269.081.400-5,
representada por su Alcaldesa dofia PRAXEDES PEREZ ARANGUIZ, cédula nacional de identidad
—ambos con domicilio en Esmeralda S/N, comuna de Olivar, quienes exponen lo
siguiente:

PRIMERO: Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género y la entidad ejecutora,
suscribieron con fecha 24 de enero de 2019 un Convenio de Transferencia de Fondos y Ejecucién para
la ejecucion del Programa Mujeres Jefas de Hogar, aprobado segiin consta en Resolucidn Exenta N292
de fecha 11 febrero de 2019, de esta Direccién Regional, la que tuvo por aprobado este acuerdo de

voluntades. Posteriormente, con fecha 29 mayo de 2019, las partes suscribieron modificacién de

convenio, la cual fue aprobada mediante Resolucidn Exenta N2 555 de fecha 12 junio de 2019.

SEGUNDO: que, en la clausula Séptima “Compromisos Financieros del Sernameg”, letra B, se indica:

// B.1 SernamEG, se compromete a destinar los recursos para el cofinanciamiento de la gestion,
administracién e implementacién de! proyecto la suma bruta, Gnica y total anual de $13.297.000.-
{trece millones doscientos noventa y siete mil pesos) la que se desglosa de la siguiente forma:

Aporte
Cta. |item SernamEG
Gastos en Personal
10 Administrativo 50.-
Gastos en Personal
20 Operacional $13.297.000.-

30 Gastos en Administracion | $0.-

40 Gastos Operacionales $0.-
60 Gastos de Inversidn 50.-
Totales $13.297.000.-

/f
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TERCERO: que, mediante Ordinario N2 556 de fecha 12 de agosto de 2019, la Municipalidad de Olivar,
a través de su alcaldesa dofia Praxedes Pérez Aranguiz, solicita modificacién del presupuesto asignado
al programa, a fin de asegurar el uso 6ptimo de los mismos.

CUARTO: Que, en el Ordinario referido se solicita la siguiente modificacion presupuestaria, sefialando
que los recursos destinados en los item que a continuacién se especifican, han sufrido cambios,
haciéndose necesaria una redistribucién de los mismos segun lo siguiente:

ftem 20 (Gastos personal operacional), sub ftem 21 (Personal a honorarios), disminuye en $639.996.-
pesos.

ftem 40 (Gastos operacionales), sub item 48 (Servicios técnicos y profesionales), aumenta en
$639.996.- pesos.

QUINTO: Que, conforme a lo anteriormente expuesto, las partes por este acto modifican la clausula
Séptima, letra B: “Compromisos Financieros del Sernameg”, en el siguiente tenor:

!

B.1 SernamEG, se compromete a destinar los recursos para el cofinanciamiento de la gestion,
administracién e implementacién del proyecto la suma bruta, (nica y total anual de $13.297.000.-
{trece miliones doscientos noventa y siete mil pesos) la que se desglosa de la siguiente forma:

Aporte
Cta. |item SernamEG
Gastos en Personal
10 Administrativo $0.-
Gastos en Personal
20 Operacional $12.657.004.-
30 Gastos en Administracién | $0.-
40 Gastos Operacionales $639.996.-
60 Gastos de Inversidn $0.-
Totales $13.297.000.-

1

SEXTO: E! convenio suscrito con fecha 24 de enero de 2019, rige en todo aquello que no ha sido
modificado por el presente instrumento.

SEPTIMO: En virtud del presente instrumento, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,
procedera a emitir la presente Resolucién Aprobatoria de Modificacién de Convenio y su posterior
publicacidn para efectos de lo dispuesto en la Ley N© 20.285.

OCTAVO: La modificacién que por este acto se introduce se firma en tres ejemplares de un mismo
tenor y fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG y uno en poder de la Entidad Ejecutora.
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NOVENO: La calidad de Directora Regional (S) subrogante de la Regién del Libertador General
Bernardo O’Higgins, del Servicio Nacional de la Mujer Y la Equidad de Género de dofia MARIA
FRANCISCA BAEZA LAGOS, consta de Resolucion Exenta N2 622 de fecha 18 de abril de 2019 y su
facultad para suscribir el presente instrumento consta de Resclucién N° 0019 de 30 octubre de 2017
del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

La personeria de la Alcaldesa dofia PRAXEDES PEREZ ARANGUIZ para representar a la liustre
Municipalidad de Olivar, consta en Decreto N2 1700 de 06 diciembre de 2016.

SERVICIO \ACIONAL DE LA MUJER ¥ MUNICIPALIDAD DE OLIVAR
‘ ‘LA EQUIDAD DE GENERO

' f'-_.;f_R_EG-‘lp’_N DE O’HIGGINS

Pagina 3 de 3







Gobierno de

Chile

en marcha

Chila

FECHA:

MEMORANDUM INTERNO N° Juy |
;

MARIA FRANCISCA BAEZA LAGOS. DIRECTORA REGIONAL (S)
SERNAMEG. REGION DEL LIB. GRAL BERNARDO O’HIGGINS

PABLO SEGUEL RODRIGUEZ. ABOGADO
SERNAMEG. REGION DEL LIB. GRAL BERNARDO O’HIGGINS

Rancagua, agosto 22 de 2019

Junto con saludar, tengo a bien remitir Memordndum N°5 de la Sria.
Marcela Riveros Pismante, profesional del Programa MJH de ésta
Direccién Regional, en la cuadl adjunta antecedentes para la
modificacion presupuestaria del Convenio del Programa MJH de la
Municipalidad de Olivar.

Por lo anterior, se autoriza dicha modificacion presupuestaria, por
tanto, se solicita proceder a redlizar los convenios de modificacién y
la resolucidn exenta que la autoriza.

Agradeciendo su atencion, cordiglmente,

DIRECTORA REGIONAL (S)
ONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
REGIGN DEL LIB. GRAL BERNARDO O'HIGGINS

MFBL/LCF/ppm
DISTRIBUCION
* Archivo oficina de partes.
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MEMORANDUM N° 75/2019

DE : MARCELA RIVEROS PISMANTE
ENCARGADA PMJH
REGION DE O'HIGGINS

A : SRA. MARIA FRANCISCA BAEZA LAGOS
DIRECTORA REGIONAL (5) SERNAMEG
REGION DE O’HIGGINS

FECHA: Rancaguaq, 22 de agosto de 2019

Junto con saludar, tengo a bien enviar a usted solicitud de
modificacion presupuestaria redlizada por la Municipalidad de
Qlivar. Esta solicitud fue revisada y autorizada por la unidad
técnica.

Sin ofro particular, saluda

. ENCARGADA PMJH i
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
REGION DEL LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O’HIGGINS
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MUNICIPALIDAD DE OLIVAR
ALCALDIA

ORD: 556

ANT: Programa Mujeres Jefas de
Hogar Olivar.

MAT: Modificacién presupuestaria

Olivar, 12 de Agosto 2019

A : MARIA FRANCISCA BAEZA LAGOS
DIRECTORA REGIONAL (S) SERNAMEG DEL LIBERTADOR BERNARDO O HIGGINS

DE: PRAXEDES PEREZ ARANGUIZ
ALCALDESA |. MUNICIPALIDAD DE OLIVAR

Junto con saludar cordialmente, me permito solicitar mediante la presente,
modificacién presupuestaria del convenio entre el Servicio Nacional de la Mujer y Equidad

de Género y la llustre Municipalidad de Olivar para la implementacion del programa

Mujeres Jefas de Hogar.

Es preciso sefialar los items que se desean modificar:

1- Del item 20 Gastos en Personal Operacional, Subitem 21 personal a honorario, se desea
disminuir $ 639.996 vy traspasar al item 40 Gastos operacionales/programaticos subitem
48 servicios técnicos y profesionales, con el fin de tener mayor presupuesto para las

capacitaciones que se deben realizar para las mujeres del programa.

En virtud a lo expuesto se adjunta formulario de solicitud de modificacion

presupuestaria.

Sin otro particular, se despide atentamente

PPA/PSM%T
DISTRIBUCION:
¢ Indicada

» Archivo







FORMULARED SOLICITUD DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA

Institucion: |. Municipalidad de Olivar

Rut: 69.081.400-5

Proyecto: Programa Mujeres Jefas de Hogar

Res. Convenic N°; 555

Tipo de Aporte: Sernameg

Solicitud N° 1

20- Gastos en Personal

Operacional 21 - Personal a Honorario $ 13.297.000| S - S 639.996 | & 12.657.004

40 - Gastos

Operacionales/Programatic

03 42 - Alimentacion y Bebidas 5 - 5 - 5 - 5 -

[0~ Gastos

Operacionales/Programatic [48 - Servicios Técnicos y Profesionales | § - s 639.996 | 5 - S 639.996

60 - Gastos de Inversién |66 - Equipos Informéticos 5 - IS - |8 - |s -
$ .
3 -
S -
S -
$ N
$ -
13 -
5 -
$ -
$ -
$ _
s -
$ -

JUSTIFICACION DE LAS MODIFICACIONES

se desea disminuir del item 20, subitem 21 $ 639.996, producto a que en el mes de Julic del 2019, se realiza cambio de coordinadora,
quedando un saldo de 19 dias no trabajados.

Los § 639,996 disminuidos se desean traspasar al item 40, subitem 48 con el fin de aumentar el presupuesto para capacitaciones

o S ol ‘_;“ ~ g _
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Personal a Honorario S0
12 |Personal Cédige del Trabajo $0
13 |Personal de Planta $0
10| Gastos en Personal Administrativo 14 |Perscnal a Contrata $5.500.000| - $5.500.000
15 |Gastos en Bienestar $0
16 |Gastos en Seguridad Laboral $0
Vidti $0
Personal a Honorarios $13.297.000 S 4.303.000
22 |Personal Codigo del Trabajo 50
23 |Personal de Planta S0
24 |Personal a Contrata S0
20 Gastos en Personal Operacional 25 |Gastos en Bienestar 50
26 |Gastos en Seguridad Laboral $0
27 |Vidticos $0
Seguros de Accidentes 50
31 [Arriendos SO
32 |Alimentacidn y Alojamientos S0
33 |Materiales de Uso y Consumo 5 500.000 $ 500.000
34 |Servicios Bésicos 5 648.500 $ 648.500
35 {Mantenimiento y Reparaciones 50
30 Gastos en Administracién 36 |Gastos de Traslados $0
37 [Servicios de Seguros $0
38 |Servicios Técnicos y Profesionales 50
39 |Otros Gastos en Administracion 50
41 |Arriendos Sll
42 |Alimentacién y Alojamientos $ 800.000 $ 800.000
43 |Materiales de Usc y Consumo $0
44 |Servicios Bdsicos $0
45 |Gastos de Traslados $0
40 Gastos Operacionales 46 |Publicidad y Difusién $0
47 |Servicios Generales No Aplica $0
48 |Servicios Técnicos y Profesionales $1.545.500 $ 1.545.500
49 |Otros Gastos Operacionales 50
51 |Mobiliarios $0
52 |Maquinas y Equipos $0
53 |Equipos Informaticos S0
50 Transferencias Beneficiarios/as 54 |Programas Informticos 50
55 |Gastos de Traslados 50
56 |Aporte Monetarios 50
iales e Insumos
Vehiculos
62 |Mobiliarios $0
60 Gastos de Inversion 53 [Maquinas y Equipos 50
64 |Equipos Informidticos 50
65 |Programas Informaticos $0
66 |Mejoras y/o Ampliaciones 50







Personal a Honorario $0
12 |Personal Cédigo del Trabajo S0
13 |Personal de Planta $0
I . .0 . .
10 | Gastos en Personal Administrativo 14 |Personal a Contrata $ 5.500.000 $ 5.500.000
15 |Gastos en Bienestar S0
16 | Gastos en Seguridad Laboral $0
Vidtico 50
Personal a Honorarios $ 4.463.000 $17.120.004
22 |Personal Cédigo del Trabajo S0
23 |Personal de Planta o Ap S0
24 |Personal a Contrata $0
20 Gastos en Personal Operacionai 25 | Gastos en Bienestar a‘Ap S0
26 |Gastos en Seguridad Laboral $0
27 |Viaticos 50
28 |Seguros de Accidentes S0
31 |Arriendos o Ap 30
32 |Alimentacién y Alojamientos oA 50
33 |Materiales de Uso y Consumo $ 500.000 % 500.000
34 |Servicios Basicos a:Ap $ 648.500 $ 648.500
35 | Mantenimiento y Reparaciones 0 Ap 50
30 Gastos en Administracién 36 |Gastos de Traslados $0
37 [Servicios de Seguros o Ap $0
38 (Servicios Técnicos y Profesionales i $0
39 | Otros Gastos en Administracién $0
41 |Arriendos 50
42 | Alimentacién y Alojamientos $ 800.000 $ 800.000
43 |Materiales de Uso y Consumo $0
44 |Servicios Bésicos $0
45 |Gastos de Traslados S0
40 Gastos Operacionales 46 | publicidad y Difusién $0
47 |Servicios Generales $0
48 (Servicios Técnicos y Profesionales $639.996 $1.545.500 $ 2.185.496
49 Otros Gastos Operacionales $0
Mobiliarios
52 [Méquinas y Equipos
53 | Equipes Informaticos
54 | Progr: Inf ati
50 Transferencias Beneficiarios/as Ogramas Informaticos
55 |Gastos de Traslados
56 |Aporte Monetarios
Materiales e Insumos
Vehiculos
62 | Mobiliarios
P— Eoui
60 Gastos de Inversion 62 [Mdquinas y Equipos
64 |Equipos Informaticos
65 | Programas informaticos

Mejoras y/o Ampliaciones







