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3° Que en el Marco de sus competencias institucionales el SERNAMEG Region de Los Rios
con fecha 29 de diciembre de 2017, suscribid con la llustre Municipalidad de Lanco, un
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION DEL DISPOSITIVO “CENTROS DE
LA MUJER”, PROGRAMA DE ATENCION PROTECCION Y REPARACION EN VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES, para los afios 2018-2019, aprobado mediante Resclucién Excenta
Ne 53 de fecha 19/01/2018.

4° Que, para efectos de incrementar recursos correspondientes a un 0.9% anual, calculado
sobre el valor vigente al 31 de diciembre de 2018, en los “Gastos en Personal Operacional”
para aumentar el pago de honorarios de las personas que se desempefian en este
dispositivo, de prorrogar la vigencia del convenio hasta el 31 de marzo de 2020,
mejorando la gestién continua en la entrega de recursos, de establecer condiciones
contractuales minimas a considerar por el ejecutor para la contratacién de los prestadores
de servicios y de facilitar y autorizar la asistencia del equipo de profesionales a las
capacitaciones organizadas en el marco de los Programas, el SERNAMEG Direccion
Regional de Los Rios vy la llustre Municipalidad de Lanaco, han acordado modificar el
Convenio individualizado en la cldusula precedente.

RESUELVO:

ARTICULO 1: Apruébese la modificacién realizada al CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE
FONDOS Y EJECUCION entre el SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE
GENERO DIRECCION REGIONAL LOS RiOS Y LA I. MUNICIPALIDAD DE LANCO, PROGRAMA
DE ATENCION PROTECCION Y REPARACION EN VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
DISPOSITIVO “CENTROS DE LA MUJER”, con fecha 23 de julio de 2019, en el siguiente
tenor:

MODIFICACION DE CONVENIQ DE TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION
ENTRE

LA DIRECCION REGIONAL DE LOS RIOS
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LANCO

En Valdivia a 23 de julio de 2019, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,
R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentralizadg, a través de su Direccidn
Regional De Los Rios, por su Directora Regional (s) dofia Nicole Etchegaray Oliva, cédula nacional
de identidad N°10.871.939-7, ambos con domicilio en calle Carlos Andwanter N°321 comuna de
Valdivia, en adelante el “SernamEG” o el “Servicio”, por una parte ; y por la otra, la llustre
Municipalidad de Lanco, en adelante, “e! Municipio”, R.U.T. N2 69.200.300-4, representada por su
alcalde don Rolando Pefia Riquelme, cédula nacional de identidad N2 8.189.359-4, ambos con
domicilio en calie Libertad N2 251, comuna de Lanco, todos mayores de edad, quienes exponen lo
siguiente:

PRIMERO: ANTECEDENTES

Que, la Direccién Regional del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, y el ejecutor
suscribieron con fecha 29 de diciembre de 2017 un Convenio de Transferencia de Fondos y
Ejecucion de! Dispositivo Centro de la Mujer del Programa de Atencion, Proteccién y Reparacion
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Gastos vqom_.m_._..m‘ de

Atencion Aporte
Cta. |ftem SernamEG
Gastos en Personal
10 Administrativo 5.-
Gastos en Personal
20 Operacional $53.505.733.-
30 Gastos en Administracion | $.-
40 Gastos Operacicnales $6.388.293.-
Transferencias
50 Beneficiarios/as S.-
60 Gastos de Inversion S.-
Totales $59.894.026.-

De este total, el monto de $467.980 (cuatrocientos sesenta y siete mil novecientos
ochenta pesos) corresponde al 0.9 % anual, calculado sobre el valor vigente al 31 de
diciembre de 2018, en los denominados “Gastos en Personal Operacional”, el cual se
transferira con posterioridad al traspaso al ejecutor de la segunda remesa,

Se deja constancia que el incremento introducido en los Gastos Personal Operacicnal
podré ser utilizado solo con |a finalidad de aumentar un 0,9% el pago de los honorarios por
la quﬂmnmo: del servicio de las personas que se desempefian en el Dispositivo. Asimismo,
se hace presente que el incremento corresponde a las prestaciones realizadas a partir del
01 de enero del 2019, o cuando el prestador haya iniciado efectivamente sus funciones, y
hasta el 31 de diciembre de 2019, sin perjuicio del presupuesto contemplado para el afio
siguiente. El mencionado aumento debera materializarse en los honorarios mensuales del
prestador del servicio una vez tramitado el presente acto.

No obstante lo anterior, respecto al periodo comprendido entre el 1 de enero de 2019y la
entrada en vigencia de este instrumento, el pago debera ser retroactivo y en una sola
cuota.

DOS.- Se agrega la siguiente letra B.9 nueva a la clausula OCTAVA N°1 Compromisos Financieros
del SernamEG:

‘#B.9 SernamEG, se compromete a transferir los recursos para el cofinanciamiento de fa
gestion, administracién e implementacién del proyecto para el primer trimestre 2020,
siempre y cuando exista la disponibilidad presupuestaria en la respectiva ley de
presupuesto, una suma bruta, Gnica y total de $16.376.433.- (dieciseis millones trescientos

ABOGADAIT Dmﬁw.QZP_:
SERNANEG LUS RI0S
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modificaciones presupuestarias de conformidad a lo establecido en el presente convenio, también
se debera actualizar el plan de cuentas en el proyecto respectivo.

B.8 SernamEG, acorde a la Resolucién 30 del afio 2015 de la Contralorfa General de la
Republica y a su Manual de Rendiciones de Cuentas vigente, deberd revisar, mensualmente, las
rendiciones de cuentas presentadas por la entidad ejecutora, con ja finalidad de supervisar la
correcta ejecucién del gasto de los recursos aportadod por SernamEG, asi como el seguimiento a
los aportes comprometidos en el proyecto por la Entidad Ejecutora. La revisién indicada se llevara
a cabo por el/la Encargado/a de la Direccién Regional y la Unidad de Administracién y Finanzas de
la Direccién Regional de SernamEG, en conformidad a la Resolucién N° 30 de 2015 y al Manual de
Rendiciones de Cuentas del mismo Servicio, en todo lo que no sea contrario a ella.”

CUATRO.- Todas las letras eliminadas en el nimero anterior, se reemplazan por la siguiente:

“n 6 SernamEG transferird cada remesa a la entidad ejecutora, previo cumplimiento de lo
siguiente:

a) Que exista disponibilidad presupuestaria para estos efectos.
b) Que la entidad ejecutora haya entregado a SernamEG los informes de rendicion
de cuentas correspondientes a los gastos de la remesa o de la cuota anterior

CINCO.- Agregar en la cldusula OCTAVA N°2 letra A, Compromisos Técnicos del Ejecutor, la
siguiente letra A.6 nueva:

A.6 Facilitar y autorizar la asistencia del equipo de profesionales a las capacitaciones
organizadas en el marco del Programa. La participacion en las Capacitaciones convocadas
por SernamEG regional seran siempre de caracter obligatorio para el equipo y el ejecutor
debera asegurar su cumplimiento.

SEIS.- incorporar en la cldusula OCTAVA N°2  letra B Compromisos Financieros del Ejecutor, la
letra que a continuacion se indica:

B. 12 E! Ejecutor, se compromete a destinar los recursos para el cofinanciamiento de la
gestién, administracién e implementacion del proyecto para en el primer trimestre del aiio
2020, -en la medida que se contemplen los recursos necesarios en la respectiva Ley de
Presupuestos- la suma bruta, Unica y total de $ 1.350.000.- (un millon trescientos cincuenta
mil pesos). Dicha suma se desglosa de la siguiente forma:

Gastos Programa de
Atencion Aporte

Cta. |ltem Ejecutor
Gastos en Personal

10 Administrativo $1.350.000.-
Gastos en Personal

20 Operacional 5.-

30 Gastos en Administracion | $.-

40 Gastos Operacionales S.-
Transferencias

50. Beneficiarios/as S.-

60 Gastos de Inversién S.-

ABOGATAIO REGIONAL
SERNAMEG LOS RIOS
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- Al padre se le respetard ausentarse por 5 dias habiles, con derecho al pago de los
honorarios por el mismo periodo, en caso de nacimiento de un hijofa que podra utilizar
a su eleccion desde el momento del parto, y en este caso serd de forma continua, 0
distribuirlo dentro del primer mes desde la fecha del nacimiento, también se otorgara en
caso de adopcién , pudiendo hacer uso del mismo a partir de la notificacion de la
resolucién que otorgue el cuidado personal o acoja la adopcion del menor, en
conformidad a los articulos 19 y 24 de la Ley N° 19.620, previa autorizacion de la entidad
ejecutora y de la certificacion del nacimiento o de la adopcion.

- Respeto a ausentarse por 6 dias habiles, con derecho al pago de los honorarios por el
mismo periodo, para fines vm._.mo:m_mm\ previa autorizacién de la entidad ejecutors,
siempre y cuando la prestacién de servicios se inicie el 1 de enero, de lo contrario se
considerara medio dfa de permiso por mes de prestacion de servicios.

- Garantizar en caso de que el equipo, independientemente de su forma de contratacion o
vinculo con el Ejecutor, tenga dedicacién exclusiva para la ejecucion del programa
durante su jornada laboral. En caso de los prestadores de servicios a honorarios el
ejecutor debera garantizar que no tengan otros contratos vigentes incompatibles con la
prestacién del servicio contratado. En este punto gueda expresamente prohibida la
participacion del equipo en actividades de promocién politica, religiosas u otras mientras
se encuentren ejecutando labores dentro del marco del convenio. Cualquier actividad
extra programdtica del Ejecutor que involucre a los funcionarios o funcionarias pdblicos o
municipales o por personas contratadas bajo el Cédigo del Trabajo, debera ser notificada a
SernamEG para su aprobacion.

- Garantizar como minimo la contratacién del equipo dedicado a la ejecucién del programa
durante toda la vigencia del presente convenio, salvo casos excepcionales y debidamente
calificado por ambas partes.

- En casos de desvinculacién o no renovacion, el Ejecutor debera comunicarlo con, al
menos 30 dias de anticipacion al afectado o afectada.

NUEVE .- Se reemplaza el texto de la cldusula DECIMA Vigencia Del Convenio, por el que a
continuacién se indica: _

“E| presente convenio entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado
el acto administrativo que la aprueba y hasta que se cumplan a cabalidad la totalidad de
las obligaciones que derivan de él. Sin perjuicio de ello y con el fin de dar continuidad y al
funcionamiento del Programa, se entiende que las actividades se comenzaron a .qmm__.wm« a
partir del 01 de enero de 2019 y no podrén exceder del 31 de marzo de 2020.”

CUARTO: Constancia

Las partes acuerdan, que en todo aquello no modificado expresamente por este instrumento,
permanecen vigentes las disposiciones pactadas en el convenio original.

QUINTO: Acciones

En virtud de este instrumento, e Servicio Nacienal de la Mujer y la Equidad de Género, Regién De
Los Rios procederd a emitir Resolucion aprobatoria de la presente modificacion de Convenio y su
posterior publicacion para efectos de lo dispuesto €n la Ley N2 20.285.

SEXTO: Suscripcion y firma.

La modificacién que por este acto se introduce se firma en 3 ejemplares de un mismo tenor y
fecha, quedando dos de ellos en poder del SernamEG y uno en poder del Ejecutor.

man._._Z_o" Personerias.
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