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ADJUDICA FONDOS ~ PARA LA
IMPLEMENTACION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION EN
LIDERAZGOS  FEMENINOS DE LA
DIRECCION REGIONAL AYSEN DEL
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO, ANO 2019

Resolucidén Exenta N°51/2019

Coyhaique, 23 de agosto de 2019

VISTOS:

1. Ley N°® 18575 de Bases Generdles de la Adminisiracion del
Estado, cuyo texio refundido, coordinado y sistematizade fue
fiiado por el Decreto con Fuerza de Ley N° 1/19.653, de 2000, del
Ministerio Secretaria General de la Presidencia;

2. Ley N° 19.023, que cred el Servicio Nacionel de la Mujer; v
modificaciones respectivas infroducidas por ia ley N° 20.820,

3. ley N° 21.125, de Presupuesio del Sector Publico, para el afio
2019.

4. ley N° 19.886 sobre Boses de los Contratos Administrativos de
Suministro y Prestacion de Servicios v su Reglamenio contenido
en el Decrefo Supremo N° 250/2004, del Ministerio de Hacienda y
sus modificaciones. :

5. Resolucién N° 7 y 8 de 2019, de la Contraloria General de la
Republica.

6. Resolucion exenta N°2282 de 3] de dicilembre de 2018,
resolucion dfecta N°19, de fecha 30 de octubre de 2017:
Resolucidn TRA 121830/21/2019, de fecha 27 de febrero de
2012, Resolucidén N° 32 de fecha 19 de julio de 2019, Resolucidn
N® 40, de fecha 02 de agosto de 2019, todas del SERNAMEG

CONSIDERANDO:

I. Que, el SemamkEG es un Servicio PUblice, descentralizado con persondlidad
juridica y pafrimonio propio, que se relaciona con el Presidente de Ia Repdblica

a través del Ministerio de la Mujer v la Equidad de Género v, es el encargado

S maehqecufcr e implementar las  politicas, planes y programas con perfinencia
L cuirgral, orientados o lo equidad de género, a la igualdad de derechos v a

C W:@%C e eliminar foda forma de discriminacion arbitraria contra las mujeres.
.”?',NQ Nﬁ& g

N Zm@"@é& g{yafre sus funciones especificas, se encuentra ejecutar programas que
§ fomedien el desarrollo integral de las mujeres y la equidad de género en los
ist _F"t ambitos, ia plena pcmqpccxon de las mujeres en la vida laboral, social,
onémica y cultural del pals, y en los cargos de eleccion popular v funciones
pUblicas, como asimismo, aguellos que promuevan su desarrolio y autonomia.
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3. Que, la Resolucién afecta N° 19 de 30 de octubre de 2017, delegd en la
Direciora Regional de Aysén, la facultad de acordar y/o realizar todos los actos
v celebrar fodos los convenios y contratos que fueren necesarios para el
cumplimiento de los fines instifuciondles y la faculiad de dictar |a resclucion
aprobatoeria corespondiente.

4. Que, mediante resolucidn exenta N° 2282 de 31 de diciembre de 2018, se
aprobé el cdlculo vy estimacion de gastos del Presupuesto a las Direcciones
Regionales, correspondientes ol periodo 01 de Enero ol 31 de Diciembre de
2019.

5. Que mediante resolucidn N° 32 de fecha 19 de julio de 2019, se rediiza llamado
a convocatoria pablica v se aprueban bases técnicas y administrativas para o
implementacién y ejecucion de actividades de sensibilizacidn en liderazgos
femeninos de fa Direccion Regional Aysén, del Servicio Nacional de fa Mujer y
la Equidad de Género, afio 2019, ampligndose el plazo de convocatoria
mediante resclucion N°40.

6. Que se recibid una oferta del servicio solicitado del siguiente proveedor:
Novagest Limitada, RUT N° 76.342.286-0
7. Que, una vez redlizado el andlisis de los oferia, v de acuerdo o los criterios de
evaluacién, se considerd pertinente adjudicar la prestacidn del  servicio ya

mencionado al Unico oferente, Novagest Limitada, RUT N° 76.342.286-0, en
razén del resuttado de la siguiente evaluacidn:

ACTA DE EVALUACION Y ADJUDICACION

CONVOCATORIA PUBLICA
PARA LA IMPLEMENTACION Y EJECUCION DE ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION EN LIDERAZGOS FEMENINOS 2019
DIRECCION REGIONAL DE AYSEN
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

OFERENTE: Novagest Limitada, RUT N2 76.342.286-0

Factores - Subfactores de Evaluacion para la Adjudicacion,

| gactor Subfactor Ponderacion | Puntaje Obtenido | Puntaje Final

Subfactor en Evaluacion Ponderado
1.1 Propuesta Desarrotio de
1. Propuesta Técnica | Actividades de Sensibilizacién 30% 50 - 150
1.2 Carta Gantt 5% 100 50

2. Experiencia

2.1 Experiencia en trabajos similares 15% )] G,0
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2.2 Antecedentes del Equipode

trahaijo 15% 50 7.5
3. Oferta Econamica

: 3. Oferta Eeondmica 30% 100 30,0

4. Equidad de Género

4, Equidad de Género Oferente 4% 0 0.0
5. Reguisitos
Formales 5. Requisitos formales 1% 50 - 0,5
Total Total 100% 350 : 58

En Covhaique a 22 dias del mes de agosto de 2019, seglin cuadro precedente, la Comisidn Evaluadora informa
que:

Considerando los resultados de la evaluacion técnica realizada (p"rép{iesta tecnica, experiencia, oferta
econdmica, equidad de géneroy requisitos formal es) se adjudsca al oferente Novagest Limitada, RUT N2
76.342.286-0, la Convocatoria Phblica para la Implementacién'y. £jecumon de Actividades en Liderazgos
Ferneninos 20189, de la Direccidn Regional de Aysén del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,
Se hace presente que la citada entidad ha obtenido el puntaje sufi czente para la adjudicacidn de la
Convocatoria y lievar adelante el trabajo requerido.

PAQLA SALAZAR QUHALELD

PROFESIONAL DE APOYO
SERNAMEG IVONNE SUAZO GACITUA
REGION DE AYSEN ENCARGADA REGIONAL
PROGRAMA MUJER Y PARTICIPACION POLITICA
SERNAMEG REGION DE AYSEN
MARTA CACERES AVILA
ENCARGADA REGIONAL
ADMINISTRACION Y EINANZAS
SERNAMEG REGION DE AYSEN
RESUELVO:

ARTICULO 1° Adjudiquese ia postulacion, va individualizada, of proveedor
NOVAGEST, R.U.T. N° 76.342. 286-{} represen%cdc} por Pablo Mufioz Berrocal,
Cédula de idenfidad N° - ... ., ambos con domicilio en la ciudad de
Coyhc;que por un mon?o to’rof de $ 3.410.000.~ [fres millones cuairocientos
iez mil pesos} por obtener el punigje suficiente respecio ¢ los criterios de
*;é\/cslucc ion establecidos en los bases de liciacion.

«“" @ e KﬁHCULO 2° Se deja expresa consiancia que la presente Resolucidn Exenta

Fizgy

é‘”@ involucra recursos financieros del SermamEG vy, el monto gue supone la
j@elebmoon del convenio de ejecucidn, con la enlidad adjudicotaria, se
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imputard en el actfo administrativo aprobatorio del mismo, el cudl serG
framitado en la oporfunidad corespondiente.

ARTICULO 3° Addptese, por la Unidad de Informdtica, las medidas que

corespondan pora publicar fa presentfe Resolucion Exenta en la paging
web del Ministerio de o Mujer v la Equidad de Género y del Sernam£G.

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE

Of. Partes.
Comunicaciones.
%



