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ACION PUBLICA PARA LA LA
ON Y EJECUCION DE ACTIVIDADES
CION EN LIDERAZGOS FEMENINOS
N REGIONAL DE ATACAMA, DEL
SER N NAL DE LA MUJER Y LA BEEE
DE GENERO, ANO 2019.

RESOLUCION EXENTA N° 77/2019 III REG.

COPIAP®, 31 de julio de 2019,
VISTOS:

El articulo 9° del DFL Zot_.m< Zo. Hm.mmw am_ ooH del Z_s_mﬁm_._o Secretaria General de la
Presidencia de la Repliblica, que. @m el texto _.mﬁcsn__n_o\ coordinado y sistematizado de la Ley
18.575, Organica Constitucional de Bases de la. >n_3_=_ms.mn_o= del Estado; Ley 20.820, que
crea el Ministerio de la Mujr vy 'la mn:_n_ma de! Género y modifica normas legales; Ley N°
19.023, Organica del Servicio zmn_osm_ dela M ujer’y Equidad de Género; Ley N° 21.125 de
vwmm:u:mmﬁo del Sector Pdblico para el ‘afio :2019 de fecha 28 de diciembre de Non
Resolucién Exenta N° 2282 de ‘fecha wH d ciembre de 2018, sobre distribucién de
presupuesto para direcciones qmm_o:m_mm Ley N 9.880 sobre Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los mnS, ._nm los o:.”_&._ -de la Administracion del Estado; Ley N°
19.886, de Bases sobre Contratos ,>.a3_=_wﬂ_.mn_ Om a_m Suministro y Prestacién de Servicios y
su’ Reglamento contenido en el _umnﬁm,mo mc_u_. 10 NO NmP de 2004, am__z_z_mﬂm_._o de
Hacienda; Resolucidn TRA N wamwcﬁ@\wcu e fecha 16 de enero de ,Ncﬁmh.xmwo_:nmmz
Afecta NO 19 de 30 de octubre de 2017, i de razén con fecha 05 de enero de 2018,
del Servicio Nacicnal de la Mujer y-la Eqg n_mn_ de Genero y Resolucién N° 7 <_m de 2019, de

I Contraloria General de la wmncg_nm._

CONSIDERANDO:

o con personalidad juridica y patrimonio

1. Que, el SernamEG es un Servicio Pablico, n_m,.mmmzq
lica a través del Ministerio de la Mujer y la

propio, que se relaciona con el Presidente deila Re
Equidad n_m Género vy, es el m:nm_.mmao dé ejeciita implementar las politicas, planes y
_u_,om_.m_._._mm con pertinencia cultural, . c:m:«ma.um d-la: equidad de género, a la igualdad de
derechos y a procurar eliminar toda moq:._m n_m an:B_:mn_o: arbitraria contra las Bqumm

:_oqm de Non tomada de razén con fecha
_m_ Equidad de Género, se delegé en la
dar y/o realizar todos los actos y celebrar
arios para la -ejecucién del respectivo
scultad de dictar la resolucién aprobatoria

2. Que, mediante Resolucién Afecta NO 19 de 30 de
05 de enero de 2018, del Servicio Nacional de la _<_
Directora Regional de la III Regién la facultad's m
todos ios convenios y contratos que- _n_._mwm: s
presupuesto regional, delegacién ncmmunoa_u__.m:am f
correspondiente.

3. Que, la participacion de las mujeres en los Foeso: ma de dedisiones es clave para romper
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crecimiento equitativo. Para m__o, mm requiei
hablar con voz propia, participar mnHEmBm:ﬁm &
conciernen a sus vidas, ademas de n:m.mm

pluralidad de sus colectivos. :

En el referido contexto se ha determinado la realizacién de jornadas de sensibilizacién en
__amqumOm femeninos, a fin de _=nm:c<m_. la um;_n_um o: Uo_anm de las mujeres en las instancias
de eleccién popular.

En concordancia con los objetivos de mm:,.mamm Y, en miras a que la Agenda Mujer del gobierno
del Presidente Sebastién Pifiera subraya como ‘cempromiso la “Promocién de una mayor
participacion de la mujer en cargos de alta qmmuo:mm_u__ama: es que, a través del Programa
Mujer y Participacién Politica del mm_.:m:._mm en las: Orientaciones Técnicas del mismo para el
presente afio, ha determinado. la realizacién de las: jornadas de sensibilizacién en liderazgos
femeninos sefialadas, a fin de 58.#22 _m._ _um n uo...an.m de las mujeres en las instancias

de eleccion popuiar.

Que, mediante Resoluciéon Exenta Zomw\mou.o HHH\mmm: de fecha 27 de junio de 2019, y
modificadas mediante Resolucién Exenta ZouQNon HEmmm: de fecha 18 de julio de 2019

se aprobaron las bases técnicas y ma:.__:_m.n__.m_nzmm para para la implementacion y ejecucién de
actividades de sensibilizacién en __n_mENm_Om ﬁmamz_ >5-de la direccion regional de atacama, del
servicio nacional de la mujer y la mn__.__nmn_ de’ m:mqo

Que, con fecha 25 de julio a las .Q.oc oras,. se ‘cietra la licitacion Emmmsnm‘sn_omm como
oferentes: Maria Fernanda Gonzalez I_n_m_mP Rut: “Corporacién de Desarrollo de
la Mujer la Morada”, Rut: 72.681.400-7; ‘.Ozo de _ummm:‘o__o m__.:o: de Cirene”, Rut: 73.537.700-

0.

Que, los oferentes adjuntaron la documen _nmn_o: QB_:_m_”_.m_nzm exigida en las bases para
acreditar su habilidad para contratar 8: el mmmao :

Que, con fecha 29 de julio de 2019. _m_83_m_o= eve ora conformada para tal efecto - cuyos
miembros, habiendo declarado no poseer noa__qnow deinterés, ni cualquier circunstancia que les
reste imparcialidad en ¢l proceso de m<m_cmn_o? n_m acuerdo a lo dispuesto en el articulo 64 del
DFL. N° 1/2000, de la Secretaria General de _m... Presidencia, que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575 -‘evalud las ofertas conforme al acta que se
adjunta en Memorandum 07/2019 de fecha 31 d ufio de 2019, de la Encargada Regional del
Programa Mujer y Participacion vo:»...nﬂ% n_:m,wmm tr be a continuacién:

DE LLAMADO A CONVOCATORIA _ucwh__g Y BA! mm ._,mnanbm Y >UZH2Hm.ﬂ_~>._.H<>m

PARA LA IMPLEMENTACION Y EJECUCION DE

IVIDADES DE SENSIBILIZACION EN

LIDERAZGOS FEMENINOS DE LA DIRECC; z REGIONAL DE ATACAMA, DEL SERVICIO
NACIONAL DE LA MUJER Y LA macm_uh._u DE mmZm_ﬂ ANO 2019.
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MARTA FERNANDA GONZALEZ HIDALGO
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Mediante Resolucién Exenta Zomw\NOH@ 111, , de fecha 27 de junio de 2019, y
_.:oa__“_nmamm mediante Resolucién mxm:ﬂ No76/2 o III/REG., de fecha 18 de julio de 2019
se realiza convocatoria publica y ‘bases técnicas y administrativas para la
implementacion y m..mn:n_o..__ de mnn_sn_ és de sensibilizacién en liderazgos
femeninos de la Direccién Regional de Atacama, del Servicio Nacional de 1a Mujer
y la Equidad de Género, m_..o._Noue las:que fue publicadas.en la pagina web de
SernamEG, en forma y plazo. R :

De acuerdo a las Bases, la comisidn

m<m tiadora para el _uqmmma“m proceso estuvo
conformada por las siguientes E:Qo:m:mm. ‘

» Nieve Martinez Zepeda,: mmqu_ n_m _m_ ZEm_, y la Equidad de Género, region de
Atacama.

¢ Camila Tapia Morales, Directora _ﬂmm__o: rnamEG Atacama

* Marcela Moraga _;mn_mws._.m, m.:nm_.mmn_m g, “ontrol de Gestién, SernamEG Atacama.

e Maria Loreto Alvarez >3mm_mam m:nmqmmn_m programa Mujer y Participacién Politica,
SernamEG >~mnm=._m.

¢ Paulina Munizaga Aquilera, >commam Re qa..,‘m_. SernamEG Atacama.

Seglin las propuestas recibidas en Ofi nm_,_.m__am Paites de la Direccién Regional de SernamkG,
las que ajustandose a las bases se _hmnmv_.m_. hasta el dia 25 de julio de 2019, se
presentaron los oferentes: Maria Fernanda onzalez Hidalgo, Rut: i
"Corporacion de Desarrolio de. “_m _s:.._m_. _m _.\_e_.mz_m.= Rut: 72.681.400-7; “"ONG de
Desarrollo Simén de Cirene”, nﬁ" uw 537.700- 0, de los cuales “TODOS” Q_:E_m: con
los requisitos administrativos y econdm ocm solicitados, por lo tanto son w:mnmﬁﬂ_ummm de ser

evaluados técnicamente por mmﬁm_noa_m_o_?

Posterior a esto se procedié a efectuar m;. evali n_o: de la comisién, la cual se reunid para
realizar dicho proceso en no:.._csﬂo en Ummm a _o n:nmq_Om de evaluacién, luego de esto se
obtuvo el siguiente resultado: _ :

Propuesta Puntaje | _ Evaluador | Puntaje -
Total m<m__..‘mno_.m“_., 3 Final % Puntaje Final
1. Propuesta 1.1 Propuesta
Fécnica desarrolio de © 30% 75 ﬁ.%mm%mm
actividades
12,5%
1.2CartaGantt | 5% | - 2100 " 100. 100 100
_ . 5% 17,5%
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" 2.1 Experiencia S
2. Experienda en Trabajos 15% 25 5 | s
Similares. ) | 3.75%
2.2 o
Antecedentes .
del Equipo de 15% 25 25 25 3.75%
Trabajo 7.5%
3. Oferta L . ;
Econémica . 30% cr 98 L 98 o8 . 98
) _ S : B 29.4% 29.4%
4. Equidad de . |
Género . . 4% 100 - 100 100 | .
P 4% 4%
5. Requisitos .
Formales 1% © 100 100 100
1% 1%
Total 59.4%
Propuesta Puntaje | .. : Evaluador | Puntaje S
. Total .m<m_.._mnou. 1 m.EEH_o_. 2 3 Final % Puntaje Final
P 1.1 Propuesta .
1. Propuesta Tecnica | 1 carrolio de 20% 50 0" 33.3
actividades
9.99%
1.2 CartaGantt | 5% To200 <100 100 100
_ | 5% 14.99%
N 2.1 Experiencia .
2. Bxperlendia en Trabajos 15% | 25 25 25
Similares. 375%
2.2
Antecedentes ,
del Equipo de 15% 5 25 25 | 3.75%
Trabajo o
3. Oferta Economica 20% 100 5 100 100 .
30% 30%
4. Equidad de
Género 4% 0 0 0
0% .o_wm
5. Requisitos R
Formales 1% o 100 Lo 00 100 - 100
M T 1% | . 1%
" | Total . 53.49%

ONG DE DESARROLLO SIMON DE CIRENE:
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Propuesta Puntaje m<m_:mn_o.. o Evaluador | Puntaje _—
Total {. 1 Evaluador 2 3 Final % Puntaje Final
s | 1.1 Propuesta _ a
1. Propuesta Tecnica | jocarrollode |~ 30% | 100 . 100 100
actividades ) :
30%
1.2 Carta Gantt 5% 75 100 91.6
4.58% 34.58%
P 2.1 Experiencia o :
2. Experienda en Trabajos 15% | - 100 - 160 100
Similares. S B L 150
2.2
Antecedentes o i
del Equipo de 15% o 25 25 25 3.75%
Trabajo
3. . Oferta Economica 30% o8 98 98
: . 29.4% 29.4%
4. Equidad de . L
Género 4% S0 100 66.6
B 2.66% 2,66%
5. Requisitos : .
Formales 1% 100 : ,...Hoo 100 100
: O 1% 1%
Total 86.39%

1. De acuerdo a lo expuesto en _u_.__#o _u_.mnmn_mzﬂm se sugiere a la autoridad se adjudique el

proyecto a la proponente “ONG de Desarroll
por un monto de $ 8.525.250 ‘_ﬁon_,a mi
cincuenta pesos) impuestas _:n_:_n_ow n=<m pro
de acuerdo a los criterios de m<m_:mn._o: mmnm_u_

es quinientos veinticinco mil,

dos en las bases de licitacion.

2. La comisién evaluadora reconoce _m cali ma de
compromiso de las postulaciones presenta

manteniendo méxima observandia a las especificaciones de las bases de licitacin.//

10. Que, la Directora Regional mediante : o m_a.nwao
Comisién Evaluadora y por tanto solicita ﬁSan_m_. a‘la’adjudicacion,

RESUELVO:

Articulo 10

Adjudicase el llamado a licitacién Piblica para:|
sensibilizacion en liderazgos femeninos de la _u__.mnn_os

moén de Cirene”, Rut: 73.537.700-0,
doscientos

ta obtuvo un puntaje final de 84.77%,

s propuestas presentadas, y agradece el
habiendo desarrollado su evaluacion

.‘memorando, aprueba lo resuelto por la

impl Emzﬁn_cz y ejecucién de actividades de
ional de Atacama, del Servicio Nacional

de Ia Mujer y la Equidad de Género, afio 2019 a la “ON  de Desarrollo Simén de Cirene”, Rut:
73.537.700-0, por cumplir, de acuerdo a lo mmzm_mn_a noq la comision evaluadora, con ﬂoaom los
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- aprobada mediante Resolucién Exenta

requisitos exigidos en las bases del llamado m_‘.m:nﬁmn_ .
modificadas mediante -Resolucidén Exenta

N°63/2019 III/REG., de fecha 27 de junio dei2019,
N°76/2019 III/REG., de fecha 18 de julio de 2019

Articulo 2°

Impltese .el gasto que demande la. licit que se adjudica mediante este acto
administrativo, por la suma de $ 8.525.250.- (oc es quinientos veinticinco mil, doscientos
cincuenta _nmmo& - incluyendo todos los gastos m,.ma_u estos a que diere lugar la administracion y
gestidn de las actividades de mmzm_c___umn_o: en __n_m_.mmmo ﬁmz._m:_:om al Programa 01; Subtitulo 24;
Asignacion ouw :

Articulo 3°

_u_._w_.moc_mmm la presente resolucion um_.m. _om QmQOm n_m lo previsto en el Titulo I1T de la ley -
N020.285.

ANOTESE, REFRENDESE, PUBLIQUESE Y COMUNIQUESE

wmmnoz _um >._.> 3>

1/]

Distributign:

Abogada Regional

DAF

Encargada Programa Mujer y Participacidn Politica
Archivo

A5G cﬁhw,mu..mw
m%z?@n m_wf.
R




