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MSRP/AMA/NAZ/P i
APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO  DE
TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION SERVICIO
NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE
GENERO/DIRECCION REGIONAL DE COQUIMBO Y
MUNICIPALIDAD DE VICUNA. “PROGRAMA 4 7.
RESOLUCION EXENTA N° 221
LA SERENA, 19 DE JUNIO DE 2019
VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N°® 18.575, de Bases Generales de la Administracién del Estado cuyo
texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el Decreto con Fuerza de Ley N°
1 (Ley N°19.653) del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, de 13 de diciembre de
2000; Ley N° 19.023, Organica del Servicio Nacional de la Mujer; Lay N° 21.125 Presupuesto
del Sector Publico, afo 2019, Ley N° 19.880 sobre Boses de los Procedimientos
Administratives que rigen los actos de los érgancs de la Administracion’ del Estado;
Resolucidn Exenta N° 2282 de fecha 31 de diciembre del 2018 de SERNAMEG, que aprueba
distribucion de presupuesto anc 2019 para las Direcciones Regionales : Resolucion Afecta N°
19 del afo 2017 SERNAMEG vy la Resolucién Exenta N° 06, de 2019, de la Contraloria General
de o Republica. que fija normas de exencion del framite de toma de rozdn.

CONSIDERANDO:

1. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, €s un servicio publico,
funcionalmente descentralizade, dotado de personalidad juridica vy de patrimonio
propic, que se relacionard con al/la Presidente/a de la Republica por intermedic del
Ministerio de la Mujer v la Equidad de Geénero: y tiene por objeto, ejecutar las politicas,
planes y programas gue le encomiende el mencionado Ministerio.

2. Que, mediante Resolucion Afecta N° 19, de 2017, se delegd en las Directoras
Regionales la facultad de acordar y/o reclizar todos los actos y celebrar todos 1os
convenios y coniratos que fueren necesarios para la gjecucidn del respectivo
presupuesto regional, delegacion gue comprende |a facultad de dictar la resolucion
aprobatoria corresgondiente,

3. Que. en ol marco de las competencias institucionales, el SERNAMEG esta
implementando el “4 A 77, con el objetc de hacer realidad la implementacion de sus
paliticas publicas en la Region de Coquimbo.

4. Que, para hacer efectivo el Programa descrito en el numeral anferior a fin de
matericlizar la politica pdblica en la materia descrita, el SERNAMEG y el Municipio,
celebraron "Convenio de Transferencia de Fondos y Ejecucion” de cooperacion mutua
el dia 14 de enero de 2019.
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& Que la modificaciin de convenio electuada con fecha 28 de mayo de 2019, ho
fenido DO obyeto: a) For condicionas contriactyolas minmos cue cebe corsikes e
Eocutor para la contratockdn de los prestadores do wenicios v b) Explicitar que of
eculsr OebarQ  foclitar y outorzor o asistenciao dal ecuino oo protesionabes o las
COPOCIOCIoNes orpaNadcs an al Morco de los Progromon

RESUELVO.

ARTICULO 1% Aprudbese 1o modificocién de convenio suscrito con fecha 28 de mayo de
2019. entre o SERNAMEG y lo Municipalidad de Vicufia para desarroliar el *Programa 4 a

& texto del convenio es del siguiente tenor

£n Lo Serena @ 28 de mayo de 2019, entre al Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género. RUT N* 60.107.000-6, servicio publico funcionaimente descentralizado. a fravés de su
Direccién Regional de Coquimbo, representada por su Directora Regional dona Maria Soledad
Ropas Pinto, cédula  nacional de identidod N° IR ombos con domicilio en calle Matta
N* 695, comuna de La Serena, en adelante el “SemamEG” © el "Servicio”, por una parte; y por la
ova la Municipalidad de Vicufia, en adelonte, "el Municipio” o “la entidad ejecutora”, R.U.T. N°
69 040 500-8, representada por su alcalde don Rofoel Enrique Vera Castillo, cédula nacional de
dentidad N° I cmbos con domicilio en San Martin N° 275, comuna de Vicufia, todos
mayores de edad, quienes exponen lo sigulente:

PRIMERO: ANTECEDENTES

Que. la Direccidn Regional Coquimbo del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,
v la Municipalidad de Vicuha, suscribieron con fecha 14 de enero de 2019 un Convenio de
Tronsferencia de Fondos v Ejecucion para la ejecucién del Programa 4 a 7, segin consta de
Resolucion Exenta N° 69 de fecha 28 de febrerc de 2019 de esta Direccidn Regional, la que tuve
por aprobado este acuerdo de voluntades.

Que. e DFL N° 1/19.653 de 2000, de la Secretaria General de la Presidencia, que fija texto
refundido. coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Orgdnica Constitucional de Bases de
bMdﬂmeaﬁaﬁoa‘wﬁmq&bMHﬂthmi@ndalEMMd
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j Fijar condiciones contractuales minimas que daba considerar el Ejecutor para o
contratacion de los prestadores de servicios.

2, Explicitar que el ejecutor deberd facliitar y autorzar la asistencia del equipo de
profesionales a las capacitaciones organizadas en el marco de 105 Programas.

TERCERO. Modificacion que se introduce.
Las partes acuerdan modificar el convenio senalado, en los términos precedentemente
consensuados, realizando los cambios que a continuacion se indican:

UNO - Agregar en la cléusula Séptima, namero dos. letra A), denominada Compromisos Técnicos
del Ejecutor, la siguiente letra A.14 nueva:

“A.14. Faciltar y autorizar la asistencia del equipo de profesionales o las capacitaciones
organizadas en el marco del Programa. La participacion en las Capacitaciones convocadas por
SernamEG regional serdn siempre de caracter obligatorio para el equipo y el ejecutor deber
asegurar su cumplimiento.”

DOS.- Se reemplaza - en la cldusula octava (COM PROMISOS ADMINISTRATIVOS DE LAS PARTES) - el
namero dos, denominada “DEL EQUIPO DE TRABAJO”, por el que continuacion se indica:

“N*° 2. Condiciones Contractuales del Equipo de Trabajo.

El ejecutor se encargard de dar cumplimiento a las obligaciones contractuales que por este
convenio le correspondan, por su cuenta y fiesgo. SernamEG no tendrd ninguna relacién
contractual, laboral ni previsional con los prestacdores que la entidad ejecutora destine dl
cumplimiento de este convenio, y NoO asumird obligacion alguna derivada de los confratos gue
celebre con dicho objeto.

Con el fin de resguardar la capacidad profesional y técnica de los profesionales y. en definitiva,
la atencion adecuada a las beneficiarias de los Programas, ¥ en consideracion a la misién y a la
experiencia institucional, W&W—Lﬂ——mﬂ
WWWM
derecho g descansos, pEermisos v licencias. Para ello resulta relevanie que la entidad ejecutora
verfique que los prestadores de semvicio readlicen su cotizaciéon individual de acuerdo a o
establecido en la ley N° 20.255.

finalmente, el ejecutor deberd velar por que el personal que se contrate, no cuenten con
anotaciones por causas de violencia intrafamiliar, ni en el registro creado por la ley N° 20.594, ni
presente condenas por delitos sexuales ya sea contra nifios, nifas, adolescentes o personas

5 SIGUIENTES CONDICIONES CONTRACTUALES
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presupuestana tronsferrd recuncs frescos para lo contratacién del reemplozo de 1o
prestodon oo o empo que due o descarso natol v parental. Pora ollo, o Epar_mor
debard acomponor todos los aontecedentes gua & la solciten
Al podre @ o respelard ousentone por 5 dios hablles. con deracho ol pogo de ios
honorarnios PO @ Mismo paniodo. en caso de nacimiento de un o/a gque podd utiizor o
i eleccidn desde @ momento del parto, v en este caso sord de formo cortinua. o
distibuirio dentro del primer mes desde la fecha del nacimiento, también se otorgard en
Caso de adopcion, pudiendo hocer uso  del mismo a parlir de o nofificocion de o
resolucion que otorgue e cuidodo personol © ocoja lo adopcion del mendor, on
conformidod a los orficulos 19 v 24 de lo Ley N° 19.620. previa outorizacion de o enfidad
ejecutora y de la certificocion del nacimiento o de la adopcion,
Respeto 0 ousentarse por 6 dias habiles, con derecho al pago de los honorarios por el
mismo penodo, pora fines personales, previa outorizocion de la entidad ejecutora,
sempre y cuando lo prestocion de senvicios se inicie el 1 de enero, de lo contrario se
considerard medio dia de permiso por mes de prestacion de servicios.
Gorantizar en caso de que el equipo, independientemente de su forma de confratacion
© vinculo con el Ejecutor, tengo dedicacion exclusiva para la ejecucion del programa
durante su jornada laborol. En caso de los prestadores de servicios a honorarios al
ejecutor debera garantizar que no tengan ofros contratos vigentes incompatibles con la
prestacion del servicio confratado. En este punto queda expresamente prohibida g ,
participacion del equipo en actividades de promocién politica. religiosas u otras mientras !
se encuentren ejecutando labores dentro del marco del convenio. Cualquier actividad i
extra programatica del Ejecutor gue involucre a los funcionarios o funcionarias publicos ©
municipales o por personas contratadas bajo el Codigo del Trabajo, deberd ser notificada
a SernamEG para su aproboacion,
- Garantizar como minimo la contratacion del equipo dedicado a la ejecucion del
programa durante foda la vigencia del presente convenio, salvo casos excepcionales y
debidamente calificado por ambas partes.
. En casos de desvinculacion ¢ no renovacion, el Ejecutor deberd comunicario con, al
menos 30 dias de anticipocién al afectado o afectada.
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CUARTO: Constancia !.
Los pories ocuerdan, que en todo aquello no modificado expresamente por este instrumento,
permanecen vigentes las disposiciones pactadas en el convenio original.




Repuiblica sostiene que la funcionaria asumiré con fecha 07 de enero de 2019, sin esperar la
total tramitacion de la misma.

La personeria del Alcalde don Rafael Enrique Vera Castlllo para representar a la Municipalidad
de Vicuda, consta en Decreto Alcaldicio N° 6560 de fecha 06 de diciembre de 2016,/ /MARIA
SOLEDAD ROJAS PINTO DIRECTORA REGIONAL SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE
GENERO REGION DE COQUIMBO// RAFAEL VERA CAST ILLO ALCALDE MUNICIPALIDAD DE VICUNA".

ARTICULO 2 En lo no modificado, se mantiene integramente vigente el Convenio
celebrado con la Municipalidad de Vicufa, con fecha 14 de enero de 2019. Asimismo, la

Resolucién Exenta N° &9 de fecha 28 de febrero de 2019 que aprueba la celebracion del
convenio en comento.

ARTICULO 3°: PUBLIQUESE, la presente resolucion para los efectos previstos en el Titulo lll de
la Ley N° 20.285.-

ANOTESE, REFRENDESE y COMUNIQUESE.

§

B ey, cone®> DIRECTORA REGIONAL DE COQUIMBO

2 SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO




