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3. Que, atendiendo sus objetivos institucionales desarrolla un conjunto de modelos
programéticos, tendientes a fortalecer las autonomias de las mujeres. Que, en este
marco SernamEG desarrolia, entre otros, los siguientes modelos programaticos:

e Mujeres Jefas de Hogar

e 4a7

e Mujer Emprende.

e Muijer, Sexualidad y Maternidad.

e Mujery Participacién Politica.

e Programa de Atencion, Proteccién y Reparacién en Violencia contra las
Mujeres

e Programa de Prevencién de Violencia contra las Mujeres

4. Que, con fecha 29 de diciembre de 2017, el Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, por intermedio de su Direccion Regional Metropolitana,
suscribio con la L MUNICIPALIDAD DE RENCA, un convenio de continuidad,
transferencia de fondos vy ejecucién para prestarse mutua ayuda en la
implementacién y ejecucion del Programa Mujeres Jefas de Hogar.

5. Que, dicho instrumento fue aprobado mediante Resolucién Exenta N° 126 del 26
de enero del afio 2018, de la Direccién Regional Metropalitana de Sernameg.

6. Que, finalmente el Convenio fue modificado con fecha 31 de diciembre de 2018,
siendo necesario dictar la resolucidn que apruebe esta ultima modificacion
suscrita.

RESUELVO:

ARTICULO 12 Apruébese la Modificacién de fecha 31 de diciembre de 2018 del Convenio
suscrito con fecha 29 de diciembre de 2017 y aprobado mediante Resolucién Exenta N°
126 del 26 de enero del afio 2018 de la Direccion Regional Metropolitana de este Servicio
entre SernamEG y la . MUNICIPALIDAD DE RENCA, para la Administracion e
Implementacion del Programa Mujeres Jefas de Hogar, cuyo texto se transcribe a
continuacién y forma parte de la presente Resolucién;

MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA DE FONDOS Y
EJECUCION/ENTRE/LA DIRECCION REGIONAL METROPOLITANA/SERVICIO NACIONAL DE
LA MUIJER Y LA EQUIDAD DE GENERO/ Y / 1.MUNICIPALIDAD DE RENCA AREA MUJER Y
TRABAJO — SERNAMEG PROGRAMA MUIJERES JEFAS DE HOGAR

En Santiago a 31 de diciembre de 2018, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentralizado, a través de su
Direccién Regional Metropolitna, representada por su Directora Regional dofia PAMELA BOYARD}
VILLALOBOS, cédula nacional de identidad —\ I ambos con domicilic en calle
Villavicencio N° 346 comuna de Santiago, en adelante el “SERNAMEG” o el “Servicio”, por una
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TERCERO. Modificacién que se introduce.
Las partes acuerdan modificar el convenio sefialado, por la que a continuacién se indica:

1. Se reemplaza en el texto del convenio en todos aquellos casos en los que se nombran las
Orientaciones Técnicas del Programa Mujeres lefas de Hogar 2018 -2018, por Orientaciones
Técnicas del Programa Mujeres Jefas de Hogar 2019.

2. Reemplazar en todos aquellos casos en los que se nombra en el texto del convenio el
Proyecto Comunal o de Ejecucién 2018 -2019, por Proyecto 2019.

3. Se modifica en la cldusula Séptima punto 1 letra B Compromisos Financieros del SernamEG.
B.4 por lo siguients;

Aporte
[ cra. item SernamEG
ﬁ Gastos en Personal
10 | Administrativo $0.-
Gastos en Personal
20 | Operacional $ 11.280.000.-
30 | Gastos en Administracién $0.-
$ 4.994.000.-
40 | Gastos Operacionales
Transferencias
50 | Beneficiarios/as $0.-
r 60 | Gastos de Inversion $ 730.000.-
Totales $ 17.004.000.-
3. Se reemplaza en la cldusula Séptima punto 2 letra B Compromisos Financieros del Ejecutor.
B.2 por lo siguiente;
Aporte Municipal/Ejecutor
Cta. |ltem Recurso Dinero .| Rec. Valorizado
Gastos en Personal
10 |Administrativo $ 1.560.000.- $0.-
Gastos en Personal
20 | Operacional $10.432.800.- $0.-
30 | Gastos en Administracién $0.- $0.-
40 | Gastos Operacionales $0-| $7.000.000.-
Transferencias
50 | Beneficiarios/as $0- $0.-
71‘8 Gastos de Inversion $0.- $0-
Totales _ $11.992.800.- $ 7.000.000.-

CUARTO: Duracion

Las partes dejan expresa constancia que la duracién del presente instrumento, asi como la
modificacién que se introduce en este, es hasta el dia 31 de diciembre de 2019.

QUINTO: Constancia

Las partes acuerdan, que en todo aquello no modificade expresamente por este instrumento,
permanecen vigentes las disposiciones pactadas en el Convenio original.
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Gabiemo de Chite

ARTICULO 42 PUBLIQUESE la presente Resolucién en el banner Gobierno Transparente de

la p4gina web del SernamEG.

ANGTESE, COMUNIQUESE Y REFRENDESE

Distribucién:

Jefe Administrativo y Finanzas D.R. Metropolitana SernamEG
Jefa Unidad Juridica D.R. Metropolitana SernamEG

Oficina de Partes D.R. Metropolitana SernamEG
Municipalidad de Renca.



