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APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO DE
/ CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA Y EJECUCION ENTRE
/ SERVICIO NACIONAL DE LA MUIJER Y LA EQUIDAD DE
GENERO Y SERVICIO DE SALUD O’HIGGINS, DISPOSITIVO
CENTRO DE LA MUJER.

RESOLUCION EXENTA N° 406 / REGION DEL
LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O'HIGGINS

RANCAGUA, 02 DE MAYO DE 2019

VISTOS:

La Ley N2 19.653, del 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia de la Republica, que
fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N2 18.575, Organica Constitucional de
Bases de la Administracion del Estado; Ley N2 19.862 que establece el registro de las personas
juridicas receptoras de fondos publicos; Ley N2 19.880 sobre Bases de los procedimientos
administrativos del estado; Ley N2 21.125 que aprueba presupuesto afio 2019 para el sector
publico; Ley N2 20.820 que crea el Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género; Ley N2 19.023
Orgdnica del Servicio Nacional de Mujer y la Equidad de Género; Resolucion Exenta N¢ 2282 de
fecha 31 de diciembre de 2018, que aprueba distribucién de presupuestos para las Direcciones
Regionales del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género; Resolucion Exenta N2 622 de
18 abril de 2019 gue establece nuevo orden subrogacidn del cargo de Directora Regional de
O’Higgins; Reselucion Exenta N2 019 de fecha 30 de octubre del afio 2017, que deroga Resolucion
Exenta N2 629 de 2012 y delega facultades que indica en Directoras Regionales del Servicio
Nacional de la Mujer; y Resolucion N2 1600 de 2008, de la Contraloria General de Republica.

CONSIDERANDO:

12, Que el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género es el organismo encargado de
ejecutar las politicas, planes y programas que le encomiende el Ministerio de la Mujer v !a
Equidad de Género, cuya misidn institucional es fortalecer las autonomfas y derechos de
las mujeres, reconociendo sus diversidades a través de la implementacién de politicas,
planes y programas de igualdad y equidad de género, aportando a la transformacion
cultural del pafs.

22. Que, el SernamEG O’Higgins y el Servicio de Salud de O’Higgins firmaron convenio de
continuidad, transferencia y ejecucién para el dispositive “Centro de la Mujer”, con fecha
29 diciembre de 2017, aprobado por Resolucién Exenta Ne60 de 10 enero de 2018.
Posteriormente, con fecha 02 de enero de 2019 se suscribié modificacién del convenio
antedicho, aprobandose ésta mediante Resolucidn Exenta N2216 de 13 marzo de 2019,

32. Que, mediante Resolucién Exenta N2 19 del afio 2017, el Servicio Nacional de ta Mujer y la
Equidad de Género, delegdé en la persona que se encuentre ejerciendo el cargo de
Directora Regional del SERNAMEG de la Sexta Region, la facultad de acordar y firmar
convenios y contratos con otros érganos de la administracién de! Estado o con entidades
privadas que involucren el compromiso de estos érganos y entidades de aportar recursos
humanos, financieros o materiales y de comprometer los recursos humanos y materiales
necesarios para el cumplimiento de los fines propios de la Direccidon Regional. Esta
delegacidn incluye la facultad de dictar la resolucién aprobatoria correspondiente, asi
comno la de rectificar, modificar o dejar sin efecto lo resuelto.
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42, Que, las partes advirtieron una omision involuntaria en el cuadro presupuestario
correspondiente al aporte del Sernameg “Gastos programa Prevencidon” correspondiente
al Centro de la Mujer de Rengo, por lo que suscribieron maodificacién de convenio con
fecha 26 de abril de 2019,

52, Que, es menester aprobar mediante Resolucion Exenta, la Modificacién de Convenio de
Continuidad, Transferencia y Ejecucién del dispositivo Centro de la Mujer, suscrito por las
partes con fecha 26 de abril de 2019 y cuyo texto es del siguiente tenor.

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: Apruébese la Modificacién del Convenio con Servicio de Salud O’Higgins,
para el dispositivo “CENTRO DE LA MUJER” y cuyo texto es del siguiente tenor:

/1
MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA Y EJECUCION

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
Y
SERVICIQ DE SALUD DEL LIBERTADOR GRAL. BERNARDO O’HIGGINS

DISPOSITIVO: CENTRO DE LA MUJER

En RANCAGUA, a 26 de abril de 2019, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentralizado, a través de su
Direccidén Regional del Libertador General Bernardo O’Higgins, representada por su Directora
Regional (S) dofia MARIA FRANCISCA BAEZA LAGOS, cédula de identidad ambas
con domicilio en calle Alcazar N° 561, comuna de Rancagua, en adelante el “SERNAMEG”, por una
parte; y por la otra la Entidad Ejecutora, Servicio de Salud del Libertador General Bernardo
O’Higgins, en adelante, “el Servicio” o “la entidad ejecutora”, R.U.T. N2 61.606.800-8,
representada por su Director (S) don FABIO ANDRES LOPEZ AGUILERA, cédula nacional de
identidad (D 2bos con domicilio en Alameda N2 609, comuna de Rancagua, se
celebra la siguiente modificacién de convenio de continuidad, transferencia y ejecucion:

PRIMEROQ: Que con fecha 29 de diciembre de 2017 se suscribid un convenio de ejecucién del
“Dispositivo Centro de la Mujer” entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Géneroy
Servicio de Salud del Libertador General Bernardo O’Higgins, aprobandose dicho acto por
Resolucidn Exenta N°60 de! 10 de enero de 2018. Posteriormente, con fecha 02 enero de 2019, las
partes suscribieron modificacion de convenio, aprobandose ésta por Resolucién exenta N2 216 de
13 marzo de 2019.

SEGUNDO: Que, en el punto 5 del convenio de modificacién de fecha 02 enero de 2019, se
dispone:

/!

5.- Se reemplaza en la cldusula Octava punto 1 letra B Compromisos Financieros del SernamEG.
B.2 por lo siguiente;

I Centro de la Mujer Pichilemu

‘Gastos  Programa de
Atencion Aporte

[Cta. | ftem SernamEG
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Gastos en Personal

10 Administrativo 50.-
Gastos en Personal

20 Operacional $48.578.956.-

30 Gastos en Administracién | $0.-

40 Gastos Operacionales $6.177.354.-
Transferencias

50 Beneficiarios/as $193.324.-

60 Gastos de Inversion 50.-
Totales $54.949.634.-

Il. Centro de la Mujer Rengo

Gastos Programa de

Atencion Aporte

Cta. |item SernamEG
Gastos en Personal

10 Administrativo S0.-
Gastos en Personal

20 Operacional $50.088.192.-

30 Gastos en Administracion | $0.-

40 (astos Operacionales $5.603.238.-
Transferencias

50 Beneficiarios/as $200.000.-

60 Gastos de Inversidn $450.000.-
Totales $56.341.430.-

Gastos Programa de

Prevencion Aporte
Cta. |ftem SernamEG
Gastos en Persanal
10 Administrativo $0-
Gastos en Personal
20 Operacional $10.502.832.-
30 Gastos en Administracion | $0.-
40 Gastos Operacionales $0.-
Transferencias
50 Beneficiarios/as $0.-
60 Gastos de Inversién 50.-
Totales $10.502.832.-

/!

TERCERO: gue, se ha evidenciado una omisién involuntaria en el cuadro “Gastos Programa de
Prevencion”, en lo correspondiente al monto del item 40 (Gastos Operacionales), el que debiese
consignar la suma de $450.000.- pesos (cuatrocientos cincuenta mil), monto gue estd
contemplado en el presupuesto def afio 2019 segun la ley 21.125 y la Resolucion Exenta N©2.282
de 31 diciembre de 2018 que aprueba distribucién de presupuesto a las Direcciones Regionales del
Sernameg.

CUARTO: Que, conforme a lo anteriormente expuesto, las partes por este acto modifican el punto
5 del convenio de modificacién de fecha 02 enero de 20189, el que ser4 del siguiente tenor:
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5.- Se reemplaza en Ia clausula Octava punto 1 letra B Compromisos Financieros del SernamEG.
B.2 por lo siguiente;

I Centro de la Mujer Pichilemu
Gastos  Programa de
Atencion Aporte
Cta. |fitem SernamEG
Gastos en Personal
10 Administrativo S0.-
Gastos en Personal
20 Operacional $48.578.956.-
. 30 Gastos en Administracion | $0.-
40 Gastos Operacionales $6.177.354.-
Transferencias
50 Beneficiarios/as $193.324.-
60 Gastos de Inversién $0.-
Totales $54.949.634.-

il. Centro de la Mujer Rengo

Gastos Programa de

Atencion Aporte

Cta. |item SernamEG
Gastos en Personal

10 Administrativo S0.-
Gastos en Personal

20 - | Operacional $50.088.192,-

30 Gastos en Administracién | $0.-

40 Gastos Operacionales 99.603.238.-
Transferencias

50 Beneficiarios/as $200.000.-

60 Gastos de Inversion $450.000.-
Totales $56.341.430.-

Gastos  Programa ° de

Prevencion a Aporte
Cta. |item ' " |'sernamEG :
Gastos  en Personal |~ -~ -~
10 Administrativo 50-
Gastos en Personal
20 Operacional $10.502.832.-
30 Gastos en Administracién | $0.-
40 Gastos Operacionales $450.000.-
Transferencias
50 Beneficiarios/as $0.-
60 Gastos de Inversién $0.-
Totales $10.952.832.-

1/
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QUINTO: El convenio suscrito con fecha 29 de diciembre de 2017, asi como su modificacion de
fecha 02 enero de 2019, rige en todo aquello que no ha sido modificado por el presente
instrumento.

SEXTO: En virtud del presente instrumento, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Genero, procedera a emitir la presente Resolucion Aprobatoria de Modificacién de Convenio y su
posterior publicacion para efectos de lo dispuesto en la Ley N2 20.285.

SEPTIMO: La modificacién que por este acto se introduce se firma en cuatro ejemplares de un
mismo tenor y fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG vy los otros dos en poder de
la Entidad Ejecutora.

OCTAVO: La calidad de Directora Regional {S) subrogante de la Regién del Libertador General
Bernardo O’Higgins, del Servicio Nacional de la Mujer Y la Equidad de Género de dofia Maria
Francisca Baeza Lagos, consta de Resolucidon Exenta N2 622 de fecha 18 de abril de 2019 y su
facultad para suscribir el presente instrumento consta de Resolucién Exenta N° 0019 de 30
octubre de 2017 del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

La personeria del Director (S) don Fabio Andrés Lépez Aguilera para representar al Servicio de
Salud del Libertador General Bernardo O’Higgins, consta en articulo 9 del DS. N2 104/04, en
relacién con el Decreto Exento N2 95 de 23 mayo de 2018 del Ministerio de Salud.

MARIA FRANCISCA BAEZA LAGOS / DIRECTORA REGIONAL (S) / SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO / REGION DEL LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O’HIGGINS/
FABIO ANDRES LOPEZ AGUILERA / DIRECTOR (S} / SERVICIO SALUD LIBERTADOR GENERAL
BERNARDO O'HIGGINS //

/!
ARTICULO SEGUNDO: Se deja constancia de que la modificacién de convenio que por este acto se
aprueba no invelucra nuevos recursos financieros del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género para el afic 2019.

ARTICULO TERCERO: La modificacién de convenio que se aprueba mediante el presente acto
administrativo, entrard en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitada la presente

resolucion.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

AN
ma,«m%vf
QUIDAD
=RERD £

VIAE

Ly

DISTRIBUCION
- Dpto. Administracidn y Finanzas
-  Oficina de Partes D.R.
-  VCM
= Servicio Salud O'Higgins
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MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA Y EJECUCION
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENEkO
Y
SERVICIO DE SALUD DEL LIBERTADOR GRAL. BERNARDO O’HIGGINS

DISPOSITIVO: CENTRO DE LA MUIJER

En RANCAGUA, a 26 de abril de 2019, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,
R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentralizado, a través de su Direccion
Regional del Libertador General Bernardo O’Higgins, representada por su Directora Regional (S) dofia
MARIA FRANCISCA BAEZA LAGOS, cédula de identidad ambas con domicilio en calle
Alcazar N° 561, comuna de Rancagua, en adelante el “SERNAMEG”, por una parte; y por la otra la Entidad
Ejecutora, Servicio de Salud def Libertador General Bernardo O’Higgins, en adelante, “el Servicio” o “la
. entidad ejecutora”, R.U.T. N2 61.606.800-8, representada por su Director (S) don FABIO ANDRES LOPEZ
AGUILERA, cédula nacional de identidad ambos con domicilio en Alameda N2 609,
: comuna de Rancagua, se celebra la siguiente modificacién de convenio de continuidad, transferencia y
. ejecucion:

"PRIMERQ: Que con fecha 29 de diciembre de 2017 se suscribid un convenio de ejecucion del
‘“Dispositivo Centro de la Mujer” entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género y Servicio
‘de Salud del Libertador General Bernardo O’Higgins, aprobandose dicho acto por Resolucién Exenta
N°60 del 10 de enero de 2018. Posteriormente, con fecha 02 enero de 2019, las partes suscribieron
_modificacién de convenio, aprobandose ésta por Resolucidon exenta N2 216 de 13 marzo de 2019.

SEGUNDO: Que, en el punto 5 del convenio de modificacién de fecha 02 enere de 2019, se dispone:
/!
5.- Se reemplaza en la clausula Octava punto 1 letra B Compromisos Financieros del SernamEG. B.2
por lo siguiente;
I Centro de la Mujer Pichilemu

Gastos Programa de
Atencion Aporte
Cta. |item SernamEG
Gastos en Personal
10 Administrativo $0.- -
Gastos en Persenal
20 Operacional $48.578.956.-|
30 Gastos en Administracién | $0.- -
40 Gastos Operacionales $6.177.354.- . '
Transferencias
50  |Beneficiarios/as $193.324.-
60 Gastos de Inversion $0.-
Totales $54.949.634.-
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1. “ Centro de la Mujer Rengo

Gastos Programa de

Atencidn Aporte

Cta. |item SernamEG
Gastos en Personal

10 Administrativo s0.-
Gastos en Personal

20 Operacional $50.088.192.-

30 Gastos en Administracién | $0.-

40 Gastos Operacionales $5.603.238.-
Transferencias

50 Beneficiarios/as $200.000.-

60 Gastos de Inversion $450.000.-
Totales $56.341.430.-

Gastos Programa de

Prevencidn Aporte
Cta. |item SernamEG
Gastos en Personal
10 Administrativo 50-
Gastos en Personal
20 Operacional $10.502.832.-
30 Gastos en Administracién | $0.-
40 Gastos Operacionales $0.-
Transferencias
50 Beneficiarios/as $0.-
60 Gastos de Inversion $0.-
Totales $10.502.832.-

1/

TERCERO: que, se ha evidenciado una omisién involuntaria en el cuadro “Gastos Programa de
Prevencién”, en lo correspondiente al monto del item 40 (Gastos Operacionales), el que debiese
consignar la suma de $450.000.- pesos {cuatrocientos cincuenta mil), monto que estd contemplado en el
presupuesto del afio 2019 segun la ley 21.125 y la Resolucién Exenta N22.282 de 31 diciembre de 2018
gue aprueba distribucién de presupuesto a las Direcciones Regionales del Sernameg.

CUARTO: Que, conforme a lo anteriormente expuesto, las partes por este acto modifican el punto 5 del
convenio de modificacién de fecha 02 enero de 2019, el que ser4 del siguiente tenor:

/f
5.- Se reemplaza en la cldusula Octava punto 1 letra B Compromisos Financieros del SernamEG. B.2
por lo siguiente;

1. Centro de la Mujer Pichilemu

Gastos Programa de
Atencidn Aporte
| Cta. | item SernamEG
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Gastos en Personal
10 Administrativo $0.-
Gastos en Personal
20 Operacional $48.578.956.-
30 Gastos en Administracion | $0.-
a0 Gastos Operacionales $6.177.354.-
Transferencias
50 Beneficiarios/as $193.324.-
60 Gastos de Inversién S0.-
Totales $54.949.634.-

L. Centro de la Mujer Rengo

Gastos  Programa de

——.

Atencidn Aporte
Cta. |item SernamEG
Gastos en Personal
10 Administrativo 50.-
Gastos en Personal
20 Operacional $50.088.192.-
30 Gastos en Administracién | $0.-
40 Gastos Operacionales $5.603.238.-
” Transferencias
K 50 Beneficiarios/as $200.000.-
60 Gastos de Inversién $450.000.-
Totales $56.341.430.-

Gastos Programa de

Prevencidn Aporte
Cta. |item SernamEG
Gastos en Personal
10 Administrativo $0-
Gastos en Personal
20 Operacional '1$10.502.832.-
30 Gastos en Administracién | $0.-
40 Gastos Operacionales $450.000.-
Transferencias
50 Beneficiarios/as 50.-
60 Gastos de Inversion 50.-
Totales $10.952.832.-

1/

QUINTO: Ef convenio suscrite con fecha 29 de diciembre de 2017, asi como su modificacion de fecha 02
enero de 2019, rige en todo aquello que no ha sido modificado por el presente instrumento.
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SEXTO: En virtud del presente instrumento, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,
procederd a emitir {a presente Resolucion Aprobatoria de Modificacion de Convenic y su posterior
publicacién para efectos de lo dispuesto en la Ley N2 20.285.

SEPTIMO: La modificacién que por este acto se introduce se firma en cuatro ejemplares de un mismo
tenor y fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG v los otros dos en poder de la Entidad
Ejecutora.

OCTAVO: La calidad de Directora Regional (S) subrogante de la Region del Libertador General Bernardo
Q’Higgins, del Servicio Nacional de la Mujer Y la Equidad de Género de dofia Maria Francisca Baeza

. Lagos, consta de Resolucion Exenta N2 622 de fecha 18 de abril de 2019 v su facultad para suscribir el
- presente instrumento consta de Reselucion Exenta N° 0019 de 30 octubre de 2017 del Servicio Nacional
de la Mujery la Equidad de Género.

“La personeria del Director (S) don Fabio Andrés Lopez Aguilera para representar al Servicio de Salud del
‘Libertador General Bernardo O’Higgins, consta en articulo 9 del DS. N2 104/04, en relacién con el

Decreto Exento N 95 de 23 mayo de 2018 del Ministeric de Salud.
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