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APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO DE
CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA Y EJECUCION
SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, POR
INTERMEDIO DE SU DIRECCION REGIONAL DE LA
REGION DEL BIOBIO, Y LA I. MUNICIPALIDAD DE
LEBU, PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR
COMUNA DE LEBU, ANOS 2018-2019.

RESOLUCION EXENTA N° 38 /
REGION DEL BIOBIO.

CONCEPCION, 5 de febrero de 2019.-

El DFL N° 1, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia de la
Republica, que fija el texto refundido, coordinado vy sistematizado de la Ley
N° 18.575 Orgdnica Constitucional de Bases de la Administracién del Estado.

La Ley N° 19.023, Orgdnica del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género.

La Ley N° 18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades.

La Ley N° 19.880, sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen
los actos de los érganos de la Administracion del Estado.

La Resolucion N° 1.600 de 2008, de la Contraloria General de la Republica,
que fija normas sobre exencidén del trdmite de Toma de Razdn.

La Resolucion N° 30 de 11 de marzo de 2015, de la Contraloria General de la
Republica, que fija normas de procedimiento sobre rendicion de cuentas.

La Ley N° 19.862, que establece el Regisiro de las Personas Juridicas
receptoras de fondos puUblicos.

La Ley 21.125, que aprueba el presupuesto del sector plblico para el afio
2019.

La Resolucion Exenta N° 2282 del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad
de Género, de fecha 31 de diciembre de 2018, que aprueba la distribucién
del presupuesto para ias Direcciones Regionales SERNAMEG durante el afo
2019.

La Resolucion TR N° 0019 del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, de fecha 30 de octubre de 2017, que contempla la delegacion de
facultades de la Directora Nacional en las Directoras Regionales SERNAMEG,
incluyendo a quien la subrogue.

El Oficio Ord. N° 549 de 26 de diciembre de 2018, de la Directora Nacional
SERNAMEG, por el cual informa designaciéon de la Directora Regional
SERNAMEG Biobio al Director del Servicio Civil, en el marco del lamado a
Concurso de Alta Direccidn Publica para proveer dicho cargo.

La Resolucién Exenta N° 26 de 19 de enero de 2018, de la Direccién Regional
SERNAMEG Biobio, que aprueba Convenio de continuidad, fransferencia y
ejecucion suscrito con la |. Municipdliidad de Lebu, para el Programa
Mujeres Jefas de Hogar en la comuna de Lebu, afos 2018-2019.

La Resolucién Exenta N° 185, de fecha 10 de diciembre de 2018, de la
Direccidn Regional SERNAMEG Biobio, que aprueba la modificacion del
Convenio suscrito con la |. Municipalidad de Lebu.
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CONSIDERANDO:

1. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género (SERNAMEG) es un
servicio publico funcionalmente descentralizado, dotado de personalidad juridica
y de patrimonio propio, que se relacionard con el/a Presidente/a de la Republica
por intermedio del Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género, y que tiene por
objeto ejecutar las politicas, planes y programas que le encomiende el
mencionado Ministerio.

2. Que, atendiendo a su misidn institucional, SERNAMEG desarrolla un conjunto de
modelos programaticos, tendientes a fortalecer las avionomias de las mujeres en
el dmbito econdmico, a través de la promocién de su incorporacién al mundo del
frabajo remunerado.

3. Que, en este marco SERNAMEG desarrolla, entre otros, el Programa MUJERES JEFAS
DE HOGAR (MJH) vy el Programa 4 A 7.

4. Que, con la puesta en marcha del Programa de Gobierno del Presidente de la
Republica Sebastidn Pifiera Echenique, junto con el lanzamiento de la Agenda Mujer
liderada por la Ministra de la Mujer y la Equidad de Género [sabel Pla Jarufe, se
definen una serie de desafios cuyo principal objetivo es terminar con ia discriminacién
y con las brechas entre hombres y mujeres.

5. Que, en ese contexto, en concordancia con los objetivos institucionales planteados
para el afo 2019 y atendiendo a la necesidad de confribuir al avance de las
autonomias de las mujeres, es que SERNAMEG se ha visto en la necesidad de dictar
nuevas Orientaciones Técnicas para el afo 2019 para el Programa Mujeres Jefas de
Hogar, las que fueron aprobadas medianie la Resolucidén Exenta N° 2258 de 31 de
diciembre de 2018, de la Direccidon Nacional SERNAMEG, reemplazando con ello las
Orientaciones Técnicas 2018-2019.

6. Que, mediante la Resolucién Exenta N° 2282 del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, de fecha 31 de diciembre de 2018, se aprueba la distribucion
del presupuesto afio 2019 para las Direcciones Regionales SERNAMEG, incluyendo
los recursos destinados para la ejecucidén de los Programas indicados en los
considerandos precedentes.

7. Que, con fecha 29 de diciembre de 2017, el Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, por intermedio de su Direccién Regional de la Regién del
Biobio, suscribié con la |. Municipalidad de Lebu, un Convenio de continuidad,
fransferencia y ejecucién para prestarse mutua ayuda en la implementacion del
Programa Mujeres Jefas de Hogar durante los afos 2018-2019 en la comuna de
Lebu.

8. Que, dicho Convenio fue aprobado mediante la Resolucién Exenia N° 26 de 19 de
enero de 2018, de la Direccion Regional SERNAMEG Biobio.

9. Que, dicho Convenio fue posteriormente modificado con fecha 27 de noviembre
de 2018, siendo aprobada dicha modificacién mediante Resolucién Exenta N° 185,
de fecha 10 de diciembre de 2018, de la Direccién Regional SERNAMEG Biobio.

10. Que, finalmente y de acuerdo a lo indicado en los considerandos 5, 6 y 7
precedentes, el Convenio fue modificado con fecha 31 de enero de 2019, siendo
necesario dictar la resolucidén que apruebe esta Ultima modificacién suscrita.
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RESUELVO:

ARTICULO 1°: APRUEBASE la modificacion del Convenio de continuidad, transferencia y
ejecucion suscrito con fecha 31 de enero de 2019 entre el Servicio Nacional de la Mujer y
la Equidad de Género, por infermedio de su Direccidn Regional de la Regidn del Biobio, y
la I. Municipalidad de Lebu para la implementacion del Programa Mujeres Jefas de Hogar
durante los afios 2018-2019 en la comuna de Lebu, cuyo tenor es el siguiente:

MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA DE FONDOS
Y EJECUCION

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
DIRECCION REGIONAL DE LA REGION DEL BIOBIO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LEBU

AREA MUJER Y TRABAJO - SERNAMEG
PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR (MJH)

En ia ciudad de Concepcién, a 31 de enero de 2019, entre el SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, rol Unico fributario N° 60.107.000-6, servicio publico
funcionalmente descentralizado, a través de su Direccidn Regional de la Regién del
Biobio, representado por su Directora Regional dofa Lissette Wackerling Patifo, cédula
nacional de identidad ambas con domicilio en calle Cochrane N° 560,
ciudad de Concepcién, en adelante simplemente como el “SERNAMEG” o “Direccidn
Regional SERNAMEG Bjobio”, por una parte; y por la otra, 1. MUNICIPALIDAD DE LEBU,
corporacion auténoma de derecho publico, rol UOnico tributario N°69.160.300-8,
representada legalmente por su Alcalde, don Cristian Pefia Morales, cédula nacional de
identidad . ambos con domicilio en calle Andrés Bello N° 233, comuna de
Lebu, en adelante simplemente como “el Municipio”, “el Ejecutor” o “la Entidad
Ejecutora”, se celebra la siguiente modificacion de Convenio de continuidad,
fransferencia y ejecucion:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES.

1. La Direccién Regional del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de la
Region del Biobio y la I. Municipalidad de Lebu, suscribieron con fecha 29 de diciembre de
2017 un Convenio de Confinvidad, Transferencia de Fondos y FEecucion para la
implementacién del Programa Mujeres Jefas de Hogar en la comuna de Lebu, durante el
bienio 2018-2019.

2. Dicho Convenio fue aprobado mediante Resolucion Exenta N° 264, de fecha 19 de
enero de 2018, de la Direccién Regional SERNAMEG Biobio. El Convenio fue posteriormente
modificado con fecha 27 de noviembre de 2018, siendo aprobada dicha modificacion
mediante Resolucién Exenta N° 185, de fecha 10 de diciembre de 2018, de la Direccién
Regional SERNAMEG Biobio.
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3. Con la puesta en marcha del Programa de Gobiemo del Presidente de la RepUb
Sebastian Pifiera Echenique, junto con el lanzamiento de la Agenda Mujer liderada por la
Ministra de la Mujer y la Equidad de Género Isabel PId Jarufe, se definen una serie de desafios
cuyo principal objetivo es terminar con la discriminacién y con las brechas entre hombres y
mujeres.

4, En ese contexto, en concordancia con los objetivos institucionales planteados para el
afo 2019 y atendiendo a la necesidad de contribuir al avance de las autonomias de las
mujeres, es que SERNAMEG se ha visto en la necesidad de dictar nuevas Orientaciones
Técnicas del Programa Mujeres Jefas de Hogar (MJH)para el afo 2019, siendo estas
aprobadas mediante Resolucidén Exenta N° 2258de 31 de diciembre de 2018, de la Direccidn
Nacional SERNAMEG, reemplazando las Orientaciones Técnicas 2018-2019.

-5. Tal situacién hace indispensable que en el texto del Convenio ya singularizado, en
aquellos casos en que se haga referencia a las Orientaciones Técnicas del Programa Mujeres
Jefas de Hogar (MJH)2018-2019, se reemplace por las Orientaciones Técnicas del Programa
Muijeres Jefas de Hogar (MJH) 2019.

6. En el mismo sentido, es necesario que en todos aquellos casos que en el Convenio se
haga referencia en el texto al Proyecto Comunal 2018-2019, se reemplace por Proyecto
Comunal 2019.

7. Por su parte, IaCLAUSULA SEPTIMA, N° |, letra b, apartado b.3. del Convenio, en lo que
se refiere a los “Compromisos Financieros de SERNAMEG”, indica que en caso de existir
variaciones presupuestarias en virtud de modificaciones a la Ley de Presupuesto del Sector
Pdblico para el afo 2019, las partes deberdn suscribir oportunamente la correspondiente
modiificacién de Convenio para la adecuada implementacién del Programa.

8. En el mismo sentido, la CLAUSULA SEPTIMA, Ne II, letra b, apartado b.4.del Convenio,
en lo que se refiere a los “Compromisos Financieros del Ejecutor”, indica que los dineros con
cargo a la ejecuciéon presupuestaria del Programa para el afo 2019 y el monto de los
recursos que la Enfidad Ejecutora aportard durante dicho afio, estard condicionado a lo que
establezca la respectiva Ley de Presupuesto del Sector PUblico para este afio, y que en caso
de que el presupuesto se vea dlterado en razén dicha Ley, se deberd suscribir
oportunamente una modificacion de Convenio.

9. Por Ultimo, efectivamente la Ley N° 21.125, que contiene el presupuesto del sector
publico para el afio 2019, infrodujo modificaciones al presupuesto con el que disponian las
partes del Convenio para la ejecucion del Programa durante el afio 2019, motivo por la cual
se hace necesario modificar ademds los Compromisos Financieros asumidos por SERNAMEG
y por el Ejecutor.

CLAUSULA SEGUNDA: MODIFICACION GENERAL.

Conforme a lo ya indicado, las partes comparecientes acuerdan modificar el Convenio
suscrito en todos aquellos casos en que se haga referencia a las “Orientaciones Técnicas del
Programa Mujeres Jefas de Hogar (MJH) 2018-2019”, por las “Orientaciones Técnicas del
Programa Mujeres Jefas de Hogar (MJH) 2019, aprobadas mediante Resolucién Exenta N°
2258de la Direccién Nacional SERNAMEG, de 31 de diciembre de 2018,

Asi también, las partes comparecientes acuerdan modificar el Convenio suscrito en todos
aquellos casos en que se haga referencia al “Proyecto Comunal 2018-2019", por “Proyecto
Comunal 2019".
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CLAUSULA TERCERA: MODIFICACION COMPROMISOS FINANCIEROS SERNAMEG, ANOY

Conforme a lo expuesto, por este acto las partes comparecientes acuerdan modificth \I\ /
Convenio suscrito en su CLAUSULA SEPTIMA, N° [, leira b, apartado b.2, en la parte "
referente a los compromisos financieros de SERNAMEG durante el afio 2019, la que pasard

a tener el siguiente tenor:

SEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES.

L COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG.

{...]

b. Compromisos Financieros de SERNAMEG.

(...)

b.2. La segunda remesa esfard condicionada a lo que establezca la Ley de
Presupuesto para el aito 2019, coresponde a la suma bruta, Unica y total anual de
$14.135.000.-(catorce millones ciento freinta y cinco mil pesos), que se desglosa de la
siguiente forma:

Aporte
SERNAMEG
Cta. ftem Monto
10 Gastos en Personal
Administrativo S0.-
20 Gastos en Personal
Operacional $12.240.000.-
30 | Gastos en Administracion $0.-
40 | Gasfos Operacionales $1.895.000.-
50 Transferencias
Beneficiarios/as $0.-
60 | Gastos de Inversién $0.-
Totales $14.135.000.-

CLAUSULA CUARTA: MODIFICACION COMPROMISOS FINANCIEROS EJECUTOR, ANO 2019.

Conforme a lo indicado y de acuerdo al Proyecto Comunal presentado para ia ejecucion
del Programa MJH durante el afio 2019, el cual cuenta con la aprobacién técnica de la
Unidad Regional del Programa MJH, por este acto las partes comparecientes acuerdan
modificar el Convenio suscrito en su CLAUSULA SEPTIMA, N° Il, letra b, apartado b.2., en la
parte referente a los compromisos financieros del Ejecutor, de la siguiente manera:

SEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES.
{...)

I COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DEL EJECUTOR.
{...)

b. Compromisos Financieros del Ejecutor;

{...)

b.2. El Ejecufor se compromete a destinar para la gestién, administracion e
implementacion del Programa durante el afio 2019 la suma bruta, Unica y total anual
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de$15.506.000.-(quince millones quinientos seis mil pesos), que se desglosa de la

siguiente forma:

Aporte Ejecutor
Recurso Recurso
Cta. ftem Dinero Valorizado

Gastos en Personal

10 Administrativo $0.- $3.456.000.-
Gastos en Personal

20 ] $§9.477.840.- S0.-
Operacional
Gastos en

30 Administracién $0.- $1.100.000.-
Gastos

4 . 822.160.- 650.000.-

0 Operacionales $ $

Transferencias

50 Beneficiarios/as $0.- $0.-

60 | Gastos de Inversion S0.- S0.-
Sub Tofales $10.300.000.- $5.206.000.-
TOTAL $15.506.000.-

CLAUSULA QUINTA: CONSTANCIA.
En lo demds, las clausulas del Convenio suscrito y sus modificaciones previas se manfienen
plenamente vigentes en todo lo que no sean contrarias a la presente modificacion.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA.

Por razones de confinuvidad y de buen servicio que se debe entregar a las mujeres
participantes del Programa, la presente modificacion de Convenio se entenderd vigente
desde la fecha de su suscripcién, sin perjuicio de la tramitacion del acto administrativo
que la apruebe.

CLAUSULA SEPTIMA: SUSCRIPCION Y FIRMA.

La presente modificacion de Convenio se otorga en tres ejemplares de un mismo tenor y
fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG y otro en poder de la Entidad
Ejecutora.

CLAUSULA OCTAVA: PERSONERIAS.

La personeria de dofia Lissette Wackerling Patifo para representar a la Direccién Regional
del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de la Regidn del Biobio en su
calidad de Directora Regional, consta en Oficio Ord. N° 549 de 26 de diciembre de 2018,
de la Directora Nacional SERNAMEG, por el cual se informa su designacién al Director del
Servicio Civil en el Marianela Cisterna Almazabalmarco del llamado a Concurso de Alta
Direccién PUblica para proveer dicho cargo, todo ello en relacidn con los articulos
frigésimo quinto y demds pertinentes de la Ley 19.882, los articulos 31 y demds pertinentes
de la Ley 18.575, los articulos 3 y demds pertinentes de la Ley 19.023, los articulos 7 y demds
pertinentes de la Ley 18.834, y la Ley 19.880. Asimismo,. sus facultades para suscribir la
presente modificacién de Convenio constan en Resolucidon TR N° 0019 de 30 de octubre
de 2017, del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, sobre delegacién de
facultades de la Directora Nacional en las Directoras Regionales del SERNAMEG,
incluyendo a quien la subrogue.

La personeria de don Cristian Pena Morales para representar a la L. Municipalidad de Lebu
en su cdlidad de Alcalde, consta en Decreto Alcaldicio N° 7631de fecha 06 de diciembre
de 2016, y en Sentencia de Proclamacion N° 46 del Tribunal Electoral de la Regidn del
Biobio, de fecha 30 de noviembre de 2016.
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Dichos instrumentos no se insertan por ser conocidos de las partes///.

Firmado por dofa Lissette Wacketling Patifio en representacién de la Direccidn Regio
del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de la Regién del Biobio, y por
don Cristian Pefia Morales en representacion de la I. Municipalidad de Lebu.

ARTICULO 2°: IMPUTESE el gasto que durante el afo 2019 involucra Ia ejecucion de la
modificacién de Convenio aprobado mediante esta Resolucion Exenta, al Presupuesto de
la Direccién Regional del Servicio Nacional de la Mujer vy la Equidad de Género de la
Regién del Biobio del afio 2019, Programa 02, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 001.

ARTICULO 3°: AUTORIZASE la transferencia de los recursos aportados por SERNAMEG de
acuerdo a los términos y condiciones establecidos en la modificacidon de Convenio
suscrito por las partes y que se aprueba por la presente Resolucion Exenta. -

ARTICULO 4°: ACEPTESE la rendicién de cuentas por gastos eventualmente efectuados a
partir del primer dia de vigencia de la modificaciéon de Convenio suscrito por las partes y
que fueren anteriores a su fecha de aprobacion por esta Resolucidn Exenta, atendiendo a
razones de buen servicio que obligan y justifican realizor las acciones comprometidas por
ambas partes desde el primer dia de la entrada en vigencia de la modificaciéon de
Convenio, habida consideracion que ello permite asegurar la indispensable continuidad
en la ejecucion del Programa Mujeres Jefas de Hogar durante todo el afio 2019, sin
interrupciones, y a fin de dar pleno e integro cumplimiento a sus objetivos generales vy
especificos, asi como a los compromisos téchicos, financieros y administrativos asumidos
por ambas partes del Convenio, todo ello segin autoriza el articulo 13 de la Resolucién N°
30 de Contraloria General de la RepUblica de fecha 11 de marzo de 2015, que fija normas
de procedimiento sobre rendicién de cuentas.

ARTICULO 5°: PUBLIQUESE la presente Resolucidon Exenta en el apartado “Gobierno
Transparente” del sitio de internet www.minmujeryeg.gob.cl/sernameg para los efectos de
lo previsto en el Titulo 1l de la Ley N° 20.285.

ANOTESE, REFRENDESE Y PUBLIQUESE

et &

CTORA REGIONA

SERNAMED )
Dineocion SERVICIZYNACIONAL DE LAMUJER
BICE 7
EQUIDAD DE GENERO

REGION DEL BIOBIO

SEFTE I}}NACKERLING PATIRO

el
Yo
LWP/RRF/ISC/AVA/rf
Distribucién:
- Dpto. de Administracién y finanzas.
- Archivo.
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SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
DIRECQION REGIONAL DE LA REGION DELBIOBIO

 ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LEBU,

AREA MUJER Y TRABAJO - SERNAMEG
PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR (MJH)

En lo ciudad de Concepcuon a 31 de enero de 2019, entre el SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, rol Unico tributario N° 0.107.000-6, servicio publico
funcionalmente descentralizado, a través de su Direccién Regional de la Regién del
Biobio, representado por su- Directora Regional dofia Llsseﬂe Wackerling Pdtifio, cédula
nacional de identidad b ambas con domicilio. en calle Cochrane N° 560,
ciudad de Concepcidn, en odelante simplemente como el "SERNAMEG"” o “Direccién
Regional SERNAMEG Biobic”, por una parte; y por la otra, . MUNICIPALIDAD DE LEBU,
corporacién auténoma de derecho publico, rol unlco fributario  N°69.160.300-8.
representada legalmente por su Alcalde, don Cristian Peia Morales cédula nacional de
identidad mbos con domicilio en calle Andiés Bello N° 233, comuna de
Lebu, en adelante SImpIemenTe como “el Municipio”, “el Ejecutor” o *“la Entidad
Fecutora”, se celebra Id siguiente modificacién de Convenio de confinuidad,
transferencia yejecucién: i

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES.

1. La Direccién Reglonul del Servicio Nacional de la Mu;er y la Equidad de Género de
la Regién del Biobio y la I. Municipalidad de Lebu, suscribieroh con fecha 29 de diciembre
de 2017 un Convenio de Conhnundcd Transferencia de rondos y Ejecucion para la
lmplemen’raaon del Progromo Mujeres Jefas de Hogar en Io «,omunc de Lebu, durante el
bnemo 2018-2019.

?".‘ Dicho Convenio fue ‘Gprobado mediante Resolucién Exenta N° 26, de fecha 19 de
enero de 2018, de la Direccién Regional SERNAMEG - Biobio. El Convenio fue
posteriormente modiﬁcadoﬁéon fecha 27 de noviembre de 2018 siendo aprobada dicha
modificacién mediante Resolucidn Exenta N° 185, de fecha 10 de diciembre de 2018, de
la Direccidén Regional SERNAMEG Biobio. ;

3. Con la puesta en morcho del Programa de GoBiérno del Presidente de la
Republica Sebastian Piﬁerg:"" Echenique, junto con el lanzamiento de la Agenda Mujer
hderadc por la Ministra de Ic Mujer y la Equidad de Género Isobel Pl Jarufe, se definen
Unc serie de desafios cuye pnr Cipal objefivo es terminar con !o discriminacién y con las
brechos enire hombres y mUJeres

4, En ese contexto, en ¢oncordoncio con'los objetivos institucionales planteados para
el anc 2019 v atendiendo a Iz necesidad de contribuir al avance de las autonomias de las
mujeres, es que SERNAMEG se ha visto en la necesidad de ‘dictar nuevas Orientaciones
Técnicas del Programa Mujeres Jefas de Hogar (MJH)para: el afio 2019, siendo estas
aprobadas medionte Resolucidn Exenta N° 2258de 31 d(e_"_‘diciembre de 2018, de la
Direccién Nacional SERNAMEG, reemplazando las Orientaciciés Técnicas 2018-2019.
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5. Tal situacién hace in‘dispenscble que en el texto del Cenvenio ya singulany
aquellos casos en que se hcga referencia a las Onem‘caones Técnicas del
Mujeres Jefas de Hogar {MsH}2018-2019, se reemploce por los Orientaciones Técnics
Programa Mujeres Jefas de riogcr (MJH) 2019. 3

6. En el mismo sentido, es necesario que en todos oquelldc casos que en el Convenio
se haga referencia en el fexfo ai Proyecto Comunal 2018-201 9, se reemplace por Proyecto
Comunal 2019.

7. Por su parte, IoCLAliS’ULA SEPTIMA, N° |, letra b, apartado b.3. del Convenio, en lo
gue se refiere a los “Comég'Omisos Financieros de SERNAMEG”, indica que en caso de
existir variaciones presupuesﬁorias en virtud de modificacionesia la Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el dfic 2019, las partes deberdn §Uscribir oportfunamente Ia
correspondiente mOdIflCOClOI" de Convenio para la oder*uodc implementacion del
Progrcma ' :

8. En el mismo sentico, io CLAUSULA SEPTIMA, N° Il 'stra b, apartado b.4.del
Convenio, en lo que se refie"fé ot los “Compromisos Financieros vdel Ejecutor”, indica que los
dineros con cargo a la ejecucién presupuestaria del Programa para el ano 2019 vy el
monto de los recursos que la Enfidad Ejecutora aportard ‘durante dicho afio, estard
condicionado a lo que esf&}blezco la respectiva Ley de Prekupuésfo del Sector Pldblico
para este afio, y que en coso de que el presupuesto se vea ul’rerodo en razén dicha Ley,

se deberd suscribir opon‘unamen’re una modificacion de Convemo

9. Paor Ulfimo, efec’nvamem‘e la Ley N° 21.125, que cont iene el presupuesto del sector
publico para el afo 2019, mtrodUJo modificaciones al presupuesto con el que disponian las
por‘res del Convenio para IrJ gjecucion del Programa durante el aiio 2019, motivo por la
cuol se hace necesario n*od ficar ademas los Compromisos Financieros asumidos por
SFRNAMEG y por el Ejecufor '

CLAUSULA SEGUNDA: MODIFICACION GENERAL.

Conforme a lo ya |nd|ccdc> las partes comparecientes acue.don modificar el Convenio
suscrito en tfodos aquellos Cocos en que se haga referencia Ios “Qrientaciones Técnicas
del Programa Mujeres Jefas de Hogar (MJH) 2018-2019", por’ 405 “Orientaciones Técnicas
del Programa Mujeres Jefas de Hogar (MJH) 2019, aprobadas med:am‘e Resolucién Exenta
N° 2258de la Direccién Nac:unal SERNAMEG, de 31 de d:c;ef“i re de 2018".

ASI también, las partes comoorﬁmenfes acuerdan modificar ef Convenio suscrito en todos
g_guellos Casos en que sv hcsgc referencia dl “Proyecfo Comunal 2018-2019”, por
*Proyecto Comunal 2019". .

CLAUSULA TERCERA: MODIFI&A(.IC’)N COMPROMISOS FINANCIEROS SERNAMEG, ANO 2019.
Conforme a lo expuesto, por este acto las partes compcremen’res acuerdan modificar el
Convenio suscrifo en su CLAUSULA SEPTIMA, N° |, lefra b, pportodo b.2, en la parte
referente a los compromlsos financieros de SERNAMEG durcme el afno 2019, la que pasard
a tener el siguiente tenor:

‘SEPT IMO: COMPROM lSOS t’ECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTFS
: COMPROMISOS TECNK:OS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG
{...]

b. Compromisos Fma :cieros de SERNAMEG.

(... |
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b.2. La segunda remesa estard condicionada a lo que; establezca la Ley de
Presupuesto para el afio-2019, corresponde a la suma bruta, Gnica y total anual de
$14.135.000.-(catorce milicnes cienfo freinta y cinco mil pesos), gue se desglosa de la
siguiente forma: ’

Aporle

> SERNAMEG
Cla. | _ item Monfo
. Gastos en Personal
10 .
-Administrativo $0.-
-Gastos en Personal '
20 .
‘Operacional $12.240.000.-
30 |Gastos en Administracién Cs0.-
40 ;E:Gcwsfos Operacionales 51.3}45_000__
Transferencias i
50 | .
Beneficiarios/as A §0.-
60 I'Gastos de Inversién G SO.-
| Totates $14.1%35.000.-

CLAUSULA CUARTA: MODIFICACION COMPROMISOS FINANCIEROS EJECUTOR, ANO 2019.

Conforme alo indicado y de acuerdo al Proyecto Comundal pfesenfodo para la ejecucion
del Programa MJH durante:el afio 2019, el cual cuenta con la aprobacion técnica de la
Unidad Regional del Progrdino MJH, por este acio las parieg comparecientes acuerdan
modificar el Convenio suscrito en su CLAUSULA SEPTIMA, N° II, letra b, apartado b.2., en la
parte referente a los compromisos financieros del Ejecutor, de la siguiente manera:

- SEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES.

(-

Il.  COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DEL EJECUTOR.

(-
b. Compromisos Fino"r;r‘rcieros del Ejecutor: ' r«
(o] '
o ~b.2. El Ejecutor se_.‘-',g:ompromefe a destinar para ia g-%sﬁén, administracion e

“implementacién del Pro!fjrcma durante el afio 2019 la suma iiiuto, Unica y fotal anual
de$15.506.000.-(quince miPones quinienios seis mil pesos), que se desglosa de la
siguiente forma: -

Aporie Ejecutor
. v» Recurso Recurso
Cta. C jtem Dinero Valorizado

Gdstos en Personal

10 Adrninistrativo $0.- $3.456.000.-

20 Gasfos en Personal $9.477.840.- - so.-
Operacional .
Gastos en

30 Administracién $0.- $1.100.000.-
Gaistos :

40 O;jéracionales $§822.160.- . .3650.000.-
Traiisferencias

50 Beneficiarios/as s0.- ki $0.-
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60 | Gastos de Inversion $0.- $0.-

Sub:Tofales $10.300.000.- $5.206.000.-

TOTAL $15.506.000.-

CLAUSULA QUINTA: CONSTANCIA. :
En lo demds, las cldusulas del Convenio suscrito y sus modifi cdiciones previas se mantienen
plenamem‘e vigentes en ’rodo Io que nho sean contrarias a la presen’re modificacién.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA

Por razones de conhnmdod y de buen servicio que se debe enfregar a las mujeres
participantes del Progromo, la presente modificacién de Convenio se entenderd vigente
desde la fecha de su suscnpaon, sin perjuicio de la tframitacion del acto adminisirativo
que la apruebe. ! )
CLAUSULA SEPTIMA: SUSCRIPCION Y FIRMA.

La presente modificacién de Convenio se otorga en ires ejerrplores de un mismo tenor y
fechd quedando dos de el!os en poder del SERNAMEG vy ofro en poder de la Entidad
Ejecm‘oro :

CLAUSULA OCTAVA: PERSONERIAS

La personeria de dofia Lissetie Wackerling Patifio para represen’ror a la Direccién Regional
del Servicio Nacional de | ujer y la Equidad de Género de la Regidn del Biobio en su
calidad de Directora Regionial, consta en Oficio Ord. N° 549 de 26 de diciembre de 2018,
de la Directora Nacional SE‘ENAMEG por el cual se informa su -designhacion al Director del
Servicio Civil en el Marianela Cisterna Almazabalmarco del Ilomcdo a Concurso de Alta
Direccion PUblica para proveer dicho cargo, todo ello en relacién con los articulos
trigésimo quinto y demds pé:r_ﬁnen’res de la Ley 19.882, los articulos 31 y demds pertinentes
ley 18.575, los orﬁculoé""?:S y demds pertinentes de la Ley 19.023, los artficulos 7 y demds
pé&ffinentes de la Ley 18.834, y la Ley 19.880. Asimismo, sus facultades para suscribir la
presente modificacion de Convenio constan en Resolucién TR N° 0019 de 30 de octubre
de 2017, del Servicio NGCIoncI de la Mujer y la Equidad de Genero sobre delegacion de
facultades de la Dlrecforc Nacional en las Directoras .\egxonoles del SERNAMEG,
incluyendo a guien la subrogue g

La personeria de don Crlshan Peia Morales para representar 61 la L. Municipalidad de Lebu

en su calidad de Alcalde, cons‘ro en Decreto Alcaldicio N° 7431 de fecha 06 de diciembre

de 2016, y en Sentencia dta Proclamacion N° 44 del Tnbunal Electoral de la Regidén del
o de fecha 30 de nowembre de 2016. :

TIAN PENA MORALES
- % ALCALDE

L MUNICIPALIDAD DE LEBU
Y LA EQUIDAD DE vséNERo
REGION DEL BIOBIO

Aot
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