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APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO D
CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA Y EJECUCION
SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, POR
INTERMEDIO DE SU DIRECCION REGIONAL DE LA
REGION DEL BIOBIO, Y LA I. MUNICIPALIDAD DE
LAJA, PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR
COMUNA DE LAJA, ANOS 2018-2019.

Gapieme de Chile

RESOLUCION EXENTA N° 37 /
REGION DEL BIOBiO.

CONCEPCION, 5 de febrero de 2019.-

El DFL N° 1, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia de la

Republica, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley

N° 18.575 Orgdnica Constitucional de Bases de la Administracion del Estado.

- LaLey N° 19.023, Orgdnica del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género.

- Laley N° 18.695, Orgdanica Constitucional de Municipalidades.

- Laley N° 19.880, sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen
los actos de los érganos de la Administracién del Estado.

- La Resolucion N° 1.600 de 2008, de la Contraloria General de la Republica,
que fija normas sobre exencidén del trdmite de Toma de Razdn.

- LaResolucidon N° 30 de 11 de marzo de 2015, de la Contraloria General de la
Republica, que fija normas de procedimiento sobre rendiciéon de cuentas.

- La Ley N° 19.862, que establece el Registro de las Personas Juridicas
receptoras de fondos pUblicos.

- La Ley 21.125, que aprueba el presupuesto del sector pUblico para el afio
2019.

- La Resolucion Exenta N° 2282 del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad
de Género, de fecha 31 de diciembre de 2018, que aprueba la distribucién
del presupuesto para las Direcciones Regionales SERNAMEG durante el aio
2019.

- La Resolucion TR N° 0019 del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, de fecha 30 de octubre de 2017, que contempla la delegacién de
facultades de la Directora Nacional en las Directoras Regionales SERNAMEG,
incluyendo a quien la subrogue.

- El Oficio Ord. N° 549 de 26 de diciembre de 2018, de la Directora Nacional
SERNAMEG, por el cual informa designacién de la Directora Regional
SERNAMEG Biobio al Director del Servicio Civil, en el marco del llamado a
Concurso de Alta Direccién Pdblica para proveer dicho cargo.

- LaResolucion Exenta N° 25 de 19 de enero de 2018, de la Direccién Regional

SERNAMEG Biobio, que aprueba Convenio de continuidad, fransferencia y

ejecucion suscrito con la . Municipalidad de Laja, para el Programa Mujeres

Jefas de Hogar en la comuna de Laja, afios 2018-2019.

VISTOS:

CONSIDERANDO:

1. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género (SERNAMEG) es un
servicio publico funcionaimente descentralizado, dotado de personalidad juridica

y de patrimonio propio, que se relacionard con el/a Presidente/a de la Republica

" por intermedio del Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género, y que tfiene por
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objeto ejecutar las politicas, planes y programas que le encomis
mencionado Ministerio.

2. Que, atendiendo a su misién institucional, SERNAMEG desarrolia un conjunto de
modelos programdaticos, tendientes a fortalecer las autonomias de las mujeres en
el aGmbito econdémico, a través de la promocidn de su incorporacion al mundo del
frabajo remunerado.

3. Que, en este marco SERNAMEG desarrolla, entre otros, el Programa MUJERES JEFAS
DE HOGAR {MJH) y el Programa 4 A 7.

4. Que, con la puesta en marcha del Programa de Gobiemo del Presidente de la
Republica Sebastidn Pifiera Echenique, junto con el lanzamiento de la Agenda Mujer
liderada por la Ministra de la Mujer y la Equidad de Género Isabel Pla Jarufe, se
definen una serie de desafios cuyo principal objetivo es terminar con la discriminacion
y con las brechas enfre hombres y mujeres.

5. Que, en ese contexto, en concordancia con los objetivos institucionales planteados
para el ano 2019 y atendiendo a la necesidad de contribuir al avance de las
autonomias de las mujeres, es que SERNAMEG se ha visto en la necesidad de dictar
nuevas Orientaciones Técnicas para el afio 2019 para el Programa Mujeres Jefas de
Hogar, las que fueron aprobadas mediante la Resolucidon Exenta N° 2258 de 31 de
diciembre de 2018, de la Direccién Nacional SERNAMEG, reemplazando con ello las
Orientaciones Técnicas 2018-2019.

6. Que, mediante la Resolucion Exenta N° 2282 del Servicio Nacional de ia Mujer y la
Equidad de Género, de fecha 31 de diciembre de 2018, se aprueba la distribucion
del presupuesto afio 2019 para las Direcciones Regionales SERNAMEG, incluyendo
los recursos destinados para la ejecucién de los Programas indicados en los
considerandos precedentes.

7. Que, con fecha 29 de diciembre de 2017, el Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, por intermedio de su Direccién Regional de la Regién del
Biobio, suscribié con la . Municipalidad de Lgja, un Convenio de continuidad,
fransferencia y ejecucion para prestarse mutua ayuda en la implementacién del
Programa Mujeres Jefas de Hogar durante los afios 2018-2019 en la comuna de
Laja.

8. Que, dicho Convenio fue aprobado mediante la Resolucion Exenta N° 25 de 19 de
enero de 2018, de la Direccién Regional SERNAMEG Biobio.

9. Que, finalmente y de acuerdo a lo indicado en los considerandos 5, 6 y 7
precedentes, el Convenio fue modificado con fecha 31 de enero de 2019, siendo
necesario dictar la resolucion que apruebe esta Gltima modificacion suscrita.

RESUELVO:

ARTICULO 1°: APRUEBASE Ia modificacion del Convenio de continvidad, fransferencia y
ejecucion suscrito con fecha 31 de enero de 2019 entre el Servicio Nacional de la Mujer y
la Equidad de Género, por intermedio de su Direccién Regional de la Regidon del Biobio, y
la I. Municipalidad de Laja para la implementaciéon del Programa Mujeres Jefas de Hogar
durante los afos 2018-2019 en la comuna de Laja, cuyo tenor es el siguiente:
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MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA DE FONDO
Y EJECUCION

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
DIRECCION REGIONAL DE LA REGION DEL BIOBIO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAJA

AREA MUJER Y TRABAJO - SERNAMEG
PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR (MJH)

En la ciudad de Concepcidn, a 31 de enero de 2019, entre el SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, rol Unico tibutario N° 60.107.000-6, servicio publico
funcionalmente descentralizado, a través de su Direccidn Regional de la Regién del
Biobio, representado por su Directora Regional dofa Lissette Wackerling Patifio, cédula
nacional de identidad N ambas con domicilio en calle Cochrane N° 560,
ciudad de Concepcidén, en adelante simplemente como el “SERNAMEG” o “Direccién
Regional SERNAMEG Biobio”, por una parte; y por la ofra, I. MUNICIPALIDAD DE LAJA,
corporacién  autdbnoma de derecho publico, rol Unico tributario N°  49.170.300-2,
representada legalmente por su Alcaldesa subrogante, la Secretaria de Planificacion
Municipal dofia Marianela Cisterna Almazabal, cédula nacional de identidad Ne°

. _...ambos con domicilio en calle Balmaceda N° 292, comuna de Laja, en
adelante simplemente como “el Municipio”, “el Ejecutor” o “la Entfidad Ejecutora”, se
celebra la siguiente modificacion de Convenio de continuidad, transferencia y ejecucion:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES.

1. La Direccion Regional del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de la
Regién del Biobio y la |. Municipalidad de Laja, suscribieron con fecha 29 de diciembre de
2017 un Convenio de Confinvidad, Transferencia de Fondos y Ejecucidon para la
implementacion del Programa Mujeres Jefas de Hogar en la comuna de Laja, durante el
bienio 2018-2019.

2. Dicho Convenio fue aprobado mediante Resolucidon Exenta N° 25, de fecha 19 de
enero de 2018, de la Direccidén Regional SERNAMEG Biobio.

3. Con la puesta en marcha del Programa de Gobiemo del Presidente de la Republica
Sebastian Piflera Echenique, junto con el lanzamiento de la Agenda Mujer liderada por la
Ministra de la Mujer y la Equidad de Género Isabel Pid Jarufe, se definen una serie de desafios
cuyo principal objetivo es terminar con la discriminacién y con las brechas entre hombres y
mujeres.

4, En ese contexto, en concordancia con los objetivos institucionales planteados para el
afo 2019 y atendiendo a la necesidad de confribuir al avance de las autonomias de las
mujeres, es que SERNAMEG se ha visto en la necesidad de dictar nuevas Orientaciones
Técnicas del Programa Mujeres Jefas de Hogar (MJH) para el afio 2019, siendo estas
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aprobadas mediante Resolucién Exenta N° 2258 de 31 de diciembre de 2018, de la D
Nacional SERNAMEG, reemplazando las Crientaciones Técnicas 2018-2019.

5. Tal situacién hace indispensable que en el texto del Convenio ya singularizado, en
aquelios casos en que se haga referencia a las Orientaciones Técnicas del Programa Mujeres
Jefas de Hogar {(MJH) 2018-2019, se reemplace por las Orientaciones Técnicas del Programa
Mujeres Jefas de Hogar {MJH) 2019.

6. En el mismo sentido, es necesario que en todos aquellos casos que en el Convenio se
haga referencia en el texto al Proyecto Comunal 20182019, se reemplace por Proyecto
Comunal 2019.

7. Por su parte, la CLAUSULA SEPTIMA, N° |, letra b, apartado b.3. del Convenio, en lo que
se refiere a los "Compromisos Financieros de SERNAMEG”, indica que en caso de existir
variaciones presupuestarias en virtud de modificaciones a la Ley de Presupuesto del Sector
PUblico para el afo 2019, las partes deberdn suscribir oportunamente la correspondiente
modificacion de Convenio para la adecuada implementaciéon del Programa.

8. En el mismo sentido, la CLAUSULA SEPTIMA, N° I, letra b, apartado b.4. del Convenio,
en lo que se refiere a los “Compromisos Financieros del Ejecutor”, indica que los dineros con
cargo a la ejecucidn presupuestaria del Programa para el aino 2019 y el monto de los
recursos que la Entidad Ejecutora aportard durante dicho ano, estard condicionado alo que
establezca la respectiva Ley de Presupuesto del Sector PUblico para este aio, y que en caso
de que el presupuesto se vea dliferado en razdon dicha Lley, se deberd suscribir
oportunamente una modificacion de Convenio.

9. Por dliimo, efectivamente la Ley N° 21.125, que contiene el presupuesto del sector
publico para el afo 2019, infrodujo modificaciones al presupuesto con el que disponian las
partes del Convenio para la ejecucién del Programa durante el aio 2019, motivo por la cual
se hace necesario modificar ademds los Compromisos Financieros asumidos por SERNAMEG
y por el Ejecutor.

CLAUSULA SEGUNDA: MODIFICACION GENERAL.

Conforme a lo ya indicado, las partes comparecientes acuerdan modificar el Convenio
suscrito en todos aquellos casos en que se haga referencia a las “Orienfaciones Técnicas del
Programa Mujeres Jefas de Hogar (MJH] 2018-2019", por las “Orientaciones Técnicas del
Programa Mujeres Jefas de Hogar (MJH) 2019, aprobadas mediante Resolucion Exenta N°
2258 de la Direccién Nacional SERNAMEG, de 31 de diciembre de 2018".

Asi también, las partes comparecientes acuerdan modificar el Convenio suscrito en todos
aquellos casos en que se haga referencia al “Proyecto Comunal 2018-2019", por “Proyecto

Comunal 2019".

CLAUSULA TERCERA: MODIFICACION COMPROMISOS FINANCIEROS SERNAMEG, ANO 2019.

Conforme a lo expuesto, por este acto las partes comparecientes acuerdan modificar el
Convenio suscrito en su CLAUSULA SEPTIMA, N° |, letra b, apartado b.2, en la parte
referente a los compromisos financieros de SERNAMEG durante el afo 2019, la que pasard
a tener el siguiente tenor:

SEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES.
L COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG.
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(..)

b. Compromisos Financieros de SERNAMEG.
{...)

b.2. L[a segunda remesa estard condicionada a lo que establezca la Ley de
Presupuesto para el ano 2019, comresponde a la suma bruta, Unica y total anual de
$14.135.000.- (caforce millones ciento freinta y cinco mil pesos), que se desglosa de Ia
siguiente forma:

Aporte
SERNAMEG
Cta. item Monto
10 Gastos en Personal
Administrativo $0.-
20 Gastos en Personal
Operacional $13.935.000.-
30 Gastos en
Administracién $0.-
40 | Gastos Operacionales $200.000.-
50 Transferencias
Beneficiarios/as S0.-
60 | Gastos de Inversidn $0.-
TOTAL $14.135.000.-

CLAUSULA CUARTA: MODIFICACION COMPROMISOS FINANCIEROS EJECUTOR, ANO 2019.

Conforme a lo indicado y de acuerdo al Proyecto Comunal presentado para la ejecucion
del Programa MJH durante el afio 2019, el cual cuenta con la gprobacion técnica de la
Unidad Regional del Programa MJH, por este acto las partes comparecientes acuerdan
modificar el Convenio suscrito en su CLAUSULA SEPTIMA, N° |1, letra b, apartado b.2., en la
parte referente a los compromisos financieros del Ejecutor, de la siguiente manera:

SEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES.

(...

I COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DEL EJECUTOR.

(..

b. Compromisos Financieros del Ejecutor:
{...)
b.2. El Ejecufor se compromete a destinar para la gestidon, administraciéon e

implementacién del Programa durante el afio 2019 la suma bruta, Unica y total anual
de $20.020.000.- (veinte millones veinte mil pesos), que se desglosa de la siguiente

forma:
Aporte Ejecutor
Recurso
Cta. ftem Recurso Dinero Valorizado

Gastos en Personal

10 Administrativo $0.- $0.-
Gastos en Personal

20 ) $10.570.000.- S0.-
Operacional
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Administraciéon
40 | Gastos Operacionales $4.450.000.- S0.- —=
50 Tronsf.erfen.clcs $0.- $0.-
Beneficiarios/as
60 | Gastos de Inversion $0.- S0.-
Sub Totales $15.020.000.- $5.000.000.-
TOTAL $20.020.000.-

CLAUSULA QUINTA: CONSTANCIA.
En lo demds, las cldusulas del Convenio suscrito se mantienen plenamente vigentes en fodo
lo que no sean conirarias a la presente modificacion.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA.

Por razones de confinuidad y de buen servicio que se debe eniregar a las mujeres
participantes del Programa, la presente modificacidn de Convenio se entenderd vigente
desde la fecha de su suscripcion, sin perjuicio de la framitaciéon del acto administrativo
que la apruebe.

CLAUSULA SEPTIMA: SUSCRIPCION Y FIRMA.

La presente modificacion de Convenio se oforga en tres ejemplares de un mismo tenor y
fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG y otro en poder de la Entidad
Ejecutora.

CLAUSULA OCTAVA: PERSONERIAS.

La personeria de dofa Lissette Wackerling Patifio para representar a la Direccién Regional
del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de la Regién del Biobio en su
calidad de Directora Regional, consta en Oficio Ord. N° 549 de 26 de diciembre de 2018,
de la Directora Nacional SERNAMEG, por el cual se informa su designacion al Director del
Servicio Civil en el marco del llamado a Concurso de Alta Direccién PUblica para proveer
dicho cargo, todo ello en relacién con los articulos trigésimo quinto y demds pertinentes
de la Ley 19.882, los articulos 31 y demds pertinentes de la Ley 18.575, los articulos 3 y
demds pertinentes de la Ley 19.023, los articulos 7 y demds pertinentes de la Ley 18.834, y
la Ley 19.880. Asimismo, sus facultades para suscribir la presente modificacidon de
Convenio constan en Resolucion TR N° 0019 de 30 de octubre de 2017, del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, sobre delegacién de facultades de la
Directora Nacional en las Directoras Regionales del SERNAMEG, incluyendo a quien la
subrogue.

La personeria de la Secreforic de Planificacién Municipal dofia Marianela Cisterna
Almazabal, para representar a la I. Municipalidad de Laja en su calidad de Alcaldesa
subrogante, consta en Decreto Alcaldicio N° 783 de fecha 30 de enero de 2019.

Dichos instrumentos no se insertan por ser conocidos de las partes///.
Firmado por dona Lissette Wackerling Patifio en representacion de la Direccién Regional

del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de la Regién del Biobio, y por
dona Marianela Cisterna Aimazabal en representacion de la I. Municipalidad de Laja.

ARTICULO 2°: IMPUTESE el gasto que durante el afio 2019 involucra la ejecucién de la
modificacion de Convenio aprobado mediante esta Resolucion Exenta, al Presupuesto de
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la Direccién Regional del Servicio Nacional de la Mujer Y la Equidad de Genero '
Region del Biobio del afo 2019, Programa 02, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 001. -

ARTICULO 3°: AUTORIZASE la transferencia de los recursos aportados por SERNAMEG de
acuerdo a los términos y condiciones establecidos en la modificacion de Convenio
suscrito por las partes y que se aprueba por la presente Resoluciéon Exenta.

ARTICULO 4° ACEPTESE la rendicidn de cuentas por gastos eventualmente efectuados a
partir del primer dia de vigencia de la modificacién de Convenio suscrito por las partes y
qgue fueren anteriores a su fecha de aprobacion por esta Resolucién Exenta, atendiendo a
razones de buen servicio que obligan y justifican readlizar las acciones comprometidas por
ambas partes desde el primer dia de la entrada en vigencia de la modificacién de
Convenio, habida consideracion que ello permite asegurar la indispensable continuidad
en la ejecucidén del Programa Mujeres Jefas de Hogar durante todo el afo 2019, sin
interrupciones, y a fin de dar pleno e integro cumplimiento a sus objetivos generales y
especificos, asf como a los compromisos técnicos, financieros y administrativos asumidos
por ambas partes del Convenio, todo ello segin autoriza el articulo 13 de la Resolucién N°
30 de Contraloria General de la Republica de fecha 11 de marzo de 2015, que fija normas
de procedimiento sobre rendicién de cuentas.

ARTICULO 5°: PUBLIQUESE la presente Resolucidn Exenta en el apartado “Gobierno
Transparente” del sitio de infernet www.minmujeryeqg.gob.cl/sernameg para los efectos de
lo previsto en el Titulo Il de la Ley N° 20.285.

ANOTESE, REFRENDESE Y PUBLIQUESE

s ervicio
2Ldn iNgeional
id H

%WACKERleG PATIN
smstd DIRECTORA REGIONAL

SERN ASEW@ /NAClONAL DE LA MUJER
LWP/RRF/IS /AVA/nf

DIRECCION REGION
D 0N | A'EQUIDAD DE GENERO
R
Distribucién:

EGION DEL BIOBIO
- Dpto. de Administracion y Finanzas.

- Archivo.

1\@,
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MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA DE FONDOS
Y EJECUCION

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
DIRECCION REGIONAL DE LA REGION DEL BIOBIO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAJA

AREA MUJER Y TRABAIQ - SERNAMEG
PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR (MJH)

En la ciudad de Concepcidn, a 31 de enero de 2019, entre el SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, rol Unico tibutario N° 60.107.000-6, servicio publico
funcionalmente descentrdlizado, a través de su Direccidon Regional de la Regidon del
Biobio, representado por su Directora Regional dofia Lissette Wacketling Patifio, cédula
nacional de idenfidad . = ___ ____ _, ambas con domicilio en calle Cochrane N° 560,
ciudad de Concepcidn, en adelante simplemente como el “SERNAMEG" o “Direccién
Regional SERNAMEG Biobio”, por una parte; y por la otra, . MUNICIPALIDAD DE LAJA,
corporacion auténoma de derecho publico, rol Unico tributario N° 69.170.300-2,
representada legalmente por su Alcaidesa subrogante, la Secretaria de Planificacidn
Municipal dofia Marianela Cisterna Almazabal, cédula nacional de identidad N°
cvrew e eee . @MboOs con domicilio en calle Balmaceda N° 292, comuna de Ldgja, en
adelante simplemente como “el Municipio”, “el Ejecufor" o “la Entidad Ejecutora”, se
celebra la siguiente modificacién de Convenio de continvidad, transferencia y ejecucion:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES.

1. La Direccidn Regional del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de
la Regién del Biobio y la 1. Municipdlidad de Laja, suscribieron con fecha 29 de diciembre
de 2017 un Convenio de Continuidad, Transferencia de Fondos y Ejecucion para la
implementacidn del Programa Mujeres Jefas de Hogar en la comuna de Laja, durante el
bienic 2018-2019.

2. Dicho Convenio fue aprobado mediante Resolucion Exenta N° 25, de fecha 19 de
enero de 2018, de la Direccidn Regional SERNAMEG Biobio.

3. Con la puesta en marcha del Programa de Gobierno del Presidente de la
Repiblica Sebastidn Pifiera Echenique, junto con el lanzamiento de la Agenda Mujer
liderada por la Ministra de la Mujer v la Equidad de Género Isabel Pld Jarufe, se definen
una serie de desafios cuyo principal objetivo es terminar con la discriminacidn y con las
brechas enire hombres y mujeres.

4. En ese contexto, en concordancia con los objetivos institucionales planteados para
el afo 2019 y atendiendo a la necesidad de contribuir al avance de las autonomias de las
mujeres, es que SERNAMEG se ha visto en la necesidad de dictar nuevas Orientaciones
Técnicas del Programa Mujeres Jefas de Hogar (MJH) para el afio 2019, siendo estas
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aprobadas mediante Reso!ue‘ré‘ eﬂc} N 2258 de 31 de diciembre de 2018, 8e
Direccién Nacional SERNAMEG, reemplazando las Orientaciones Técnicas 2018-2019. \

5. Tal situacién hace indispensable que en el texio del Convenio ya singularizado, en
aquellos casos en que se haga referencia a las Orientaciones Técnicas del Programa
Mujeres Jefas de Hogar (MJH) 2018-2019, se reemplace por las Orientaciones Técnicas del
Programa Mujeres Jefas de Hogar (MJH) 2019.

6. En el mismo sentido, es necesario que en todos aquellos casos que en el Convenio
se haga referencia en el fexto al Proyecto Comunal 2018-2019, se reemplace por Proyecto
Comunal 2019,

7. Por su parte, la CLAUSULA SEPTIMA, N° |, letra b, apartado b.3. del Convenio, en lo
que se refiere a los “Compromisos Financieros de SERNAMEG”, indica que en caso de
existir variaciones presupuestarias en virtud de modificaciones a la Ley de Presupuesto del
Sector Pdblico para el afie 2019, los partes deberdn suscribir oporfunamente la
corespondiente modificacion de Convenio para la adecuada implementacion del
Programa.

8. En el mismo senfido, la CLAUSULA SEPTIMA, N° I, letra b, apartado b.4. del
Convenio, en lo que se refiere a los “Compromisos Financieros del Ejecutor”, indica que los
dineros con cargo a la ejecucién presupuestaria del Programa para el afio 2019 y el
monto de los recursos que la Entidad Ejecutora aportard durante dicho afo, estard
condicionado a lo que establezca la respectiva Ley de Presupuesto del Sector Publico
para este afo, y que en caso de que el presupuesto se vea alterado en razdén dicha Ley,
se deberd suscribir oportunamente una modificacidon de Convenio.

9. Por dltimo, efectivamente la Ley N° 21.125, que contiene el presupuesto del sector
publico para el afio 2019, infrodujo modificaciones al presupuesto con el que disponian las
partes del Convenio para la ejecucién del Programa durante el afio 2019, motivo por la
cual se hace necesario modificar ademds los Compromisos Financieros asumidos por
SERNAMEG y por el Ejecutor.

CLAUSULA SEGUNDA: MODIFICACION GENERAL.

Conforme a lo ya indicado, las partes comparecientes acuerdan modificar el Convenio
suscrito en todos aguellos casos en que se haga referencia a las “Orientaciones Técnicas
del Programa Mujeres Jefas de Hogar (MJH] 2018-2019", por las “Crientaciones Técnicas
del Programa Mujeres Jefas de Hogar (MJH] 2019, aprobadas mediante Resolucidén Exenta
N° 2258 de la Direccién Nacional SERNAMEG, de 31 de diciembre de 2018".

Asi también, las partes comparecientes acuerdan modificar el Convenio suscrito en todos
aquellos casos en que se haga referencia al “Proyecto Comunal 2018-2019", por
"Proyecto Comunal 2019”.

CLAUSULA TERCERA: MODIFICACION COMPROMISOS FINANCIEROS SERNAMEG, ANO 2019.

Conforme a lo expuesto, por este acto las partes comparecientes acuerdan modificar el
Convenio suscrito en su CLAUSULA SEPTIMA, N° |, lefra b, apartado b.2, en la parte
referente a los compromisos financieros de SERNAMEG durante el afo 2019, la que pasard
a tener el siguiente tenor:

SEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES.

L COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG.
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b. Compromisos Financieros de SERNAMEG.

b.2. La segunda remesa estard condicionada ¢ lo que establezca la ley de
Presupuesio para el ainio 2019, comesponde a la suma bruta, Unica y total anual de

$14.135.000.- (calorce millones ciento ireinta y cinco mil pesos), que se desglosa de Ia
siguiente forma:

Aporte
SERNAMEG
Cia. ftem Monlo
10 Gastos en Personal
Adminisirativo 50.-
20 Gastos en Personal
Operacional $13.935.000.-
30 Gastos en
Administracién S0.-
40 | Gastos Operacionales $200.000.-
50 Transferencias
Beneficiarios/as $0.-
60 | Gastos de Inversién $0.-
TOTAL $14.135.000.-

CLAUSULA CUARTA: MODIFICACION COMPROMISOS FINANCIEROS EJECUTOR, ANO 2019.

Conforme a lo indicado y de acuerdo al Proyecio Comunal presentado para la ejecucion
del Programa MJH durante el afio 2019, el cual cuenta con la aprobacién técnica de la
Unidad Regional del Programa MJH, por este acto las partes comparecientes acuerdan
modificar el Convenio suscrito en su CLAUSULA SEPTIMA, N° i, letra b, gpartfado b.2., en la
parte referente a los compromisos financieros del Ejecutor, de la siguiente manera:

SEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES.
{...)

it COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIERQS DEL EJECUTOR.
{...)

b. Compromisos Financieros del Ejecutor:

[

b.2. El Ejecutor se compromete a destinar para la gestidén, administracién e
implementacion del Programa durante el afio 2019 la suma bruta, Unica y total anual
de $20.020.000.- (veinte millones veinle mil pesos), que se desgiosa de la siguiente

forma:
Aporte Ejecutor
. Recurso
Cla. ltem Recurso Dinero Valorizado
Gastos en Personal
1o Administrativo 30.- $0.-
20 gasfos ep Personal $10.570.000.- s0.-
peracional
Gastos en
30| Administracion $0.- $5.000.000.-
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HACEMOS
TODOS
40| Gastos Operacionales |  $4.450.000.- $6.-
Transferencias
50 Beneficiarios/as 30.- $0.-
60 | Gastos de Inversién S0.- $0.-
Sub Totales $15.020.000.- $5.000.000.-
TOTAL $20.020.000.~

CLAUSULA QUINTA: CONSTANCIA.
En lo demds, las cldusulas del Convenio suscrito se mantienen plenamente vigentes en todo

[0 que no sean contrarias a la presenfe modificacion.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA.

Por razones de continuidad y de buen servicio que se debe entregar a las mujeres
participantes del Programa, la presente modificacién de Convenio se entenderd vigente
desde la fecha de su suscripcion, sin perjuicio de la tramitacién del acto administrativo
que la apruebe.

CLAUSULA SEPTIMA: SUSCRIPCION Y FIRMA.

La presente modificacion de Convenio se otorga en tres ejemplares de un mismo tenor y
fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG y otfro en poder de la Entidad
Ejecutora.

CLAUSULA OCTAVA: PERSONERIAS.

La personeria de doha Lissette Wackerling Patifio para representar a la Direccidn Regional
del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de la Regidén del Biobio en su
cdlidad de Direcfora Regional, consta en Oficio Ord. N° 549 de 26 de diciembre de 2018,
de la Directora Nacional SERNAMEG, por el cual se informa su designacion al Director del
Servicio Civil en el marco del lamado a Concurso de Alta Direccién Piblica para proveer
dicho cargo, todo ello en relacion con los articulos frigésimo quinto y demds pertinentes
de la Ley 19.882, los articulos 31 y demds pertinentes de la Ley 18.575, los articulos 3 y
demas pertinentes de la Ley 19.023, los articulos 7 y demds pertinentes de la Ley 18.834, y
la Ley 19.880. Asimismo, sus facultades para suscribir la presente modificacion de
Convenio constan en Resolucién TR N° 0019 de 30 de octubre de 2017, del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, sobre delegacion de facultades de la
Directora Nacional en las Direcioras Regionales del SERNAMEG, incluyendo a quien lo
subrogue.

UNICIPALIDAD DE LAJA
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