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MSRP/AMA/NAZ[P

APRUEBA MODIFICACION  CONVENIO  DE
TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION SERVICIO
NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE
GENERO/DIRECCION REGIONAL DE COQUIMBO Y
MUNICIPALIDAD DE PUNITAQUI, “PROGRAMA 4 A 7"

RESOLUCION EXENTA N°__ 58 /IV REGION

LA SERENA, 22  DE u’.—.v.o DE 2019

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.575, de Bases Generales de la Administracion del Estado cuyo
fexto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el Decreto con Fuerza de Ley N°
I (Ley N°19.653) del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, de 13 de diciembre de
2000; Ley N° 19.023, Organica del Servicio Nacional de la Mujer; Ley N° 21.125 Presupuesto
del Sector Publico, afio 2019; Ley N° 19.880 sobre Bases de los Procedimientos
Administrafivos que rigen los actos de los organos de la Administracion del Estado;
Resolucion Exenta N° 2282 de fecha 31 de diciembre del 2018 de SERNAMEG, que ap
distribucién de presupuesto afo 2019 para las Direcciones Regionales ; Resolucién Exenta M
19 del afo 2017 SERNAMEG y la Resolucién Exenta N° 10, de 2017, de la Con

de la Republica, que fija normas de exencion del framite de toma de razén.

CONSIDERANDO:
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5. Que, medante memordndum Intemao N® 16/2019 emanado de 1a Direcloro Regional
del Servicio. se solicita realizar las gestiones tendientes a materializar lo modificacién en

&l senticdo de reemplazar en aquelios cowos que e hace relerencio a las Ordentaciones

’

lécnicas 4 0182019 por Orentaciones Técnicas 4 o 7 2019 v raemplozar ol
Proyecio omungl o de fin. ucion 2018 2019, por Provecto 2019, Asimismo.
ncremenior vy olteray o presupuesio inicioimente asignado a o sjecucion cjol

DIOOromaQ en &l plon presupuesiono ano 2019

RESUELVO

ARTICULO 1% Apruébese la modificacion de convenio suscrito con fecha 14 de enero de
¥ entre el SERNAMEG vy la Municipalidad de Punitaqui para desorrollar el “Prograoma 4

a 7" durante el afo 2019
xto del convenio es del siguiente tenor

En Lo Serenc 0 14 de enero de 2019, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, RUT. N° 60.107 000-6, servicio publico funcionalmente descentralizado, a fraves de su
Dreccion Regional de Coquimbo, representada por su Directora Regional dofia Maria Soledad
Royas Pinto, cédula nacional de identidod N° . cmbos con domicilio en calle Brasil N®
371, comuna de Lo Serena, en adelante el “SernamEG” o el “Servicio", por uha parte; ¥ per la
oo la Municipalidod de Punitaqui, en adelante, la Municipalidad o “la entidad ejecutera™;
JT.NT 69 040.900-3, representada por su Alcalde don Carlos Araya Bugueno, cédula nacior
se wentidod N° TN . ombos con domicilio en calle Caupolican N° 1147, co
Punitaqui. todos mayores de edad, quienes exponen lo siguiente:

X

PRIMERO: ANTECEDENTES
1.

-4_anom,
c nar-ntadm_nquellcsfrm en los que se
to Comunal o de Ejecucion 2018 -2019. por

intes descrilo contempla que en caso de existic
» modificaciones a la Ley de Presupuesto del
parfes deberan suscribit oportunamente la
o para la adecvada implementacion: del
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cambiar la clausula Séptima punto | lefra B Compromisos Financieros del SernameG y
Septima punto 2 letra B Compromisos Financieros del Ejecutor.

SEGUNDO. Objeto

El presente instrumento tiene por objeto modificar el Convenio suscrito por las partes ya
individualizadas, en el sentido de reemplazar en aguellos casos que se hace referencia a las
Orientaciones Técnicas Programa 4 a 7 2018-2019 por Orientaciones Técnicas Programa 4 a7 2019
y reemplazar el Proyecto Comunal o de Ejecucién 2018 -2019, por Proyecto 2019. Como asimismo,
incrementar y alterar el presupuesto inicialmente asignado a la ejecucion del programa en el
plan presupuestario.

TERCERO. Modificacion que se infroduce.
Las partes acuerdan modificar el convenio sefialado, por la que a continuacion se indica:

1. Sereemplaza en el texto del convenio en todos aguellos casos en los que se nombran
las Orientaciones Técnicas programa 4 a 7 2018 -2019, por Orientaciones Técnicds
Programa 4 a 7 2019.

2. Reemplazar en todos aquellos casos en los que se nombra en el texto del convenio el
Proyecto Comunal o de Ejecucion 2018 -2019, por Proyecto 2019.

3. Se modifica en la cldusula Séptima punto 1 letra B Compromisos Financieros del
SernamEG. B.1 por lo siguiente;

Aporte

Cta. |ftem SernamEG
Gastos en  Personal
Administrativo
Gastos  en

10

Rec.
| Valorizado

"~ Persondl

M

Personal |
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CUARTO: Duracién
Las partes dejan expresa constancia que la duracion del presente inshumento, asi como la

modificacion que se introduce en este, es hasta el dia 31 de diciembre de 2019,

QUINTO: Constancia
Las partes acuerdan, que en todo aquello no modificado expresamente por este instrumento,

permanecen vigentes las disposiciones pactadas en el Convenio original.

SEXTO: Acciones

En virtud de este instrumento, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, Region de
Coquimbo procederd a emitir Resolucion aprobatoria de la presente modificacion de Convenio
y su posterior publicacion para efectos de lo dispuesto en la Ley N° 20.285.

SEPTIMO: Suscripcién y firma.
La modificacion que por este acto se introduce se firma en 3 ejemplares de un mismo tenor y
fecha, quedando dos de ellos en poder del SernamEG y uno en poder del Ejecutor.

OCTAVO: Personerias.
La calidad de Directora Regional de la Regiéon Coquimbo, del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Genero de dona Maria Soledad Rojas Pinto, consta en el Oficio Ordinario N® 548 de
fecha 26 de diciembre de 2018, que informa sobre su seleccién como Directora Regional de
Coguimbo. No obstante, la resolucion que estd en trdmite en Contraloria General de la
Republica sostiene que la funcionaria asumird con fecha 07 de enero de 2019, sin esperar la
totdi‘rarmtaciéndelo misma.

nodificado, se mantiene integramente vigente el Convenio
ad de Punitaqui con fecha 29 de diciembre de 2018, como
enta N° 77 de fecha 07 de febrero de 2018 que aprobd la

MAR A SOLEDAD ROJAS PIN
EGIUNMDIECTORA REGIONAL DE COQUIMBO .
cugnl;@&lonu DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

OGADNO IONA
opsiemieeeliy
i 2 | sERVI
mddodderumnqui. Y LA EQUIDABDE GEN
S co




