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APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO/ GOBERNACION
PROVINCIAL DE ANTOFAGASTA. PROGRAMA
JEFAS DE HOGAR.

RESOLUCION EXENTA N° 015
ANTOFAGASTA, 28 DE ENERO DE 2019.
VISTOS:

La ley N© 19.653, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia de la RepuUblica, que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N© 18.575, Organica Constitucional de Bases de la
Administracion del Estado; Ley N© 19.023, Orgénica del Servicio Nacional
de la Mujer y la Equidad de Género; Ley 19.862 que establece el registro de
las Personas Juridicas receptoras de fondos publicos; Ley N© 21.125 de
Presupuesto del Sector Publico para el afio 2019; Ley N° 19.880 sobre
Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los
Organos de la Administracion del Estado; Resolucidon N© 019 de 30 de
Octubre de 2017; Resolucion Exenta N© 2282 de 31 de Diciembre de 2018;
Memorandum N° 1490 de 07 de Octubre de 2018, todas del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género y Resolucion N°© 1600 de 2008
de la Contraloria General de la Republica.

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que mediante Resolucién N° 019 del afio 2017, el Servicio Nacional de la
Mujer delegé en la persona que se encuentre ejerciendo el cargo de Director/a
Regional del Sernam- o quien le subrogue-, la facultad de acordar y /o realizar todos
los actos y celebrar todos los convenios y contratos que fueren necesarios para la
ejecucion del respectivo presupuesto regional y el cumplimiento de los objetivos y
funciones del Servicio. Esta delegacion incluye la facultad de dictar la  resolucion
aprobatoria correspondiente.

SEGUNDO: Que con fecha 02 de Enero de 2018 se suscribié un “Convenio de
Continuidad, Transferencia y Ejecucion Programa Jefas de Hogar” entre el
Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género y la Gobernacién Provincial de
Antofagasta , acto aprobado mediante Resolucion Exenta N° 013 de fecha 08 de Enero
de 2018.



TERCERO: Que el presente instrumento tiene por objeto modificar el Convenio, ya
individualizado, en el sentido de reemplazar en aquellos casos que se hace referencia a
las Orientaciones Técnicas Programa Mujeres Jefas de Hogar 2018-2019, por
orientaciones técnicas Programa Mujeres Jefas de Hogar 2019 y reemplazar el Proyecto
Comunal o de Ejecucién 2018-2019, por Proyecto 2019. Como asimismo, incrementar
y alterar el presupuesto inicialmente asignado a la ejecucion del programa en el plan
presupuestario.

RESUELVO:
ARTICULO UNICO: Apruébese la modificacion del convenio, ya individualizado,
cuyo tenor es el siguiente:

En Antofagasta a 31 de diciembre de 2018, entre el Servicio Nacional de la Mujer y
la Equidad de Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente
descentralizado, a través de su Direccién Regional de Antofagasta, representada por su
Directora Regional dofia dofia Claudia Meneses Oliva, cédula nacional de identidad N°
12.833.186-7, ambos con domicilio en calle 21 de Mayo N° 766 comuna de
Antofagasta, en adelante el “SernamEG” o el “Servicio”, por una parte; y por la otra,
la Gobernacién Provincial de Antofagasta, en adelante, “Gobernacion” o “la entidad
ejecutora”, R.U.T. N° 60.511.022-3, representada por su Gobernadora Provincial
dofia Katherine Lopez Rivera, cédula nacional de identidad N© 14.109.173-5, ambos
con domicilio en Arturo Prat N° 384, comuna de Antofagasta, todos mayores de edad,
quienes exponen lo siguiente:

PRIMERO: ANTECEDENTES

1. Que, la Direccidén Regional de Antofagasta del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, y la Gobernacién Provincial de Antofagasta, suscribieron
con fecha 02 de Enero de 2018 un Convenio de Continuidad, Transferencia de
Fondos y Ejecucién para la ejecuciéon del Programa Mujeres Jefas de Hogar,
segiin consta de Resolucién Exenta N° 013 de fecha 8 de Enero de 2018, de
esta Direccion Regional, la que tuvo por aprobado este acuerdo de voluntades.

2. Que, con la puesta en marcha del Programa de Gobierno del Presidente
Sebastian Pifiera, junto con el lanzamiento de la Agenda Mujer, liderada por la
Ministra Isabel Pla Jarufe, que define una serie de desafios cuyo principal
objetivo es terminar con la discriminacién y con las brechas entre hombres y
mujeres. Lo anterior, en concordancia con los objetivos institucionales
planteados para el afio 2019 y atendiendo a la necesidad de contribuir al
avance de las autonomias de las mujeres, es que, el Servicio se ha visto en la
exigencia de dictar nuevas Orientaciones Técnicas para el programa Mujeres
Jefas de Hogar para el afio 2019, aprobadas mediante Resolucion Exenta N°
2258 del 31 de Diciembre de 2018 del Servicio, las cuales han venido a
reemplazar las Orientaciones Técnicas 2018-2019.

3. Que, tal situacién hace indispensable que en el texto del convenio, ya
individualizado, en aquellos casos que hace mencién a las Orientaciones
Técnicas Programa Mujeres Jefas de Hogar 2018 -2019, se reemplace por las
Orientaciones Técnicas Programa Mujeres Jefas de Hogar 2019.

4. Que, en el mismo sentido es necesario reemplazar en todos aquellos casos en

los que se nombra en el texto del convenio el Proyecto Comunal 2018 -2019,
por Proyecto Comunal 2019.



5. Que, la clausula Séptima del convenio antes descrito contempla que en caso de
existir variaciones presupuestarias, en virtud de modificaciones a la Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio 2019, las partes deberan suscribir
oportunamente la correspondiente modificacién de convenio para la adecuada
implementacién del programa.

6. Que, la ley N° 21.125 de Presupuesto para el Sector Publico del afio 2019 se vio
afecta a modificaciones, motivo por el cual el Presupuesto del Servicio ha sido
variado para el afio 2019, motivo por la cual surge la necesidad de cambiar la
clausula Séptima punto 1 letra B Compromisos Financieros del SernamEG.

SEGUNDO. Objeto

El presente instrumento tiene por objeto modificar el Convenio suscrito por las partes
ya individualizadas, en el sentido de reemplazar en aquellos casos que se hace
referencia a las Orientaciones Técnicas Programa Mujeres Jefas de Hogar 2018-2019
por Orientaciones Técnicas Programa Mujeres Jefas de Hogar 2019 y reemplazar el
Proyecto Comunal o de Ejecuciéon 2018 -2019, por Proyecto Comunal 2019. Como
asimismo, incrementar y alterar el presupuesto inicialmente asignado a la ejecucién del
programa en el plan presupuestario.

TERCERO. Modificacion que se introduce.

Las partes acuerdan modificar el convenio sefialado, por la que a continuaciéon se
indica:
1. Se reemplaza en el texto del convenio en todos aquellos casos en los que se

nombran las Orientaciones Técnicas Programa Mujeres Jefas de Hogar 2018 -
2019, por Orientaciones Técnicas Programa Mujeres Jefas de Hogar 2019.

2. Reemplazar en todos aquellos casos en los que se nombra en el texto del
convenio el Proyecto Comunal o de Ejecucién 2018 -2019, por Proyecto 2019,

3. Se modifica en la cldusula Séptima punto 1 letra B Compromisos Financieros
del SernamEG. B.2 por lo siguiente:

Aporte
Cta. item SernamEG

Gastos en Personal $

10 | Administrativo 0.-
Gastos en Personal $

20 | Operacional 25.838.000.-
Gastos en $

30 | Administracidn 0.-
$

40 | Gastos Operacionales 1.562.000.-
Transferencias $

50 | Beneficiarios/as 0.-
$

60 | Gastos de Inversion 0.-
$

Totales 27.400.000.-




ch Se reemplaza en la cldusula Séptima punto 2 letra B Compromisos Financieros
del Ejecutor. B.2 por lo siguiente;

Aporte
Ejecutor

Cta. |Item Rec. Valorizado
Gastos en Personal $

10 Administrativo 3.950.000.-
Gastos en Personal $

20 Operacional 0.-
Gastos en $

30 Administracién 1.680.000.-
$

40 Gastos Operacionales 0.-
Transferencias $

50 Beneficiarios/as 0.-
$

60 Gastos de Inversion 0.-
$

Totales 5.630.000

CUARTO: Duracion

Las partes dejan expresa constancia que la duracién del presente instrumento, asi
como la modificacién que se introduce en este, es hasta el dia 31 de diciembre de
2019,

QUINTO: Constancia

Las partes acuerdan, que en todo aquello no modificado expresamente por este
instrumento, permanecen vigentes las disposiciones pactadas en el Convenio original.

SEXTO: Acciones

En virtud de este instrumento, el Servicio Nacional de la Mujer vy la Equidad de
Género, Regién de Antofagasta procederd a emitir Resolucién aprobatoria de la
presente modificaciéon de Convenio y su posterior publicacion para efectos de lo
dispuesto en la Ley N© 20.285.

SEPTIMO: Suscripcién y firma.

La modificacién, que por este acto se introduce, se firma en 3 ejemplares de un mismo
tenor y fecha, quedando dos de ellos en poder del SernamEG y uno en poder del
Ejecutor.

OCTAVO: Personerias.

La calidad de Directora Regional de la Region de Antofagasta, del Servicio Nacional de
la Mujer y la Equidad de Género de dofia Claudia Meneses Oliva, consta en
Memorandum 1490/2018 de fecha 07 de Diciembre de 2018 y su facultad para
suscribir el presente instrumento consta de Resolucién Exenta N° 019 de 30 de octubre
de 2017, ambas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.



El nombramiento de dofia Katherine Lopez Rivera como Gobernadora Provincial de
Antofagasta, consta en Decreto Supremo N° 968 de fecha 14 de Mayo de 2018 y su
facultad para suscribir el presente instrumento consta de Resolucién Exenta N° 5316
de 2014, del Intendente Regional de Antofagasta. /KATHERINE LOPEZ RIVERA-
GOBERNADORA PROVINCIAL DE ANTOFAGASTA-REGION DE ANTOFAGASTA/
CLAUDIA MENESES OLIVA-DIRECTORA REGIONAL -SERVICIO NACIONAL DE
LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO-REGION DE ANTOFAGASTA.”

ARTICULO SEGUNDO: Impltese el gasto que demande la suscripcion del presente
convenio al Subtitulo 24, ftem 03, Asignacién 001 del presupuesto del Servicio
Nacional de Mujer y la Equidad de Género para el afio 2019

SernamEG transferira la remesa, equivalente a la suma total de $27.400.000, a la
entidad ejecutora en una sola cuota, previo cumplimiento de lo siguiente:
a) Que los recursos se encuentren contemplados en la Ley de Presupuesto para

el Sector Publico del afio 2019.

b) Que exista disponibilidad Presupuestaria del Servicio para estos efectos.

c) No mantener rendiciones de cuentas pendientes de entrega con el SernamEG
por el proyecto ejecutado durante el afio 2018.

d) Aprobacién de rendiciones de cuentas correspondientes a proyectos
ejecutados en el afio 2017.

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE

: SIRECTORA REGIONAL )
SERVICTO NACTONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
REGION DE ANTOFAGASTA
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