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APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA
DE RECURSOS ENTRE GOBIERNO REGIONAL
DE LA ARAUCANIA Y SERVICIO NACIONAL DE
LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO-
SERNAMEG PROGRAMA: “SERNAMEG

MUIER, ASOCIATIVIDAD Y
EMPRENDIMIENTO"”, Codigo BIP 40007699-
0.

RESOLUCION EXENTA N° 218/ IX REG.

TEMUCO, 21 DE DICIEMBRE DE 2018

VISTOS:

1.- Ley N°18.575, de Bases Generales de la Administracion del Estado, cuyo texto
refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el Decreto con Fuerza de Ley
N°1 (Ley N°19.653) del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, de 13 de
diciembre de 2000;

2.- Ley N° 19.023, Organica Constitucional del Servicio Nacional de la Mujer vy la
Equidad de Género;

3.- Ley N°20.820, de fecha 20 de marzo de 2015, que crea el Ministerio de la Mujer y
la Equidad de Género, y modifica LOC N219.023;

4.- Ley N 21.053, de Presupuesto del Sector Publico para el afio 2018;

5.- Ley N°19.880 sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los
actos de los érganos de la Administracion del Estado;

[ Resolucion N°1.600, de 2008, de la Contraloria General de la Republica;

7.- Resolucion N°0019/SG, de fecha 30 de octubre de 2017, del Servicio Nacional de La
Mujer y la Equidad de Género, que fija texto refundido de delegacidn de facultades
en las Directoras Regionales de SernamEG;

8.- Resolucion Exenta N°3.878, de 29 de diciembre de 2017, que aprueba el
presupuesto Regional para el afio 2018, del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género.

9.- Ley N°19.175, Organica Constitucional sobre Gobierno y Administracién Regional;

10.-  Acuerdo N°517, del Consejo Regional de La Araucania del Gobierno Regional de La
Araucania, adoptado en su Sesion Extraordinaria N°004, de fecha 3 de septiembre
de 2018.

11.- El Convenio de Transferencia de Recursos, celebrado con fecha 18 de diciembre de
2018, suscrito entre el Gobierno Regional de La Araucania y el Servicio Nacional de
La Mujer y la Equidad de Género.

12.-  Resolucion N2184, de fecha 18 de diciembre de 2018, del Gobierno Regional de la
Araucania, que aprobd el Convenio sefialado en el punto anterior, y fue tomada
razon con fecha 21 de diciembre de 2018 por la Contraloria Regional de La
Araucania.

13.-  Resolucion Exenta N° 191/IX Region, de fecha 14.11.2018, del Servicio Nacional de
la Mujer y la Equidad de Género, Region de La Araucania que aprobé para el afio
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2018 el Programa “SERNAMEG MUIJER, ASOCIATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO”,
Cddigo BIP 40007699-0.

CONSIDERANDO:

1. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género es el organismo
encargado de ejecutar las politicas, planes y programas que le encomiende el
Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género (articulo segundo de la Ley Organica
Constitucional del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Geénero N219.023,
modificado por la Ley N220820, que crea el Ministerio de la Mujer y Equidad de
Género).

2. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género tiene por mision disefar,
proponer y coordinar politicas, planes, medidas y reformas legales conducentes a la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, y a disminuir
practicas discriminatorias en el proceso de desarrollo politico, social, econémico y
cultural del pais.

3. Que, dentro del ambito de sus funciones, le corresponde al SERNAMEG promover
programas destinados a sensibilizar a la comunidad sobre temas que afectan a las
mujeres y a su grupo familiar, coordinando con servicios y organismos publicos y
privados los programas, acciones y otras medidas conducentes a los objetivos de este
Servicio.

4. Que, en el marco de sus competencias institucionales, el SERNAMEG postuld al
financiamiento del Gobierno Regional del Gobierno de La Araucania, un proyecto o
programa que permita dar un mejor cumplimiento a la mision del Servicio.

5. Que, por Acuerdo N°517, el Consejo Regional de La Araucania del Gobierno Regional
de La Araucania, en Sesion Extraordinaria N°004, de fecha 3 de septiembre de 2018,
aprobd con cargo al Presupuesto del Gobierno Regional de La Araucania afio 2018
(Programa 02 Inversiones del Gobierno Regional de La Araucania, afio 2018), transferir
recursos al Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género para la ejecucion del
Programa postulado por este Servicio.

6. Que, segun da cuenta el Acuerdo N2517, ya sefialado, el programa aprobado por el
Consejo Regional del Gobierno Regional de La Araucania, es el siguiente:

a) Codigo BIP 400077699-0, denominado “SERNAMEG MUJER ASOCIATIVIDAD Y
EMPRENDIMIENTO”, por un monto total a transferir de $840.000.000.-
(ochocientos cuarenta millones de pesos)

7. Que, por Acuerdo N°517, el Consejo Regional de La Araucania del Gobierno Regional
de La Araucania, establecio que la distribucion del presupuesto del programa sera la
siguiente:

Programa Ejecutor | Contratacion | Consultoria Gasto Total
del Programa MS Administrati Monto
MS vo Asignado
) o ms M$
“SERNAMEG SERNAM 720.000 100.000 20.000 | 840.000
MUIJER EG
ASOCIATIVIDAD Y
EMPRENDIMIENT
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| 400077699-0

8. Que, en mérito de lo anterior, se ha procedido a suscribir un Convenio de

Transferencia de Recursos, entre el Gobierno Regional de la Region de La Araucania y
el Servicio Nacional de la Mujer, Region de La Araucania, con fecha 18 de diciembre de
2018, con el objeto de ejecutar el Programa denominado “SERNAMEG MUIER,
ASOCIATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO”, Cédigo BIP 40007699-0, el cual es necesario
proceder a aprobar por el correspondiente acto administrativo.

9. Que, el Convenio indicado en el punto anterior, ha sido aprobado por Resolucion
N2184, de fecha 18 de diciembre de 2018 del Gobierno Regional de La Araucania, la
cual fue tomada razoén por la Contraloria Regional de La Araucania con fecha 21 de
diciembre de 2018,

10. Que, en mérito de lo anterior, es procedente dictar por parte de Sernameg Region de
la Araucania el acto administrativo que apruebe el mencionado Convenio.

11. Que, la Resolucién N°0019, de fecha 30 de octubre de 2017, del Servicio Nacional de
La Mujer y la Equidad de Género, delega facultades en las Directoras Regionales.

RESUELVO:

Articulo 1> APRUEBASE el Convenio de Transferencia suscrito con fecha 18 de
diciembre de 2018, entre el GOBIERNO REGIONAL DE LA ARAUCANIA y el
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, mediante el
cual el Gobierno Regional se compromete a transferir hasta la suma total de
M$840.000.- (ochocientos cuarenta millones de pesos), para la ejecucion
del Programa denominado “SERNAMEG MUIJER, ASOCIATIVIDAD Y
EMPRENDIMIENTO", Cédigo BIP 40007699-0”, instrumento que es del
tenor siguiente:

//CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS_ENTRE GOBIERNO REGIONAL DE LA
ARAUCANIA Y SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO REGION DE LA
ARAUCANIA Programa: “SERNAMEG- Mujer, Asociatividad y Emprendimiento” Cédigo BIP
N° 40007699-0

En la comuna de Temuco, a 18 de diciembre de 2018, entre el GOBIERNO REGIONAL DE LA
ARAUCANIA, Persona Juridica de Derecho Publico, RUT N2 72.201.100-7, representado por
el Sr. Intendente y Ejecutivo del Gobierno Regional, don JORGE ATTON PALMA, cedula
nacional de identidad N2 - , ambos con domicilio en calle ! Ne ,
comuna y ciudad de Temuco y SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE
GENERO, Region de La Araucania, en adelante e indistintamente “SernamEG”, “Entidad
Receptora”, RUT 60.107.000-6, representada por su Directora Regional (S) dofia LETICIA
EUGENIA LOPEZ SANDOVAL, cédula de identidad N° .., ambos domiciliados en
calle . N°® , Temuco, se ha acordado el siguiente Convenio de Transferencia de
Recursos:

PRIMERO. ANTECEDENTES:
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Para la celebracion de este Convenio, las partes han tenido presente los siguientes
antecedentes:

a) La Ley N° 21.053, que aprobd el Presupuesto del Sector Publico para el afio 2018,
Glosa 02 comun para todos Programas 02 de los Gobiernos Regionales y Programa 03 del
Gobierno Regional de Magallanes y Antartica Chilena, en el punto 5.1, letra f), que permite
efectuar transferencias de recursos para el financiamiento de programas de fomento
productivo.

b) La Ley N° 19.023 del Ministerio del Interior y Seguridad Publica, que crea el Servicio
Nacional de la Mujer, estableciendo que el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género es el organismo encargado de ejecutar las politicas, planes y programas que le
encomiende el Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género. Que, en el area mujer y
trabajo, tiene entre sus objetivos, contribuir a la autonomia econémica de las mujeres
fortaleciendo sus capacidades para acceder, permanecer, y desarrollarse en el trabajo
remunerado, ademas de otras actividades emprendedoras.

c) La Resolucion Exenta N° 0401 de fecha 13.03.2018, del Servicio Nacional de la Mujer
y la Equidad de Género, que aprueba orientaciones técnicas afio 2018 del area mujer y
trabajo para el Programa “Mujer, Asociatividad y Emprendimiento” (MAE) del Servicio
Nacional de La Mujer y la Equidad de Género.

d) El Memorandum N® 1153 de fecha 08.08.2018, sobre Informe Técnico Factibilidad
Transferencia GORE — SernamEG Programa Mujer Asociatividad y Emprendimiento (MAE),
elaborado por el profesional Encargado del Proceso Traspaso de Competencias vy
Gobernabilidad Regional del Gobierno Regional, que da cuenta de la factibilidad de proceder
a la Transferencia de Recursos con el objeto de fomentar la autonomia econdmica de las
mujeres y promover su participacion activa en el mercado de trabajo en el ambito local y

regional.

e) El Acuerdo N° 517, del Consejo Regional de La Araucania, adoptado en Sesion

‘| Extraordinaria N° 004, de fecha 03.09.2018 que aprobd el Mensaje N° 264 de fecha

14.08.2018, sobre el financiamiento del Programa “Transferencia SernamEG - Mujer,
Asociatividad y Emprendimiento”, Codigo BIP N° 40007699-0, comprometiendo un monto
total de M$ 840.000.- (ochocientos cuarenta millones de pesos), para ser transferidos al
SernamEG.

f) La Resolucion Exenta N° 191 de fecha 14.11.2018, del Servicio Nacional de la Mujer y
la Equidad de Género, Region de La Araucania, que aprueba el Programa “SernamEkG -
Mujer, Asociatividad y Emprendimiento”.

g) La ficha de Iniciativa de Inversion, en adelante e indistintamente “ficha IDI”, referida
a la iniciativa “Transferencia SernamEG — Mujer, Asociatividad y Emprendimiento”, Cédigo
BIP N2 40007699-0, obtenida del Banco Integrado de Proyectos (BIP).

SEGUNDO. OBJETO DE LA TRANSFERENCIA:

El presente convenio tiene como objeto la transferencia de recursos al Servicio Nacional de
La Mujer y la Equidad de Género, Region de La Araucania, para financiar la ejecucion del
Programa “Mujer, Asociatividad y Emprendimiento”, Codigo BIP N2 40007699-0, conforme
a la descripcion especifica que se detalla en la clausula siguiente.
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Los recursos a transferir, en lo que respecta a su ejecucion, se regiran exclusivamente por la
normativa de la Entidad Receptora y los procedimientos que se indican en la clausula

novena del Convenio.

A través de este Convenio, el Gobierno Regional y |a Entidad Receptora, aplican y dan forma
el punto 5.1 de la Glosa 02, comun para todos los Programas 02 de los Gobiernos Regionales
y Programa 03 del Gobierno Regional de Magallanes y Antartica Chilena de la Ley N°* 21.053
disposicion que permite transferir recursos a instituciones cuyos presupuestos se aprueben
en la citada ley, para el financiamiento de programas, entre otros, de fomento productivo.
(letra f).

TERCERO. DESCRIPCION DE LA INICIATIVA:

A través de este Convenio, el Gobierno Regional y el Servicio Nacional de La Mujer y la
Equidad de Género, Region de La Araucania, declaran que el Programa Mujer, Asociatividad
y Emprendimiento, busca como Objetivo General fomentar la autonomia econémica de las
mujeres y promover su participacion activa en el mercado del trabajo en el ambito local y
regional.

Ademas contempla los siguientes objetivos especificos:

1) Contribuir al fortalecimiento y desarrollo de iniciativas de negocio y/o aquellos
emprendimientos en ejecucion de las mujeres de la Region de la Araucania.

2) Contribuir al fortalecimiento y generacion de competencias emprendedoras.

3) Contribuir al conocimiento e imitacion de buenas practicas en el ambito de
emprendimiento femenino de la region de la Araucania a través de giras técnicas y
conocimiento de la realidad de diferentes emprendimientos establecidos a nivel nacional e
internacional.

4) Promover el intercambio comercial, mediante ruedas de negocios, seminarios,
exposiciones, ferias de emprendimiento.

5) Promover la asociatividad de mujeres emprendedoras.

6) Apoyar el acceso al financiamiento de iniciativas emprendedoras de mujeres a nivel
individual y asociativo.

7) Generar condiciones para facilitar la comercializacion en espacios regionales en alianzas
publico — privadas.

CUARTO. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD RECEPTORA:

Para lograr cumplir el objetivo del Programa, el Servicio Nacional de La Mujer y la Equidad
de Género, se compromete a aplicar los recursos que se transfieren por medio de este
Convenio, conforme a los instrumentos y normas que se sefialan en la cldusula DECIMO del
presente Convenio.

Asimismo, la Entidad Receptora se obliga a ejecutar y desarrollar las siguientes actividades
relacionadas con el cumplimiento del objetivo del Programa:

a) Dar cumplimiento al objetivo y fines que persigue el Programa, cifiéndose
rigurosamente a las normas técnicas y procedimientos operativos que le sean aplicables.

b) Favorecer a los beneficiarios y metas que se detallan a continuacion:
® 64 organizaciones acceden a financiamiento asociativo (en base 15 mujeres por
organizacion).
» 187 mujeres participan en giras técnicas de conocimiento de la realidad de diferentes
emprendimientos establecidos a nivel nacional e internacional.

LS/C@R/1SR/]sp
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e 4 ferias de comercializacion de los productos elaborados por mujeres de |la Region de
la Araucania de 30 emprendedoras cada una.

« 320 mujeres egresan favorablemente de la escuela de negocios para la generacion de
competencias emprendedoras.

¢ 550 mujeres acceden a financiamiento individual de sus emprendimientos.

*8 espacios en alianza publica- privada para la comercializacion de productos
elaborados por mujeres de la region (10 mujeres cada espacio).

« 320 mujeres acceden a capacitacion técnica con entrega herramientas.

c) Supervisar la correcta ejecucion de las actividades desarrolladas en virtud del
presente Convenio, sin perjuicio de las facultades que al respecto le corresponda al
Gobierno Regional.

d) Presentar mensualmente un Informe Técnico de Avance en la ejecucion de los
proyectos o iniciativas financiadas con esta transferencia, suscrito por su Director(a)
Regional, en concordancia con la planificacion contemplada en la Carta Gantt sefialada en
la clausula SEPTIMO y sin perjuicio de lo sefalado en la clausula OCTAVO. En estos
informes técnicos, se debera georeferenciar los beneficiarios y desagregarlos por sexo.
Para la aprobacion de estos informes, se estara al procedimiento sefialado en esta dltima
clausula.

e) Asistir mensualmente a reuniones de coordinacién y seguimiento respecto de la
aplicacion de los recursos transferidos, con personal del Gobierno Regional que se designe
al efecto.

f) Incorporar el logo y nombre del Gobierno Regional de La Araucania, en todas las
actividades de difusion, convocatorias o ceremonias, que se lleven a cabo, en relacion con
la ejecucion del presente convenio.

QUINTO. OBLIGACIONES DEL GOBIERNO REGIONAL:

El Gobierno Regional, por su parte, se obliga a transferir a la Entidad Receptora, los recursos
provenientes del programa 02 de inversiones, hasta los montos indicados en la clausula
siguiente, de acuerdo al avance efectivo en la ejecucion de las actividades desarrolladas y
cumpliendo con las demas exigencias establecidas en la clausula SEPTIMO.

Asimismo, debera supervisar y fiscalizar el desarrollo y cumplimiento del presente Convenio
de Transferencia, designando profesionales que participen de todas las actividades que
permitan un adecuado seguimiento y supervision de la ejecucién del Programa, como del
correcto y oportuno uso de los recursos transferidos. De esta manera, y sin que importe
limitacién a sus facultades, participard en reuniones mensuales de coordinacion con la
Entidad Receptora y realizara visitas a terreno para evaluar y fiscalizar el avance efectivo de
las actividades programadas, la ejecucién presupuestaria y financiera y el cumplimiento de
los indicadores y verificadores establecidos en Carta Gantt de la clausula SEPTIMO.

SEXTO. MONTO Y DISTRIBUCION TRANSFERENCIA:

El monto de la transferencia desde el Programa 02 de Inversiones, del Gobierno Regional de
La Araucania, al Servicio Nacional de La Mujer y la Equidad de Género, Region de La
Araucania, sera hasta la suma de M$ 840.000.- (ochocientos cuarenta millones de pesos),
que se financiara con cargo al Subtitulo 33 “Transferencias de Capital”, item 03 “A Otras
Entidades Publicas”, Asignacion 271 “SernamEG - Programa Mujer, Asociatividad y
Emprendimiento (40007699-0)". Estos recursos deberan ser utilizados segun la distribucion
siguiente:
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Codigo Bip | Subt./ | Programa ftem Total Solicitado| Solicitado

item Solicitado,  afio 2018 afios
MS MS posteriores
M$

Contratacion 720.000
de programa
SernamEG-
40007699-0 33.03 Mujer,

Asociatividad  Consultoria 100.000 155.000| 685.000
Emprendimientg

Gastos
administrativo 20.000

TOTAL 840.000

SEPTIMO. ENTREGA Y ADMINISTRACION DE FONDOS:

La entrega de los recursos a transferir en virtud de este Convenio, sera efectuada de acuerdo
al Programa de Caja que presente el Servicio Nacional de La Mujer y la Equidad de Género.
Todo lo anterior, segln lo establecido en la Glosa 02, comun para todos los Programas 02 de
los Gobiernos Regionales y Programa 03 del Gobierno Regional de Magallanes y Antartica
Chilena, punto 5.13 de la Ley N° 21.053, que establece procedimientos generales respecto
del subtitulo 33.

Para estos efectos, la Entidad Receptora, debera presentar un Programa de Caja, firmado
por su Director Regional, Region de La Araucania, dentro de los diez dias habiles siguientes a
partir de la total tramitacion del Gltimo acto administrativo que apruebe el presente
Convenio. El Programa de caja asi presentado, se suscribira, ademas, por el Jefe de la
Division de Analisis y Control de Gestion y por el Jefe de Administracion y Finanzas del
Gobierno Regional; al cual se le adjuntara Carta Gantt con el cronograma y descripcion de
las actividades relevantes, indicadores y verificadores de resultados, visado por el Jefe de la
Division de Planificacion y Desarrollo Regional.

La entrega de la transferencia proyectada estara sujeta a la recepcion y aprobacion por parte
del Gobierno Regional, de los informes técnicos de avance mensual referidos en la letra d)
de la clausula CUARTO; sin perjuicio de los informes mensuales de rendiciéon de cuentas que
la Entidad Receptora debe realizar de acuerdo a la cldusula siguiente.

Los recursos transferidos no seran incorporados al presupuesto de la Entidad Receptora, y el
manejo financiero directo se realizard, por parte de ésta, a través de una cuenta especial de
administracion de recursos de terceros, creada al efecto.

OCTAVO. RENDICION DE CUENTAS E INFORMES FINALES:

Sin perjuicio de la rendicion de cuentas que, conforme a las reglas generales la Entidad
Receptora deba efectuar a la Contraloria General de la Republica por la utilizacion de estos
recursos; debera, ademas, informar y rendir cuenta mensualmente al Gobierno Regional,
dentro de los quince dias habiles administrativos siguientes al mes que se informa, incluso
respecto de aquellos meses en que no exista inversion de los fondos traspasados, y debera
sefialar, a lo menos, el monto de los recursos recibidos en el mes, el monto detallado de la
inversion y el saldo disponible para el mes siguiente. Todo lo anterior, segln lo establecido

L S/%i/jsp



en la Resolucion N2 030, de fecha 11 de marzo de 2015, de la Contraloria General de la
Republica.

Por su parte, el Gobierno Regional, revisard los informes mensuales, aprobandolos u
observandolos, dentro de los diez dias habiles siguientes a su recepcién. En caso de formular
observaciones, la Entidad Receptora tendra un plazo de tres dias habiles para subsanarlas,
contado desde la notificacion de la respectiva comunicacion. En tal caso, el nuevo plazo de
revision de diez dias habiles, comenzard a regir desde la fecha de recepcion del informe
reformulado. La aprobacién o rechazo de los informes serd notificada a Entidad Receptora
mediante oficio en el plazo de cinco dias habiles, el cual comienza a computarse desde que
haya transcurrido el término de diez dias habiles establecido para la revisién por parte del
Gobierno Regional.

En el evento que una observacion no sea definitivamente subsanada, la Entidad Receptora
debera reintegrar los saldos observados, no rendidos y/o no ejecutados, en la forma que se
le instruya por parte del Gobierno Regional, de acuerdo a la normativa legal vigente
aplicable al Sector Plblico y a las normas e instrucciones de la Contraloria General de la
Republica, dentro del plazo de cinco dias habiles contados desde su notificacion mediante
oficio

Finalmente, dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha de término de las
actividades del Programa, la Entidad Receptora se obliga a presentar, en un mismo acto y en
forma separada, un Informe Final de Rendiciones y un Informe Técnico Final de las
actividades y los resultados alcanzados. El Gobierno Regional, dentro del plazo de diez dias
habiles de recepcionados los informes, notificara su aprobacion o las observaciones que le
merece. En este Gltimo caso, la Entidad Receptora tendra un plazo de cinco dias habiles
contados desde su notificacion, para efectuar las correcciones. Transcurrido este plazo, la
aprobacion o rechazo definitivo serd notificado a la Entidad Receptora dentro de los cinco
dias habiles siguientes; y, en caso de ser rechazado el Informe Final de Rendiciones, exigira
en el mismo instrumento, la restitucion de los saldos observados, no rendidos y/o no
ejecutados. La restitucion deberd efectuarse dentro de los cinco dias habiles siguientes a la
recepcion de la referida comunicacidn. El mismo efecto generara el rechazo definitivo del
Informe Técnico Final.

Las notificaciones que debe practicar el Gobierno Regional, en aplicacién a lo sefialado en
los parrafos anteriores, se sujetaran a los procedimientos y formalidades establecidos en la
Ley N° 19.880.

Por Gltimo, se deja constancia que que la Entidad Receptora podra utilizar el formato tipo
que corresponda, conforme a lo establecido por la Contraloria General de la Republica,
mediante Oficio N2 27.121 de fecha 08 de abril de 2015, a través del cual impartié
intrucciones sobre llenado de formatos tipos de rendicidn de cuentas.

NOVENO. PROCEDIMIENTOS Y CONDICIONES PARA APLICACION DE LOS RECURSOS.

Para cumplir con las exigencias de las glosas presupuestarias citadas en los antecedentes, las
partes acuerdan que la aplicacién de los recursos a transferir en virtud de este Convenio se
efectuara de acuerdo a los procedimientos y normativa que rige al Servicio Nacional de la
Muijer y la Equidad de Género, especialmente aquellos citados en letras b), c) y d) de la
clausula siguiente.

En suma, conforme a procedimientos que garanticen la transparencia y competitividad en la
aplicacion de recursos, conforme a requisitos y condiciones de general aplicacion dispuestos



en los instrumentos del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, cautelando el
cumplimiento de los objetivos esperados con la ejecucion del Programa.

DECIMO. NORMATIVA APLICABLE:

Las partes acuerdan que la aplicacion de los recursos a transferir en virtud del presente
Convenio, se efectuara en conformidad a la normativa aplicable a la Entidad Receptora,
considerando especialmente las siguientes:

a) Ley N2 21.053, sobre Presupuesto del Sector Publico, afio 2018.

b) La Ley N° 19.023 del Ministerio del Interior y Seguridad Plblica, que crea el Servicio
Nacional de la Mujer.

¢) La Resolucion Exenta N° 0401 de fecha 13.03.2018, del Servicio Nacional de la Mujer y
la Equidad de Género, que aprueba orientaciones técnicas afio 2018 del drea mujer y
trabajo para el programa “Mujer, Asociatividad y Emprendimiento”, del Servicio
Nacional de La Mujer y la Equidad de Género.

d) LaResolucion Exenta N° 191 de fecha 14.11.2018, del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, Region de La Araucania, que aprueba el Programa “Mujer,
Asociatividad y Emprendimiento” Codigo BIP N° 40007699-0.

e) La Resolucion N° 30, de fecha 11 de marzo de 2015, de la Contraloria General de la
Republica

DECIMO PRIMERO. MODIFICACION:

El presente Convenio solo podra ser modificado por acuerdo de las partes que lo suscriben,
convencion que deberd aprobarse mediante los respectivos actos administrativos
totalmente tramitados, de conformidad con lo establecido en la Resolucion 1.600, de 2008,
de la Contraloria General de la Republica.

DECIMO SEGUNDO. TERMINO ANTICIPADO:

No obstante lo indicado en las clausulas precedentes, el Gobierno Regional podra poner
término al presente Convenio en forma unilateral y anticipadamente, sin forma de juicio, en
los siguientes casos:

1.- Si la Entidad Receptora por causa que le sea imputable, no diere inicio a la ejecucion del
Programa dentro del plazo de 10 dias corridos, contados desde la fecha en que el
Gobierno Regional realice la primera transferencia de recursos objeto del presente
convenio.

2.- Si la Entidad Receptora paralizare el desarrollo del programa, objeto del presente
convenio, por mas de 10 dias corridos sin motivo justificado.

3.- Si la Entidad Receptora efectuase gastos con cargo a los recursos transferidos en virtud
del presente convenio, en actividades o conceptos no contemplados en el programa.

4.- Si la Entidad Receptora no cumple con el envio de los informes técnicos trimestrales e
informe final, o informes de rendiciones, sefialados en el presente convenio.

5.- Si la Entidad Receptora no cumple con las demas obligaciones que emanan del presente
convenio.
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El uso indebido y/o la no rendicién documentada de los recursos por parte de la Entidad
Receptora, facultard al Gobierno Regional de La Araucania para entablar las acciones legales
que correspondan a fin de perseguir las responsabilidades y obtener la restitucion de los
recursos observados, no rendidos y /o no ejecutadas.

Terminado anticipadamente el Convenio, la Entidad Receptora, hard entrega de un Informe
de Cierre de rendicion de cuentas y de actividades realizadas, en los términos establecidos
en el parrafo cuarto de la clausula OCTAVO, el cual debera ser presentado dentro de los 15
dias habiles siguientes a la notificacion por parte del Gobierno Regional del término
anticipado del presente Convenio. El Gobierno Regional revisara el Informe, y solicitara el
reintegro del saldo total de recursos observados, no rendidos y/o no ejecutados, conforme
al procedimiento establecido en el parrafo ya sefialado.

DECIMO TERCERO. VIGENCIA:

El presente Convenio empezara a regir a partir de la total tramitacion del ultimo acto
administrativo que lo apruebe, y se extendera hasta la aprobacién del Informe Técnico Final,
o en caso de rechazo de dicho informe, hasta la restitucion de los saldos obhservados, no
rendidos y/o no ejecutados. En todo caso, la efectiva ejecucion de las actividades del
programa no podra exceder al 31 de marzo de 2020.

Las transferencias de recursos que sea necesario efectuar, si correspondiere, durante el

ejercicio presupuestario de afios posteriores, quedaran condicionadas a que en la Ley de
Presupuestos correspondiente a tales afios, se contemplen recursos con esa finalidad.

DECIMO CUARTO. PERSONERIAS:

La personeria de don JORGE ATTON PALMA, para actuar como Intendente y Ejecutivo del
Gobierno Regional de La Araucania, consta en el Decreto Supremo N° 1438, de fecha
22.03.2018, del Ministerio del Interior y Seguridad Publica. Por otra parte, la calidad de
Directora Regional (S) del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, Regidon de La
Araucania, de dofia LETICIA EUGENIA LOPEZ SANDOVAL, consta en Resolucién Exenta
Ne0727 de fecha 11 de mayo de 2018, y su facultad para suscribir el presente instrumento
consta de Resolucion N°019, de fecha 30 de octubre de 2017, ambas del Servicio Nacional de
la Mujer y la Equidad de Género. Los documentos citados no se insertan por ser conocidos
de los comparecientes.

DECIMO QUINTO. DOMICILIO Y COMPETENCIA:

Para todos los efectos legales, derivados del presente Convenio, las partes fijan su domicilio
en la comuna de Temuco y se someten a la competencia de sus Tribunales de Justicia.

DECIMO SEXTO. PRESENCIA INSTITUCIONAL:

Para cualquier circunstancia o evento de difusion de las actividades o resultados derivados
de este Convenio, se acuerda incorporar la participacion y presencia de |la Entidad Receptora
y el Gobierno Regional en condiciones igualitarias, ya sea de logos, simbolos, sefialética y
textos de difusién en cualquier medio escrito o audiovisual.

DECIMO SEPTIMO. EJEMPLARES:

El presente Convenio se firma en cinco ejemplares, todos de igual fecha y tenor, quedando
tres en poder del Gobierno Regional y dos a disposicion del Servicio Nacional de La Mujer y
La Equidad de Género.
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En comprobante previa lectura, ratifican y firman.

LETICIA LOPEZ SANDOVAL DIRECTORA REGIONAL (S) SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER
Y LA EQUIDAD DE GENERO REGION DE LA ARAUCANIA; JORGE ATTON PALMA
INTENDENTE Y EJECUTIVO GOBIERNO REGIONAL DE LA ARAUCANIA.//

Articulo 2°:  El presente acto administrativo no genera costos del presupuesto
SERNAMEG afio 2018.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHI|

MMFRERA

DIRECTORA REGIONA

Y LA EQUIDAD
REGION DE LA

Distribucion
- Gobierno Regional de La Araucania.
- Fiscalia Region de La Araucania.

-/| - Departamento de Administracion y Finanzas

- Oficina de Partes D.R.
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GOBIERNO REGIONAL
DE LA ARAUCANIA

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

ENTRE
GOBIERNO REGIONAL DE LA ARAUCANIA
Y
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
REGION DE LA ARAUCANIA
Programa: “SERNAMEG- Mujer, Asociatividad y Emprendimiento”

Cédigo BIP N° 40007699-0

En la comuna de Temuco, a~ 7 entre el GOBIERNO REGIONAL DE LA

ARAUCANIA, Persona Juridica de Derecho Publico, RUT N° 72.201.100-7,
representado por el Sr. Intendente y Ejecutivo del Gobierno Regional, don JORGE
ATTON PALMA, cédula nacional de identidad N° , .. , ambos con domicilio
en calle | N° . comuna y ciudad de Temuco y SERVICIO
NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, Region de La Araucania,
en adelante e indistintamente “SernamEG”, “Entidad Receptora”, RUT 60.107.000-
6, representada por su Directora Regional(S) dofia LETICIA EUGENIA LOPEZ
SANDOVAL, cédula de identidad N° , ambos domiciliados en calle

N°  Temuco, se ha acordado el siguiente Convenio de Transferencia
de Recursos:

PRIMERO.ANTECEDENTES:

Para la celebracion de este Convenio, las partes han tenido presente los siguientes
antecedentes:

a) La Ley N° 21,053, que aprobé el Presupuesto del Sector Publico para el afio
2018, Glosa 02 comun para todos Programas 02 de los Gobiernos Regionales y
Programa 03 del Gobierno Regional de Magallanes y Antartica Chilena, en el punto
5.1, letra f), que permite efectuar transferencias de recursos para el financiamiento
de programas de fomento productivo.

b) La Ley N° 19.023 del Ministerio del Interior y Seguridad Publica, que crea el
Servicio Nacional de la Mujer, estableciendo que el Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género es el organismo encargado de ejecutar las politicas, planes y
programas que le encomiende el Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género.
Que, en el area mujer y trabajo, tiene entre sus objetivos, contribuir a la autonomia
economica de las mujeres fortaleciendo sus capacidades para acceder, permanecer,
y desarrollarse en el trabajo remunerado, ademas de oftras actividades

emprendedoras.
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c) La Resolucién Exenta N° 0401 de fecha 13.03.2018, del Servicio Nacional de
la Mujer y la Equidad de Género, que aprueba orientaciones técnicas afo 2018 del
area mujer y trabajo para el Programa “Mujer, Asociatividad y Emprendimiento”
(MAE) del Servicio Nacional de La Mujer y la Equidad de Género.

d) El Memorandum N° 1153 de fecha 08.08.2018, sobre Informe Técnico
Factibilidad Transferencia GORE - SernamEG Programa Mujer Asociatividad y
Emprendimiento (MAE), elaborado por el profesional Encargado del Proceso
Traspaso de Competencias y Gobernabilidad Regional del Gobierno Regional, que
da cuenta de la factibilidad de proceder a la Transferencia de Recursos con el objeto
de fomentar la autonomia econémica de las mujeres y promover su participacion
activa en el mercado de trabajo en el ambito local y regional.

e) El Acuerdo N° 517, del Consejo Regional de La Araucania, adoptado en
Sesion Extraordinaria N® 004, de fecha 03.09.2018 que aprobo el Mensaje N° 264 de
fecha 14.08.2018, sobre el financiamiento del Programa “Transferencia SernamEG
— Mujer, Asociatividad y Emprendimiento”, Coddigo BIP N° 40007699-0,
comprometiendo un monto total de M$ 840.000.- (ochocientos cuarenta millones
de pesos), para ser transferidos al SernamEG.

f) La Resolucion Exenta N° 191 de fecha 14.11.2018, del Servicio Nacional de |a
Mujer y la Equidad de Género, Region de La Araucania, que aprueba el Programa
“SernamEG - Mujer, Asociatividad y Emprendimiento”.

a) La ficha de Iniciativa de Inversion, en adelante e indistintamente “ficha IDI”,
referida a la iniciativa “Transferencia SernamEG - Mujer, Asociatividad y
Emprendimiento”, Codigo BIP N° 40007699-0, obtenida del Banco Integrado de
Proyectos (BIP).

SEGUNDO. OBJETO DE LA TRANSFERENCIA:

El presente convenio tiene como objeto la transferencia de recursos al
Servicio Nacional de La Mujer y la Equidad de Género, Region de La Araucania,
para financiar la ejecucién del Programa “Mujer, Asociatividad y
Emprendimiento”, Codigo BIP N° 40007699-0, conforme a la descripcion
especifica que se detalla en la clausula siguiente.

Los recursos a transferir, en lo que respecta a su ejecucion, se regiran
exclusivamente por la normativa de la Entidad Receptora y los procedimientos que
se indican en la clausula novena del Convenio.

A través de este Convenio, el Gobierno Regional y la Entidad Receptora,
aplican y dan forma el punto 5.1 de la Glosa 02, comun para todos los Programas
02 de los Gobiernos Regionales y Programa 03 del Gobierno Regional de
Magallanes y Antartica Chilena de la Ley N° 21.053 disposicion que permite
transferir recursos a instituciones cuyos presupuestos se aprueben en la citada ley,
para el financiamiento de programas, entre otros, de fomento productivo. (letra f).

TERCERO. DESCRIPCION DE LA INICIATIVA:

A traves de este Convenio, el Gobierno Regional y el Servicio Nacional de La
Mujer y la Equidad de Género, Region de La Araucania, declaran que el Programa
Mujer, Asociatividad y Emprendimiento, busca como Objetivo General fomentar

la autonomia econémica de las mujeres y promover su participacion activa en el
mercado del trabajo en el ambito local y regional.
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Ademas contempla los siguientes objetivos especificos:

1) Contribuir al fortalecimiento y desarrollo de iniciativas de negocio y/o aquellos
emprendimientos en ejecucion de las mujeres de la Regidn de la Araucania.

2) Contribuir al fortalecimiento y generacion de competencias emprendedoras.

3) Contribuir al conocimiento e imitacién de buenas practicas en el ambito de
emprendimiento femenino de la regién de la Araucania a través de giras técnicas y
conocimiento de la realidad de diferentes emprendimientos establecidos a nivel
nacional e internacional.

4) Promover el intercambio comercial, mediante ruedas de negocios, seminarios,
exposiciones, ferias de emprendimiento.

5) Promover la asociatividad de mujeres emprendedoras.

6) Apoyar el acceso al financiamiento de iniciativas emprendedoras de mujeres a
nivel individual y asociativo.

7) Generar condiciones para facilitar la comercializacién en espacios regionales en
alianzas publico — privadas.

CUARTO. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD RECEPTORA:

Para lograr cumplir el objetivo del Programa, el Servicio Nacional de La Mujer y la
Equidad de Género, se compromete a aplicar los recursos que se transfieren por
medio de este Convenio, conforme a los instrumentos y normas que se sefialan en Ia
clausula DECIMO del presente Convenio.

Asimismo, la Entidad Receptora se obliga a ejecutar y desarrollar las siguientes
actividades relacionadas con el cumplimiento del objetivo del Programa:

a) Dar cumplimiento al objetivo y fines que persigue el Programa, cifiéndose
rigurosamente a las normas técnicas y procedimientos operativos que le sean
aplicables.
b) Favorecer a los beneficiarios y metas que se detallan a continuacion:
64 organizaciones acceden a financiamiento asociativo (en base 15 mujeres
por organizacion).
* 187 mujeres participan en giras técnicas de conocimiento de la realidad de
diferentes emprendimientos establecidos a nivel nacional e internacional.
4 ferias de comercializaciéon de los productos elaborados por mujeres de la
Region de la Araucania de 30 emprendedoras cada una.
*320 mujeres egresan favorablemente de la escuela de negocios para la
generacion de competencias emprendedoras.
* 550 mujeres acceden a financiamiento individual de sus emprendimientos.
*8 espacios en alianza publica- privada para la comercializacién de productos
elaborados por mujeres de la region (10 mujeres cada espacio).
* 320 mujeres acceden a capacitacion técnica con entrega herramientas.

c) Supervisar la correcta ejecucion de las actividades desarrolladas en virtud del
presente Convenio, sin perjuicio de las facultades que al respecto le corresponda al
Gobierno Regional.

d) Presentar mensualmente un Informe Técnico de Avance en la ejecucioén de
los proyectos o iniciativas financiadas con esta transferencia, suscrito por su
Director(a) Regional, en concordancia con la planificacién contemplada en la Carta
Gantt sefialada en la clausula SEPTIMO y sin perjuicio de lo sefalado en la
clausula OCTAVO. En estos informes técnicos, se debera georeferenciar los

beneficiarios y desagregarlos por sexo. Para la aprobacion de estos informes, se
estara al procedimiento sefialado en esta ultima clausula.
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e) Asistir mensualmente a reuniones de coordinacion y seguimiento respecto
de la aplicacion de los recursos transferidos, con personal del Gobierno Regional
que se designe al efecto.

f) Incorporar el logo y nombre del Gobierno Regional de La Araucania, en
todas las actividades de difusion, convocatorias o ceremonias, que se lleven a
cabo, en relacién con la ejecucion del presente convenio.

QUINTO. OBLIGACIONES DEL GOBIERNO REGIONAL:

El Gobierno Regional, por su parte, se obliga a transferir a la Entidad Receptora,
los recursos provenientes del programa 02 de inversiones, hasta los montos
indicados en la clausula siguiente, de acuerdo al avance efectivo en la ejecucion de
las actividades desarrolladas y cumpliendo con las demas exigencias establecidas
en la clausula SEPTIMO.

Asimismo, debera supervisar y fiscalizar el desarrollo y cumplimiento del presente
Convenio de Transferencia, designando profesionales que participen de todas las
actividades que permitan un adecuado seguimiento y supervisién de la ejecucion del
Programa, como del correcto y oportuno uso de los recursos transferidos. De esta
manera, y sin que importe limitacion a sus facultades, participara en reuniones
mensuales de coordinacion con la Entidad Receptora y realizara visitas a terreno
para evaluar y fiscalizar el avance efectivo de las actividades programadas, la
ejecucion presupuestaria y financiera y el cumplimiento de los indicadores y
verificadores establecidos en Carta Gantt de la clausula SEPTIMO.

SEXTO. MONTO Y DISTRIBUCION TRANSFERENCIA:

El monto de la transferencia desde el Programa 02 de Inversiones, del Gobierno
Regional de La Araucania, al Servicio Nacional de La Mujer y la Equidad de
Género, Region de La Araucania, sera hasta la suma de M$ 840.000.-
(ochocientos cuarenta millones de pesos), que se financiara con cargo al
Subtitulo 33 “Transferencias de Capital”, item 03 “A Otras Entidades Publicas”,
Asignacion 271 "SernamEG — Programa Mujer, Asociatividad y Emprendimiento
(40007699-0)". Estos recursos deberan ser utilizados segun la distribucién siguiente:

Cédigo Bip | Subt/ | Programa tem Total Solicitado Solicitado
Item Solicitado afio 2018 afos
M$ M3 posteriores
M$
Contratacion 720.000
de programa
SernamEG-
40007699-0 | 33.03 | Mujer,
Asociatividad Consultoria 100.000 155.000 685.000

Emprendimiento [——

Gastos
administrativos 20.000

TOTAL 840.000
SEPTIMO. ENTREGA Y ADMINISTRACION DE FONDOS:

La entrega de los recursos a transferir en virtud de este Convenio, sera efectuada de
acuerdo al Programa de Caja que presente el Servicio Nacional de La Mujer y la
Equidad de Género. Todo lo anterior, segun lo establecido en la Glosa 02, comun
para todos los Programas 02 de los Gobiernos Regionales y Progran el
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Gobierno Regional de Magallanes y Antartica Chilena, punto 5.13 de la Ley N°
21.053, que establece procedimientos generales respecto del subtitulo 33.

Para estos efectos, la Entidad Receptora, debera presentar un Programa de Caja,
firmado por su Director Regional, Regiéon de La Araucania, dentro de los diez dias
habiles siguientes a partir de la total tramitacion del ultimo acto administrativo que
apruebe el presente Convenio. El Programa de caja asi presentado, se suscribira,
ademas, por el Jefe de la Divisién de Analisis y Control de Gestion y por el Jefe de
Administracion y Finanzas del Gobierno Regional; al cual se le adjuntara Carta
Gantt con el cronograma y descripcion de las actividades relevantes, indicadores y
verificadores de resultados, visado por el Jefe de la Divisién de Planificacion vy
Desarrollo Regional.

La entrega de la transferencia proyectada estara sujeta a la recepcion y aprobacion
por parte del Gobierno Regional, de los informes técnicos de avance mensual
referidos en la letra d) de la clausula CUARTO; sin perjuicio de los informes
mensuales de rendicion de cuentas que la Entidad Receptora debe realizar de
acuerdo a la clausula siguiente.

Los recursos transferidos no seran incorporados al presupuesto de la Entidad
Receptora, y el manejo financiero directo se realizara, por parte de ésta, a través de
una cuenta especial de administracion de recursos de terceros, creada al efecto.

OCTAVO. RENDICION DE CUENTAS E INFORMES FINALES:

Sin perjuicio de la rendicién de cuentas que, conforme a las reglas generales la
Entidad Receptora deba efectuar a la Contraloria General de la Republica por la
utilizacion de estos recursos; debera, ademas, informar y rendir cuenta
mensualmente al Gobierno Regional, dentro de los quince dias habiles
administrativos siguientes al mes que se informa, incluso respecto de aquellos
meses en que no exista inversion de los fondos traspasados, y debera sefalar, a lo
menos, el monto de los recursos recibidos en el mes, el monto detallado de |a
inversion y el saldo disponible para el mes siguiente. Todo lo anterior, segun lo
establecido en la Resolucién N° 030, de fecha 11 de marzo de 2015, de la
Contraloria General de la Republica.

Por su parte, el Gobierno Regional, revisara los informes mensuales, aprobandolos
u observandolos, dentro de los diez dias habiles siguientes a su recepcion. En caso
de formular observaciones, la Entidad Receptora tendra un plazo de tres dias
habiles para subsanarlas, contado desde la notificacién de |la respectiva
comunicacion. En tal caso, el nuevo plazo de revision de diez dias habiles,
comenzara a regir desde la fecha de recepcion del informe reformulado. La
aprobacién o rechazo de los informes sera notificada a Entidad Receptora mediante
oficio en el plazo de cinco dias habiles, el cual comienza a computarse desde que

haya transcurrido el término de diez dias habiles establecido para la revision por
parte del Gobierno Regional.

En el evento que una observacién no sea definitivamente subsanada, la Entidad
Receptora debera reintegrar los saldos observados, no rendidos y/o no ejecutados,
en la forma que se le instruya por parte del Gobierno Regional, de acuerdo a la
normativa legal vigente aplicable al Sector Puiblico y a las normas e instrucciones de

la Contraloria General de la Republica, dentro del plazo de cinco dias habiles
contados desde su notificacion mediante oficio

Fin?]_mente. dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha de término de las
actividades del Programa, la Entidad Receptora se obliga a presentar, en un mismo




acto y en forma separada, un Informe Final de Rendiciones y un Informe Técnico
Final de las actividades y los resultados alcanzados. El Gobierno Regional, dentro
del plazo de diez dias habiles de recepcionados los informes, notificara su
aprobaciéon o las observaciones que le merece. En este Ultimo caso, la Entidad
Receptora tendra un plazo de cinco dias habiles contados desde su notificacion,
para efectuar las correcciones. Transcurrido este plazo, la aprobacion o rechazo
definitivo sera notificado a la Entidad Receptora dentro de los cinco dias habiles
siguientes; y, en caso de ser rechazado el Informe Final de Rendiciones, exigira en
el mismo instrumento, la restitucién de los saldos observados, no rendidos y/o no
gjecutados. La restitucion debera efectuarse dentro de los cinco dias habiles
siguientes a la recepcion de la referida comunicacion. El mismo efecto generara el
rechazo definitivo del Informe Técnico Final.

Las notificaciones que debe practicar el Gobierno Regional, en aplicaciéon a lo
senalado en los parrafos anteriores, se sujetaran a los procedimientos y
formalidades establecidos en la Ley N° 19.880.

Por ultimo, se deja constancia que que la Entidad Receptora podra utilizar el
formato tipo que corresponda, conforme a lo establecido por la Contraloria General
de la Republica, mediante Oficio N° 27.121 de fecha 08 de abril de 2015, a través del
cual impartié intrucciones sobre llenado de formatos tipos de rendicién de cuentas.

NOVENO. PROCEDIMIENTOS Y CONDICIONES PARA APLICACION DE LOS
RECURSOS.

Para cumplir con las exigencias de las glosas presupuestarias citadas en los
antecedentes, las partes acuerdan que la aplicacién de los recursos a transferir en
vitud de este Convenio se efectuara de acuerdo a los procedimientos y normativa
que rige al Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, especialmente
aquellos citados en letras b), ¢) y d) de la clausula siguiente.

En suma, conforme a procedimientos que garanticen la transparencia vy
competitividad en la aplicacion de recursos, conforme a requisitos y condiciones de
general aplicacion dispuestos en los instrumentos del Servicio Nacional de la Mujer
y la Equidad de Género, cautelando el cumplimiento de los objetivos esperados con
la ejecucién del Programa.

DECIMO. NORMATIVA APLICABLE:

Las partes acuerdan que la aplicacién de los recursos a transferir en virtud del
presente Convenio, se efectuara en conformidad a la normativa aplicable a la
Entidad Receptora, considerando especialmente las siguientes:

a) Ley N°21.053, sobre Presupuesto del Sector Publico, afio 2018.

b) La Ley N° 19.023 del Ministerio del Interior y Seguridad Publica, que crea el
Servicio Nacional de la Mujer.

c) LaResolucion Exenta N° 0401 de fecha 13.03.2018, del Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de Género, que aprueba orientaciones técnicas afio 2018
del area mujer y trabajo para el programa “Mujer, Asociatividad vy
Emprendimiento”, del Servicio Nacional de La Mujer y la Equidad de Género.

d) La Resolucion Exenta N° 191 de fecha 14.11.2018, del Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de Género, Region de La Araucania, que aprueba el
Programa “Mujer, Asociatividad y Emprendimiento” Cédigo BIP N° 40007699-0.

e) La Resolucién N° 30, de fecha 11 de marzo de 2015, de la Contraloria General
de la Republica GOBIERNO]
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DECIMO PRIMERO. MODIFICACION:

El presente Convenio sélo podra ser modificado por acuerdo de las partes que lo
suscriben, convencién que debera aprobarse mediante los respectivos actos
administrativos totalmente tramitados, de conformidad con lo establecido en la
Resolucion 1.600, de 2008, de la Contraloria General de la Reptblica.

DECIMO SEGUNDO. TERMINO ANTICIPADO:

No obstante lo indicado en las clausulas precedentes, el Gobierno Regional podra
poner término al presente Convenio en forma unilateral y anticipadamente, sin forma
de juicio, en los siguientes casos:

1.- Si la Entidad Receptora por causa que le sea imputable, no diere inicio a la
ejecucion del Programa dentro del plazo de 10 dias corridos, contados desde la
fecha en que el Gobierno Regional realice la primera transferencia de recursos
objeto del presente convenio.

2.- Si la Entidad Receptora paralizare el desarrollo del programa, objeto del
presente convenio, por mas de 10 dias corridos sin motivo justificado.

3.- Si la Entidad Receptora efectuase gastos con cargo a los recursos transferidos
en virtud del presente convenio, en actividades o conceptos no contemplados en
el programa.

4.- Si la Entidad Receptora no cumple con el envio de los informes técnicos
trimestrales e informe final, o informes de rendiciones, sefialados en el presente
convenio.

5.- Si la Entidad Receptora no cumple con las demas obligaciones que emanan del
presente convenio.

El uso indebido y/o la no rendicién documentada de los recursos por parte de la
Entidad Receptora, facultard al Gobierno Regional de La Araucania para entablar
las acciones legales que correspondan a fin de perseguir las responsabilidades y
obtener la restitucion de los recursos observados, no rendidos y /o no ejecutadas.

Terminado anticipadamente el Convenio, la Entidad Receptora, hara entrega de un
Infforme de Cierre de rendicion de cuentas y de actividades realizadas, en los
términos establecidos en el parrafo cuarto de la clausula OCTAVO, el cual debera
ser presentado dentro de los 15 dias habiles siguientes a la notificacion por parte del
Gobierno Regional del término anticipado del presente Convenio. El Gobierno
Regional revisara el Informe, y solicitara el reintegro del saldo total de recursos
observados, no rendidos y/o no ejecutados, conforme al procedimiento establecido
en el parrafo ya sefalado.

DECIMO TERCERO. VIGENCIA:

El presente Convenio empezara a regir a partir de la total tramitacién del Gltimo acto
administrativo que lo apruebe, y se extendera hasta la aprobacion del Informe
Técnico Final, o en caso de rechazo de dicho informe, hasta la restitucion de los
saldos observados, no rendidos y/o no ejecutados. En todo caso, la efectiva

ejecucion de las actividades del programa no podra exceder al 31 de marzo de
2020.

Las transferencias de recursos que sea necesario efectuar, si correspondiere,
durante el ejercicio presupuestario de afios posteriores, quedaran condicionadas a

que en la Ley de Presupuestos correspondiente a tales anos, se contemplen
recursos con esa finalidad.
GOBIERNG
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DECIMO CUARTO. PERSONERIAS:

La personeria de don JORGE ATTON PALMA, para actuar como Intendente vy
Ejecutivo del Gobierno Regional de La Araucania, consta en el Decreto Supremo N°
1438, de fecha 22.11.2018, del Ministerio del Interior y Seguridad Publica. Por otra
parte, la calidad de Directora Regional(S) del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Genero, Region de La Araucania, de dofia LETICIA EUGENIA LOPEZ
SANDOVAL, consta en Resolucion Exenta N°0727 de fecha 11 de mayo de 2018, y
su facultad para suscribir el presente instrumento consta de Resolucion N°019, de
fecha 30 de octubre de 2017, ambas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad
de Geénero. Los documentos citados no se insertan por ser conocidos de los
comparecientes.

DECIMO QUINTO. DOMICILIO Y COMPETENCIA:

Para todos los efectos legales, derivados del presente Convenio, las partes fijan su
domicilio en la comuna de Temuco y se someten a la competencia de sus Tribunales
de Justicia.

DECIMO SEXTO. PRESENCIA INSTITUCIONAL:

Para cualquier circunstancia o evento de difusion de las actividades o resultados
derivados de este Convenio, se acuerda incorporar la participacién y presencia de la
Entidad Receptora y el Gobierno Regional en condiciones igualitarias, ya sea de
logos, simbolos, sefalética y textos de difusién en cualquier medio escrito o
audiovisual.

DECIMO SEPTIMO. EJEMPLARES:

El presente Convenio se firma en cinco ejemplares, todos de igual fecha y tenor,
quedando tres en poder del Gobierno Regional y dos a disposicion del Servicio
Nacional de La Mujer y La Equidad de Género.

En comprobante previa lectura, ratifican y firman.

SERVICIO NACIONAL DE MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
ON DE LA ARAUCANIA




